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PREFATA la
editia in limba roméana

Punem la dispozitia, in primul rind, a studentilor de la facultatile cu profil socio-
umanist si economic, dar si a tuturor celor care sint preocupati de intelegerea si ame-
liorarea traiului laolaltd al oamenilor, un nou dictionar de sociologie. Este cel de-al
patrulea care apare in Romania dupa decembrie '89. Anterior au existat proiecte care
nu s-au realizat insa, din motive ce au tinut deopotriva de factori politico-ideologici, ca
si de lipsa de cooperare a specialistilor, pentru a ne exprima eufemistic. Evenimentele
din decembrie '89 au antrenat schimbari radicale, inclusiv in modul de a intelege socio-
logia ca disciplina academica si ca profesie. intr-un moment de entuziasm creator, 32
de cadre didactice universitare si cercetatori stiintifici din domeniul sociologiei au rea-
lizat, sub coordonarea profesorilor Catalin Zamfir i Lazar Vlasceanu, de la Universita-
tea Bucuresti, primul dictionar de sociologie din tara noastra (Dictionar de sociologie,
Editura Babei, Bucuresti, 1993, 769 pag.). Ramine o lucrare de referinta in evolutia
gindirii sociologice romanesti, prin pionierat, vastitatea informatiei, selectivitate si, nu in
ultimul rind, prin includerea unor termeni sociologici specifici autorilor romani.

La scurt timp, in 1994. prof. univ. dr. Lisette Coandd, de la Academia de Studii
Economice, impreuna cu asist, cercet. Florin Curta, de la Institutul de Arheologie
,Vasile Parvan", propun un alt dictionar de sociologie in care - aga cum se arata in
Cuvint inainte: ,O mare parte din termeni au fost selectati, tradusi si adaptati pe baza
lucrarilor reprezentative din bibliografia citatd, iar o alta a fost redactata de catre
autori" (Mic dictionar de sociologie, Editura ALL, Bucuresti. 1994, 189 pag.). Si
acesta, in ciuda faptului ca nu se indica de fiecare data de unde au fost preluati ter-
menii, constituie un ,instrument util" pentru ,generatia aflata astazi sub semnul Almei
Mater" (idem, p. 7). Mentionam ca in acest dictionar apar pentru prima data in lite-
ratura de specialitate de la noi articole consacrate marilor sociologi straini i romani,
precum si un glosar de termeni roman-francez-englez.

n 1996 este tradus din limba franceza dictionarul de sociologie coordonat de
R. Boudon, P. Besnard, M. Cherkaoui, B.-P. Lecuyer, la care isi mobilizeaza compe-
tentele aproximativ 60 de cadre universitare si cercetatori. Dr. Maria Larionescu face
completari bine venite privind sociologia romaneasca. Aceasta opera colectiva, in
care sint analizati peste 300 de termeni, ,incearca - asa cum se precizeaza in Aver-
tisment- sa rezolve doua cerinte: pe de o parte, sa fie concis, deoarece se adreseaza
studentilor si publicului larg, iar pe de alta parte, sa propuna definitii riguroase, pre-
cum si scurte notite consacrate principalilor sociologi clasici si modemi" (Dictionar de
sociologie Larousse, Editura Univers Enciclopedic, Bucuresti, 1996, 336 pag.).



L in) si in ie doua di (,,Istoria gindirii economice” si ,, Tehnici cantita-
tive si politici j ale"), la si Paris I. Doctoratul l-a trecut cu R.
Boudon (,Procedures d'agragation et methodologie des sciences sociales"),
obtinind unanimitatea juriului si mentiunea Tres bien. $i-a inceput cariera didactica in
Algeria (1979-1981), unde a predat metodologia sociologica si tehnici de cercetare,
iar din 1982 a venit la Lille I. Aici a tinut cursuri pentru studentii din toate ciclurile, in
paralel a predat sociologia la $coala militara de la Saint-Cyr, a tinut conferinte si a
condus lucréri la universitatile Lille [Il si Paris V. A functionat ca membru al juriului
national CAPES (echivalentului definitivatului nostru in invatamint), pentru economie
si stiinte sociale, si ca vicepresedinte al juriului pentru examenul de agregatie. Este
membru si in alte comisii nationale de examene si asociatii profesionale. Anima
grupuri de cercetare si interventie, colaboreaza la programe de cercetare. Tine comu-
nicari la colocvii si ,zile de studiu" la universitati de vara, stagii academice sau sustine
conferinte, pentru un public larg. Figureaza in comitetele de redactie ale revistelor
Espace, population et societes, Documents pour l'enseignement economique et
social, Cabhiers lillois d'economie et sociologie, Sciences humaines. Este directorul
colectiei Cursus Sociologie la prestigioasa editura Armand Colin.

Domeniile de interes ale lui Gilles Ferreol sint metodologia stiintelor sociale, pa-
radigmele sociologiei, economia si sociologia muncii, resurse umane si relatii profe-
sionale, integrare si excludere, tehnicizarea societétii si mutatiile valorilor, evaluarea
violentei in colegii. Lista publicatiilor sale este cu totul impresionanta: articole in revis-
te de specialitate precum Revue frangaise de sociologie, Recherches socioiogiques,
Education et management, Cahiers lillois d'economie et de sociologie, Societes:
rapoarte de cercetare sau de evaluare catre Ministerul Educatiei Nationale, universi-
tati si consilii generale; note critice si recenzii; contributii la volume colective, manuale
si enciclopedii; prefete; manuale si carti dirijate; dictionare.

Dupa unele dintre manualele sale universitare se initiaza majoritatea studentilor
francezi in stiinte sociale. Au acest statut Introduction a la sociologie, scrisé impreuna
cu J.P. Noreck, care a fost reeditata anul trecut, Methodologie des sciences sociales
(coautor Philippe Deubel), Economie du travail (cu Deubel), Histoire de la pensee
sociologique. Les,grands classiques”(doua editii), Dictionnaire des techniques quan-
titatives appliquees aux sciences economiques et sociales. in total 17 carti, scrise
integral sau in colaborare, unele cunoscind deja doua-trei editii. Anul acesta ii va
aparea un masiv Dictionnaire de I'Union europenne. O carte importanta, dirijata de
Gilles Ferreol, este Integration et exclusion dans la societe frangaise contemporaine,
un volum de 450 pagini, abordind probleme ca: rasismul, imigrarea, viata tinerilor in
periferii (banlieux), somajul si excluderea, saracia, analfabetismul, handicapul si stig-
matizarea, rolul comunitatilor. Acest volum sta alaturi, fara complexe, de bestsellerul
lui Pierre Bourdieu, La misere du monde. Cea mai recenta lucrare publicata este un
volum colectiv editat in Romania, in 1997, la Editura Polirom din lasi: Minoritari,
marginali, exclugi (coordonata impreuna cu Adrian Neculau).

Prof. dr. Septimiu Chelcea, Prof. dr. Adrian Neculau,
Universitatea Bucuresti Universitatea ,Al. I- Cuza" - lasi
noiembrie 1997



CUVINT INAINTE

Sociologia este o disciplina relativ recenta: recunoasterea oficiala si institutio-
nalizarea sa dateaza de la inceputul secolului. Ei i sint asociati termeni si expresii
specifice: alienare, anomie, birocratie, clasa, comunitate, grup, ideologie, nomencla-
torul categoriilor socio-profesionale, normd, putere, sondaj, stratificare, tabele de mo-
bilitate, valori... Unele dintre acestea sint legate de un cadru conceptual foarte precis:
individualism institutional, interactionism simbolic, determinism, teoriile reproducerii.
Altele se refera la probleme de teren, trimit la instrumente de analiza sau necesita o
incursiune in domeniul economiei sau psihologiei. Recurgerea la istorie, demografie
sau etnologie completeaza, de asemenea, discutia.

Terminologia are deci o mare importanta. De aceea, dictionarul de fatd propune
aproape cinci sute de intrari (termeni). Este vorba de definirea vocabularului de baza,
de examinarea diferitelor acceptii si de oferirea punctelor de reper, atit factuale, cit si
teoretice. Recenzarea efectuata nu are pretentia de exhaustivitate. Alegerea a fost
dificila si sacrificiile, adesea, dureroase. Tinind seama de obiectivele lucrérii (de a
oferi esentialul), nu au fost retinute in final decit notiunile absolut fundamentale sau
cel mai frecvent utilizate.

Firesc, cititorul isi poate pune intrebari (in functie de propriile preocupari si
asteptari); de aceea, selectia efectuatd incearca sa imbine claritatea cu rigoarea. in
functie de necesitati sau imprejurari, accentul este pus pe etimologie, pe evolutia
semantica, pe tehnicile de investigare sau pe controversele de interpretare. Trimiterile
(*) sau corelatiile (» sau i>) opereaza prin regrupare si permit aprofundarea acestor
prime informatii.

Articole de sinteza (de cite zece pagini), insotite de indicatii de lectura si de
referinte bibliografice (¢), continua informatiile precedente. Principalele teme abor-
date sint: schimbarea, cultura, comportamentul politic, devianta si criminalitatea, edu-
catia, anchetele, familia, metodele cantitative, metodologia explicatiei si comprehen-
siunii, mobilitatea, obiectivarea cunostintelor, organizatiile, paradigmele, procedurile
de agregare, religia, munca Alte abordari, mai recente, cum ar fi identitatile, profesiile,
viata cotidiand sau reprezentarile sint de asemenea avute in vedere. Fiecare con-
tributie, de altfel, se inscrie intr-o perspectiva didactica: cadru socio-istoric, prezen-
tarea mizelor si problematicilor, studii de caz, reinnoirea problematicii.

Marii clasici (precursori si fondatori) fac obiectul unei anexe, la sfirsitul lucrarii; nu-
meroase note (democratie, pauperizare, protestantism, sinucidere...) le sint con-
sacrate, sugerind atit opozitiile, cit si complementaritatile intre scoli sociologice. intre



structura si eveniment, actor si sistem se desfasoara diverse medieri. De la local la
global, caile de trecere sint deci multiple, nerezumindu-se la urmarea unui traseu pri-
vilegiat. Un index de nume proprii, precum si anexe referitoare la anuare, institutii
si reviste de specialitate incheie acest Dictionar, rodul muncii unui colectiv de profe-
sori si cercetatori de la Universitatea din Lille*.

Dictionarul este un instrument de lucru ce se adreseaza studentilor si, in ge-
neral, tuturor celor care doresc sa se initieze sau sa se specializeze in sociologie.

Semne utilizate:

w articulari

» vezi... (articol tematic) t>

vezi... (intrare)

*vezi... (intrare sau articol tematic)
bibliografie

* In indicele intrarilor care figureaza la sfirsitul volumului exista lista articolelor redactate
(fiecare autor find desemnat prin initiale).
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Absenteism (Absenteisme). Acceptie
traditionala: obiceiul proprietarilor funciari de
a locui in atara terenurilor lor. Desemneaza,
din anii '50, absenta unui salariat de la locul
sau de munca. Amploarea fenomenului: in
medie, 15 zile lucratoare pe an. Public avut in
vedere: in special mina de lucru putin califi-
cata si slab remuneratd. Comportament ,de-
viant*", putind corespunde unei ,strategii ra-
tionale de compensare". Indicator al insatis-
factiei sau al lipsei de interes.

A tioni (A L Ati-
tudinea celui care, bucurindu-se de dreptul de
vot. decide s& nu participe la o consultare
electorala. Fenomen variabil in functie de ti-
pul de scrutin. Probleme de masurare (moda-
litétile retinute difera in functie de tara). Di-
verse interpretari: trebuie pus accentul pe
problema depolitizarii, subliniate disfunctio-
nalitatile sistemului democratic sau evocata
lipsa de integrare* a unei categorii sau a al-
teia de populatie (inactivi, persoane in virsta,
familii monoparentale)? Alta explicatie posi-
bila: rationalitatea comportamentelor. in acest
caz se discutd in termeni de alegere strate-
gicd, refuzul de a se pronunta fiind determinat
de o serie de parametri: partide inscrise, im-
portanta mizelor, personalitatea candidatilor...

Aculturatie (Acculturation). Provenind
din vocabularul antropologilor americani de la
sfirgitul secolului al XIX-lea, termenul desem-
neaza mecanismele de insusire* si de socia-
lizare*, integrarea unui individ intr-o cultura*
care Ti este strdina si, mai ales, procesele si
schimbarile antrenate de contactele si inter-
actiunile reciproce intre grupuri etnice diferite
(asimilare, confruntare, crearea de noi iden-
titati). t> Culturalism » Cultura \> Persona-
litate de baza
Actiune ( iol -) (Action; iol
gie de P). Curent sociologic care plaseaza

actorii in centrul analizei fenomenelor sociale.
Conduitele individuale sau comportamentele
colective nu sint, cum sustinea istoricismul*,
rodul legilor generale ale evolutiei. Ansamblul
structurat al raporturilor umane nu mai este
deci modelat in mod pasiv de catre conditio-
nari, ci rezultd din confruntarea dintre rationa-
litéti divergente. A se vedea lucrarile lui M.
Crozier, R. Boudon sau A. Touraine. » Mis-
cari sociale » Paradigme sociologice

Administratie (Administration). La ince-
put studiata ca birocratie*, in cadrul sociolo-
giei organizatiilor* (Weber, Crozier), adminis-
tratia m ansamblu de servicii si agenti insarci-
nati cu gestiunea afacerilor publice - a facut
de asemenea obiectul unor analize specifice:
tip de recrutare, relatii cu sectorul privat, re-
tele notabiliare sau cabinete ministeriale
(Birnbaum); logica de corp (Thoenig): des-
centralizare si putere perifericd (Gremion). Cf.
F. Dupuy si J.-C. Thoenig. Sociologie de I'ad-
ministration francaise. Paris, A. Colin, 1983.
» Organizatii (sociologia ~)

Agregsre (efecte de ~) (Agregation;
effets d'). Numite si ,efecte de compozitie*".
Orice fapt social nu este altceva decit rezul-
tanta interactiunii unui ansamblu de compor-
tamente sociale, chiar si atunci cind acestea
sint supuse influentei normelor* sau valorilor
colective. Vezi contributiile lui R. Boudon.
M. Olson si T. Schelling.

Alianta (Alliance). Relatie de schimb ma-
trimonial intre dou& grupuri exogame*.

Alienare (Alienation). m La Hegel, con-
ceptul de alienare este polisemantic. Sa re-
tinem, simplificind, doua aspecte principale:
alienarea are mai intii sensul de ,extraneitate”
(Entausserung). Expresia evoca negatia,
prim moment al constiintei, dar si reconci
t &si. ,Travaliul negati
este o etapd necesard in constructia unei
realitati rationale.

m Cu toate acestea, alienarea poate fi i
teleaséd ca fiind destinul ,constiintei neferici-
te". Este ,negativul Tn stare bruta", uitarea de




84 detaliem acum fiecare dintre aceste
componente. $a& examindm mai intii proiectul
de cercetare. intrebarea ini

iald trebuie sa fie
formulata cu claritate, deci in mod precis, ne-
ambiguu. Alt imperativ: fezabilitatea. Este vor-
ba, in aceasta optica, de a dovedi realism, de
respectarea caietului de sarcini si de a nu
depasi deci bugetul disponibil. Se va avea in
vedere, printre altele, ca tema aleasa sa poata
da loc unor investigatii aprofundate in ter-
meni de relatii de putere*, de strategii* sau de
relatii sociale. A doua fazd: munca explo-
ratoare. Cunoasterea productiilor anterioare
(articole de specialitate, lucrari de referintd)
trebuie Tncurajatd in masura in care lectura
acestor contributii permite imbogétirea reflec-
tiei. Conversatiile se dovedesc, de aseme-
nea, foarte importante Discursul, in fapt, nu
este numai o sursa de informare, ci si un ,pro-
ces de dezvaluire", cu tot ceea ce acesta
comporta ca incoerentd, contradictii sau la-
cune. Confruntarea perspectivelor prece-
dente face obiectul unor discutii, sprijinite pe
o problematica. Aceasta se refera la orientari
teoretice si pune in joc una sau mai multe
paradigme*. in unele cazuri va exista tendinta
privilegierii interpretérilor de tip holist*; in al-
tele, punctul de vedere adoptat va fi cel al
individualismului metodologic* sau cel al inte-
ractionismului simbolic*.

Construirea _modelului (modelisation,
echivalentul operationalizérii - n.n.) necesita
un efort de abstractizare si de formalizare.
Fiecarui concept (religie, de exemplu) i cores-
pund ,dimensiuni" (experientiald, ideologica,
ritualistd sau consecventiald) si ,atribute” par-
ticulare (vedenii, credintd in Dumnezeu, par-
ticipare la oficierile religioase, altruism etc).
S& examinam, drept ilustrare, analiza durk-
heimiana a sinuciderii*. Variabila fundamen-
tala este gradul de integrare* (sau de coezi-
une sociald). Cu cit legaturile de solidaritate*
sint mai strinse, cu atit indivizii sint mai apa-
rati; cind, dimpotriva, atasamentul fatad de
grup cedeaza locul unor atitudini de retragere
sau de dezangajare, trecerea la act devine
mai frecventa (coeficient de agravare): o do-
vedesc indicatorii referitori la situatia matri-
moniala sau la respectarea preceptelor. De

unde celebra tipologie: egoism/altruismVano-
mie*. Argumentarea poate fi reluatda sub o
forma mai sintetica (cf. schema de mai jos).
Din momentul in care ipotezele sint su-
puse probei faptelor (principiul falsificarii),
observatia* dobindeste o importanta capitala.
Sa ne gindim, spre exemplu, la compararea
unor date pertinente, la selectarea unor
esantioane* reprezentative sau la alcatuirea
chestionarelor*. Informatiile obtinute trebuie
tratate in mod adecvat. Trebuie deosebita aici
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(Sursa: QUIVY R. si VAN CAMPENHOUDT L,
op. cit, p. 105.)



adunarea de juxtapunere sau - mai general -
operatia matematica de culegerea empirica.
Pentru rigoare, ,nu vom spune despre Margot
ca a intinit trei capitani. Ea a intilnit niste
capitani. Ea i-a numarat. Erau trei. Nu exista
mai multe motive pentru a intilni trei capitani
decit pentru a ntilni un inel al lui Boole. Singura
diferenta este aceea ca noi stim sa numaram
de foarte mult timp si ca in ceea ce priveste
intregii cei mai uzuali, ne imagindm ca ii vedem
in produsele sau in realizarile pe care le
cuprind” (J.-T. Desanti, La Philosophie silen-
cieuse, Paris, Seuil, 1975, p. 226).

Inaptitudinea de a concepe realitatea unei
marimi altfel decit prin asimilare cu ceea ce
percepem prin intermediul simturilor conduce
astfel la neintelegerea statutului obiectelor
cérora le este asociat un numar. in Fonde-
ments philosophiques de la physique (trad.
fr., Paris, A. Colin, 1973, p. 228), R. Carnap
ne pune in garda in legatura cu asemenea
derive: ,Ar fi de dorit ca fizicianul s& spuna
clar ce intelege prin cuvintele: electricitate,
magnetism, greutate, molecula (...). Este insa
zadarnic a cere asemenea definitii care,
avind Tn vedere natura problemei, nu pot fi
date. Unui copil care nu stie ce este un ele-
fant i se poate raspunde ca acesta este un
animal enorm, cu urechi mari si trompa lunga
(...)- Prin analogie, este tentant sa credem ca
un om de stiintd poate fi capabil sa explice in
termeni familiari notiunile teoretice pe care le
foloseste. Dar aceasta nu este posibil. Un
fizician nu ne poate arita o imagine a elec-
tricitatii asa cum i-ar arata copilului sau ima-
ginea elefantului”. Numai teoria* in ansamblul
sau este capabild sa defineasca ce este o
marime, situind-o in cadrul sistemului de re-
latii n care proprietétile sale sint specificate
(G. Ferreol si P. Deubel,1993).

Astfel, realul nu se oferd ca un spectacol;
el nu se releva decit in contextul actiunii, prin
felul in care reactioneza la operatiile prin in-
termediul carora este abordat: ,,Structurarea
sa nu poate viza ceea ce este probat prin
experienta decit printr-un imens ocol, prin in-
termediul unor constructii din ce in ce mai
abstracte, printr-un efort neintrerupt al /ogos-
ul, al carui acord cu physis-u\ ramine intot-

deauna nesigur si fragmentar” (J. Ladriere,
Vie sociale et destinee, Gembtoux, Duculot,
1973, p. 48). Concluziile la care se ajunge
sint susceptibile s& contrazica certitudinile
cele mai bine stabilite sau, dimpotriva, sa
confirme intuitiile initiale si chiar s& ne rein-
noiascéd abordarea fenomenelor studiate. Sa
reamintim aici faptul ca orice descoperire este
si un enunt si cé ea trebuie sa satisfaca, sa
convingd si sd isi atraga adeziunea spiritelor

pentru a dobindi, prin aceasta, statutul invidiat
de paradigma*.

= TEHNICILE DE CULEGERE. Faptele
stiintifice sint in acelasi timp ,dobindite, con-
struite si constatate". In centrul dispozitivului
se afld culegerea informatiilor si selectarea
datelor (vezi pagina 16).

in functie de tipul cercetarii, procedeele
folosite rdspund mai multor exigente:

Abordare Abordare
f - interna Validitate /|
- externa Credibilitate
-
Fidelitate Consistenta
Obiectivitate Fiabilitate

Reprezentativitatea esantionului, precum
si  triunghiularizarea" sau incrucisarea surse-
lor si metodelor se inscriu in aceastd per-
spectiva. In ce priveste primul punct, pot fi uti-
lizate diferite tehnici. Unele sint de ordin pro-
babilistic (estimare punctuald sau prin inter-
val), altele se sprijind pe o bazd empiricd sau
pe planuri experimentale. A se consulta, pen-
tru mai multe precizari, lucrarile lui Chauchat
(1985) si Stoetzel/Girard (1973).

in caz de nonraspunsuri sau de erori de
observatie*, nu trebuie excluse erorile statis-
tice (blas) in acest caz, se opereaza prin ,re-
dresari" sau ,similitud Adoptarea unui de-
mers sau a altuia depinde in realitate de ne-
voile analizei si de constringerile materiale. in
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Observatie Selectie Reducere

Informatii Date Fapte
Transformari Cuantificare Indicatori Variabile
tehnice Codificare Trasaturi Semne

Descriere Fenomene Esente

(Sursa: BRUYNE P. de, HERMAN J., SCHOUTHEETE M. de, Dynamique de la recherche en
sciences sociales. Les poles de la pratique methodologique, Paris, PUF, 1974, p. 197).

privinfa modurilor de culegere, trebuie men-
tionate trei dintre acestea: anchetele, obser-
vatiile* si analizele documentare.

S& incepem cu interviurile* si chestiona-
rele*. Interviul* poate fi mai mult sau mai putin
dirijat, variind in functie de intentia de a con-
trola, de a verifica, de a aprofunda sau de a
explora o situatie sau un domeniu dat. Pentru
R. Ghiglione si B. Matalon, cea mai buna
adecvare ar fi cea prezentata la pagina 17.

Pentru a duce la bun sfirit acest tip de
convorbiri trebuie Tndeplinite anumite conditii:
stabilirea unui climat de incredere, accesibili-
tatea limbajului, motivarea respondentului.
contextul spatio-temporal... Din timp in timp,
se pot dovedi judicioase ,relansarile" (pro-
cedeul "oglinzii" sau ,ecoului": repetarea unui
cuvint sau a unei expresii este astfel foarte
adesea consideratd ca o invitatie la conti-
nuarea ideii exprimate). Se poate, de aseme-
nea, apela la ,contraexemple”, se pot evoca
argumente de autoritate sau se poate stimula

ignoranta (tehnica numita a ,incomprehensiu-
nii voluntare"). Si aici risca sa se produca dis-
torsiuni legate de conditionarea* verbala sau
de efecte de prestigiu*, de halo* sau de con-
formism*. Aceeasi remarca este valabila si
pentru chestionare*: negatiile, termenii prea
abstracti sau cu dublu sens trebuie eliminati.
Oricare ar fi optiunea retinutd (formulare des-
chisd, inchisd sau in evantai), se impun pre-
cautii (pentru o recapitulare a avantajelor si
inconvenientelor acestor metode, cf. p. 18).

Toate aceste elemente se integreaza intr-
un lant statistic" foarte complex (P. Cham-
pagne si altii, 1989, p. 157). Codificatori, infor-
maticieni, mass-media intervin in cifrare, in
exploatarea figierelor si in difuzare. Cererea
sociala nu poate fi. de altfel, ignorata si co-
mandé in mare parte alegerea temelor sau a
problematicilor (cf. p. 20)

in ceea ce priveste observatia”, aceasta
are doud modalitdti principale: directd sau
participanta. Prima este de uz curent in psi-

Probabilistic | Empiric Cvasiexperimental

\AR MODEL I
Principiu Tragere la sorti Cunoasterea Combinare a
(sau baza de (exhaustiva sau fara repartizarii populatiei modalitatilor
sondare) miz&). Tabel de in functie de anumite | Studiu al

numere aleatorii variabile interactiunilor

(random sampling)
Tehnici de Elementard Cu mai Prin cote Prin unitéti- | Plan sistematic

esantionare multe grade Prin
grappes Areolara

Stratificata

tip Prin itinerare
(,alegeri rationale”,
controale incrucisate
sau marginale)

(factorial sau
corelatie) Plan
reprezentativ




A~~~—AACONVERSATIE LIBERA SEMIDIRIJATA DIRIJATA
Control ...... °
Verificare . .
Aprofundare . .

Explorare .. .

(Sursa: GHIGLIONE R., MATALON B., Les Enquetes sociologiques. Theories et pratique,

Paris, A. Colin, 1978, p. 77.)

hologie si permite studierea fenomenelor de
interactiune n cadrul grupurilor restrinse. S-a
recurs in acest caz la categoriile Iui Bales
(simetrie pol pozitiv/pol negativ: solidaritate/
antagoism, destindere/tensiune, acord/dez-
acord). Exterioritatea este acceptata si obiec-
tivul urmarit consta in inregistrarea si de-
scrierea fideld a evenimentelor produse. Ce-
lalalt procedeu a fost experimentat de etnologi
si pretinde o mai mare implicare a cerce-
tatorului. Trebuie cistigata increderea oame-
nilor si cercetat ,imponderabilul vietii cotidi-
ene" (dupa expresia lui B. Malinowski). Doua
reusite exemplare in acest domeniu: cele ale
lui W.F. Whyte {Street Corner Society, 1943)
si L. Wylie (Peyrane, 1957). Fiecare din aces-

te monografii* ajuta la o mai buna intelegere
a problemelor sociabilitatii*, proprii unui anu-
mit grup (imigrantii italieni dintr-un cartier po-
pular din Boston, comunitatea sateasca din
Vaucluse). La fel, informatiile disponibile sint
grupate in tabelul de la p. 19).

Altéd abordare interesanta: analiza docu-
mentara (cf. tabelul de mai jos). Pot fi consul-
tate diferite surse: anuare profesionale, arhi-
ve, opere literare, corespondentd, carnete de
note, jurnale private, literatura ,gri", iconogra-
fie... Relatia emitator/receptor apare aici ca
esentiald (lucrérile lui Harold Lasswell. Ber-
nard Berelson sau Schuyler Forster);

- Cine vorbeste? (identificarea
personalitatea actorilor).

si

Niveluri de Principalele Obiective Autori de
reflectie caracteristici referinta
Tematic Categorii Calculare si comparare a B. Berelson
frecventelor anumitor
caracteristici
Evaluare Examinare a judecatilor CE. Osgood si
formulate de interlocutor alfii
Format Expresie Analiza a semnificantilor si N. Chomsky,
a organizarii acestora Z.8. Harris
Enuntare Studierea proceselor J. Austin, J.
discursive (,acte de limbaj") Searle
Structural Co-ocurenta Cautarea asocierilor A. Greimas
dintre itemi
Construire de Punere in evidenta a ,ordinii C. Levi-Strauss, R.
modele latente” a discursului Barthes
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Moduri de Tipuri de Optiuni tehnice Obstacole Avantaje
culegere informatii (care trebuie
minimizate)
ANCHETA PRIN:
A Interviu
(oral):
- structurat (pro- - fapte observate |- selectarea in- - bariera in - incitare la ras-
tocol presta- si/sau opinii ex- | formatiilor (apti calea comu- puns (accepta-
bilit); primate despre: | si dispusi sa nicarii; relatie re, dorinta de
- liber, pe o tema |- evenimente; raspunda): artificiala; comunicare
general; - ceilalti; - esantion; - mecanisme de |etc.);
- centratpe o te- |- sine; - respondenti aparare (fuga, - cantitate si ca-
ma particulara - schimbari ale Jreprezentativi"; refuz, rationali- litate a
(lista-control); atitudinii, ale in- | - persoane zare, confor- informatiilor
- informai si con- | fluentelor; .competente" mism etc); sporite, pro-
tinuu; - evolutii ale fe- (keyinfor- - stare de infor- | bleme mai
- panel, interviuri | nomenelor; mants). mare aleatorie complexe sau
repetate; - semnificatia a respondenti- cu incarcatura
- in profunzime, raspunsurilor; lor; afectiva mai
indirect. - continutul - subiectivitate; mare;
latent. - disparitate - flexibilitate.
ntre declaratii
si comporta-
mente;
- inadecvarea la
realitate a con- 1
ceptelor, difi-
cultati de lim-
baj, incompre-
hensiuni.
B - Chestionar - formulare a in- - idem - economie;
(scris): trebarilor (pen- - erori datorate | - uniformitate;
tru A si B); rigidita - anonimat;
-inchise (alege- |- extragerea in- |- usurinta
re a rdspunsu- formatiilor din extragerii;
rilor limitata); chestionar si - filtrarea intre-
- deschise (conti- | clasificarea mai | barilor;
nutul si forma dificila; - raspunsuri mai
raspunsurilor - interpretare complexe.
lasate la alege- delicata, risc
re). de eroare;
- cost mai ridi
cat.

(Sursa: BRUYNE P. de si alfii, Dynamique de la recherche en sciences sociales. Les poles de
la pratique méathodologique, Paris, PUF, 1974, p. 202.)
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Observatie din  *ta sl participativa
Mod de Tipuri de Optiuni tehnice Obstacole Avantaje
culegere informatii (care trebuie
minimizate)
OBSERVATII - caractere sau | - definire a - manifestari - interventie
A - Observatie proprietati ale obiectelor de sensibile miniméa a
directa, siste- unui numar observat si a (semne de in- cerceta-
matica (obser- de eveni- unitatilor; terpretat); torului.
vator exterior) mente sau de - esantioane re- - diversitatea
unitaji (dis- prezentative; obiectivelor si
tributii, frec- - numérare; nivelurilor ob-
vente); - selectare a da- | servatiei;
- mai multe ca- telor; - cadru de re-
ractere sau - monografie ferinta ,supra-
proprietati ale sau etnografie determinant”;
aceleiasi situ- (esantion mic, - subiect obser-
atii sau ale masa de vat care se
aceluiasi observatii); comporta alt-
obiect; - necesitatea de fel decit daca
- actiuni con- a sistematiza ar fi singur,
stante, expli- notele (cate- comportament
catii primite, gorii, scale). diferit de gindi-
semnificatii re, conduite
raportate; ambigue;
- incidente sau - imprecizie,
povestiri, fap- acumulare
te recurente. inutila de date;
observatie in-
tentionata; in-
terpretare ex
post a notelor.
B - Observatie - faptele asa - interviu ,pe - posibila res-
participativa cum sint ele viu", in timpul pingere a ob- - participare
(observator pentru su- desfasurarii servatorului maxima a
cunoscut sau biectii obser- evenimentului, sau integrare cercetatoru-
ascuns) vati; si o observare, si socializare lui;
- fenomene la- fie directa, fie excesive; - relatie mai
tente (care prin persoane - evenimentul putin artifi-
scapa subiec- interpuse (infor- interesant ciala.

tilor, dar nu si
observatoru-
Iui).

matori-"colegi");
- relatie directa
(face & face),
durabild, activa
sau nu (vazut,
ascultat, parti-
cipat); obser-
vator detasat si
implicat in ace-
lasi timp.

este adesea
fortuit;

- probleme de
efica.

(Sursa: BRUYNE P. si altii, op. cit., p. 203-204.)
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Schema ,lantului” statistic

1. Chestionar

2. Universul anchetei. Esantion

ANCHETATOR ( 3. Alegerea anchetelor

r 4. intrebari -« -

5. Interpretarea intrebarilor

- 6. Réaspunsuri

=z
< 7. inscrierea raspunsurilor D —
o
- 8. Nomenclatoare
(]
h- CODIFICATOR [ I
h J—
-—
f OPERATOR DE 10. Introducerea datelor
INTRODUCERE n computer
[  ADATELOR

11. Verificare si redresare

12. Cerere de triere

13. Tabele statistice

SERVICIU DE === »] 15. Difuzare (restrinsa)

PUBLICARE
( === »! 16. Retraducere
,MASS-MEDIA" —
* 17. Difuzare (larga)
18. Receptare
oI D1 1A
- 19. Utilizari

(Sursa: Champagne P. si alpi, Initiation & la pratique sociologique, Paris, Dunod, 1989, p. 157.)
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-Ce spune? (tipul mesajului: implicit/ex
plicit, reprezentativ/instrumental, infor
mativ/ demonstrativ...).

-Prin ce mijloace? (natura argumentarii,
tonul si stilul adoptate).

- Cui? (publicul vizat, ,tinta" privilegiata).
-Cu ce efect? (impact scontat, receptare
si audienta, consecinte directe sau indi
recte).

-in ce circumstante? (tara, epoca, mediu
social).

Orice comunicare (scrisa sau orald) tri-
mite la niste semnificatii mai mult sau mai
putin imediate. Continutul sau (latent sau
manifest) poate fi luat in considerare dintr-un
punct de vedere tematic, formal sau structural
(L. Bardin, 1977).

Trebuie precizat faptul ca aceste investi-
gatii sInt nu numai descriptive, ci si inferen-
tiale, iar cuantificarea se bazeaza pe unitati
de recensamint (semantic sau lingvistic), de
numarare (aritmetica sau geometrica) si de
context (local sau global).

Subliniem, in concluzie, trei aspecte:

- Pentru a relua o definitie deja clasica, ,a
realiza o ancheté inseamna a chestiona un
anumit numar de indivizi. in vederea unei
generalizéri" (R. Ghiglione si B. Matalon,
1978, p. 6). inseamna, de asemenea, conce
perea unei metodologii, construirea unei pro
blematici si aplicarea unui protocol experi
mental Observatia, in particular, nu intervine
decit dupa o munca de pregatire indelungata.

- Tehnicile prezentate mai sus trebuie uti
lizate cu buna-credinta, in functie de cadrul
teoretic si caracteristicile obiectului de studiu.

- Alte procedee (joc de rol. biografie*,
sortare Q...) isi au locul lor si completeaza in
mod util grilele de analiza.

> Continut (analiza de m-) L> Date (ana-
liza ~) O Esantion D> Indice D> Item » Me-
tode cantitative » Obiectivarea cunostin-
telor t> Panel D> Cota > Istoria vietii t>
Sondaj [> Teste > Tipologie t> Variabile

« BARDIN Laurence, L' Analyse de con-
tenu, Paris, PUF, 1977.

BRUYNE Paul de, HERMAN Jacques,
SCHOUTHEETE Marc de, Dynamique de la

recherche en sciences sociales. Les poles de la
practique methodologique, Paris, PUF, 1974.

CHAMPAGNE Patrick, LENOIR Remi,
MERLLIE Dominique, PINTO Louis, Initiation
a la pratique sociologique, Paris, Dunod,
1989.

CHAUCHAT Helene, L'Enquete en psy-
cho-sociologie, Paris, PUF, 1985.

FERREOL Gilles, DEUBEL Philippe, Me-
thodologie des sciences sociales, Paris,
A. Colin, 1993.

GHIGLIONE Rodolphe, MATALON Ben-
jamin, Les Enquetes sociologiques. Theohes
et pratique, Paris, A. Colin. 1978.

GRAWITZ Madeleine, Methodes des sci-
ences sociales, Paris, Dalloz, 1972.

MATALON Benjamin, Decrire, expliquer,
prevoir. Demarches experimentales et ter-
rain, Paris, A. Colin, 1988.

QUIVY Raymond, VAN CAMPENHOUDT
Luc, Manue! de recherche en sciences
sociales, Paris, Dunod, 1988.

STOETZEL Jean, GIRARD Alain, Les
Sondages d'opinion publique, Paris. PUF.
1973.

Ancheta privind postul de munca
(Enquete-emploi) > Populatie activa

Anderson (paradoxul lui ~) (Anderson;
paradoxe d'). La inceputul anilor '60, mai
multe anchete efectuate in tarile anglo-sa-
xone aratau ca dobindirea unei diplome de
studii superioare celei a tatalui nu garanta
neapérat o pozitie sociald mai buna. Invers,
rezultate mai putin bune nu se traduceau in
mod necesar printr-un fenomen de derogare.
Concluzia sociologului american Anderson:
postulatul meritocratic* trebuia repus in mod
serios n cauza.

Studiul cazului Frantei confirma rezulta-
tele precedente. Cf., in aceasta privinta, tabe-
lul de la pagina 22.

Paradoxul se clarifica in cazul ipotezei ca
structura diplomelor nu este omoloaga cu cea
a posturilor oferite pe piata muncii. intr-un
mod mai general, pune in evidentad efecte
perverse* (devalorizarea anumitori formatii,
de exemplu). Cf. R. Boudon, L'In4galite des
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z& a prejudecatilor si a atitudinilor. Acestea
din urma sint considerate ca alcatuind un sis-
tem, iar o atitudine pro sau antidemocratica
devine in acest caz simptomul ansamblului
personalitatii. Astfel, o atitudine antisemita
este insotita de conformism*, de respectul ex-
cesiv al autoritatii*, de o viziune maniheista si
pesimistd a lumii. !> Atitudine D> Etnocen-
trism 1> Prejudecata > Stereotip

Autoritate (Autorite) Vizeaza ,controlul
actiunilor membrilor societétii in legatura cu
tot ceea ce tine de realizarea scopurilor colec-
tive". Tipul de autoritate depinde de modul in
care se exercitd puterea. Diferite variante:
traditionald (cutume, drept divin), rationald
(competenta, stiintd specializatd), charisma-
tica* (prestigiu*, notorietate)... Cf. lucrérile lui
F. Bourricaud, B. de Jouvenel sau R. Sennett.

Aversiune pentru risc (Aversion pour
le risque). [> Contract implicit » Metodolo-
gia cercet: n stiintele sociale

Axiologie (Axiologie). Compus din cu-
vintele grecesti axios + logos. Stiinta valorilor
(mai ales morale sau etice).

Axiomatica (Axiomatique) Sistem de
propozitii formulate ca principii de baza. De-
mers ipotetico-deductiv. Notiunea de sistem*
formal. Citeva axiomatici celebre: cele ale lui
Peano sau Zermelo-Fraenkel (matematica),
Bernays-Godel (logica), von Neumann-
Morgenstem (teoria jocurilor*).

Axiome (Axiomes). Propozitii prime, a
caror validitate este admisa fard demonstratie
si care, fara a fi definitii, constituie impreuna
cu regulile de deductie punctul de plecare al
unei teorii. Daca, potrivit vechii conceptii, cri-
teriul de validitate il constituia evidenta, astazi
este privilegiata noncontradictia. Existenta
axiomelor in toate stiintele releva relativitatea
notiunii de adevar, chiar si in stiintele cele mai
formale, cum ar fi matematicile (cf., de exem-
plu, lucrarile lui Godel sau Tarski).
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Banda (Bande). Grupare mai mult sau
mai putin organizata de tineri. Unii autori o
considera expresie a identitatii* sau a subcul-
turii*, altii afirmare sau aparare a unor valori si
interese specifice. Cf., de exemplu, J.-C. La-
gree si P. Lew-Fai, La Galere: marginalisa-
tions juveniles et collectivites locales. Meu-
don, CNRS, 1985.

Batrinete (Vieillesse). Diferite puncte de
vedere: juridic sau administrativ (virsta pen-
siondrii, dreptul la anumite prestatii), medical
sau gerontologie (politica ngrijirilor), econo-
mic sau social (trebuinte specifice, solidaritate
intergeneratii). in societatile occidentale, sca-
derea fecunditatii si méarirea sperantei de vi:
ta. De unde o deteriorare a raportului activi
nactivi. in fiecare epoca, o realitate specifica
(pauperizare* si decadere sau, dimpotriva, va-
lorizare a intelepciunii si experientei). La fel, o
foarte mare diversitate a situatiilor in functie
de mediul de origine. Cf. A.-M. Guillemard, Le
Declin du social: formatlon et crise des poli-
tiques de vieillesse. Paris, PUF, 1986.

Behaviorism (Behaviorisme). Din amer.
behavior - comportament. Tezele behavioris-
te (J.B. Watson, B.F. Skinner) iau nastere la
fnceputul secolului, in opozitie cu psihologia
continuturilor constiintei si cu folosirea intro-
spectiei ca metoda de investigare. Constituie
o ilustrare vadita a intrarii in forta a poziti
mului* in stiintele umane. Aceste teze se spri-
jina pe credinta potrivit céreia obiectul studiu-
lui stiintific il poate constitui numai comporta-
mentul observabil Acesta este definit ca fiind
un raspuns la prezenta unui eveniment sur-
venit in mediu! unui individ (stimul). Psiholo-
gia este astfel conceputa ca o stiintd a naturii,
al céarei scop este stabilirea legilor* provenite
din conexiunile sistematice ntre stimuli si ras-
punsuri. Organismul este considerat o ,cutie
neagra” interesind alte stiinte.




Postulatele behaviorismului sint fondate
pe ,convingerea potrivit careia comportamen-
tul tuturor mamiferelor functioneaza conform
acelorasi legi primare" (C.L. Huli, A Behavior
System, 1952). in aceasta perspectivd, orice
conduita constituie in principal o adaptare a
organismului la mediu si omul, ca orice ani-
mal, tinde spre satisfacerea maxima a nevo-
ilor sale. Interactiunea* sociala ar fi atunci un
schimb de ,intariri intre organisme".

Se vorbeste de ,psihologia S-R" pentru a
desemna conceptia prezentata mai sus, care
integreaza descoperirile lui Pavlov si face din
invatare* un element fundamental. Aceasta
conceptie constituie, de-a lungul secolul nos-
tru, modelul dominant in psihologia experi-
mentala. Dificultatea negarii activitatilor min-
tale va conduce totusi la o mai mare suplete
a pozitiilor initiale, n special prin luarea in
considerare a activitatilor cognitive si afective
ale subiectului. Acesta apare acum ca instanta
moderatoare. Mai recent, sustinind c& re-
prezentarea* determina in acelasi timp si sti-
mulul si raspunsul, unii autori s-au ridicat im-
potriva oricarei forme de ,obiectivism radical"
vizind separarea universului exterior de uni-
versul interior al individului. t> Conditionare
» Reprezentari sociale

Biografie (Biographie). Istoria viet
Sursa documentara privilegiatd de cerce-
tatorii Tn stiinte sociale pentru analiza relatiilor
intre indivizi $i cultura lor. Reconstructie in-
telectuald a unui trecut sau a unei epoci cu
ajutorul conversatiilor, al marturiilor sau al
arhivelor. Cf. J. Peneff, La Methode biogra-
fique. De l'ecole de Chicago & I'histoire orale,
Paris, A. Colin, 1990.

Birocratie (Bureaucratie). » Organizatii
(sociologia ~)

Biserica (Eglise). Se opune sectelor sau
retelelor mistice ori spiritualiste (lucrarile lui
M. Weber si E. Troeltsch). Importanta distinc-
tiei profanVsacru (cf. E. Durkheim: Les For-
mes ires de la vie religi 1912).
Presupune o comunitate de credinciosi, res-
pectul traditiei*, urmarea preceptelor. Prin ex-

tensie, ansamblu de persoane care profesea-
z& o aceeasi doctrina si sint animate de ace-
easi credinta. t> Sacru D> Secta

Briciul lui Occam (Rasoir d'Occam) >
Nominalism

Burghezie (Bourgeoisie). Desemneaza,
in evul mediu, locuitorii unui burg sau ai unei
cetati, beneficiind de un statut privilegiat. in
traditia marxistd se refera la clasa* dominanta
in lumea de productie capitalista. Mai multe
Lvariante": industriald, comerciala, bancara.
Trei stilpi principali In secolul al XIX-lea: baro-
ul, medicina si intreprinderea. Conditii de
existenta si stil de viatd specifice: indestulare
materiala, capital socio-cultural, onorabilitate
(cf. lucrarea clasica a Iui F. Goblot, La
Barriere et le niveau, 1925). inlocuit astazi de
termenul ,clase superioare”.
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Cadre (Cadres) Termenul apare n anii
'30 pentru a desemna persoanele active cu
studii superioare si venit ridicat. Este vorba
despre "salariati care exercits, delegati de
seful intreprinderii, o functie de initiativa sau
de responsabilitate" - ce presupune ,compe-
tenta si tehnicitate” - in scopul de a asigura
organizarea, controlul sau chiar executia unei
sarcini date. Efective in crestere accentuata
(mobilitate sociala*, democratizarea invata-
mintului, nevoia de mina de lucru calificata),
mari disparitati, in special in functie de sec-
torul de activitate (public sau privat). Impor-
tanta capitalului cultural. Se vorbeste in zilele
noastre despre o ,maladie" sau despre o
.criza de identitate". Cf., in aceasta privinta,

lucrarile lui L. Boltanski. » Mobilitate sociala
> Nomenclator PCS

Cadru de referinta (cadre de reference)
» Obiectivarea cunostintelor

Calificare (Qualification). Trebuie sa dis-
tingem aici trei niveluri: calificare reald (ap-
titudinea de a executa o sarcina data in func-
tie de experientd sau formare, calificare cerutad
(fixata de patron intr-o maniera contractuala)
si calificare oficiala (determinata de conventiile
colective). Subliniem ca automatizarea nu
duce neapérat la disparitia meseriilor, atrofie-
rea personalitatii sau disparitia iscusintei. Mult
timp apéaratd de G. Friedmann si H. Braver-
man, teza bipolarizarii (descalificare/supraca-
lificare) are rezerve serioase. Exemplul me-
canicii i tinichigeriei este, in acest plan, foarte
pretios. Interventia muncitorului care perfo-
reaza metalul, intr-adevar, nu se reduce numai
la alimentarea sau supravegherea masinilor, ci

Categorii socio-profesionale in functie de venit si studii

| administrative J

Profesii liberale

Tehnicieni AC_
Fu nofi  ari /
on
de
hir - " Industriasi si
Ccnt: Iaist MAngajati | *+ Mici comercianti comercianti
a* i S in corner?/
Salari + Mestesugari
ati
«0S S* . Agricultori
- itori manuali
50 100 150
Legenda venit

Studii = procentajul persoanelor active care au obtinut cel putin diploma de bacalaureat
Venit = categoriile sint clasate n functie de venitul lor mediu pe o scaré obignuitd (Surs:
MENDRAS H., La Seconde Revolution frangaise, 1965-1984, Paris, Gallimard, 1988, |
51.)
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ramine esentiald in timpul penelor sau altor
accidente datorate intimplérii. La fel, condu-
catorul de banda rulanta trebuie sa vegheze
ca utilajele s& fie in stare buna, sa inlocuiascé
eventualele defecte si sa stapineasca anumite
elemente de informatica. Integrarea activita-
tilor succede astfel parceléarii sarcinilor.
» Munca (sociologia ~)

Capitalism (Capitalisme) Sistem eco-
nomic caracterizat de proprietatea privata
asupra mijloacelor de productie, de initiativa
individuala, de cautarea profitului si de ,for-
tele concurentei”. Importanta pietei (metafora
Miinii Invizibile). Conotatii adesea negative: in
traditia marxista, sinonim cu exploatare*, ine-
galitate* sau alienare*. Alti autori insista, dim-
potriva, asupra rezultatelor obtinute: acces la
societatea de consum, democratizarea pro-
duselor, cresterea nivelului de trai. Studii prin-
cipale: W. Sombart (1902), M. Weber (1904),
J. Schumpeter (1942). F. Perroux (1948),
F. Braudel (1979).

Cariera (Cartiere). Termen din limbajul
comun utilizat pentru a desemna diferitele
etape ale vietii profesionale. Alcatuirea bio-
grafiilor*, analiza longitudinalé a traiectoriilor
au ca scop depasirea studiului sincronic al
situatiilor de munca pentru a sesiza derularea
lor temporala. Utilizat de curentul interactio-
nist, conceptul Tsi largeste sfera dincolo de
acceptia uzuald. In acest caz este vorba des-
pre construirea unor modele secventiale ale
trecerilor de la o pozitie la alta, de considera-
rea istoriei indivizilor ca o serie de angaja-
mente fatd de norme* si institutii*, implicind
schimbari de comportament si de opinii. Se
poate vorbi Tn acest caz - cum o face Becker
- despre cariere ale deviantilor* sau ale de-
lincventilor*. Cf., pentru acest aspect, E. Su-
therland, Le Voleur professionnel, trad. fr.,
Paris, SPES, 1963, prima editie 1937. » De-
vianta si criminalitate » Profesii si profesio-
nalizare

Caste (Castes). Sistem social in care
apartenenta la un grup este ereditara si de-
pinde de gradul de puritate religioasa. Alte

caracteristici: specializarea sarcinilor; reguli
de endogamie*. Societatea rurala africana
cunoaste incd acest mod de organizare al
cérui model a fost elaborat in India, unde se
pot distinge patru varnas. Brahmanii (preoti si
profesorii se afld in virful ierarhiei; le urmeaza
rézboinicii si proprietarii (kshatrias). negustorii
si agricultorii (vaishyas) si, in sfirsit, shudras
(servitorii). Se mai adauga sistemului Intan-
gibilii (paria, exclusii). Cf. L. Dumont. Homo
hierarchicus. Essai sur le systeme des
castes, Paris, Gallimard, 1966; J. Baechler,
La solution indienne. Essai sur les origines du
regime de castes. Paris, PUF. 1988. » Mo-
bilitate sociala

C ici social (Catholici so-
cial). Curent de gindire care se dezvolta la
sfirsitul secolului al XIX-lea si care preco-
nizeaza conformarea actelor la regulile mo-
rale ale religiei. Scoala lui Le Play ilustreaza
aceasta miscare. Cf., de asemenea, celebra
enciclicd Rerum Novarum, referitoare la
conditia muncitorilor (Leon al Xlll-lea, 1891).

Cauzalitate (principiul ~) (Causalite;
principe de). in Theodiceea (1710, paragraful
44), Leibniz afirma: ,Nimic nu se intimpla fara
s& existe o cauza sau méacar un motiv deter-
minant, adicd ceva care sa poata explica a pri-
ori de ce acela este existent mai degraba decit
neexistent si de ce acela este aga mai de-
graba decit intr-un alt fel". Formulare mai ab-
stracta la J.S. Mill, care se referd la ,ante-
cedentul sau ansamblul de antecedente céro-
ra fenomenul numit efect le este in mod invari-
abil si neconditionat consecinta". Unii autori
prefera sa vorbeasca de ,relatii de dependen-
ta", altii de ,relatii functionale" sau de ,corela-
ti*". Cf. R. Boudon, L'Analyse mathematique
des faits sociaux, Paris, Pion, 1968.

Casatorie (Mariage). in acelasi timp ce-
remonie (civila sau religioasa), act simbolic si
institutie sociald. Legalizarea uniunii dintre
doua persoane de sex opus. Supunerea la
obligatii reciproce. Recunoasterea unor drep-
turi specifice. » Familie (sociologia ~)
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Celibat (Celibat). Stare civila a persoa-
nelor necasatorite. Procentul de celibat vari-
aza sensibil In functie de sex, profesie, nivel
de studii, localizare geografica. in zilele noas-
tre, oprobriul si marginalizarea au facut loc
unor noi valori (0 mai mare autonomie per-
sonala, critica institutiei matrimoniale sau a
diviziunii sexuale a sarcinilor).

Cercetare-actiune. (Recherche-action).
Conceptul de action research a fost propus
de psihologia sociala americana. Pentru
K. Lewin (1890-1947). unul din fondatorii lui
Research Center for Group Dynamics (MIT,
Massachusetts Institute of Technology), cer-
cetatorul trebuie sa se implice mai mult in
obiectul sau de studiu. La Touraine (cf., in
particular, La Voix et le regard, Paris, Le
Seuil, 1978), problematica ,interventiei socio-
logice". Aplicatii in numeroase domenii: insti-
tutii*, sistem educativ, mobilizare* politica.

Cercul de la Viena (Cercle de Vienne).
in anul 1929, la Viena, citiva universitari
(grupati in jurul lui Moritz Schlick) proclama
vointa lor de a ,rupe cu metafizica, in numele
unei metode logice de unificare a stiintelor,
articulata cu o definire riguroasa a ceea ce
este un enunt cu sens si susceptibil de a face
s& avanseze cunoasterea”. Reuniuni sapta-
minale, o revistd (Erkenntnis), simpatizanti
(A. Ayer, C. Hempel, H. Reichenbach). Lid
Rudolf Carnap. Manifestul Cercului de la Vie-
na are drept obiectiv ,armonizarea si articu-
larea intre ele a diferitelor ramuri ale cunoas-
terii empirice"; de unde necesitatea de a com-
bate ,idealismele sistematice” (..Fraze cu apa-
renta unor propozitii respectabile, dar care
sint lipsite de semnificatie”). O convingere
asemanatoare: ,nu existd judecéti sintetice a
priori posibile". Verdictul experimentarii*,
eliminarea entitatilor abstracte (universalii).

Dupé anexarea Austriei de catre Germa-
nia, publicatiile Cercului sint interzise. Mem-
brii sai cei mai cunoscuti sint nevoiti sa plece
n exil peste Atlantic. Received View cunoas-
te acolo un real succes. incepind din anii '50,
apar numeroase critici (cf. contributiile lui
K. Popper, T. Kuhn, P. Feyerabend...).
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Charisma (Charisme) Din gr. charisma -
gratie, favoare, binefacere. Atribut al unei per-
soane careia i se recunoaste un har sau o
capacitate iesitd din comun ce i conferd un
ascendent sau prerogative exceptionale
(profeti, indrumatori spirituali, lideri politici,
conducatori militari). Puterea* charismatica,
unul din cele trei tipuri de dominare* avute in
vedere de Weber, se sprijind pe adeziunea
masivé fatd de o persoana si fata de idealurile
reprezentate de aceasta.

Chestionar (Questionnaire) > Anchete

Chicago (S$coala de la ~) (Chicago;
ecolede). Perioada cheie: 1920-1930. Princi-
pali reprezentanti: W. Thomas, R. Park. E.
Burgess si R. McKenzie. Domeniu de studiu
privilegiat: ecologia urbana. Se intereseaza,
de asemenea, de familile de emigranti, de
problema delincventei si de raporturile interet-
nice. Printre metodele folosite se numara ob-
servatia* participativa, biografiile* sau istoria
vietii*. Numeroase monografii, unele celebre;
cf. in special Thomas si Znaniecki, The Polish
Peasant in Europe and America, 1918-1921.
Prelungire, in zilele noastre, prin intermediul
etnometodologiei* si al interactionismului sim-
bolic*. Cf. Y. Grafmeyer si |. Joseph, L'Ecole
de Chicago: naissance de I'ecologie urbaine,
Paris. Aubier, 1979.

Cibernetica (Cybernetique). Din gr.
kybernitis - pilot. Arta de a guverna. S$tiinta
constituitd din ansamblul teoriilor referitoare
la comunicare si la servomecanisme. Abor-
dare sistemica (N. Wiener, L. von Bertalan-
ffy). Concepte de informare, de autoreglare si
de feedback (retroactiune). Numeroase apli-
catii: cercetare operationald, probleme de
decizie* sau de optimizare...

Ciclu (Cycle). Din gr. kyklos - cerc. Mai
multe faze: expansiune, recesiune, contracta-
re, reluare. Migcare alternativa si recurenta, de
amplitudine si periodicitate relativ constante. A
se face deosebirea intre tendinta si fluctuatii
(sezoniere sau neregulate). Clasificare uzuala:
cicluri Kondratieff (pe termen lung), Juglar



(Intre 6 si 10 ani) si Kitchin (pe termen scurt).
Explicatii de tip exogen sau endogen. Impor-
tanta progresului tehnic", rolul inovatiilor*. Cf.
analiza lui J. Schumpeter, Business Cycles: a
Theoretical, Historical and Statistical Analysis
ofthe Capitalist Process, 1939.

Ciclu de viata (teoria ~) (Cycle de vie;
theorie du). Mai multe acceptii. in primul rind,
teza Iui R. Vernon referitoare la descom-
punerea evolutiei vinzarilor unui produs n pa-
tru faze succesive (curbad in forma de S):
lansare, crestere, maturitate, declin. Aplicare
a acestei ,secvente" in cadrul diviziunii inter-
nationale a muncii. Alta perspectiva - cea a
demografiei sau a sociologiei familiei*. Re-
perare a perioadelor cheie: virsta la casétorie,
timpul scurs intre aceasta si nasterea primu-
lui copil, achizitionarea unei locuinte... Cf. lu-
crarea colectiva a lui D. Kessler si A. Masson,
Cycles de vie et generations, Paris, Eco-
nomica, 1985.

Cifra neagra (Chiffre noir) Problematica
anglo-saxona a asa-numitului dark number
este o invitatie la reflectie asupra raporturilor
dintre inregistrarea statistica si realitatea so-
ciald. De cit de strinsa este aceasta relatie
depinde legitimitatea interpretarilor propuse.

Sa consideram, cu titlu de exemplu, sta-
tisticile referitoare la criminalitate*. Daca
aceasta constituie un fenomen social evident,
aprehensiunea sa suscitd rezerve serioase.
in primul rind trebuie cercetata valoarea in-
strumentului de masura. Dacé statisticile judi-
ciare sint vechi (dateaza din 1827), cele ale
politiei si ale administratiei penale au aparut
mult mai recent. Atit unele, cit si celelalte
suferd, in primul rind, din cauza lipsei de uni-
tate metodologica, datorata faptului c& au in
vedere mai ales activitatea serviciilor care le
stabilesc. Suprapunerea acestor diferite ,cli-
see" ar putea permite - cel putin teoretic - for-
marea unei idei destul de precise despre am-
ploarea fenomenelor avute in vedere, cu con-
ditia de a putea uniformiza conventiile folo-
site. Aceasta conditie nu este insa respectata
n practica uzuala: rubricile stabilite nu au, in
general, aceeasi semnificatie pentru toate

serviciile. De altfel, confruntarea cifrelor de la
un an la altul nu araté in mod necesar o va-
riatie sensibila a criminalitatii. Faptul ca in
1991 au avut loc mai multe condamnéri decit
n 1990 nu inseamna neapdrat o recrude-
scenta foarte pronuntatd a delincventei*. O
asemenea crestere se poate explica printr-o
mai mare eficacitate a serviciilor insarcinate
cu represiunea. Trebuie retinut, intre altele,
faptul ca daca delictele violente se multiplica
in mod matematic, sentimentul de teama sau
de angoasa creste in progresie geometrica
(efectul de amplificare prin mass-media nu
este neglijabil).

Se poate pune intrebarea daca ceea ce
ignorédm in privinta criminalitatii* nu are in fi-
nal tot atita importanta ca si ceea ce putem
cunoaste. Cifra neagra a crimei, adica dis-
tanta care separa criminalitatea reald de cri-
minalitatea oficiala, nu poate fi trecutd sub
tacere. Daca examindm atentatele la bunele
moravuri, numai un mic procent din totalul
agresiunilor sexuale este efectiv pedepsit.
Pudoarea, teama de scandal determina nu-
meroase victime s& nu semnaleze delictele
comise Tmpotriva lor. in acelasi fel, tabloul
statistic al procedurilor judiciare avind ca
obiect incalcarile reglementarilor bancare nu
indica decit foarte aproximativ numarul ce-
curilor fara acoperire. Cit despre soferii im-
potriva cérora nu a putut fi retinuta juridic o
inculpare pentru omucidere sau vatamare
involuntara, numarul lor este mult subestimat.

Mult timp s-a spus ca s-ar putea sa existe
un raport aproape invariabil intre numarul de-
lictelor judecate si totalul infractiunilor comise.
Aceasta nu este insa decit o ipoteza de lucru
foarte discutabild. Cifra neagra ramine tribu-
taraé unei multitudini de factori, adesea foarte
complecsi. Nu este suficient ca o crima sa fie
comisa pentru ca sistemul penal sa ia cunos-
tintd de ea. intre aceste doud momente se
intercaleaza un mecanism de reportabilitate.
Nasterea statistica a unei afaceri este in functie
de reperarea ei, insa aceasta din urma nu
este suficienta: este nevoie, de asemenea, ca
institutile competente s& accepte s& se sesi-
zeze. La acest nivel intervin constringerile
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organizatorice (supraaglomerarea activitatii,
numarul mic al efectivelor), variatiile in apre-
cierea gradului de gravitate a diferitelor fap-
te... Produse in cadrul unui lung circuit insti-
tutional, de-a lungul céruia au loc numeroase
distorsiuni (modificari demografice sau le-
gislative, evolutia capacitatilor de filtrare), sta-
tisticile judiciare nu sint decit o imagine defor-
maté a criminalitatii reale.

Asemenea imperfectiuni ar justifica totusi
incetarea producerii de statistici? Aceasta ar fi,
fara indoiald, o atitudine mult prea negativa.
Studiile asupra delincventei, ntreprinse prin
metoda autoportretului*, subliniazd absenta
oricérei echivalente intre ,nondelincvent” si
Linocent". Anchetele asupra victimizarii* per-
mit, pe de alta parte, o mai precisa delimitare
a motivelor pentru care anumite victime nu au
gasit oportun s& faca apel la justitie. Cu toate
ca gradul lor de credibilitate face obiectul unor
dezbateri pasionate, asemenea demersuri se
cuvine sa fie incurajate, dat fiind faptul ca ele
aduc clarificari asupra relatiilor dintre ,delin-
cventii ascunsi” si ,delincventii oficiali". » De-
vianta si criminalitate

Civilizatie (Civilisation) » Cultura

Cimp (Champ). Folosité in fizica - unde, la
modul general, cimpul desemneaza o portiune
a spatiului in care actioneaza forte determinate
-, notiunea este reluata de psihologia formei
(Gestalttheorie): perceptia este analizatd ca un
ansamblu de elemente receptate simultan. K.
Lewin (Field Theory in Social Change, New
York, Harper & Row, 1951) generalizeaza
aceasta abordare la intreg domeniul psihoso-
cial pentru a explica dinamica intre un grup si
mediul sau. Astfel, interactiunile sint descrise
in termeni topologici (vecinatate, separare,
frontiera). Termenul se regaseste la P. Bour-
dieu, cu o acceptie mai larga: spatiu social
specific constituit din relatii obiective intre po-
zitii ,ale caror proprietati... pot fi analizate inde-
pendent de caracteristicile ocupantilor lor"
{Questions de sociologie, Paris, Minuit, 1980,
p. 113). Fiecare cimp (religios, politic sau artis-
tic) se supune unei logici proprii; structura sa
atesta raportul de forte intre diferitele compo-
nente. D> Grup (dinamica ~).
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Clan (Clan). Termen de origine galica,
desemnind un grup format din unul sau mai
multe neamuri* (lignages). Referire la un stra-
mos comun, cel mai adesea mitic. in soci-
etatile primitive, apartenenta la un clan pre-
supune un spirit de solidaritate si respectarea
unor interdictii (matrimoniale sau alimentare).
Sinonim uneori cu banda sau trib.

Clasa sociala (Classe sociale) Tip de
grupare bazata pe un ansamblu de caracte-
ristici legate de pozitia profesionald a celor
care o constituie: sector si tip de activitate,
pozitia in raport cu mijloacele de productie
(,patron”, ,independent”, ,salariat"), situatia
ierarhica, natura si nivelul venitului Aceste
criterii sint legate, in termeni de probabilitate
obiectiva si ,sanse" subiective, de parcursul
social, scolar si profesional al indivizilor si al
descendentilor lor. Sint, de asemenea, indi-
catori ai mediilor sociale in cadrul cérora se
deruleaza existenta acestora si ai participarii
la experientele si subculturile* respective.

Conceptul de clasa sociala intrd in uzul
curent la sfirgitul secolului al XVlll-lea si in-
ceputul secolului al XIX-lea, atit la Turgot,
Necker, Smith, cit si la Comte, Guizot, Toc-
queville si Marx. Marcheaza trecerea de la o
societate bazata pe distinctia ereditara a or-
dinelor* la una fundamentatd, de drept, pe
egalitatea cetatenilor, dar in care, de fapt, dis-
tributia proprietatii, a venitului, a puterii* si a
prestigiului* apare inegala si reproductibild de
la o generatie la alta. Clasicii economiei po-
litice recurg la acest concept pentru a desem-
na marile grupuri sociale intre care se repar-
tizeaza sursele de bogatie (terenuri, capital,
muncé) si se distribuie venitul social. Pentru
istorici si politologi se pune problema, in plan
social si politic, de a explica conflictele* care
opun aristrocratia funciara, tarénimea, burghe-
zia capitalistd si muncitorii salariati. Marx si
Engels nu au inventat, asadar, nici conceptul
de clasa sociala, nici pe cel de lupta de clasa.
Le-au dat, cu toate acestea, o dezvoltare
foarte sistematica si au fundamentat pe ele o
interpretare de ansamblu a dinamicii societatii,
in dimensiunile ei economice, politice si ideo-
logice. Tot ei au véazut in clasa muncitoare




actorul chemat sa reuneasca marea majoritate
a celorlalte clase impotriva capitalismului si sa
deschidéa calea unei societati fara clase.

Multiple dezbateri marcheaza literatura
consacrata problemei claselor sociale. Pentru
Max Weber, clasele nu sint comunitati*, ci con-
stituie doar fundamentul posibil si frecvent al
actiunii comunitare. Raymond Aron releva trei
caracteristici ale clasei: similitudinea modurilor
de muncé, viaté si gindire; consistenta in timp,
altfel spus deschidere sau inchidere de fapt si
nu de drept; dobindirea de catre aceste fiinte
colective a unei constiinte de sine si vointa
proprie a fiecdreia de a indeplini o anumita
misiune. Studiul empiric releva distanta dintre
acest tip ideal si realitétile observabile.

Conceptul de claséd sociala este strins
legat de cel de dominare*, de putere* si de
conflict*. El contine ipoteza diferentelor nu nu-
mai economice si cantitative, ci si calitative si
culturale intre clasele sociale. Este deci un
concept diferit de cel de stratificare* sociala,
pe care il inglobeaza. Categoria socio-profe-
sionald nu este, nici ea, echivalentul clasei
sociale; combinata cu alte criterii, ea constitu-
ie totusi un bun indicator. t> Clase mijlocii
» Comportament politic > Exploatare > Lup-
ta de clasa » Mobilitate socialda t> No-
menclator PCS !> Stratificare

Clase mijlocii (Classes moyennes).
Expresie de origine englezd (middle class).
care, la inceputul secolului al XIX-lea, desem-
na burghezia* prin opozitie cu aristocratia fun-
ciard. Se disting, de obicei, douad subansam-
bluri: pe de o parte, ,micii patroni" din indus-
trie si comert (ale caror efective sint in con-
tinua scadere); pe de alta, intelectualii, ca-
drele* sau tehnicienii (desemnati prin sintag-
ma ,péturi sociale recente" - ,couches socia-
les nouvelles’). Disparitati profunde, atit in
privinta veniturilor, cit si a planului de repre-
zentari, a modului de viatd sau a comporta-
mentelor politice*. Diferite interpretari, in func-
tie de clivajul capital/munca si de raportul
Stat/societate civila (cf. analizele lui C. Bau-
delot, G. Lavau sau F. Gresie). » Mobilitate
sociala

Clientelism (Clientelisme) Desemneaza
raporturi de dependentd mutuald, de naturd
asimetrica. Sint acordate protectie sau avanta-
je (cel mai adesea, de maniera tacita sau infor-
mata) in schimbul unor anumite prestatii sau
angajamente determinate de cutuma. Nume-
roase domenii de studiu, in special relatiile din-
tre un om politic si alegatorii sai.

Cod (Code). Dubla acceptie: conventie si
repertoriu. Ansamblu de precepte (scrise sau
nescrise) aprobate de societate si garantate
printr-un sistem de sanctiuni (amende. con-
damnari, proscriere).

Codaj/decodaj (Codage/decodage). Pro-
cedee referitoate la tratarea informatiei (nu-
merotarea intrebarilor si a tipurilor de raspun-
suri, selectarea itemilor etc). »Ancheta.

Cohorta (Cohorte). De obicei se face dis-
tinctia, in demografie, intre generatii* (ansam-
blu de persoane nascute in acelasi an) si co-
horte (ansamblu de persoane care sufera un
acelasi fenomen in timpul aceluiasi an civil).
TermeYiul se aplica in sociologie unui ansam-
blu de indivizi caracterizati prin faptul de a fi
tréit simultan un acelasi eveniment si care con-
stituie astfel o promotie in sensul larg al ter-
menului (de exemplu, totalitatea bacalaurea-
tilor dintr-un anumit an). Urmarirea cohortelor
este o metodad curenta astazi in sociologia
educatiei, in particular atunci cind este vorba
de studierea devenirii elevilor sau absol-
ventilor.

Colectivism (Collectivisme) m Termen
folosit in 1850 de Colins, reluat apoi la Congre-
sul Internationalei a ll-a de la Basel in 1869.
Desemna la acel moment atitudinea celor care
se opun lassallienilor, preconizind un socia-
lism de tip anarhist si federativ.

= Sens foarte diferit citeva decenii mai
tirziu: sinonim cu ,comunism*" sau cu ,etati-
zare".

Companionaj (model de —) (Compag-

nonnage; modele du). Denumirea anglo-
saxona: democratic family. Convietuire a unui
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cuplu cu aceleasi afinitati, bazata pe libera
alegere a sotilor.

Dezvoltare personala prin cuplu si copii.
Cf. E. Burgess, H. Locke si M. Thomes: The
Family: from Institution to Companionship,
New York, American Book, 1946.

Comportament colectiv (Comporta-
ment collectif). Conduita mai multor actori
care actioneaza intr-un mod mai mult sau mai
putin coerent pentru atingerea unui scop
comun. Cf. lucrarile lui Olson, Smelser sau
Touraine. » Miscéari sociale, mobilizare si
actiune colectiva

Comportament politic (Comportement
politique).

u CE INSEAMNA POLITIC? Ce este un
comportament politic? Pentru a incerca de-
limitarea obiectului acestei discutii, trebuie
evitatd dizolvarea lui in ansamblul comporta-
mentelor sociale in care, cum este efectiv
cazul in politica, actorii pun in practica strate-
gii, in cadrul relatiilor de putere. Este ceea ce
observda Max Weber (1963): in limbajul curent
se vorbeste atit de ,politica de devize' a unei
banci, cit si de ,politica scolard” a unei co-
mune, de ,politica salariald" a unei firme si
chiar de ,politica unei femei abile care in-
cearca sa-si conduca sotul". in consecinta,
Max Weber propune sa intelegem prin po-
liticd ,directia adoptatad de gruparea politica
pe care o numim astdzi Stat sau influenta
exercitata asupra acestei directii” (ibid.). We-
ber defineste Statul* ca ,0 comunitate umana
care, in limitele unui teritoriu determinat,
revendica cu succes pentru el fnsusi mono-
polul violentei fizice legitime" (ibid.). Aceste
formulari (prin care Weber cel din 1920, cititor
al lui Trotki, se aldtura anumitor aspecte ale
conceptiei marxiste despre politica si Stat*)
pot surprinde. Cu toate acestea, ele fsi
pastreaza si azi valoarea operativa. in zilele
noastre inca, lupta pentru putere politica (fie
ca imbraca forma competitiei electorale, fie
cea a confruntarilor care pot merge pina la
razboi civil) are ca miza intrebérile: cine sa
guverneze tara? in ce scop? in numele caror
principii? (si chiar: Tn serviciul caror intere-
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se?). Altfel spus, cui (indivizi, grupari, partide)
i va fi recunoscutd conducerea legitima a
aparatului de stat, adicd a unui ansamblu de
profesionisti organizati in mod ierarhic, repar-
tizati in functie de principalele domenii de
interventie a puterii publice (diplomatia, eco-
nomia, finantele, armata, educatia, lucrarile
publice, justitia, politia, sanatatea, cultura
etc.) si dispunind, in acest scop. de mijloace
materiale considerabile? Un asemenea apa-
rat are nevoie de resurse: nu exista Stat fara
buget sau fiscalitate - adica prelevarea obli-
gatorie (Tn general reglementata prin lege) a
unei parti din produsul social. in pofida ampli-
ficarii foarte mari a aparatului de stat in so-
cietatile contemporane si a extinderii inter-
ventiilor sale la aproape toate sferele activi-
tatii sociale, sistemul de stat este departe de
a reprezenta reglarea sociald* in totalitate; el
constituie totusi instanta suprema, insarcina-
ta cu garantarea coerentei globale, cu asigu-
rarea aplicérii legilor si a executarii deciziilor
autoritatii* legitime si. daca este necesar, cu
recurgerea la constringere*. in formele si con-
ditiile prescrise in mod legal.

Cu toate acestea, nu ideea de violenta*
se situeaza in centrul conceptiei weberiene,
ci aceea de |egitimitate. Conditia specifica a
acestui ,raport de dominare a omului de cétre
om", care caracterizeaza Statul in conceptia
lui Weber, este de a fi considerat legitim cel
putin de catre o proportie semnificativa a
supusilor. Sociologul si istoricul Weber se fe-
reste sa dea o definitie atemporala a legiti-
i. Nu va fi discutata aici tipologia* legi-
timitatii propusa de el. Sa observam doar fap-
tul ca in cultura noastra au fost cunoscute
doud definitii ale legitimitatii: cea fundamen-
tatéd pe dreptul divin al monarhului, delegat de
Dumnezeu pentru a guverna cu intelepciune
popoarele (precum fsi conduce parintele co-
piii sau pastorul turma), si cea fundamentata
pe suveranitatea poporului (ea Tnsasi corolar
al autonomiei subiectului rational, ca om si
cetdtean), pentru care sufragiul universal
constituie expresia institutionald. Chiar daca
se pastreaza nu putine urme ale primei con-
ceptii, cea de-a doua prevaleaza in cea mai
mare parte a lumii, poate ca nu in planul




t materie de
studiu empiric), ci in cel al modului de legiti-
mare i ica: o S , citeo-
data caricaturala, a sufragiului popular de
catre regimurile dictatoriale.

Mai mult: legitimitatea puterii politice are o
baza atit de mare (si recurgerea la constrin-
gerea fizicad este cu atit mai rard) cu cit

legii si a iziil bazate pe
aceasta corespunde regulilor, normelor* si
valorilor*, deci conceptiilor despre lume interi-
orizate de subiectii sociali si, cel putin partial,
validate prin practica. Daca aceasta concor-
danta este puséa in cauza in mod profund si
masiv, la un moment dat aparatul de stat,
inclusiv nucleul sdu represiv, cunoaste se-
rioase brese, intra practic in criza. Chiar in
afara cazurilor extreme, tensiunea si dimensi-
unea ideologicd amintite sint constitutive ra-
portului politic. Hegel observase deja ca sta-
pinul nu ramine astfel decit atit timp cit scla-
vul 1l recunoaste drept stapin. Mai prozaic,
Pierre Bourdieu afirma ca, in politica mai mult
decit oriunde, raporturile de forta sint intot-
deauna, in ultima analiza, raporturi de sens.

= CIMP POLITIC, COMPORTAMENTE
POLITICE. O astfel de definitie a politicului nu
este oare prea restrictivd? Trebuie precizat,
pentru inceput, ca ea nu este valabila decit in
limite istorice precise. De exemplu, societatile
care nu cunosc Statui (de care se ocupa
etnologia) sint cumva societati fara politica?
La fel ca orice grup uman, ele nu ignora
fenomenele de putere sau competitia, pre-
cum si tacticile si strategiile care decurg din
acestea. Dar in asemenea societati nici poli-
tica, nici economia sau religia nu se diferen-
tiaza ca activitati autonome. Mai mult: abia in
cea de-a doua jumatate a secolului al XIX-lea
cimpul politic, in sensul modern al termenului,
s-a constituit definitiv in Franta. Douad mutatii
esentiale marcheaza aceasta aparitie. Este
vorba, pe de o parte, de extinderea calitétii de
actor politic la cercuri ale populatiei din ce in
ce mai largi, atit in ciocnirile revolutionare, cit
si sub forma - dominanta si codificata in mod
progresiv - unui sufragiu care tinde incet spre
o relativa universalitate. Pe de alt parte, si in

mod corelativ, apar presa, partide si personal
propriu-zis politice, specifice i, la limita, ded-
icate in mod profesionist competitiei pentru
putere. In conditii si grade diferite, tarile cu
structura socio-politicd analoaga cunosc pro-
cese de acelasi tip.

Consecinta acestui dublu fenomen de ex-
tindere si specializare: exista nu ,,un"™ compor-
tament politic, ¢i o gama intreaga de compor-
tamente care corespund unor niveluri foarte
inegale de implicare politica. Fara a ne referi
la vot - despre care va fi vorba mai jos -, este
o distantd mare de la urmarirea mai mult sau
mai putin sporadica a stirilor politice si pina la
adeziunea, militantd sau nu, la un partid po-
litic, la exercitarea, profesionistd sau nu. a
unor responsabilitati sau pina la faptul de a fi
candidat pentru o functie eligibila si, a fortioh,
de a fi ales. Exista incercéri de evaluare a
proportiei populatiei participante la aceste
tipuri de activitati Tntr-un ansamblu de tari
dezvoltate si cu regim de democratie repre-
zentativa: intre 20 si 40% practica discutiile
politice. intre 10 si 30% apartin unei asociatii*
ce vizeazé o actiune colectiva. in jur de 10%
asista \3 mitinguri, de la 2 la 4% participa activ
la o campanie electorala, aproximativ 1 %
detin o functie politicad (Lancelot. Memmi. in
Grawitz, Leca, ed., 1985). Daca nu fnseamna
nimic fatal, aceasta panta oligarhica a sis-
temului politic trimite la tendinte sociale
grave: timpul liber, informatia, interesul politic
sint distribuite in mod foarte inegal intre
diversii indivizi si grupari sociale. S-a demon-
strat ca agentii din mediile populare, cei mai
lipsiti de resurse materiale si culturale, au
cele mai mari sanse de a nu putea si/sau dori
s& exprime o opinie politica (Bourdieu, 1977
si 1979, Gaxie, 1978, Michelat, Simon, 1977
si 1982, referinte in Lecomte, Deni, 1990) si,
a fortiori, sé acceada la niveluri de participare
mai fnalte si mai active.

Studiul comportamentelor politice nu tre-
buie insa limitat la observarea a ceea ce se
intimpla ,sus". Cimpul politic se prezinta de
fapt ca un raport, sau tranzactie, intre doua
sisteme: pe de o parte, cei al ,ofertei" (partide,
lideri, apeluri, programe, militanti, rel de
influenta etc); pe de alta, cel al ,,dispozitiilor"
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Votul la alegerile legislative din 1988 in
functie de nivelul de integrare in catolicism

Nivelul de integrare in | Extrema | Partidul | Partidul | Ecologisti | URC, Frontul Total voturi 1
catolicism stings | comunist | diverse iverse [ national | 2Total  Tota!
partide partide de stinga  dreapta
de dreapta
stinga
Fara religie
- Nepracticanti - 0o 2512 54 042 3454 [§ J
Practicanti ocazional 6
- Practicanti frecvent 10 910
19 RT 78_J

T Total extrema stinga PC_PS, diverse p
2. Totai URC. diverse partide de dreapta,

artide de s inga -
rontul national

Sursa Sondaj Sofres pe un esantion de 2 000 de alegatori interogati in 2 va Se U

va citi Din 100 de catolici practicanti, 2 au votat cu PC

in de ete. intre 14-23 iunie 1988
anch

(Sursa: MICHELAT G.. SIMON M.. in Donnees sociales, INSEE. 1990. p 386.!

mass-media, o populatie mai bine instruitd si
mai informata ar trebui s& disocieze din ce in
ce mai mult optiunile spirituale de cele
politice

Nu vom justifica aici indicatorul folosit
pentru aflarea a ceea ce numim ..nivelul de
integraie religioasa" (cf. articolul Religie). Se
constata (tabelul de mai sus) ca intre pozitia
religioasa si vot ramine o corelatie foarte pu-
ternica, inca din 1988, cu cit creste nivelul de
integrare in catolicism, cu atit creste si pro
portia voturilor pentru dreapta: ea atinge 78%
ia catolicii practicanti (voturi pentru stinga:
21%), fata de 20% (voturi pentru stinga: 80%)
la persoanele fara religie. Aceasta relatie in-
tre religie si vot se observa, fara schimbari
semnificative, de cind dispunem de date aie
anchetelor (mijlocul anilor '60) si pentru fie-
care tip de scrutin (municipal, cantonai, euro-
pean). Ea se verifica (Michelat, Simon. 1977.
1985). oricare ar fi celelalte caracteristici ale
persoanelor chestionate (virstad, sex, nivel al
veniturilor si al studiilor, posesie sau nu a unui
patrimoniu si tip de patrimoniu posedat) sau
ale cadrului lor de viaté (resedintd urbana sau
rurala, zone foarte catolice sau foarte ,libe-
rale' etc). Votul nu se afla in relatie numai cu
participarea la cult, ci si, se pare, cu gradul de

i la o izare sii icd* pentru
care il si i con-
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stituie nucleul si principiul unificator. Astfei. in
1978. dintre catolicii practicanti au votat pen-
tru stinga 5% dintre cei care se roaga ,ziinic".
18% dintre cei care se roaga ,adesea", 29%
dintre cei care se roaga ,rar" sau ,niciodata".

Apartenenta de clasa

Conform unei ipoteze aseméanatoare cu
cea prezentatda mai sus referitor la religie',
apartenenta de clasd nu a’ trebui s& mai fie
insotitd de difeientieri politice maiore intr-o
societate mai deschisa si mai mobild, in care
ciasele sociale nu mai constituie grupuri in-
chise cu o puternica reproducere interna, in
care scolarizarea, mass-media, cultura si con-
sumul de masa ar trebui sé fie insotite de o tot
mai mare omogenitate culturala si ideologica.

Desigur, relatia dintre clasa sociala* si vot
nu este decit una probabilistd: nu existd nici o
categorie sociala care sa nu fie divizata din
punct de vedere politic si nici un electorat
care sa nu fie compozit din punct de vedere
sociologic. Fara a nega anumite evolutii, este
evidentd constatarea (Mayer, Schvveisguth,
in Gaxie, ed., 1985) ca un clivaj politic major
continua sa i opuna pe cei independenti sa-
lariatilor. Primii voteaza in majoritate cu
dreapta, ceilalti cu stinga. Aceasta opozitie nu
este nici efectul venitului sau al nivelului studi-
ilor, nici al vreunei alte variabile utilizate pen-
tru control (ibid.). Ea este legata deci de pro-



prietatea sau nonproprietatea asupra mijloa-
celor de productie sau de schimb si de repre-
zentarile*, sentimentele, sistemele de valori*
care Ti sint asociate: ,mici" sau ,mari", ,instru-
iti" sau nu, independentii voteaza in majoritate
si in aceleasi proportii cu dreapta.

Cu toate acestea, salariatii nu constituie
un grup nediferentiat. Pe mésura ce se trece
de ia cadrele superioare la profesiile interme-
diare, la functionari si muncitori, proportia
voturilor pentru dreapta scade in favoarea
celor pentru stinga. in speciai comuniste. insa
aceasta relatie nu este absoluta: proportia
muncitorilor care exprima un vot ,conserva-
tor" variaza, in functie de perioada, intre mai
putin de 30% si mai mult de 40%. Locui ocu-
pat in stratificarea* sociald nu este singura
variabila de luat in considerare. Astfel, dintre
inginerii si cadrele administrative superioare
din sectorul privat. 79% au votat pentru
dreapta (21% pentru stinga® in 1978, fata de
42% (58% pentru stinga) dintre omologii ior
din sectorul public (Mayer, Schweisguth, op
cit.). Printre cadrele din sectorul privat, pre-
ferinta pentru stinga merge de la 14% la cei
mai apropiati de ,.staff"-ul directiei, la 24% la
cei din serviciile comerciale si de marketing.
28% in sectoarele de productie-intretinere si
44% in laboratoarele de studii si cercetari
(Grunberg. Mouriaux. citati de Mayer,
Schweisguth. op cit.) Muncitorii sint in
majoritate orientati spre stinga, dar mai putini
in cézu! in care lucreaza in servicile sau
comertul private decit cei care lucreaza in
industrie, privata sau publica. Totul pare deci

s& indice ca, in cazul egalitatii celorlalte vari-
abile, votul pentru dreapta este cu atit mai

wethosul*" ntreprinderii private, datoritd, in

acelasi timp, pozitiei si carierei lor, caracteris-
ticilor mediului lor de munca si ale sarcinilor
care le sint incredintate, expunerii si recepti-
vitatii lor la mesaje corespunzatoare (ibid).
Trebuie sa reflectam, de asemenea, asupra
sensului cauzalitatii: dacd mediul de munca
exercita o influentad asupra atitudinilor si com-
portamentelor cu incidentd mai mult sau mai
putin direct politica, acest fapt sugereaza ca
alegerea unei meserii $i a modalitatilor de
exercitare a ei nu este nici ea independenta
de sistemele de reprezentari*, sentimente si
valori* exprimate prin vot.

Profesia* actuala nu este singurul indice
al apartenentei de clas&. A putut fi demon-
strat (Micheiat. Simon. 1977) faptul ca. pentru
aceeasi profesie orientarea politica variaza
intr-un mod foarte semnificativ in functie de
mediul social de origine. Cercetérile asupra
socializam* politice a copiilor si adolescentilor
evidentiaza cu claritate importanta acestor
procese (of Percheron in Grawitz. Leca, op.
cit). Mai general, se poate emite ipoteza c&
cu cit cineva intretine mai multe ,legaturi' cu
o clasa sociald* (prin traiectoria profesionala,
ascendenta, casatorie etc). cu atit are mai
multe sanse de a adopta comportamente
tipice ale acelei clase. Aceastd ipoteza a fost
verificata (Micheiat, Simon 1977) A fost con
struit (Mayer) un indice al gradului de aparte-
nenta de clasa prin insumarea urmétoarelor

Votul la alegerile legislative din 1978, in functie
de numarul de atribute independenti/muncitori

Aibire m

v | 1
5 2 [ |
o 3 36 £ |

(BEj (7R} | 4347, |

Se va citi: Printre cei care nu au nici un atribut de independent (998 de persoane), 71% din cei
care si-au indicat votul au votat pentru dreapta, iar 29% pentru stinga”.

(Sursa: MAYER N., SCHWEISGUTH E, in GAXIE D., ed., 1985, p. 287.)
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natribute™: prima profesie exercitata, profesia
actuala, profesia tatélui, a mamei, a sotului.
Cu cit creste numarul ,atributelor muncito-
resti" (tabelul de la pagina 37), cu atit scade
procentajul voturilor pentru dreapta si creste
cel al voturilor pentru stinga. Situatia inversa
se produce atunci cind creste numarul
Latributelor de independent".

Religie, clasa, vot

Trebuie, in mod evident, sa ne intrebam
care este efectul combinat ai apartenentei
religioase si al celei de clasa asupra votului.
S-ar putea crede, in ipoteza ,dezideologiza-
rii-, evocatd mai sus. c& votul depinde in prin-
cipal de clasa sociala* si de interesele si ex-
perientele care i se asociaza acesteia Nu
este Tnsa adevarat. Indiferent de categoria
socio profesionald, votul depinde foarte mult
de nivelul de integrare religioasa. Astfel, in
cazul inginerilor si al cadrelor administrative
superioare, votul pentru dreapta merge, in
1978. de la 76% (catolici practicanti) la 63%
(practicanti in mod neregulat). 46% (nepracti-
canti) si 17% (iara religie). La muncitoiiii cali-
ficati procentajele corespunzatoare sint,
lespectiv. de 74%, 44%, 21% si 12%.

Tabelul de mai jos confirméa aceleasi con-
cluzii. Frecventa votului pentru dreapta creste
o datd cu nivelul de integrate religioasa, in-
diferent de numarul atributelor muncitoresti, si

scade o data cu cresterea numarului de atri-
bute muncitoresti, indiferent de nivelul Inte-
grérii religioase. Variatiile inregistrate in functie
de variabila religioasa sint mai importante
decit cele care depind de variabila de clasa*.
Combinarea acestor doua variabile conduce ia
variatii foarte mari de procentaj: votul pentru
dreapta scade de la 79% la catolicii practicanti
fara nici un atribut muncitoresc la 6% la cei
fara religie si foarte atagati de gruparea munci-
toreasca, deci o diferentd de 73 de procente.
Aproape aceleasi relatii apar, in sens invers,
atunci cind se foloseste ca indicator de clasa
numarul de atribute ,de independent".

= ..SOCIOLOGISM*" SAU ,INDIVIDUA-
LISM*": O ALTERNATIVA FALSA" Cercets-
torii de la Survey Research Center. Univer-
sitatea Michigan, au elaborat, plecind de la
numeroase cercetari efectuate in Statele
Unite ale Americii. un model al comporta-
mentului electoral bazat pe doua constante
majore: pe de o parte si in mod general,
alegatorul ar avea o capacitate redusa pentru
a-si forma el insusi opinii coerente asupra
problemelor politice de care nu ar fi foarte
inteiesat; pe de alta, votul sau s-ar explica in
mare parte prin identificarea, formata in
cadrul mediului familial, cu unul dintre cele
doua mari partide (democrat sau republican).

Votul in functie de nivelul de integrare in catolicism si
de gradul de apartenenta la clasa muncitoare

P] Njmai de a* ibute resti
"o 1 3.4.5 1 2 3,45 01 2 34,5
@s0) (153 () 57 |10 19 18 31 2 6 1
)
Practicanti in mod (290) 49 (117) 3pB@4)|21 3B 42 42 118 15
nereguiat (184
)
Nepracticanti 42 % 2% 19 |34 49 57 66 9 18 24 34
(603) (582 (438! (432)
Fara religie 15 9 14 6(124) | 64 70 70 81 27 38 47 62
(245) (145 (105)
Vot _pent dreapta Vo pentru Vot PC
u stinae

Se va citi: Printre catolicii practicanti fara nici un atribut muncitoresc (480 de persoane), 79%

voteaza pentru dreapta.

{Sursa. MICHELAT G., SIMON M., in GAXIE D,, ed, 1985, p. 316).
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Se va vedea mai jos in ce masura acest
model, a carui validitate pentru Statele Unite
ale Americii a fost foarte discutata, este dificil
de transpus in Franta. Insa rezultatele expu-
se mai sus au in comun cu cele ale cerce-
térilor din Michigan evidentierea relativei sta-
bilitéti in timp a relatiilor statistice degajate si
relevarea rolului invatarii* precoce in forma-
rea comportamentului politic. Or. a putut fi
demonstrat faptul ca exista o puternicad mobi-
litate a comportamentelor individuale de la o
generatie la alta si. pentru un acelasi individ,
de la un scrutin la altul. Nimic nu demon-
streaza a priori ca aceste fenomene trebuie
interpretate in termeni de ..instabilitate” sau
versatilitate a alegatorului: un individ poate
decide asupra votului sau in functie de un cal-
cul strategic care tine seama de fiecare data
de nivelul alegerilor (locale, nationale etc), de
woferta” electorald, de felul scrutinului, chiar si
de previziunile sondajelor asupra sanselor
candidatilor, totul fiind raportat la ceea ce el
considera ca ar corespunde intereselor saie
majore. Nu ar trebui deci sa se recurga la alte
paradigme*, inspirate mai aies de individua-
lismul metodologic*, si sa se centreze analiza
nu pe grupuri §i agregate, ci pe individ ca
subiect liber, apt sa compare in mod rational
costurile si beneficiile, inclusiv in materie de
optiune electorala?

Din cercetérile ceie mai recente (Hmitin-
du-ne ia Franta) reiese in primul rind faptul ca
variabilele numite ,puternice' (lourdes)* pas-
treaza cea mai mare parte a capacitatii lor
explicative: analiza scrutinurilor din 1986 (ale-
geri legislative) si 1988 (alegeri prezidentiale si
legislative) confirma faptul ca religia* si clasa
sociald* rarnin factorii cei mai predictivi in ce
priveste comportamentul electoral ai france-
zilor (Boy, Mayer in CEVIPOF, 1990). in al
doilea rind, o proportie semnificativa de indivizi
isi modifica efectiv votul, in functie de tipul de
consultare, de gama optiunilor care li se ofera
si de conjunctura socio-politica. Cu toate aces-
tea, in toate cazurile importante, si de mai bine
de trei decenii, efectul pe care il au asupra
votului apartenenta religioasa si clasa sociald
(combinat cu cel al altor variabile doar amintite
aici) se confirmé, in pofida innoirii masive a
corpului electoral - prin scaderea progresiva a

proportiei celor virstnici si prin sosirea celor
care ajung, in fiecare an, la majorat civic (3,7
milioane de ,iesiri", 5,9 milioane de ,intréri
intre 1981 si 1985, dupa un calcul al Nonnei
Mayer). Este adevarat, in al treilea rind, ca
aceste constante statistice (ce indica existenta
tipurilor sociale) sint doar probabilistice si ris-
céd, daca nu sint luate in calcul decit agrega-
tele, sa mascheze variabilitatea comporta-
mentelor individuale. S-a demonstrat, de
exemplu, ca intre alegerile prezidentiale din
1981 si cele europene din 1984, 50,4% dintre
alegatorii Tnscrigi la cele doua scrutinuri si-au
modificat votul; dar in 42,5% din cazuri ,schim-
bul" este intre vot si abstentionism, si doar in
5,1% fintre vot pentru stinga si vot pentru
dreapta: aceste miscari nu au deci un caracter
neregulat (Grunberg, in Gaxie, ed., 1985). in
sfirgit, a fost emisa ipoteza aparitiei unui ,ale-
gator strateg”, tinar, cu un nivel de educatie si
studii relativ inalte, eliberat de acest fenomen
al ..presiunii" sociale, ideologice si culturale,
interesat de politica intr-un mod foarte prag-
matic, apt deci sa-si optimizeze calitatea voiu-
iui. stiind sa-1 modifice in functie de starea
.pietei" eiectorale. in virtutea acestei ipoteze,
ar trebui ca o persoana sa fie cu atit mai apta
si mai liberd sa-si schimbe votul de la un
scrutin la altul cu ci* este mai tinara Dar se
verifica exact inversul (Boy, Dupoirier, in
CEVIPOF, 1990). Cu cit cresc nivelul studiilor,
cel al venitului, cel a! pozitiei ocupate in strati-
ficarea* sociald, cei al interesului declarat pen-
tru politica, cu atit cresc si coeficientii de
asocieie intre voturile succesive, recordul sta-
bilitatii, fidelitatii sau atractiei revenind indi-
vizilor tineri, politizati, cu statut social si nivel
economic si cultural ridicate; ,instabilitatea
electorald" este, dimpotrivd maxima ia indivizii
cel mai putin inzestrati din aceste diferite
puncte de vedere.

Trebuie totusi sa cadem fintr-un .sociolo-
gism*" care neaga individul si capacitatea lui
creatoare? in nici un caz. Actul individual al
fiecarui alegator depinde de sensui, intotdea-
una personal, pe care el il da diverselor di-
mensiuni ale experientei si ale receptivitatii
sale selective la mesajele la care este expus.
Dar asemenea organizari subiective se for-
meaza in functie de conditiile sociale si de
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pe care i le impar-
te impreuna cu altii si care contribuie mult la
definirea ganselor lui tipice de a adopta un
comportament sau altul. Rezultatele disponi-
bile evidentiazd importanta medierii ideologi-
co-simbolice in structurarea raporturilor dintre
conditia obiectivd si comportamentul politic.
Daca, in cazul unei pozitii de clasa identice,
originea de clasé péastreaza o incidentéd asu-
pra votului si asupra opiniilor, sentimentelor,
sistemelor de norme* si de valori* care fi sint
asociate, aceasta inseamna ca semnificatia
pe care adultii o acorda situatiei si experientei
este partial dependentd de schemele cultu-
rale interiorizate si de experientele tréite in
copilérie si adolescenta. Tot astfel, daca. ori-
care ar fi apartenenta de clasa, nivelul veni-
turilor si cel al studiilor, posesia sau nu a unui
patrimoniu, sexul, virsta etc, votul este inca
foarte dependent de nivelul integrarii religioa-
se, aceasta inseamnéa ca sensul acordat (si.
la limita, perceptia) conditiilor socio-econo-
mice si statutare ,obiectiv" analoage, precum
si evaluarea ,intereselor" corespunzatoare
acestora diferd considerabil de ia un catolic
practicant la o Dersoana ,fara religie" (ceea ce
trimite, si in acest caz, la achizitii initiale foaite
diferite (cf. Religie*). Nu numai orientarea
votuiui, ci si gradul de participare politica
depinde de aceste sisteme de reprezentari* si
valorizéri afective: orientarea de stinga (cu tot
ceea ce implicd ea ca motivare si revendicari
egalitare) poate, cel putin in anumite conjunc-
turi, s& compenseze partial handicapurile
materiale si culturale evocate mai sus si sa
permita unor indivizi din categoriile populare
sd ajunga la o ,competenta politica" apropiata
de cea a categoriilor instruite (Michelat.
Simon, 1982).

Nici aceste organizari simbolice* nu ar tre-
bui totusi transformate in principiu unic sau
explicatie ultimd, insa inscrierea lor in istorie
este neindoielnica. Ele trimit, prin continutul si
semnificatia lor. la ideologii constituite social
si teoretizate de mult timp, pentru care elabo-
rarea si difuzarea pe termen lung si prin ca-
nale foarte diverse, evolutiile, diversificarile in
multiple versiuni constituie date esentiale.
Foarte importante sint, de asemenea, nu nu-
mai mesajele ideologice, la care existd proba-
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bilitati foarte variabile ca un anumit individ s&
fie expus (sa ne gindim la diversitatea tra-
ditiilor ideologice si culturale, in functie de re-
giune, de grup social, de ascendentd), ci si
modul in care el si le insuseste sau nu. selec-
tiile si reinterpretarile pe care le opereaza in
cursul unei socializari* marcate de raporturi
intotdeauna active cu multiplele sale medii de
apartenenta si de referintd, din trecut sau
actuale. De asemenea, aceste organizari
simbolice* nu pot fi intelese, in continutul si
migcarea lor, independent de transformarile
de orice fel, care - afectind modurile de viata,
reprezentarile si sensibilitdtile - pot s& le ac-
centueze sau sa le slabeasca pregnanta. De-
parte de a exclude schimbarea, rezultatele
dobindite indica doar unul din cele mai impor-
tante locuri in care ea se manifesta, ceea ce
face necesare noi cercetéri.

\> Clasa sociald L> Individualism meto-
dologic > Legalitate/legitimare 1> Organizari
simbolice D> Putere » Religie !> Socializare
T> Stratificare.
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Compunere (efect de ~) (Composition;
effet de) > Agregare (efecte de ~)

Comunism (Communisme). Organizare
sociald caracterizatd prin suprimarea propri-
etétii private asupra mijloacelor de productie,
abolirea claselor sociale* si aplicarea princi-
piului ,de la fiecare dupa posibilitati, fiecaruia
dupa nevoi". Oamenii si-ar putea astfel con-
duce destinul in mod colectiv. Cf. Manifestul
lui Marx si Engels (1848). Ideologie* criticata
masiv la Tnceputul anilor 80 (criza marilor
naratiuni de emancipare).

Comunitate/societate (Communau-
te/Societe). Distinctie formulatéd de Tonnies
(1887) intre Gemeinschaft (comunitate), unde
indivizii se contopesc intr-o totalitate, si
Gesellschaft (societate), unde interesele per-
sonale orienteaza conduitele sau comporta-
mentele.

Comunitati de meserii (Communautes
de metier). Daca este iegitim ca fiecare pro-
fesie sa Tsi apere drepturile, unele meserii
seamana cu niste adevarate ,corporatii: ma-
rinari, mineri, feroviari, tipografi... Nu toate
aceste comunitati sint omogene. La petrolisti,
cultura celor din sectorul de distributie nu este
aceeasi cu a celor din sectorui de exploatare.
In spitale, administratorii si medicii se opun
din multe puncte de vedere. La fel, in insti-
tutele de cercetare, cercetatorii si restui per-
sonalului intretin telatii adesea incordate. in
domeniul constructiilor, calificarea tehnica,
dar mai ales autonomia si capacitatea de
adaptare ii diferentiaza pe faiantar de ierasi-
er Numeroase configuratii trebuie deci avute
in vedere.

R. Sainsauiieu distinge astfel patru mari
tipuri de culturi* legate de populatii sau intre-
prinderi specifice Anacronica astazi, cultura

s i grupeaza pe cei care, necalificati
si fara sperante de promovare, gésesc in ac-
tiunea de masa coeziune si confort. Provenita
din taylorism*, cultura de retragere este re-
prezentativd pentru atelierele traditionale.
Muncitorii cei mai marginalizati (OS - ouvrler
specialise; imigranti) nu intiinesc in mediul
imediat oportunitatile scontate si isi pierd mo-
tivatia. Cultura separatista - altd varianté - se
manifesta in sectoarele in curs de moderni-
zare: afinitatile se realizeaza, in mod selectiv,
n cadrul unor grupuri restrinse. in sfirsit. cul-
tura de negociere pune in prim-plan compe-
tentele si puterea de expertiza ale cadrelor
sau ale tehnicienilor experimentati. Cf.
R. Sainsauiieu, L'ldentite au travail, Paris,
Presses de la FNSP. 1977. » Profesii si pro-
fesionalizare » Munca (sociologia ~)

Conditionare (Conditionnement). m De-
semneaza in psihologie un mecanism de
achizitionare a conduitei sau a compoitamen-
tului pe baza reflexului conditionat. Acesta se
stabileste cind se substituie unui stimul obis-
nuit (neconditionat) un stimul nou. fara raport
imediat cu reactia studiatd. Astfel, in expe-
rienteie clasice ale lui Pavlov. ciinele salivea-
za atunci cind i se prezinta hrana: reflexul
este aici natural Dacad acelasi sune! este
asociat in mod repetat cu prezentarea hranei,
reactia de salivare se va produce la fiecare
nou semnal sonor, chiar dac& animalului nu fi
mai sint oferite alimente. Sunetul, stimul neu-
tru, a devenit conditionat Ulterior Thorndiko
si Skinner vor pune in evidenta un alt tip de
conditionare, numita ,,operanté" sau ,instru-
mentala" In acest caz nu existd o legatura
prestabilita ntre siimui si raspuns, dar ea
poate ?i provocata si dezvoltatd daca este
,intaritd" in mod convenabil. Aceasta ultima
schema a fost mult folosita de psihologi pen-
tru a explica formarea unor obignuinte atit de
diverse piecum somnul sau limbajul. Ei vad
aici si originea anumitor nevroze, ca si posi-
bilitatea de a le corecta efectele (cf. J.-F. Le
Ny, Le Conditlc i et I'app i ,
Paris. PUF, 1975).

m Prin extensie, conditionarea trimite la
tehnici de propaganda vizind crearea unor



comportamente reflexe sau (re)modelarea
motivérilor sau opiniilor indivizilor (spalare a
creierului) u> Behaviorism [> Propaganda

Conflicte (Conflits). Opun. sub forme
foarte diverse, indivizi sau grupuri cu interese
divergente. in traditia marxista, aceste con-
fruntari pot bulversa ordinea existenta, fie prin
schimbarea proprietarilor mijloacelor de pro-
ductie (Marx), fie prin modificarea raporturilor
de autoritate* (Dahrendorf).

Pentru functionalisti (Coser), aceste per-
turbari lasa loc unor noi echilibre. in sfirsit.
dacé ne referim la paradigma teoriei jocurilor*
(Schelling), se poate demonstra faptul ca
asemenea antagonisme, prin repercusiunile
lor, transforma din interior o organizatie sau
un colectiv de munca (cf. J. Freund. Sociolo-
gie du conflit. Paris. PUF. 1986). » Schim-
bare sociala

Conformare/conformism (Conformite/
conformisme) m Psihosociologii vorbesc de
CQDigrrnare atunci cind un individ isi modifica
atitudinea sau comportamentul in directia
normelor" sau valorilor* dominante ale unui
grup. Cercetérile lui S. Ascn asupra judecatii
vizuale ilustreaza bine aceastd forma de influ-
enta sociala: un subiect naiv introdus intr-un
grup imita progresiv majoritatea, chiar daca
aceasta greseste. Pentru S. Moscovici, con-
formarea este o forma de negociere sau de
tianzactie intre individ si grup. Mai general,
aceasta notiune este folosita pentru a desem-
na procesul si rezultatul presiunii pe care o
colectivitate o exercitd asupra membiiior sai
pentru a-i determina sa impartaseasca idea-
lurile si sa urmeze astfel normeie si modelele
prescrise. Conformarea asigura deci grupului
o anumitd omogenitate sau cel putin accep-
tarea minimald a regulilor jocului. In acest
sens, ea se opune deviantei* (cf. J.M. Levine
si M.A. Pavelchak, ,Conformite et obeissan-
ce", in Psychologie sociale, sub coordonarea
lui S. Moscovici, Paris, PUF, 1984).

= In teoria mertoniana a anomiei*, con-

formismul desemneazéd un mod de adaptare
individuala caracterizat de acceptarea sco-
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purilor si mijloacelor propuse de societate (cf.
R.K Merton, ,Structure sociale, anomie et
deviance", in Elements de theorie et de me-
thode sociologique, trad. fr., Paris, Pion,
1965; prima editie n 1949).

> Constringere sociald » Devianta si cri-
minalitate > Marginalitate 7> Ritualism

c initate (C ). in
sens strict, legatura care uneste copiii pro-
veniti din acelasi tatd. Desemneaza. intr-un
sens mai larg, ansamblul indivizilor care Tsi
recunosc un stramos comun.

Consens (Consensus). Etimologic (in
lat., consentire - a gindi la fel), notiunea de
consens, asa cum este ea utilizata de catre
sociologi, contine ideea unui acord in privinta
regulilor, normelor* si institutiilor*, acord care
asigura coeziunea minimala fara de care un
ansamblu social nu ar putea sa subziste
Stabilit in mod tacit sau explicit intre indivizi,
acest acord poate rezulta fie dintr-un sistem
comun de valon*, fie dintr-un compromis
exprirnind concesii reciproce si acceptabile
necesare vietii in colectivitate

Conservatism (Conservatisme). influ-
enta a gindirii contrarevolutionare (E. Burke,
J. de Maistre, L de Bonaid). Apéararea ordinii
traditionale a natiunilor europene Critica a
individualismului* si a puterii democratice.
Supunere fatd de Providentd sau fatd de
intelepciunea divind (cf. R. Nisbet, Conser-
vatism: Drearri ans Reality, New York, Open
University Press, 1986)

Conspiratie (teoria ~) (Conspiration;
theorie de la). Conform acestei abordari,
,Clasa conducétoare”, identificata adesea cu
detinatorii de capital, este capabild sa isi pro-
moveze interesele in orice imprejurari. Cf.
teoriile reproducerii" sau cele ale dominarii*,
intelegere secreta a elitelor, putere de coer-
citie, mentinerea pozitiilor dobindite.

Constructia sociala a lumii (Con-
struction sociale du monde). Procesul de
socializare* presupune prezenta unui anumit



numar de ,relee": celula familiala, sistem edu-
cativ, grup de camarazi... in contact cu aces-
te diferite medii se dezvolta invatarea*, apoi
interiorizarea* unui intreg ansamblu de nor-
me* si atitudini*.

Modul in care personalitatea noastré este
astfel modelatd se inscrie intr-un cadru bine
delimitat. Ceea ce noua ni se pare ,normal"
sau ,natural" nu este in mod obligatoriu astfel
in alte locuri sau epoci. Fiecérei civilizatii i
corespunde o ,viziune asupra lumii" specifica
(fidelitate fata de traditii, credinte umaniste,
cultul progresului...). Chiar si gesturile ceie
mai anodine n aparentd (cum maninci, cum
respiri, cum mergi) pot fi indeplinite in mai
multe feluri.

Cunoasterea contextului cultural in care
este fnradacinatéd o anumitd cutuméa sau un
anumit comportament apare ca primordiala in
masura in care ea permite relativizarea per-
ceptiilor noastre si combaterea prejude-
catilor*.

Constringere sociala (Contrainte so-
ciale). Presiune exercitatd de catre societate
asupra membrilor s&i pentru a-i determina sa
se conformeze modurilor comune de a gindi,
simti si actiona. Folositda de Durkheim cr.
trasatura majora si distinctiva a faptului so-
cial* (cf. Les Regles de la methode socio-
logique). Se manifesta in mod subiectiv (sen-
timent de obligatie) sau obiectiv (sanctiuni).
Variaza in functie de situatie si societate. La
Durkheim, trecerea de la solidaritatea me-
canica la cea organica nu implicd diminuarea
constringerii* in favoarea cooperarii, ci 0 mai
mare interiorizare* a acesteia. ['*' Conformare
> Control » Devianta si criminalitate ?-' Fapt
social !> Putere "> Reglare sociald ">
Sanctiune

Consum (Consommation). Are ca
obiect bunurile si serviciile (comerciale sau
necomerciale). A se distinge consumul final
(care priveste satisfacerea directd a nevoilor
umane, individuale sau colective) de con-
sumul _intermediar (componenta esentiala a
ciclului de productie) Studiul coeficientilor
bugetari (legile lui Engel). Critica societatii de

consum (mai 1968): manipularea semnelor
(Baudrillard). logica comerciala si filiera inver-
satd (Galbraith). Problematica uniformizai
gusturilor si a conditionarii* nevoilor* (efect de
demonstrare).

Constiinta (Conscience). Din lat. consci-
entia - stiintd sau constiintd Tmpartasita cu
(cum) un altul. Act prin care spiritul uman se
identificad si se recunoaste in reprezentarile
sale. Mai multe distinctii: spontana/reflectata,
subiectiva/obiectiva, individuald/colectiva. n
traditia marxista, constiinta de clasd presu-
pune un sentiment de apartenenta. \> Clasa
sociald L> Constiinta colectiva

¢ fints iva (C col-
lective). Concept cheie al analizei durkhei-
miene (cf.. in special, De la division du travail
social, 1893): ,Stare reprezentativa, cognitiva
si emotionala care cuprinde, in afard de per
soana insasi, toti indivizii unui grup, precum si
interesele si valorile culturale”. Factor de
coeziune sociald si de solidaritate* intre gen
oratii. Intensitate mai scazuta in societétile
moderne. !>' Fapt soc'al

Contingentd (Contingence). Din lat.
contingens - care se intimpia datorita hazar-
dului. Se opune necesitatii (cf, in aceasta
privinta, Emile Bouiroux, De la contingence
des bis de la nature, 1874).

m Cu iens statistic, tabel care permite
clasificarea observatiilor dupa doua criterii.

Contract (Contrat). Din lat. contrahere -
a se angaja pentru o actiune comuna Acord
prin consiffitarnint, stipulind drepturi si datora
reciproce. Problematica contractului social.
Principalii teoreticieni: Locke, Hobbes. Rous-
seau. Ideea de ,,pact", forma de asociere prin
care ,fiecare, unii cu toti, nu asculta totusi
decit de ei insusi si ramine la fel de liber ca
Tnainte".

Contract implicit (Contrat implicite). in
Codul civil francez, contractul se bazeaza pe
acordul liber consimtit si nu are valoare decit
daca se dau garantii prealabile (articolul
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Conventie (de somaj si de productivi-
tate) (Convention; de chomage et de pro-
ductivite). Ideea de conventie a luat nastere
in afara cimpului sociologic. Pentru filozofia
analiticd anglo-saxona, de exemplu, proble-
ma esentiala este limbajul sau regula co-
muna. Nu mai putin fecundd se dovedeste
aplicarea acestei notiuni in analiza organiza-
tiilor* si ierarhiilor*.

n timp ce coniractul leagd elemente ale
aceluiasi ansamblu, conventia nu presupune
n mod obligatoriu existenta unui univers co-
mun pentru diferiti indivizi. Dimpotriva, ea in-
stituie acordul si face posibild actiunea colec-
tiva. Poate fi definita ca o ..reglementare care
Tsi are sursa in interactiunile sociale, dar care
se prezinta actorilor sub o forma obiectiva".
Tranzactiile nu sint deci posibile intr-un cadru
constitutiv. De altfel, calculele de optimizare
nu pot fi extinse pentru toate situatiile. Unele
forme de coordonare sint stréine pietei, in
3pecial atunci cind predomina incertitudinea.
Schimbului unei marfi ii succede in aces caz
stabilirea unei legaturi multidimensionale: sis-
temului de preturi un sistem de resurse... Sa
retinem deci ca& acordurile nu preexista indi-
vizilor. Vom cita in spiijinul acestei idei cele-
bra frazd a lui FA. Hayek, dup& care ,insti-
tutiile sint produsul actiunii oamenilor, iar nu
al planurilor lor".

Nu este deci suficient sa facem o legatura
intre salariu $i munca (conventie de produc-
tivitate); trebuie pusd de asemenea, proble-
ma riscurilor de concediere (conventie de so-
mai) in ambele cazuri, responsabilitatea pa-
tronului este determinanta. Practicile actuale
includ flexibilitatea remuneratiilor si variatia
efectivelor Ele sint insotite, de asemenea, de
dezvoltarea actiunilor de formare si de un
efort sporit de gestionare a resurselor uma-
ne": stagii de roinsertie cultuia de intreprin-
dere', cecuri de calitate...

Conventii colective (Conventions col-
lectives). Acorduri intre patroni si organizatii
sindicale asupra conditiilor de lucru (legea din
11 februarie 1950).

Conventi (Conventi
me). Doctrind care considera toate principiile
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drept conventii. Acestea sint arbitrare si au o
origine experimentald. Geometria euclidiana,
de exemplu, nu este cea mai adevarata, ci
cea mai comoda (cf. Henri Poincare, La
Science et I'hypothese, 1902, partea a ll-a,
cap. IV).

Convingere (etica ~) (Conviction;
ethique de la). Dupa Weber (Le Savant et la
politique, 1919), trebuie facuta distinctia intre
doi termeni: responsabilitate si convingere.
Cel dintii interpreteaza actiunile din punctul
de vedere al mijloacelor si scopurilor Astfel,
Machiavelli il considera responsabil pe ceta-
teanul florentin care ar prefera salvarii sufle-
tului séu grandoarea cetétii. Cel de-al doilea
termen este mai apropiat de o morala de tip
kantian, in care individul nu incearca doar sa
fie eficient, ci si sa creeze valori* susceptibile
de a-i orienta conduita. Omul convingerii ac
tioneaza conform sentimentelor sale, inde-
pendent de consecintele posibile asupra soci-
etétii. Pacifistul refuzad s& participe la razboi in
numele preceptului ,sa nu ucizi", cu riscul de
a determina infringerea tarii sale. Aceasta
antinomie nu este totusi absoluta, pentru ca
in multe cazuri obiectivele urmarite si rezul-
tatele obtinute nu sint incompatibile cu anu-
mite idealuri.

Convorbire (Entretien). Corespunde cu-
vintului englez interview. Procedeele folosite
difera in functie de libertate » Anchete

Corelatie (Correlation). Permite studiui
variatiilor concomitente (cf. analiza durkhei-
miana a suicidului). Doua variabile sint core-
late pozitiv daca ele se dezvolta simultan si
negativ daca variatiile ler sint de sens contrai
Exista diferiti coeficienti care permit masu-
rarea importantei acestui tip de legatura.

Coeficientul de corelatie liniara este cel
mai uzual, dar nu poate fi calculat decit pen-
tru variabile cantitative. Sa notam, de altfel,
ca o valoare apropiata de 1 nu implica totusi
o relatie de cauzalitate*.

Corporatie (Corporation). Asociatie con
stituitd de practicantii aceleiasi profesii, in



scopul apararii $i promovarii unor interese
comune. Alt obiectiv urmarit: intérirea (si buna
aplicare) a legislatiei privitoare la angajari,
carierd sau retributii. Istoria corporatiilor a fost
marcatad de trei mari etape: sfirsitul privilegiilor
nobiliare si ecleziastice, triumful ,meseriilor",
integrarea in regalitate. Aceste confrerii erau
structurate pe baza fraternitatii, disciplinei si
loialitétii. Breslele reuneau astfel maistri, uce-
nici si calfe. Mult timp infloritor, acest tip de
organizare* a fost definitiv abolit prin legea Le
Chapelier (1791). Principal inconvenient: stin-
jenirea concurentei. Ideologia* corporatistad a
rendscut sub regimul de la Vichy si in ltalia lui
Mussolini. In zilele noastre, sinonim cu inte-
resele unor categorii". » Muncé (sociologia-)

Cota (Quota). Metoda procentajelor vi-
zeaza constituirea unui esantion* suficient de
reprezentativ al populatiei studiate, fara a se
recurge la tehnicile aieatorii Se aleg clteva
criterii pentru care se dispune de date privind
ansamblul populatiei si se stabileste un plan
de esantionare respectind aceleasi proportii.
De exemplu, daca populatia cuprinde 1/4
femei in virstd de mai putin de 35 de ani. un
esantion de 100 de indivizi va cuprinde 25 de
femei din aceeasi ciasa de virsta. Ancheta-
torul selectioneaza esantionul, din proprie ini-
tiativa, cu singura conditie de a respecta
aceste propor+ii. » Metode cantitative

Credintd (Croyance). Credintele iau for-
ma unor enuntuii sau judecati pe care actorii
sociali le considera adevarate, fie ca aceste
propozitii sint demonstiabiies fie ca nu. Ele se
pot referi la existenta unei realitati (credinte
pozitive), la fundamentul regulilor vietii comu-
ne (credinte prescriptive), la relatiile cu invi-
zibilul sau transcendentul (credinte mixte).
Pentru R. Boudon si F. Bourricaud, credin-
tele, departe de a fi manifestari ale irationalu-
lui sau deformari ale gindirii sub influenta in-
tereselor sau a inconstientului, pot fi intelese
si analizate ca raspunsuri la situatii de inter-
actiune.

Criza (Crise). Din gr. krisin - a decide, a
judeca. Perturbare sau ruptura a echilibrelor,
repunere in cauza a valorilor, tensiuni sau

conflicte*. Riscuri de anomie*. Mai multe faze:
incubatie, efervescenta, indecizie, hotarire.
Cf. M. Dobry, Sociologie des crises politiques,
Paris, Presses de la FNSP, 1986. » Schim-
bare sociala

Cult (Culte). Ansamblu de practici (rituri*.
ceremonii, rugéciuni) in cinstea unei divinitati
sau unei fiinte sacre. Aceste practici, ca for ne
tipice ale religiei* traite, variaza in mod sensi-
bil in functie de societate si de epoca. Daca ia
catolici referinta colegiald, publicad sau insti-
tutionald este foarte dezvoltata (slujbe, sacra-
mente, procesiuni), protestantii, in ansamblul
lor. au redus la minimum ponderea liturghiei
si au accentuat caracterul cultic.

Culturalism (Culturalisme). Scoala
nord-americana de antropologie ai cérei prin-
cipali reprezentanti au fost R. Benedict. M.
Mead, R. Linton si A. Kardiner. innoire a me-
todelor etnografiei recurs la psihanaliza lua-
re Tn considerare a relativismului cuiturai si
aprofundare a anumitor notiuni (pattern’. per-
sonalitate de baza*, institutie*, socializare*).
Cf. S. Clapier-Valladon, Panorama du cultu-
ralisme. Paris, Epi. 1976. > Aculturatie »
Cultura '. m Pattern / Personalitate de baza

Culturd (Culture). Termenul cunoaste
numeroase moduri de utilizare si semnificatii.
Rareori un semnificant a acoperit atlt de multi
semnificati, termenul se aplica tot atit de bine
lucrarilor agricole (,cultura cerealiera"), corpu-
lui uman (,cultura fizica"), spiritului unui indi-
vid (,cultura generala"), unei intregi societati
(,cultura franceza"), umanitétii (,cultura ciasi-
ca") sau biologiei (,culturd micobianad"). in
putine cazuri un termen a constituit obiectul
atitcr polemici politice sau stiintifice. S& ne
gindim la toate opozitile de acum clasice
intre natura si cultura, inndscut* si dobindit*,
barbar si civilizat... in sfirsit, rareori o notiune a
fost atit de plinad de sens. Numeroase bint ten-
tativele de a-i acoperi diferitele aspecte in
1952, doi autori americani, A.L. Kroeber si
C. Kluckhohn, numéarau deja 160 de definitii
date de antropologii, sociologii sau psihologii
englezi, incepind cu mijlocul secolului al
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leasi elemente de sens. Pentru R. Benedict,
M. Mead, R. Linton sau A. Kardiner, o cultura
nu este determinata de elemente obiective, ci
de atitudini fata de viata si de comportamen-
tul afectiv al membrilor ei. Pornind de la studii
minutioase, acesti autori incearcéd sa arate
cum fiecare societate modeleaza in felul ei,
constient sau nu, personalitatea indivizilor
prin sistemul educativ, prin institutii*, prin an-
samblul modelelor* si normelor* sale. A. Kar-
diner va merge cel mai departe in aceasta
directie, sustinind cé& fiecarei culturi ii cores-
punde o ,personalitate de baza*", adica o
configuratie psihologicé particularé ce se ma-
nifestd printr-un anumit stil de viatd* pe baza
caruia indivizii isi elaboreaza variantele per-
sonale. Aceasta personalitate, modelata de
cultura in sinul careia se dezvolta (datoritd
rolului ,institutiilor primare": familie*, sistem
educativ), o influenteaza la rindul ei, produ-
cind ,institutii secundare" (mituri*, religie*, ri-
turi* si cutume). Este de inteles deci interesul
fundamental acordat de catre culturalisti fe-
nomenului de socializare*.

Toate aceste abordéari au in comun o in-
tentie hotarit sintetica. Cultura este inteleasa
ca o totalitate, iar scopul final al cercetérii este
degajarea sensului fundamental care i deter-
mina unitatea si originalitatea. De aici cau-
tarea paftem'-unlor. Este vorba de un fel de
model tipic de conduita, propriu fiecarei soci-
etati, care uneste comportamentele membri-
lor sai si le face comprehensibile.

ntr-o cu totul altd perspectiva, modeiul
lingvistic este cel care va servi drept referinta
curentului structuralist, pentru care Claude
Levi-Strauss ramine unui din principalii repre-
zentanti. Sint studiate miturile*, structurile de
fnrudire, cele ale organizarii sociale, practicile
artistice, pentru a arata cum aceleasi raporturi
se regasesc in diferite elemente culturale. Pu-
nerea in evidentd a unor structuri comune
face posibil un réspuns la problema coerentei
sistemuiui simbolic care formeaza o anumita
cultura.

s ABORDAREA SOCIOLOGICA. Cum
se poate pune in aplicare conceptul de cul-
tura, la confluenta celor trei traditii prezentate
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mai sus (literatura, politica, antropologica), in
cazul societatilor rezultate din revolutia indus-
triala?

Sé& subliniem mai intii faptul ca daca ter-
menul culturé intra destul de repede, datorita
influentei etnologilor, in limbajul sociologilor
americani, autorii francezi il vor folosi cu mai
multé reticentd. Astfel, la Tnceputul secolului,
E. Durkheim si M. Mauss prefera in continuare
termenul civilizatie* pentru a desemna ,tipuri
de viatd sociald mai mult sau mai putin ras-
pindite". Etnologii din cea de-a doua generatie
(anii 30) sint cei care vor adopta si impune
aceasta terminologie in vocabularul stiintific.

in general, sensul antropologic. in afara
opozitiei culturé/civilizatie, este cel care do-
mina in sociologie, implicind mai putin opo-
zitia cu natura sau cu societatile animale. Pro-
blemele apar destul de diferite.

impartirea in clase*, separarea membrilor
societatii industriale in functie de conditia lor
economica ce li plaseaza in mod diferit in ie-
rarhia sociald conduc la ideea potrivit careia
cultura nu are acelasi sens pentru toti. Traim
de fapt in societati policulturale. in care se
difuzeaza, coexistd si se confruntd diverse
,viziuni asupra lumii", sustinute de catie
agenti de socializare ale céror interese si
obiective nu converg intotdeauna: exista, ast-
fel, o cultura scolara, una religioasa, politica.
nationald, regionala... Practicile culturale nu
sint deloc comparabile cu cele aie societétilor
traditionale. Ele sint mai largi si mai bogate,
iar modul lor de difuzare face apel la cu totul
alte mijloace. De exemplu, pictura, teatrul, li-
teratura, muzica, filozofia se diversifica sub-
stantial, iar accesul la ele presupune din ce in
ce mai mult o initiere prealabila inegal impar-
tasita si accesibila.

Trebuie deci sa ne eliberam de concep-
tiile de tip holist*. Problema nu mai este atit
de a explica unitatea culturii, cit mai ales mul-
tiplicarea si coabitarea formelor sale in cadrui
aceleiasi societati. Sensurile moderne ale ter-
menului se vor referi deci la alte probleme si
sociologii vor folosi conceptul in perspective
si cu intentii foarte diverse.

Termenul este folosit in primul rind pentru
a caracteriza grupuri mai mult sau mai putin




numeroase (natiuni, clase sociale*, clase de
virsta. itati*, grupuri de iin ca-
drul unei intreprinderi etc), pentru a le distin-
ge de alte grupuri similare si a analiza rapor-
turile dintre ele.

in aceasta perspectiva subzista numeroa-
se intrebéri. Se poate vorbi despre o forma de
egalizare culturald care. sub influenta unui
consum de masa, s-ar traduce printr-o uni-
formizare a modului de viata? Daca raspunsui
la intrebarea precedenta este negativ - ceea
ce pare sa arate studierea stilurilor de viata*, a
petrecerii timpului si a formelor de sociabili-
tate*- se poate vorbi totusi de o culturd popu-
lard opuséa unei culturi a elitei*? Nu ar trebui
oare distinse, chiar in cadrul culturii populare,
culturi specifice in functie de mpaértirea in
clase sociale si de locul ocupat in productie?
Daca se admite existenta unor subculturi pro-
prii grupurilor sociale, cum trebuie articulate
acestea cu raporturile de dominare existente
n cadrul unei societéti? Pot fi confundate sau
asimilate dominatia ideologica si dominatia
culturala? Diversitatea formelor de culturd nu
trebuie oare raportatd decit la statutul social?
Dar atunci cum trebuie concepute subculturile*
care se dezvolta in grupurile marginale, con-
traculturile* paturilor ,cultivate”, culturile speci-
fice care par sa se dezvolte in jurul grupurilor
de virsta, precum cea a tinerilor?

Dupéa cum se vede, utilizarea termenului
de culturd a devenit aici mai ales intrasocietal.
in acest sens, definitia lui G. Rocher (in
Introduction a la sociologie generale, voi. I:
L'Action sociale. Paris, Seuil, 1968, p, 111)
lamine fara indoiald una dintre cele mai per-
tinente pentru sociolog: cultura este ,un an-
samblu legat de moduri de a gindi, de a simti
si de a actiona, mai mult sau mai putin for-
malizate, care, fiind insusite si impartasite de
catre o pluralitate de persoane, servesc, intr-
un mod obiectiv si simbolic Tn acelasi timp, la
constituirea acestor persoane intr-o colec-
tivitate particulara si distincta".

Generalizarea mijloacelor de comunicare
Tn masa pune o alta problema oricarei soci-
ologii a culturii. Spre deosebire de culturile
scolara si religioasa, care sint impuse de ca-
tre mediul familial sau de catre scoala, cultura

de masa este o cultura de piata, raspindita
prin intermediul unor tehnici de difuzare ma-
siva. Presa de mare tiraj, radioul, cinemato-
graful propun produse culturale ca marfuri,
cérora li se aplica legea cererii si ofertei.

Daca majoritatea autorilor par s& acorde
mass-media* rolul de vehicul privilegiat al va-
lorilor societétii, fiind deci, la fel ca familia*
sau scoala, un agent de socializare*. in privinta
aprecierii efectelor parerile sint impartite

Exista doua teze cu privire la aceasta pro-
blema, bazindu-se fiecare pe o paradigma
sociologica* diferita:

- Prima, reprezentata de teoreticienii $colii
critice de la Frankfurt*, respectiv de tezele lui
McLuhan, afirma c& mass-media* ar produce
uniformizare culturald si alienare* ideologica.
Pe de o parte, receptorul nu ar avea deloc
posibilitatea de a reactiona la mesajul primit.
Determinismul* tehnologic ar fi atit de
apdasator incit ar anula facultatile de discer-
namint ale cetatenilor si ar provoca o alienare
uniformizanté a spiritelor. Pe de alta parte,
departe de a reprezenta diversitatea sociala a
lumii, producatorii de mass-media ar impune
valorile* dominante ale modernitatii, care sint
expresia valorilor ciaselor dominante, respec-
tiv ale unei societati dominante: imperialismul
american.

O alta teza lasa loc mai degraba posibili-
tatilor de alegere ale diferitilor actori. Penttu
J.-L. Missika si D. Wolton (1983), de exem-
plu, televiziunea a permis fiecaruia sa vada
pe ecran nu numai propria culturd, ci si pe
cea a altora. Clivajul, preexistent, dintre cul-
tura de masa si cultura savantéd nu s-a accen-
tuat, ci a cépatat o vizibilitate putin accesibila
altfel. Fiecare public si-ar putea afiima in
acest fel gusturile, fara a le imprumuta totusi
n mod sistematic pe ale altora. in aceasta
opticd mesajele si valorile generale vehicu-
late de catre mass-media* ar fi reinterpretate
prin intermediul unui particularism sau al altu-
ia, teza efectului uniformizant trebuind aban-
donata.

Exista n literatura sociologica analize care
confirmd pozitia de mai sus. in Personal
Influence (1955), doi autori americani, E. Katz
si P.F. Lazarsfeld, demonstreaza empiric fap-
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tul ca, daca un mesaj este receptat de o masa
de oameni, aceasta nu inseamna neapérat ca
acea masa formeaza un tot omogen. Efectele
productiilor audiovizuale nu sint directe si nici
nu exercita vreo constringere. Pe de o parte,
comunicarea nu are sanse de reusita decit
daca este transmisa de catre lideri de opinie
care actioneazd ca mediatori intre mesaj si
individ (modelul two step floW). Pe de alta
parte, grupurile sociale opun adesea o rezis-
tenta puternica atunci cind mesajele care le
sint propuse le contrazic convingerile.

Trebuie sa fim. fara indoiala, de acord cu
E. Morin asupra ideii potrivit careia cultura de
masd a cunoscut virste diferite, cd ea s-a
transformat profund in ce priveste functia sa
integratoare si cd s-a metamorfozat, deve-
nind policentrica (Morin, 1975).

in abordarea culturii o parte a sociologiei
si stabileste un obiect mai specific, iimitin-
du-se la acele obiecte simbolice valorizate
care sint ,operele culturale” produse n soci-
etatile industrializate: literatura, filozofie, pic-
tura, fotografie, muzica, dans. arte plastice ..
Nu este vorba de a analiza operele insesi, ci
ansamblul mecanismelor care fac posibile
creatia si recunoasterea ei, relatiile intre po-
zitiile dobindite si gradele de participare la
operele culturale, in sfirgit. functia sociala de
selectare si legitimare* care se desfasoara in
jurul producerii si folosirii acestor opere.

n privinta rdspunsului la aceste proble-
me, opera lui P Bourdieu ocupa un loc spe-
cial, in analiza actului creator, modelul ,.cim-
pului*" permite plasarea creatorului in ansam-
blul interactiunilor* (cerere/oferta) pe care cei-
lalti agenti (publicul, criticii, difuzorii) le dez-
voltd intre ei, recunoscindu-i in acelasi timp
acestuia o pozitie centrala. Creatia culturala
nu poate fi plasatd deci intr-un vid social, ci
trebuie perceputd ca un moment al relatiilor,
adesea conflictuale. pe care agentii cimpului
le intretin intre ei.

La fel, ipoteza unu, acces nediferentiat al
tuturor la intreaga culturd nu rezista la analiza
statisticd a comportamentelor. Practica mu-
zeului, a concertului, a teatrului, a lecturii, intr-
un cuvint ,iubirea pentru artd" mai degraba
divizeaza publicul decit il reuneste. Initiatii si
neinitiatii nu sint recrutati in acelasi fel, indife-
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rent de originea lor sociald, iar practica cultu-
rald se dovedeste a fi strins legata de stratifi-
carea* sociala.

Cele de mai sus aratd cd nu se poate
spera la o utilizare unitard a cuvintului cultura.
Diversitatea semantica, speculatd uneori
chiar de sociologi (Bourdieu si Passeron nu
vorbesc oare despre ,cultura clasei cultiva-
te"?), face iluzorie fixarea unei definitii accep-
tabile de catre toti. Sa acceptam deci plurali-
tatea sensurilor. intrucit aceasta traduce in
acelasi timp evolutia ideilor si multiplicitatea
problemelor. Cu toate acestea. in discursul
stiintific folosirea termenului de cultura trebuie
nsotita, cel mai adesea, de indicarea precisa
a acceptiei privilegiate.

t> Aculturatie C> Contracultura criminala />
Etnocentrism » Indentitati \> Mass-media >
Personalitate de baza » Reprezentari sociale
[> Socializare D> Subcultura 7> Valori

« BENETON Philippe, Histoire de mots;
Culture et civilisation, Paris, Presses de la
FNSP. 1975.

BOURDIEU Pierre. DARBEL Alain, L'A-
mour de laii. Les musees d'art europeen et
leur public, Paris. Minuit, 1979.

BOURDIEU Pierre. La Distinction. Criti-
que sociale du jugement. Paris. Minuit, 1939.

ELIAS Norbert. La Civilisation des mo-
eurs, trad. fr., Paris. Calmann-Levy, 1973
(prima editie 1939).

HOGGART Richard, La Culture du pau-
vre. Eiude sur le style de vie des classe po-
pulalres en Angletene, trad. fr., Paris, Minuit.
1970 (prima editie 1957).

LINTON Ralph, De I'hnomme, trad. fr., Pa-
ris, Minuit, 1968 (prima editie 1936).

MARCUSE Herbert, L'Homme unidimen-
sionnel. Essai sur /ideologie de la societe
industrielle avancee, trad. fr., Paris, Minuit,
1968 (prima editie 1964).

MEAD Margaret, Moeurs et sexualite en
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Cultura de intreprindere (Culture d'en-
treprise). in acceptia sa cea mai larga, cul-
tura de intreprindere poate fi definita ca fiind
»ansamblul coerent al atitudinilor comune
tuturor salariatilor dintr-un context de munca".
Este valorizat mai ales registrul implicarii. »
Munca (sociologia ~)

Cunoastere (sociologia ~) (Connai-
ssance; sociologie de la). Importanta deter-
minantilor sociali in geneza si dezvoltarea
ideilor si teoriilor*. Lucrari de pionierat ale lui
K. Marx, Fr. Engels si K. Mannheim. Cf., de
asemenea, lucrarile lui B. Bames, D. Bloor
sau R. Boudon. i> Ideologie » Metodologia
cercetarii in stiintele sociale

Dar (Don). Dincolo de aparenta unei
transmiteri unilaterale si dezinteresate a unui
bun, sociologia vede in dar un raport social
elementar care traduce cererea reciprocitétii:
existd nu numai obligatia de a da, ci si de a
primi si. mai ales, de a inapoia Analiza aces-
tui fenomen si a semnificatiei sale in socie-
tatile ,arhaice" este dominata de opera lui M.
Mauss si de discutiile pe care acesta le-a sus-
citat (C. Levi-Strauss, G. Bataille). Cf. M.
Mauss, ,Essai sur le don. Forme et raison de
I'echange dans les societes archaiques”, in
Sociologie et anthropologie. Paris. PUF. 1966
(prima editie: L'Annde sociologique. 1923-
1924). L> Kula > Potlatch

Darwinism social (Darwinisme social).
Darwin isi enuntd paradigma in 1859 (Despre
originea speciilor). Prin intermediul selectiei
naturale, nurnai speciile cele mai puternice
subzista, transmitindu-le descendentilor lor
caracterele innascute* care le vor permite sa
se adapteze. Ideea va fi partial reluatd de
evolutionism* (Spencer) pentru a semnala
faptul ca numai societatile cele mai adaptate
supravietuiesc. Astazi - aratind c&. atunci
cind se exercita intre grupuri de forte inegale,
competitia favorizeaza mutatia - sociobiologia
continué aceasta perspectiva.

Date (analiza ~) (Donnees; analyse
des). Ansamblu de tehnici de statistica de-
scriptivd permitind tratarea si reptezentarea
grafica a unor date multiple. Aceste metode,
dintre care unele dateaza de la inceputul se-
colului XX, se dezvoltd concomitent cu infor-
matica, ce le asigurd popularizarea. Ele con-
stau in vizualizarea datelor sau in clasarea
acestora in grupe omogene, cu pierderea
unui minimum de informatii si punind in evi-
denta legaturile, asemanarile sau deosebirile.

Metodele factoriale, care utilizeaza propri-
etétile algebrei liniare, nu procedeaza prin
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Schema structurii puterii in banda

1 Pauly:

s rategia planurilor;
tura cu bandele mai

Il Loulou:

lega stnice; contactul cu
Vvir itorii i intermediarii.

Legatura cu alte bande
de adolescenti;

competentelor; instrument
de formare a recrutilor.

IV Blacky: \

11l Solly

comunicarea in banda.

Legatura cu fetele; furn zor al

I

bandei, bufon; tap ispasitor 4

\ \

Oameni de trupa din banda ,Piratilo

(Sursa: BLOCH H.A., NIEDERHOFFER A.J.. Les Bandes dadolescents, trad. fr., Paris. Payot,

1963, p. 258, prima editie 1958.)

- Ritualistui respecta mai degraba litera
decit spiritul.

- Conduitele de evaziune i caracterizeaza
pe cei care decid sa se retraga din joc; este
mai ales cazul vagabonzilor, toxicomanilor
sau cersetorilor.

m Rebelul, Tn sfirsit, nu accepta codurile*
prescrise si combate regulile stabilite.

n centrul analizei: inadecvarea intre sco-
puri si mijloace. Daca ne-am plasa acum intr-
o perspectiva interactionista*, producerea si
interiorizarea* normelor s-ar releva ca de-
terminante: ,intrucit cel care este insarcinat
cu aplicarea anumitor legi (politistul, de exem-
plu) gaseste in aceastd ocupatie ratiunea sa
de a exista, doua interese ii conditioneaza
activitatea Tn cadrul functiilor sale. El trebuie,
n primul rind, s& justifice existenta siujbei si,
n al doilea rind, sa cistige respectul celor de
care se ocupd” (H. Becker 1985, p. 180).
Transgresarea si etichetarea* sint aici inse-
parabile. Puterea grupurilor cu statut superior
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se sprijina astfel pe folosirea diferitelor forme
de coercitie. Aceasta etichetare [labellmg) se
traduce printr-o stigmatizare*. Pot fi apoi ala-
turate natura comportamentului si reactiile ast-
fel suscitate (a se vedea tabelul de la p. 55)

Devianta apare deci ca fiind capatul unui
proces compiex ae elaborare si de construc-
tie (E. Goffman, 1975). Intervin mai multi pa-
rametri: gradui de integrare, raporturile de for-
te, dispozitiile statutare, contextul.

Tipur! de comportamente deviante

Conforme  Transgresin
cunorma  norma
Perceput Acuzat pe Pe deplin
ca deviant nedrept deviant
Neperceput Conform Deviant
ca deviant n ascuns

(Sursa: BECKER H.S., Outsiders. Etudes
de sociologie de la deviance, trad. fr, Paris, ed.
A.-M. Metailie, 1985, p. 43; prima ed. 1963).



= UN STUDIU DE CAZ: DELINCVENTA
JUVENILA. Cum trebuie inteleasa ,trecerea la
act" a tinerilor adolescenti, cel mai adesea baieti
proveniti din medii defavorizate? De ce aceste
atentate la persoane si mai ales la bunuri (furturi
si ,imprumuturi" de autovehicule sau din super-
magazine)? Sa regrupam (a se vedea tabelul de
la p. 55), in mod sintetic, informatiile de care dis
punem ca urmare a anchetelor centrului din
Vaucresson (H. Michard, 1978).

Sa cercetam mai indeaproape fenomenul
bandelor (cf. lucrarea lui J.-C. Lagree si P.
Lew-Fai: La Galere. Marginalisations juve-
niles et collectivites locales, Meudon, CNRS,
1985). Nu mediul in sine este cel care pro-
voaca regruparea, ci ,ostilitatea ambianta",
sentimentul de injustitie. O vorba nefericitd a
unui proprietar de local, o privire dezaproba-
toare pot constitui declicul. In-group*-u\ este,
in acest caz, valorizat in detrimentul out-
group*-ulu\. Coeziunea ansamblului este
asigurata prin intermediul unei diviziuni a sar-
cinilor. Fiecare, in functie de asteptarile si ca-
pacitatile sale, are o misiune de indeplinit (a
se vedea schema de la p. 56).

Repartizarea operata n sinul bandei ,Pi-
ratilor" face sa aparéa unele elemente:

- 0 organizare, structurata prin intermediul
valorilor*, si o strategie* (Pauly);

- 0 avangarda profesionista, insarcinata
cu formarea tinerilor recruti (Loulou):

- arbitraje si medieri
(Solly);
un dialog cu baza (Blacky).

Cultura de banda se supune astfel unei
socializari* specifice: cod al onoarei (legea ta-
cerii), spirit de corp (solidaritate), atribute (ar-
gou, ,nasie", teritoriu)... D. Sutherland va vor-
bi, in acest sens. de ,asociere diferentiald"
(cf.. de asemenea, contributiile lui R. Clo-
ward. A. Cohen sau T. Sellin). Sa completam
aceste prime indicatii prin examinarea crimi-
nalit;

m CRIME $I DELICTE. Spre deosebire
de contraventii si delicte, crimele fac obiectul
unei instructii prealabile, sintjudecate de
catre curtile de jurati si sint pasibile de reclu
ziune. Infractiunile relevate privesc in princi
pal crimele, violurile sau atentatele la pudoa-

re, precum si lovirile sau ranirile voluntare.
Populatia carcerala - 45 000 de detinuti ac-
tualmente - este mai ales masculina, putin
instruita si cu un procent important de tineri
sub 30 de ani, de celibatari si de stréini. Se
observa, de altfel, un numar mare de persoa-
ne fara loc de munca sau de someri declarati,
in afara de prelungirea duratei medii a incar-
cerarii, se constata faptul ca, in ultimii 15 ani,
efectivele avute in vedere sint in crestere
constantd (aplicarea masurilor de gratiere
sau de amnistie avind aici un impact limitat).

Sa punem acum in relatie (a se vedea
schema de la pagina urmatoare) variabilele:
virstd, nationalitate si categorie sociala.

Fiecarei profesii* (sau fiecarui mediu de
munca) ii este asociat un numit tip de infrac-
tiune (,white or blue collar criminality”, pentru
a relua o bine cunoscutd expresie anglo-
saxond). in functie de caz, condamnarile pro-
nuntate nu au aceeasi gravitate: pe de o parte
amenzi, pe de alta, ncarcerare.

Crima, din aceasta perspectiva, este per-
ceputd pornind de la sanctiune: este vizata
criminalitatea oficiald si nu criminalitatea re-
ala. Aceasta distantd genereazé problema-
tica ,cifrei negre*". Ce valoare trebuie acor-
data statisticilor oficiale? Acestea nu presu-
pun oare numeroase ocolisuri? Schema de
mai jos traseaza diferitele etape ale proce-
durii:

Delict (criminalitate
reald)

Reportabilitate

Tratament judicii

nregistrare (criminalitate
oficiala)

Sint susceptibile a se manifesta mai multe
.blocaje": absenta semnalérii, aranjamentul
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Discriminare (Discrimination). Proble-
matica inegalitatilor*. Diferite ,fundamente":
rasa*, sex, religie*, culturd*... Sa ne inte-
resam, de exemplu, de disfunctionalitatile sis-
temului angajarilor. Este vorba sa intelegem
de ce muncitori cu o productivitate compara-
bila primesc remuneratii diferite si nu au ace-
easi vulnerabilitate la somaj. Altd intrebare:
de ce ocuparea anumitor posturi genereaza
fenomene de segregare?

~Semnalmentele sau caracteristicile miinii
de lucru (virstad. mediu de origine, nivel de ca-
lificare) meritd aici o examinare atenta.
Existenta unui ,gust pentru discriminare"
este. in acest caz. general evocata. Antre-
prenorul care se comporta astfel isi marchea-
za preferinta pentru un ,profil" sau altul. Cei
care nu raspund acestor exigente cumuleaza
handicapurile si nu vor putea fi angajati decit
cu un salariu mai mic. Insertia lor presupune,
in contrapartidd, acceptarea unor conditii
financiare mai putin avantajoase. Pentru G.
Becker (The Economics of Discrimination,
Chicago, University of Chicago Press, 1957),
salariatii se pot comporta si ei astfel. in
mé&sura n care renuntarea la unele din aspi
ratiile lor (proximitatea domiciliului, orare fixe
etc.) implica, pentru firmele interesate, asigu-
rarea unor venituri corespunzatoare.

Aceastd recunoastere a eterogenitatii
fortei de munca poate fi aprofundata in
diverse moduri. Una din prelungirile ei cele
mai importante trimite la teoriile segmentarii*.
Acestea se incadreaza intr-o traditie centrata
pe studiul regulilor si institutiilor*. [> Inegalitati
sociale » Relatii sociale legate de sex »
Munca (sociologia ~)

Di ta cognitiva (Di cog-
nitive), in A Theory of Cognitive Dissonance
(1957), scopul lui L. Festinger si al colabora-
torilor sai este analizarea procesului schim-
barii opiniei la un subiect confruntat cu un
mesaj sau cu informatii in contradictie cu sis-
temul sau de referlnta Se presupune deci,
pentru fiecare fiintd umané, o nevoie de coe-
renta cognitiva. Atuncl cind, pentru un motiv
oarecare, aceastd ,consonantd" a fost ruptéa,
subiectul suferd o tulburare psihologica ce i
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suscita ,strategii de reducere". Eliminarea
starii de tensiune se poate face prin modifica-
rea credintelor, prin atenuarea diferentelor
fatd de opinia altuia sau refuzind o informatie
contrara propriilor convingeri.

intr-o celebra cercetare asupra unei secte
americane (When Prophecy Fails, 1956).
Festinger aratd cum o parte din adepti, carora
li se prezisese un potop distrugator si o sal-
vare miraculoasa, persistd in credinta lor si
dupa ce faptele au dezmintit-o si produc noi
informatii care le permit reinterpretarea prezi-
cerii initiale (rugaciunile lor au fost ascultate si
catastrofa a putut fi astfel evitata).

Psihologii au criticat existenta acestei ne-
voi de coerentad care apare ca o rafinare a
behaviorismului*. Sociologii si psihosociologii
au subliniat faptul ca interactiunile sociale*,
prin judecétile variate care le insotesc, consti-
tuie o sursa curenta de disonanta, dar si un
mijloc important de reducere a ei Pentru o
sinteza critica, cf. J.P. Poitou. La Dissonance
cognitive, Paris, A. Colin. 1974. [> Beha-
viorism /> Conformare

Diviziunea muncii (Division du travall).
Concept fundamental al scolii clasice en-
gleze. Pentru A. Smith (La Richesse des
nations, 1776. Cartea |, cap. 1-3). diviziunea
muncii introduce in cadrul atelierului o parce-
lare a sarcinilor. Aceasta specializare permite
cresterea randamentului si a productivitatii
(cf. celebrul text despre manufactura de ace)
Ea genereazd, de asemenea, interdepen-
dentad si complementaritate. Un secol mai
tirziu (1893), E. Durkheim va remarca faplul
ca diferentierea indivizilor se traduce printr-o
solidaritate* de tip ,organic": separarea acti-
vitétilor de concepere si de executie constituie
fundamentul legaturii sociale. Traditia mar-
xistd va insista, dimpotriva, asupra fenome-
nelor de alienare* si de dominare*. Alte con-
tributii importante: H. Spencer, F.W. Taylor,
H. Ford. La Tnceputul anilor 70, discutarea
acestei teorii la un alt nivel: cel al schimbului
international. Legea ,avantajelor compara-
tive" este acum criticata de catre diferiti autori
ai curentului tiers-mondist. Unii dintre acestia
(S. Amin, A. EmmanuelL.) evoca astfel ,dez-
voltarea subdezvoltarii”, dependenta ,peri-
feriei" fata de ,centru”.




Divort (Divorce). Rupturé legald a ca-
satoriei. Femeile (Tn special atunci cind sint
salariate si dispun astfel de o anumitd auto-
nomie financiara) sint acelea care, in cele
mai multe cazuri, iau initiativa procedurii.
Aceasta. in prezent, nu mai este considerata
ca ,sanctionarea unei greseli", ci corespunde
mai degrab&d ,constatérii unei neintelegeri
mutuale” (cf. legea din 11 iulie 1975, in Franta
-n.n.). » Familie (sociologia ~)

Dobindit/inndscut (Acquis/inne). Opo-
zitie clasicd mediu/ereditate, natura/cultura.
Dobindit: trasaturi sau comportamente rezul-
tate din educatie, din invatare si din adap-
tarea unui individ la mediul s&u. innascut: ca-
racter prezent la nastere. inscris in codul ge-
netic Dezbateri antropologi/biologi.

Dogma (Dogme). Formulare a unei doc-
trine religioase, realizata de céatre o bisericd',
pe baza unui adevar revelat, si care se impu-
ne in mod definitiv credinciosilor. in traditia
crestind, dogma este distincta de cuvintul
divin si se bazeaza atit pe Sfinta Scriptura
(Vechiul si Noul Testament), cit si pe autori-
tatea E*isericii. in sensul kantian al termenului.
sinonima cu propozitia apodictica. Desem-
neaza, intr-o altd acceptie ..opiniile filozofice"
profesate de catie o scoala sau alta. Cf., de
asemenea, perechile apartenenta/excludere
si ortodoxie/erezie. \> Biserica

Dominare (Domination). Din lat. domi-
nare - a fi stapin. a exercita suveranitatea. A
se face distinctia, potrivit lui Weber, intre pu-
tere* si dominare. in primul caz. un actor
reuseste sa&-si impuna vointa asupra altuia,
chiar dacé acesta din urma opune rezistenta.
in cel de-ai doilea caz, comanda, ordinul,
porunca sau sfatul sint acceptate: supunerea
este recunoscuta ca legitima, iar ascultarea
reprezintd o datorie. Statul* dispune astfel de
monopolul constringerii psihologice si de cel
al coercijiei. Pentru A. Giddens sau
F. Perroux, proprietate structurala a siste-
melor sociale (inegalitate a resurselor).
Sinonim, pentru H. Marcuse, cu alienare*. Cf.,
de asemenea, analizele in termeni de

Lviolenta* simbolica" (P. Bourdieu). » Miscari
sociale, mobilizare si actiune colectiva

Drept (Droit). Dupa H. Levy-Bruhl,
»ansamblu de reguli obligatorii determinind
raporturile sociale impuse in fiecare moment
de catre colectivitatea careia i apartinem".
Diferite surse: cutuma, lege, tratat, doctrina.
Jurisdictii specializate, o codificare proprie
fiecarui domeniu: drept civil, penal, comercial,
constitutional, administrativ... Lucréarile lui
Durkheim. Weber, Duguit si, mai recent, Gur-
vitch sau Carbonnier. Cf. Dictionnaire ency-
clopedique de theorie et de sociologie du
droit. sub directia lui A.-J. Arnaud. Paris.
LGDJ. 1988.

Drept de exprimare (Droit d'expres-
sion). in Franta (n.n.), o data cu legea din 4
august 1982 (completata. in ceea ce priveste
sectorul public, cu cea din 26 iulie 1983),
salariatii beneficiazd de dreptul de exprimare
asupra conditiilor lor de munca Exprimarea
este directd: aceasta inseamnd ca fiecare
angajat, oricare ar fi calificarea si locul sau in
ierarhie. poat,e interveni, fara a trece prin cir-
cuitele traditionale de comunicare (reprezen-
tantii personalului, de exemplu). Opiniile
exprimate cu aceasta ocazie nu pot da loc
nici unei sanctiuni.

Exprimarea aceasta este si colectiva: ea
se exercita in grup, in general cu ocazia
reuniunilor. Legea defineste diferitele teme
care pot constitui obiectul discutiilor; ea
indeparteaza orice interventie asupra remu-
neratiei sau posibilitatilor de promovare.
Partenerii sociali insisi sint cei care au ca
sarcina organizarea acestor intflniri.
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Educatie (sociologia ~) (Education;
sociologie de I'). in sensul sau cel mai ge-
neral, termenul ,educatie” semnifica orice ac-
tivitate sociala vizind transmiterea cétre indi-
vizi a mostenirii colective a societatii in care
acestia se insereaza. Cimpul sau de intele-
gere include astfel in aceeasi masura socia-
lizarea* copilului de catre familia* sa, instru-
irea primita n institutii* cu scop educativ ex-
plicit (scoli, migcari de tineret) sau in cadrul
diverselor grupéri (asociatii sportive, cultu-
rale, grupuri politice), influenta grupului de pri-
eteni, cea a mass-media* etc. La limita, cim-
pul educatiei este atit de vast incit nici o
actiune care vizeaza o transmitere oarecare a
culturii* i a valorilor* unei societati nu poate fi
exclusa.

n general, sociologia educatiei foloseste
termenul ntr-un sens mai restrins. Dintre in-
stitutiile educative este avutd in vedere scoa-
la, in calitatea ei de organizatie* specializata
in formare si in transmiterea de informatii
Obiectul actual al sociologiei educatiei este
deci in primul rind sistemul scolar. in particu-
lar cel stabilit si dezvoltat incepind cu revo-
lutia industriald. Generalizarea scolarizarii
merita, Tn acest sens, o clarificare specifica.

intr-o prima etapa vom determina marile
teme si niveluri de analizé care au fost privi-
legiate in special in Franta incepind cu anii
'50. Vom examina apoi diversele abordari ale
chestiunii care a fost si a ramas problema
majord a sociologiei educatiei: carierele
scolare si inegalitatile sociale*. Vom prezen-
ta, Tn sfirgit, citeva cercetari mai recente asu-
pra cadrelor didactice si asupra continuturilor
educative.

= MARI TEME $I NIVELURI DE ABOR-
DARE. Abordarea scolii poate incepe din mai
multe puncte: aceasta poate fi considerata,
de exemplu, un instrument de dezvoltare eco-
nomica, o ,agentie de selectie", un dispozitiv
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de alocare a statusurilor sociale, o instanta de
socializare, o Tntreprindere de transmitere a
cunostintelor si a culturii*... Din punct de
vedere istoric si geografic, se observa mari
variatii ale modului in care sociologii au definit
si tratat problemele abordate. La inceputul
secolului, abordarea lui Durkheim se intere-
seaza de geneza sistemului de invatamint.
de evolutia continuturilor disciplinelor s; de
formele de organizare. Abia in anii 60 vor fi
lansate marile anchete cantitative care vor
servi ca baza pentru o sociologie a elevilor.

in mod necesar schematic, marile directii
contemporane de cercetare pot fi grupate in
citeva rubrici.

Un prim grup de probleme priveste evo-
lutia efectivelor scolare si, in general, expan-
siunea sistemelor de invatamint. Dacéa cres-
terea efectivelor (elevi, cadre didactice, per-
sonal administrativ, scoli) este un fenomen pe
care fiecare il poate constata, indiferent daca
este sau nu direct implicat, o asemenea pro-
gresie - care se regaseste nu numai in tarile
industrializate sau in curs de industrializare,
ci si in toate paturile sociale - ramine sa fie
explicata. Este vorba atit de a identifica mo-
delele de crestere urinate de evolutia efec-
tivelor (Ne indreptam oare catie o evolutie
fara sflrgit? Cind se va opri evolutia?), cit s/
de a le explica (Cherkaoui, 1982).

Carierele scolare si inegalitatile care le
sint asociate formeaza un al doilea ansamblu
de probleme, abordate cel mai adesea intr-o
perspectiva de reproducere* sau de domi-
nare*. Miza este aici importantd, intrucit pro-
blema care se pune este aceea, ambigua, a
democratizarii si a rolului scolii in acest pro-
ces. Pentru simtul comun, sistemul educativ,
neutru prin natura sa, ar fi locul unei redis-
tribuiri posibile a sanselor sociale, in functie
de meritele sale personale, masurate prin
performante produse in conditii comparabile,
fiecare ar putea s& acceada la un nivel care
sa i reflecte capacitatile si sa-si gaseasca
astfel locul care i revine in societate. Ideolo-
giei vocatiei ii corespunde credinta foarte pu-
ternica potrivit careia reusita socialda ar fi
direct legatd de reusita scolard. Reusita la
scoala ar fi astfel prefigurarea reusitei in




viatd. Multe cercetari fsi vor fixa drept scop
respingerea acestei explicatii a socialului, sta-
bilirea clara a mecanismelor de selectie si
explicarea resorturilor acestora.

Cadrele didactice (actori importanti si, cu
toate acestea, neglijati adesea in abordarile
precedente), precum si practicile lor peda-
gogice, suscitd un alt ansamblu de intrebari:
Cine sint? Cum sint recrutati? Care este im-
pactul practicilor lor asupra transmiterii cu-
nostintelor si. intr-un cadru mai larg, asupra
reusitei elevilor? Continutul predarii constituie
baza altor intrebari: Cum este selectionat,
structurat si transmis, in cultura unei societati,
continutul invatarii? Cum se face gestiunea
sociald a cunostintelor?

in sfirgit. centrata la origine pe aspectul
scolar (incluzindu-l pe cel pedagogic), soci-
ologia educatiei si-a largit mai recent cimpul
de interes spre noi forme ale invatarii* si
predarii (formarea permanentd) si s-a des-
chis, de asemenea, problemelor tratate in ca-
drul sociologiei muncii (relatia formare/loc de
munca).

Abordarile corespunzétoare acestor pro-
bleme au fost multiple si diverse.

Sa subliniem patru trasaturi esentiale ale
acestora. in primul rind, ele apar strins legate
de cererea sociala. Scoala, foarte repede per-
ceputa ca un instrument de dezvoltare socio-
economicd, loc de egalizare a sanselor, este
in centrul a numeroase dezbateri, de unde
nevoia administratiei si a puterii publice de a
intelege angrenajele si de a trasa perspec-
tivele unei institutii* atit de importante pentru
functionarea democratiei*. Acesta este. fara
indoiald, domeniul in care cercetarile socio-
logilor au fost cel mai mult popularizate.

De altfel, de la o tara la alta, aceste pro-
bleme nu au fost intotdeauna tratate in mod
sistematic: daca mari anchete asupra cari-
erelor scolare au fost organizate in majori-
tatea societétilor occidentale, cercetérile asu-
pra altor teme (cadrele didactice, continuturile
invatarii) ramin foarte inegal dezvoltate.

in plus, diversitatea in timp si spatiu a
abordarilor reflecta in mod direct evolutia dis-
ciplinei sociologice insesi. Indiferent de pro-
blema abordata, discutia sau chiar polemica

intre diferitele scoli de gindire este constanta:
probabil ca Tn nici un alt domeniu sociologic
nu exista atitea paradigme* diferit aplicate
unui aceluiasi obiect.

Daca am considera, in sfirsit, nivelul de
abordare, aspectul privilegiat ramine, cel mai
adesea, cel societal. Plecind de la anchete
cantitative, locale (un ansamblu de scoli sau
de universitati) sau nationale (un esantion
reprezentativ pentru o promotie), accentul
este pus pe relatiile globale intre structurile
sociale si sistemul educativ. Scoala ca insti-
tutie, clasa ca loc al interactiunilor si practi-
cilor au fost, la rindul lor, abordate, dar cu alte
metode si alte paradigme*, inspirate, de
exemplu, de sociologia organizatiilor*, de
analiza institutionald, de etnometodologie*.
Cu toate acestea, chiar si in aceastd per-
spectiva, chestionarea vizeaza intotdeauna
reusita scolara (sau esecul).

in definitiv, oricare ar fi temele, punctele
de vedere teoretice sau nivelurile de aborda-
re, nu se poate s nu frapeze predominanta
unei problematici transversale: cea a inega-
litatii sanselor* ;n privinta invatamintului, cea
a determinantilor sociali ai reusitei si cea a
legaturii dintre functionarea scolii si atribuirea
pozitiilor si statusurilor*. De putine ori o pro-
blema comunad a dominat intr-o asemenea
masura problematica unei discipline si a fost
abordata din atitea unghiuri diferite.

u CARIERE* S| INEGALITATI SOCIALE:
FAPTELE. in analiza carierelor scolare si a
inegalitatilor sociale in raport cu scoala, punc-
tul cel mai putin contestat astazi este, fara
indoiala, cel al faptelor. in Franta, mai multe
studii au stabilit in mod clar diferentele in
ceea ce priveste accesul si reusita la diferitele
niveluri ale scolaritatii. Celebru este cel rea-
lizat de catre INED (Institut national d'etudes
demographiques) Tn perioada 1962-1972.
Este vorba de o ancheta de cohorta*, bazata
pe o metodologie specifica: acelasi ansamblu
de indivizi care au absolvit anul al doilea al
cursului mediu {cours moyen 2? annee -
CM2) in iunie 1962, reprezentativ pentru po-
pulatia scolara franceza la acea epoca, au
fost urmaériti si chestionati in mod regulat timp
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de zece ani, pina la eventuala intrare la Uni-
versitate.

in aceasta anchetd, orientarea elevilor
dupéa terminarea CM2 (in octombrie 1962) a
fost luata in calcul in functie de numerosi de-
terminanti presupusi: variabile demografice
(sex si virsta); variabile scolare (nivel de reu-
sita in CM2, parerea profesorilor); variabile
sociale privitoare la périnti (nivelul de studii,
profesie*, resedintd). Apoi, in mod regulat,
Lsupravietuitorii" procesului care a fost numit
»mortalitate scolara" au fost chestionati pina
in momentul intrarii n invatamintul superior.

Din principalele concluzii sintetizate de
catre A. Girard si H. Bastide in 1973 (in re-
vista Population nr. 3, p. 571-593), un prim
ansamblu de rezultate se refera la reusita in
invatamintul primar. Nu toti copiii ajung in
aceeasi pozitie la sfirsitul CM2: nu au nici
aceeasi Virstd, nici aceeasi reusita. in plus.
aceste doud variabile sint legate intre ele: re-
usita este cu atit mai mediocra cu cit virsta
este mai mare. Se observa, de asemenea,
faptul ca acei copii proveniti din categorii
socio-profesionale favorizate din punct de
vedere economic si cultural sint cei mai pre-
coce si ¢, in conditiile unei virste egale, reu-
sesc mai bine. O a doua serie de rezultate se
referd la orientarea la sfirsitul ciclului primar.
Se constata astfel urmatorul fapt: copiii nu fac
aceeasi alegere. Intrarea in clasa a 6-a (pe
atunci, aceasta nu avea loc in mod automat)
depinde n acelasi timp de virsta, de reusita
copilului, dar mai ales de originea sa sociala.
Aceasta poate chiar, in unele cazuri, sa ,co-
recteze" complet rezultatele obtinute anterior.

n cursul invatamintului secundar, alege-
rile facute la intrarea in clasa a 6-a apar ca
decisive: trecerile de la o filierd la alta sint
foarte dificile, intirzierile nu sint recuperate, ci
se accentueaza, orientarea precoce spre for-
marea profesionala este caracteristica pentru
copiii proveniti din medii populare.

Pentru cei care ajung la bacalaureat, ori-
entarea spre universitate depinde si ea de
mai multi factori. in cazul aceluiasi tip de
bacalaureat, al virstei egale si reusitei iden-
tice, orientarea variaza in functie de originea
sociala.
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In aceste rezultate se regasesc toate ma-
rile probleme cu care se confrunta sociologia
inegalitétii sanselor scolare:

- Cum poate fi explicata reusita diferen
tiata in scoala primara? Trebuie atribuita indi
vizilor sau scolii? S$i daca este vorba despre
indivizi, sint la mijloc factori cognitivi sau
sociali?

- Care este ponderea respectiva a vari
abilelor economice si culturale in orientarea
initiala a elevilor, apoi in optiunile ulterioare?

- Care este locul cadrelor didactice in
mecanismul inegalitatilor? Care este rolul ati
tudinilor, comportamentelor si aspiratiilor pa
rintilor?

- Cum sa explicam efectul cumulativ al fe
nomenelor observate, cresterea lor in timpg

Aceste fenomene si probleme nu sint
specifice doar Frantei. In 1966, raportul Co-
leman in Statele Unite ale Americii si. in
1967, raportul Plowden in Marea Britanie,
bazate pe masuréari ale performantelor prin
unul sau mai multe teste, ajung la rezultate
convergente si complementare. Ele subliniaza
n particular rolul esential al variabilelor care
caracterizeaza mediul familial in reusita copi-
ilor si influenta mai mica a disparitatilor de
ordin material sau pedagogic dintre diferitele
unititi de fnvatamint: caracteristicile scolare
propriu-zise ale acestora din urméa sint mai
putin importante decit apartenenta sociald a
Lclientelei" lor. Nu scolile sint acelea care ,fac
diferenta", ci originea indivizilor care le frec-
venteaza, in particular, nivelul de instruire al
parintilor.

in Franta, serviciile statistice ale Minis-
terului Educatiei au continuat demersul cu
caracter de pionierat al INED, punind la punct
o succesiune de anchete panel, urmarind de
fiecare data peste 10 000 de elevi, timp de
mai mult de zece ani, incepind cu intrarea lor
in clasa a 6-a (panelurile din 1972, 1973.
1974, 1978, 1980). Numeroase contributii in
legatura cu universitatile (M. Amiot si A. Fric-
key la Nisa, C. Baudelot si H. Cukrowicz la
Lille), cu scolile superioare si alte institutii
superioare de formare au prelungit studiile
precedente. Unele organisme si-au luat in
sarcina analiza insertiei profesionale (Centre




EDU

d'etudes et de sur les

EDU

tions, Observatoire des entrees dans la vie
active).
Mutatis

ar explica dife-
rentiald. Pentru alti sociologi, determinanta ar
fi distributia |negala a anumitor aptitudini do-

scolar evoluind mult, se regasesc in aceste
studii mecanismele puse in evndenta de

bindite ( ir-faire). in aceasta perspectiva,
B. Bernstein (1975) a sustinut, |n teoria sa
asupra codurllor socio-lingvistice. teza unei

ancheta INED: chiar dacd se in
momente diferite ale scolaritatii (clasa a 4-a,
cursul , intrarea la uni i ), ine-

galitatile de reusitd si de orientare persista si
sint intotdeauna legate de originea sociala.
Mai important, poate, este faptul ca aceste
disparitati subzista inca in cea mai mare par-
te, astfel incit influenta reformelor asupra ine-
galitatii scolare este destul de mica. n sfirsit.
ia diplome egale, originea sociala continua sa
aiba influenta. in momentul intrarii in viata
activa, in alegerea primului loc de munca,
chiar si in cariera* ulterioara a licentiatilor.

m CARIERE* SCOLARE $I INEGALI-
TATI SOCIALE*: EXPLICATIL' Cum pot fi
explicate aceste constatari statistice conver-
gente, intrucit. din punct de vedere sociolo-
gic, faptul de a stabili o corelatie nu constituie
o explicatie? Cum poate fi explicat acest
wcuplu infernal pe care il formeaza originea
sociala si reusita scolara? Care este, in ge-
nerai, procesul social al construirii inegalitatii
in scoala?

O mare parte a explicatiei a vizat ia in
ceput ponderea respectiva a diversilor faeton,
in ancheta INED, de exemplu, multiple van-
abiie au un efect asupra fenomenelor obser-
vate Dar doua dintre acestea au aparut repe-
de ca determinante: nivelul de instruire al pa-
rintilor si situatia lor economicad Compailnd
acesti doi factori, autorii s-au pronuntat pentru
importanta preponderentd a ceea ce a fost
numit, printr-o paraleld cu corespondentul
sau economic, mostenirea culturald. Mai mult
decit o explicatie, aceasta insemna contu-
rarea unei piste careia trebuiau sa fi fie pre-
cizate dimensiunile.

Pentru unii autori, inegalitatea* s-ar expli-
ca printr-o distributie diferitd a anumitor valori
intre diferitele clase sociale*. Pentru partizal
tezei subculturilor* (H. Hyman, J. Kahl), opo-
zitia intre valorile scolii si cele ale grupurilor

a elevilor in raport cu
limbajul §colar Forma pe care o ia controlul
social in cursul socializarii* familiale ar con-
duce copilul catre un uz specific al limbajului
si astfel spre identificarea cu modelele parti-
culare de conduitd Aceasta inegaiitate ar fi
cu atit mai pernicioasa cu cit punctul de apli-
care a aprecierii invatatorilor ar viza, in in-
vatamintui primar, tocmai exercitiile care pri-
vilegiaza forma particulara a limbajului apro-
piatd de cea a claselor superioare.

Reluind, prin prisma conceptelor de
ethos* si de capita! cultural, elementele de
valori si de savoir-faire. P Bourdieu si J.-C.
Passeron (1970) se fnscriu in aceeasi per-
spectivd, mergind insa muit mai departe in
denuntarea unei complicitati active fintre
scoald si ciasa dominanta. Prin vio'enta* sim-
bolica pe care o exercita asupra elevilor, prin
inculcarea unor valori* si a unui continut care
presupun o coniventa cultural.:* intre profesori
si elevi, scoala asigura o functie de selectie in
favoarea burgheziei* $coala nu ar putea de-
cit sa reproducé structura sociala

Aceasta teorie maciosociotogica a lepro-
duceni* capata un caracter si mai accentuat
n analizele marxiste realizate de C Bandele!
si R. Establet (1971). Daca scoala regieaza
fluxul si refluxul elevilor, aceasta se face
ntr-un sens bine stabilit. Aparat ideologic al
societatii capitaliste scoala nu poate fi decit
reflexul si agentul a ceea ce se intimpla in
societate. Ea este prezentatd deci ca locul in
care capitalismul perpetueaza divizarea so-
cietatii Tn doua clase antagoniste. in spatele
unei aparente organizari a fluxurilor scolare in
multiplele filiere oficiale s-ar ascunde o logica
a confruntarii si diviziunii.

Criticind sever tezele de mai sus, repro-
sindu-le incapacitatea de a explica schim-
barea, precum si conceptia manipulatoare a
subiectului social, R. Boudon (1973) a pro-
pus, in cadrul unei teorii sistematice a mobi-
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Efect de descendenta (Effet de lignee).
Este numita astfel influenta exercitatd de ca-
tre pozitia sociala a bunicului asupra celei
dobindite de cétre nepot » Mobilitate sociala

Efecte perverse (Effets pervers). Sint
inseparabile de fenomenele de emergenta
sau de compunere (precum celebra dilema a
prizonierului*). Evoca aspectul ..involuntar”,
~contraintuitiv" ai anumitor situatii. Cf. contri-
butiile lui R. Boudon, M. Olson si T. Schelling.

Egalitarism (Egalitarisme). Conceptie
potrivit céreia oamenii trebuie sa fie tratati in
acelasi fel, intrucit sint egali. Numai aptitu-
dinile conteaza, iar nu privilegiul nasterii. Re-
ferire la mente, la trebuinte si la solidaritate.
Denuntare a privilegiilor si a rentelor legate de
pozitia sociala. Principala revendicare: con-
ditii de pornire identice. Subzistd numeroase
ambiguitati: echitatea si eficienta, de exem-
plu, pot oare sa meargd mind in mina? Cf
dezbaterile in jurul cartii lui J. Rawls. A The-
ory of Justice, Oxford. Clarendon Press,
1971, Nu se nscé oare, de altfel, restringerea
libertatilor individuale, diferitii beneficiari ai
drepturilor fiind supusi tutelei puterii publice?

Electorala (sociologie -) (Electorale;
sociologie) » Comportament politic

Elite (Elites). Tn sens larg, categorie so-
ciald care, in cadrul unei colectivitti date, se
distinge prin status*, bogatie sau notorietate.
Tema abordata de multi autori: Mosca, Mi-
chels, Burnham si mai ales Pareto. Criticd a
teoriei marxiste a domindrii: puterea*, departe
de a depinde exclusiv de raporturile de forte
stabilite ia nivelul economic, constituie o sfera
autonoma, cu fatete multiple. in sinul oli-
garhiei exista interese adesea contradictorii
(R. Dahl). Alta problema interesanta: cea a
constituirii elitelor (recrutare si formare, mai
ales). Cf., asupra acestui aspect, lucrarile lui
P. Birnbaum, E. Suleiman sau T. Bottomore.

Empatie (Empathie). La C. Rogers, em-

patia desemneaza o atitudine binevoitoare de
ascultare si incredere, de intelegere si accep-
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tare in vederea facilitarii unei comunicéari
afective intense. Tehnica interviului* nondi-
rectiv se sprijind pe o relatie de acest tip.

Empirism (Empirisme). Doctrina potrivit
careia orice cunostinta deriva din experienta*
(Condillac, Locke, Hume). Formula clasica:
Nihil est in intelectu quod non fuerit prius in
sensu (nu exista nimic in intelect care sa nu fi
fost mai intii in simturi). » Paradigme socio-
logice

Empirism logic (Empirisme logique).
Numit si neopozitivism. m> Cercul de la Viena

Endogamie (Endogamie). Reguld care
impune indivizilor alegerea sotului in interiorul
unui grup (teritorial, etnic.) caruia ei ingisi ii
apartin.

Endogen/ exogen (Endogene/ exogene) .
Se numeste endogena o teorie asupra schim-
barii sociale* potrivit careia procesul de trans-
formare este interior sistemului (Marx).

Epistemologie (Epistemologie). Etimo-
logic, discurs i.iogos) despre cunoastere
(episteme) in genera', sinonim cu ,teona
cunoasterii". Examen critic al presupunerilor,
ipotezelor si productiilor stiintifice.

Ereditate sociala (Heredite sociale).
Este caracterizatd astfel mentinerea pozitiei
sociaie a fiului in raport cu cea a tatalui. Si-
nonim: imobilitate. > Dobindit/innascut »
Mobilitate sociala

Esantion (Echantillon). Cu exceptia re-
censamintelor, anchetele sociologice se prac-
tica pe esantioane, care sint ,modele reduse”
ale populatiei. Selectarea unui esantion
vizeaza obtinerea pe cit posibil a reprezenta-
tivitatii, tinind seama de constringenle tempo-
rale si financiare impuse de ancheta*. Doua
proceduri sint folosite de obicei :

- Metoda aleatorie fi selectioneaza, ple-
cind de la o lista exhaustiva a tuturor indi-
vizilor care alcatuiesc populatia, pe unii dintre
acestia folosind un tabel cu numere luate la



a tehnica,
din punct de vedere al teoriei probabllltatllor,
are i i de a i

pi a pop la o

ceea ce duce la cresterea costurilor. Pentru a
atenua acest tip de dificultati se utili

son, el semnifica ,,expresia unui sistem nor-
malizat de atitudini afective” si traduce afectul
unei culturi* (cf. La Ceremonie du Naven,
trad. fr. Paris, Minuit, 1971; prima editie
1936).

sondajul* prin stratificare (sondage par
grappes). Esantionul este astfel cu atit mai
reprezentativ cu cit volumul sau este mai
mare.

- MelQda__cote]or* nu presupune o lista
exhaustiva a indivizilor, ci doar date numerice
despre populatie privind citeva criterii, cum ar
fi sexul sau virsta. Ea consta in stabilirea unui
plan de esantionare care respectd aceleasi
proportii ca cele obtinute la nivel global,
lasind pe seama anchetatorului sarcina
selectionérii esantionului, cu conditia de a nu
se abate de la aceste proportii Frecvent uti-
lizatd din cauza comoditatii aplicarii aceasta
metoda nu furnizeazd aceleasi garantii ca
cea precedenta in particular, ea nu permite
evaluarea gradului de exactitate a rezultatelor
obtinute. » Metode cantitative

Etos/etica (Ethos/ethique). m intr-un
prim sens. ethosui poate ti opus eticii Ter-
menul desemneaza in acest caz principiile
sau vaioriie' Tn state practica, forma interio-
rizata si neconstientd a moralei care tegleaza
conduita cotidiana. Dimpotrivéa ,atunci cind
ethosui se desfasoara in discurs", etica este
definita ca morala in forma ei teoretica,
explicita si sistematizata. Cf F.-A. Isambert,
P. Ladtieie si J.-P. Terrenoire. ,Pour une
sociologie de I'ethique”, in Revue frangaise
de sociologie XIX-3, 1978.

Acesta este sensul pe care il intilnim ia
Weber, cind incearcé sé& clarifice relatiile din-
tre protestantism si capitalism; de asemenea,
la Bourdieu in expresiile ,ethos de clasa",
.ethos pedagogic”, Tnainte de a fi inglobat
treptat in notiunea de habitus*.

m intr-o alta perspectlva conceptul se
apropie de sa logica: com-

). Termen utilizat
de curentul interactionist*. Proces prin cate
un individ sau un comportament oste desem-
nat ca transgresind o norma* sociald, n
aceastd perspectivd, puterea grupurilor cu
status* superior se bazeaza nu numai pe fo-
losirea formelor rudimentare de coercitie, ci si
pe capacitatea de a produce si aplica noi re-
glementari, de a controla reprezentarile* exis-
tente, de a desemna s< eventual pedepsi indi-
vizii devianti. Cf. H. Becker. Ousiders. Etudes
de sociologie de ia deviance. trad. fr.. Paris,
ed. A M Metailie. 1985. prima editie 1963.

e (Eti

Etnie (Ethnie) Din gr. ethnos - popov
natiune. Confundat adesea cu ..minoritati" sau
Jnationalitati'. Grupate de indivizi cate au
aceeasi o/'gine si care poseda o tiaditie cui
turaid comuna.» Cf. lucrarea colectivd sub
conducerea lui J.-L Amselle si H. M'Bokolo,
Au Coeui de i'eihme ethnies. tribalisme et
Etat en Atrique. Pans. La Decouverte. 1985.

E ism (Eth isme). ..Pozi-
tia celei care considera ca propriul lor mod de
viata este de preferat tuturor celotlaite” (M.J.
Heiskovas Les Bases de ianthiopologie cul-
turelle. tiad. fr., Paris, Payot. 1967, prima
editie 1946). Bazindu-se pe o puternica iden-
tificare a individului cu grupul sau si pe certi-
tudinea superioritatii valorilor si idealutilor
sale, etnocentnsmul este o atitudine care
constd in raportarea la propriile norme* pen-
tru al judeca pe celalalt (individ sau socie-
tate). Mai multe forme posibile; refuzul diver-
sitatii culturilor* si deci al relativitatii propriei
culturi, demarcatia intre ,barbari" si ,civilizati",
stigmatizare*, rasism, etnocid chiar. Cf. C

portament obignuit al unei persoane sau al
unui animal. Astfel, la antropologul G. Bate-

Levi-St , Race et Histoire, Paris, Gon-
thier, 1961. P> Autoritara (personalitate ~) D>
Rasism
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E dol Eth hodologie)

Curent in sociologia americana, aparut in anii
'60. Diferite surse de inspiratie: fenomenolo-
gie, hermeneuticd*, interactionism simbolic*.
Cei mai importanti autori: Harold Garfinkel si
Aaron Cicourel. Conceptele de realizare*
( ir * si reflexivi-
tate*. Importanta muncu de teren, cercetari
despre viata cotidiana*. Studii asupra practi-
cilor medicale, procedeelor de orientate, vietii
de laborator...

Prelungiri prin intermediul ané-
lizei institutionale. Cf. Alain Coulon. LEthno-
methodologie. Paris. PUF, 1987.

Eugenism (Eugenisme). Din gr. eu -
bine si genos - nastere. Termen creat in 1883
de catre psihologul englez Francis Galton
(1822-1911). Studierea si aplicarea mijloa-
celor de salvgardare a ,calitatii genetice" a
spe0|e| umane. Recurs la ,legile reproducerii
Preocupare de alt ordin in
Germania anilor '30 (dorinta de a pastra ,puri-
tatea rasei ariene”).

Evolutionism (Evolutionnisme). Socie-
tatile cunosc un proces continuu, organizarea
lor devenind din ce in ce mai complexa
(Spencer, Durkheim) si. in consecinta, ,per-
fectad". Se regasesc aici paradigma darwinista
si ideea potrivit careia dezvoltarea umanitati
are loc in etape (Comte. Marx). lasind in ur-
méa stadiile inferioare de organizare. »
Schimbare sociald > Etnocentrism

Exogamie (Exogamie). Termen creat de
etnologul englez J.F. McLennan (1827-1881).
Se refera la regulile care interzic casatoria in
interiorul aceluiasi grup de rudenie.

Experienta (Experience). Doua modali-
tati: externa (perceptia) si interné (constiinta).
Observarea faptelor in vederea verificarii unei
ipoteze (C. Bernard). Sursa a cunoasterii in
traditia empiristd (doctrina sense data).

Experimentare (Experimentation). Folo-
sire metodica a experientei in vederea veri-
ficarii ipotezelor referitoare la proprietétile unui
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fenomen dat. Diverse substitute in stiintele
sociale: analiza cauzala sau multivariata, teh-
nici de simulare. » Obiectivarea cunostintelor

Explicare (Explication). in sens larg.
integrarea unui fenomen fintr-un ansamblu
semnificativ mai vast. Dintr-un punct de ve-
dere specific sociologiei, rationament in ter-
meni de determinism* sau de conditionare*. A
explica un fenomen social, afirma E. Durk-
heim, inseamna a-i cauta cauza eficienta. Un
astfel de demers este specific pentru traditia
franceza. Abordarea anglo-saxon& privile-
giaza, in schimb, metoda comprehensiva. »
Metodologia cercetérii in stiinte sociale

Exploatare (Exploitation). Un muncitor
este exploatat atunci cind o parte din valoa-
rea pe care a creat-o ii este sustrasa. Marx
face din acest fapt caracteristica societatilor
impartite pe clase si il explica cu ajutorul va-
lorii-munca. Valoarea creaté de forta de mun-
ca nu revine decit partial salariatului; restul
(plusvaloarea) ii este extorcat.



Familie (sociologia ~) (Familie; socio-
logie de la). Sociologia familiei este un punct
de fntilnire intre demografi, istorici si etnologi.
Aceasta confruntare a dat loc unor schimburi
fecunde. Folosirea conjugata a diferitelor sur-
se (recensaminte, arhive notariale, anchete
de teren, monografii* etc.) s-a dovedit, n par-
ticular, foarte fructuoasa. Lucrarile cele mai
cunoscute ramin, in acest domeniu cele ale
lui P. Aries. J.-L. Flandrin, P. Laslett. C. Levi-
Strauss si E, Shorter. Mult timp ignorata,
cartea lui W. Goode, World Revolution and
Family Patterns (Glencoe. The Free Press,
1963), este si ea considerata astazi o lucrare
..Clasica".

Au dominat mai multe orientéri. Dou& din-
tre acestea meritd sa fie subliniate. Prima
este interesatd de formarea si structurarea
grupului_domestic* (termenul englez house-
hold inseamna in acelasi timp grup de rezi-
denta si grup de consum). De la comunitatea
tribala si pina la familia-trunchi, tipologiile dis-
tinse se raporteaza la contexte socio-eco-
nomice specifice (J. Kellerhals gi alfii, 1984).
.Universalitatea lor, exprimata in formula <-A
minca din aceeasi oala si a te incalzi la ace-
lagi foc», suscitd deci numeroase rezerve.
Organizarea sferei productive, importanta
mortalitatii, ponderea cutumelor in materie de
succesiune sau de mostenire nu erau oare,
inca din timpul Vechiului Regim (fnainte de
Revolutia din 1789 - n.n), semne de instabi-
litate sau de dislocare (sa ne gindim mai ales
la frecventa recasétoririlor sau la dezvoltarea
curentelor migratorii)? Cea de-a doua axa de
reflectie reconstituie evolutia si diversitatea
sistemelor de rudenie. Relatiile de filiatie* se
stabilesc in doua feluri: direct sau colateral.
Cind clasificarile retinute se bazeaza pe clan
sau pe descendenta (lignage), ,jocurile de
aliantd" se supun unei reguli de exogamie*
(deschidere spre alte grupuri). Legaturile
proaspat stabilite pot fi elementare sau com-

plexe, directe sau asimetrice, imediate sau
aminate (M. Segalen, 1981).

Unele dintre aceste teme (distribuirea
rolurilor, formele de intrajutorare, schimbarile
institutionale) vor fi tratate mai in profunzime.
Principalele noastre intrebari vor fi consa-
crate totusi unei problematici mai generale
cea a articularii familie/societate. Procesul de
socializare* ocupd, Tn aceasta perspectiva,
un loc preponderent. Bazaté pe afectivitate si
aflata in strinsa corelatie cu resursele si aspi-
ratiile parintilor, educatia primitad de copil vi-
zeaza, in realitate, mai multe obiective: per-
ceptia asupra mediului, dobindirea unor ca-
dre de referintd, formarea personalitatii.
Aceasta initiere ia forme foarte variate. Vom
vedea astfel ca. de la familia patriarhald la
familia_asociativa, mizele si strategiile se
transforma. ,Raportarea la copil", in functie
de loc sau epocd, va avea, de exemplu, ten-
dinta de a valoriza un anumit tip de autori-
tate*. Conceptiile pedagogice puse in apli-
care vor fi, si ele, tributare fatd de numerosi
paiametri: mentalitati, mediu social, traditii...

Dupa prezentarea acestor perspective di-
ferite, vom examina. intr-o a doua etapa, dez
baterile referitoare la instabilitatea cuplului. O
data cu evolutia moravurilor, cu mutatiile
aparatului productiv si cu modificarile cadrului
juridic, institutia familiala a cunoscut in ultimii
ani noi ,reglari*" (usor perceptibile cu ajutorul
studiului indicatorilor de nuptialitate, fecundi-
tate si divortialitate). Dacé interpretarea aces-
tor fenomene ramine delicata, trebuie sa con-
statdm adaptarea remarcabila a retelelor de
rudenie.

= INVATAREA REGULILOR. Cine Tsi
imagineaza ca procesul de socializare* con-
sta in imitarea pasivd a modelelor preexis-
tente se inseald. intre cel care transmite si cel
care receptioneaza se instaureaza un dialog.
Pozitiile nu sint fixe si genereaza numeroase
complementaritati. Conditionarea* nu este
deci niciodata perfecta, lovindu-se de multiple
rezistente. Trebuie totusi sa recunoastem ca
amprenta ,mediului" rdmine foarte pregnanta,
n comparatie cu alte ,suporturi" (mass-me-
dia, sistemul scolar, colectivul de munc:
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familia se singularizeaza la mai multe niveluri.
Ea este prima care isi ia in sarcina educatia.
Mai mult, influenta pe care o exer nu se
limiteazd la perioada adolescentei, ci con-
tinua, cu o intensitate mai mica sau mai mare,
de-a lungul intregii vieti. in sfirsit, exista im-
portante variatii de la o familie la alta.

Cadrul de referintd prevalent perenizeaza
anumite angajari (preferinte partizane, cre-
dinte religioase, proiecte personale). Tot ast-
fel, prejudecatile* pe care le impartasim de la
cea mai frageda virsta nu dispar usor. Aceas-
ta sedimentare" sta in centrul abordarii psi-
hanalitice. Contactul copilului cu mama sa
are o importantd capitala si poate suscita ia
adult mecanisme de ,proiectie”, de ,refulare”
sau de ,sublimare”. O identificare reusita ate-
nueazé ,anxietatea persecutiei" si da posibili-
tatea de a reactiona mai bine la evenimentele
pe care ie traim. Dimpotriva, o comunicare
deficientd poate conduce ia un cumul de han-
dicapuri, inhibitie, sentimente de culpabilitate,
lipsa de atentie.. Certurile frecvente in fami-
lie, un camin dezorganizat, auton'atea pa-
rinteasca ridiculizatd lasa sechele. Despar
tirea, divortul, vaduvia pertuiba s. ele echili-
brul afectiv. Traumatismele care decurg de
aici sint propice uneori dezvoltarii unor con-
duite delincvente (agresivitate impotriva per-
soanelor sau bunurilor).

Exista si alte inegalitdti in functie de ca-
tegoria socio-profesionala de origine, mizele
educative difera. in timp ce in familiile ,popu-
lare" calitétile cerute sint abilitatea manuala si
spiritul de observatie, mediile mai favorizate
isi indreapta atentia asupra conceptualizarii:
a denumi este mai important decit a minui.
Carierele scolare, asteptarile in materie de
ioc de muncé sau de calificare sint in con-
secinta. Ambitiile unui ,mostenitor" (obtinerea
celor mai prestigioase diplome) nu sint si cele
ale unui ,bursier" (acces la filiere tehnice).
Pozitille ocupate accentueaza acest clivaj (A.
Michel. 1978).

Relatia dintre périnti si copii nu este, de
altfel, un invariant universal (P. Aries, 1960).
Pina la sfirsitul secolului al XVlll-lea, preocu-
parea iana pentru limi il

era aproape necunoscutad. Copilul crestea,
cel mai adesea, in exteriorul familiei, intr-o
relativa indiferenta. Educatia se facea ad-hoc
si nu respecta intotdeauna ritmurile biologice
sau Tngrijirile corporale. Fatalitatea era accep-
tata. Nu scria oare Montaigne: ,Am pierdut
doi sau trei copii mici. nu fara regret, dar fara
suparare"? in acest context, cuvintele din
Ecclesiast ("Dezmiarda-ti copilul si iti va pa-
rea rau: joaca-te cu el si te va face sa plingi")
capata un relief deosebit, existind convin-
gerea ca familiaritatea da nastere lipsei de
respect. O datad cu , prima revolutie contra-
ceptiva" (P. Aries) intervin schimbari. Apare
Jogica sentimentului”. Se contureaza un in-
teres pentru dezvoltarea si investitia afectiva.
Aceasta ,datorie de solicitudine" iasa sa se
intrevada alte motivatii: dorinta de sociabili-
tate*, exercitarea puterii*, nevoia de realiza-
re*. , Strategiile de procreare sint mai restricti-
ve. Scaderea fecunditatii apare cu mult ina-
inte de liberalizarea avortului sau de raspindi-
rea pilulei contraceptive si a steriletului.

Ciclurile de viata*, raporturile dintre soti.
relatiile de rudenie vor incepe sa fie redefinite
(D. Kessler si A. Masson. 1985) Sa vedem
acum fin ce fel.

= MODIFICARI PROFUNDE. Pentru in-
ceput, o constatare: slabirea constiingerilor
de ordin moral si revizuirile cadrului legislativ
au altera* ,marile echilibre familiale". Aceste
repercusiuni au fost descrise adesea dint'-un
punct de vedere negativ: a fost evocat, in
acest sens. spectrul farimitarii”, ,dezintegrarii'
si rupturii' (A. Michel, 1972).

ntelegerea acestor evolutii presupune o
clarificare istorica adecvata (E. Shorter.
1977). Articularea dintre redesfasurarea
aparatului productiv si transformarea struc-
turilor familiale necesitd, la acest nivel, citeva
precizéri. Sa observam mai fintii faptul ca
daca aceste doua sfere nu sint autonome si
se supun unei logici comune (diviziunea mun-
cii*), studierea adaptarilor lor reciproce este
primordiala. Sint distinse de obicei trei perioa-
de. Cea dintii se caracterizeaza prin prepon-
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derenta iei agricole si incepe sa se



estompeze abia o datd cu dezvoltarea proce-
sului de industrializare (1830-1890): familia
patriarhala este dominantd si se impune ca
unitate de productie. Fiecare membru al ei
contribuie, in functie de virstd sau sex, la
sarcinile productive specifice. Puternic ierar-
hizatd, aceasta diferentiere a activitatilor isi
gaseste finalitatea in ea insasi. Se poate
vorbi deci, in acest sens, de ,autoreglare”.

O daté cu urbanizarea si aparitia muncii
salariate, proletarizarea se accelereaza si se
inscrie in structuri de tip conjugal. Femeia
efectueaza, in continuare, in primul rind mun-
cile menajere si, cind munceste in exterior,
aceasta este doar o activitate complementara.
Dacé elementul masculin este in continuare
perceput ca principalul aducator de resurse,
obtinerea unu: salariu complementar (posibila
prin tertiaiizarea* activitatilor) raspunde cel
mai adesea unor necesitati financiare si nu
implicd o usurare semnificativa a activitatilor
domestice ceie mai uzuale Rupturile in viata
ptofesionala ramin frecvente si depind, in

Reglarea astfel operata a cunoscut apo-
geul in timpul celor Treizeci de ani gloriosi
(denumire data, dupa titlul unei lucrari a lui J.
Fourastie (1979), celor treizeci de ani de dez-
voltare a economiei franceze intre sfirgitul
celui de-al doilea razboi mondial si anul 1975
- n.n.). De atunci au aparut alte perspective.
S& examindm una din temele foarte mult
dezbatute astazi: cea a ,diviziunii sarcinilor'.
O astfel de diviziune da nastere unei configu-
ratii familiale de tip asociativ, nu conjugal
(repartizarea rolurilor intre soti dovedindu-se
rnai echilibratd). Aceastd substituire (care
vedem ca se contureaza. intr-un mod mai
mult sau mai putin fericit, mai ales la cuplurile
tmere) este favorizatd de conjugarea unor
factori atit juridici (texte despre egalizarea
sanselor si a conditiilor), cit si culturali (cres-
terea nivelului de educatie) Generalizarea
~familiilor cu doi salariati" se loveste totusi de
mai multe obstacole In afard de influenta
traditiilor nu trebuie subestimate anumite
i} "' femeile au un acces inra dificil la
posturile &r inalta calificare si lor ie sint re-

(casaTona. de exemplu) lin profil marcat, in
ansamblu, de necalificarr si nesiguranta ilus-

partiaia '
Ansamblul acestor legian poate fi
zai astfel.

istemu! productiv si struc-
| turile locului de munca
!

Tip de familie
dominant

Reglarea familiala in
raport cu munca

Agricultura si prima
industrializare far
i

j Familie patriarhala

| i-emeia munceste in

j lie; autoreglare

Dezvoltarea industrializarii
si salarizare masiva

Transformar |
salarial in cr

marea raportului za
si impartirea

{Sursa: BARRAGRE-MAURISSON M.-A., in

Familie conjugala

Familie cu doi salariati

Femeia munceste in exteri-
ci pentru un saiariu com-
plementar: reglare fondata
pe munca salariata a femeii

Toate femeile muncesc; j
reglare fondata pe divi-

|
ziunea muncii

ie du Travail, i 1984, p. 253.)
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= O INSTITUTIE iN CRIZA? Arbltrajele

indivizi cu probleme, vulnerabili sau imaturi.

viata p a a privata i

dinamica si structurile familiale. Cum trebuie
deci sa explicdm un asemenea impact? in
contributia sa la lucrarea colectiva La Sa-
gesse et le desordre (Paris, Gallimard. 1980,
p. 247), S. Chalvon-Demersay remarca faptul
ca, in perceptia opiniei publice, familia are
tendinta de a se ,disloca" si de a se ,dis-
truge": ,.Unii regreta, altii se bucura. insa toti
s'mt unanimi in acest discurs funebru". An-
chetele si sondajele confirma aceasta prima
impresie: familile numeroase dispar ir, mod
inexorabil, prezenta sub acelasi acoperis a
unor cupluri din generatii diferite este de
domeniul trecutului...

Alte statistici sint si mai explicite si atrag
atentia asupra unor fenomene cum ar fi criza
nuptialitatii. banalizarea divortului, dezvolt
rea coabitarii juvenile si cresterea fecund
nelegitime. Sa examinam pe rind aceste ele-
mente.

Criza nuptialitatii

1972 a fost un an record pentru numarul
de casatorii ceiebrate (416 000). De atunci,
migcarea s-a inversat si asistam la un declin
sensibil al angajamentului matrimonial:
312 000 de uniuni au fost legalizate in 1982,
266 000 in 1986 si 254 000 in 1993. Mai putin
fiecvente. aceste uniuni sint si mai taidive:
intre 1975 si 1985, virsta medie a crescut de
la 24,8 la 26,4 ani. pentru barbati, si de la
22.7 la 24,3 ani. pentru femei. Ancorarea in
celibat se accentueaza la cei intre 30-34 de
ani si se intilneste nu numai in localitatile
rurale cele mai izolate, ci si - fenomen mai
recent - in marile aglomerari urbane (la Paris,
mai mult de o tindra din trei nu este cdsa-
torita). Sa precizam, in plus, ca militarii, po-
litistii, mestesugarii si comerciantii par a fi cel
mai amenintati de ,chinurile singuratatii" (A.
Girard, 1964). Dupa ce au fost mult timp in
centrul atentiei, agentiile matrimoriale i
pastreaza, in continuare, o mare utilitate. Din-
coio de unele abuzuri, serviciile pe care aces-
tea le propun raspund unei cereri sociale din
ce in ce mai mari. Clientela care recurge la
acest tip de mediere nu se compune doar din
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motivatiilor nu se rezuma, de alt-
fel, Ia tulburéri ale personalitatii (conduite nar-
cisiste, timiditate...), ci trddeazad o nevoie de
seriozitate si autenticitate.

Banalizarea divortului

Divorturile se inmultesc si survin din ce in
ce mai devreme in viata cuplului (J. Com-
maille, 1980). Precocitatea mariajului, perioa-
da conceperii primului copil constituie, n
acest caz, ,factori de risc". Numarul produce-
rilor judiciare referitoare la aceste ,rupturi ale
uniunii* era de 50 000 in 1973, iar in 1993 de
110 000. O asemenea raspindire atinge, in
grade diferite, ansamblul categoriilor socio-
profesionale (in primul rind muncitorii, cadrele
superioare si profesiile liberale), dar ramine
limitata in mediul rural. Daca ,indicele sintetic
de divortialitate" va continua sa creasca in
acelasi ritm, este probabil ca, pe termen me-
diu, aproape o casnicie din trei sa se soldeze
cu un esec. Alt element ce trebuie avut in ve-
dere: legea din 11 iulie 1975. care autorizea-
za procedura numitd ,a consimtamintului
mutual” Oricare ar fi optiunea retinuta. ingri-
jirea copiilor este incredintata, cel mai ade-
sea, mamei. Aceasta percepe de obicei o
Jprestatie compensatorie”, sub forma de ca-
pital sau de rata lunara indexata. Sa notam,
in acest cadru, ca doar 35% dintre pensiile
alimentare sint varsate integral si in mod re-
gulat. Numeroase familii monoparentale su-
ferd consecintele acestui fapt: nivelul lor de
viata scade.

Dezvoltarea uniunii libere

in 1986, existau 1 000 000 de cupluri
necasatorite (cifrele erau de 860 000 in 1982
si 450 000 in 1975). Cresterea cea mai spec-
taculoasa o cunoaste coabitarea juvenild (an-
samblul cuplurilor fara copii, formate din doi
celibatari, si in care barbatul are mai putin de
35 de ani). Efectivele acestei categorii au
crescut de patru ori la ultimele doua recensa-
minte. Au fost sugerate diferite interpretari
Viata in comun poate fi consideratd ca o
perioada tranzitorie precedind casatoria lega
lizata. Aceasta este astfel doar aminata. Pen-



tru altii, dimpotriva, aceasta forma de coabita-
re exprima o punere in cauza mai radicala a
institutiei familiale: nu ar mai fi vorba de o
,etapa provizorie", ci de o ,stare definitiva".
Ne confruntam, prin urmare, cu o aventura in-
terindividuald, la care nici Statul, nici Biserica
nu sint partasi. Aceasta ,privatizare a valo-
rilor’" este legatd de promovarea unor noi ide-
aluri (primatul intimitatii si al egalitarismului*).
Trebuie remarcat. in treacat, si faptul ca ale-
gerile operate nu s-au putut elibera de regulile
de endogamie: o muncitoare nu are practic
nici o sansa de a avea ca partener un cadru
superior. Mult timp dominante, atitudinile de
stigmatizare* s-au estompat treptat in fa-
voarea unei mai mari tolerante: sub 15% din-
tre francezi se declara ,socati" de asemenea
comportamente. Rusinea si oprobriul au ce-
dat locul chiar unei neutralitati binevoitoare
(drept la securitate sociald, avantaje fiscale).
Uniune mai putin solemna si mai putin con-
stringatoare, césatoria ar semana acum mai
mult cu... un fel de concubinaj legal. Amploa-
rea acestei miscari nu a fost totusi suficienta
pentru a compensa scaderea nuptialitatii.
Pentru un sex si o virsta date, probabilitatea
de a trai singur creste continuu.

Cresterea fecunditatii nelegitime Nasterile in
afara casatoriei cistiga si ele teren. Astazi, un
nou-nascut din trei este copil natural (proportia
era doar de unul din zece in 1979). Daca
regiuni ca Bretania sau Masivul Central
ramin foarte traditionaliste, Nordul, Bazinul
Parizian si Normandia constituie, dimpotriva,
principalii poli ai acestui fenomen. Acesti copii
- care, in cea mai mare parte, au fost doriti -
sint recunoscuti in numat din ce in ce mai
mare de catre tatal lor biologic si beneficiaza
de o protectie juridica sporitd (legea din 3
ianuarie 1972). Dintre PCS, cele mai expuse
sint, fara indoiala, lucratoarele din artizanat,
comert si cele necalificate. Dimpotriva,
lucratoarele din agricultura si cele care
practica profesii intermediare se dovedesc
mai conformiste. De la inceputul anilor '80,
calendarul procreédrilor se normalizeaza,
abandonind ,chemarea naturii". Serbérile de
Saint-Jean, altadata simbolul unei mai mari

permisivitati, isi pierd atractivitatea: ,iubirile
primévaratice” nu au fost oare inlocuite de
vacantele de vara? Pentru ,cuplurile fara
acte", apropiata nastere a unui urmas nu con-
duce in mod necesar la regularizarea statutu-
lui matrimonial. Procrearea si vointa de sta-
bilire definitiva nu mai sint deci atit de strins
asociate

= ELEMENTE DE INTERPRETARE. Bi-
lantul stabilit mai sus este marcat de ele-
mente de destructurare. Oricine se poate
convinge singur de acest fapt: viata de cuplu
comporta avantaje (complicitatea, de exem-
plu, sau ascultarea reciprocd) si inconve-
niente (alchimia dragostei are limitele sale!)
»Solda" fluctueaza in functie de sensibilitati si
dispozitiile de moment. Trairea unei pasiuni
rezerva nu putine surprize. Literatura socio-
logica consacraté gestionarii resurselor con-
jugale ne indica, in acest sens, citeva directii
de reflectie (cf. lucrarile lui R.O. Blood sau
D.H. Wolfe). S& examinam cartea lui F. de
Singly. Fortune et infortune de la femme ma-
r/ee (Paris. PUF. 1987).

O prima constatare: alegerea unui sot nu
inseamnéa doar satisfactie sexuald sau afec-
tiva, ci corespunde. in ceea ce o priveste pe
viitoaiea sotie, si deschiderii unui nou ,por-
totel", care trebuie administrat in mod ratio-
nal. Aceastd ,maximizare sub constringere"
se bazeaza pe un principiu de homogamie":
alegerea partenerului nu se face la intimpla-
re. ci - congtient sau nu - in functie de deter-
minanti sodo-economici. Pe piata matrimoni-
ala, zestrea scolara constituie in genera! o
valoare suplimentara. Patrimoniul educativ
astfel acumulat se poate dovedi fructuos si
poate compensa, fie si partial, o ,origine mo-
desta" sau un fizic insuficient de atragator".

Grija pe care femeile o au fata de destinul
profesional al sotului se explica cu usurinta:
devotinduse acestuia in multiple feluri (prin
modul de organizare a sferei domestice, prin
asumarea sarcinilor considerate ca subal-
terne, prin participarea la retelele de relatii),
ele isi apara resursele financiare si simbolice
Mama concureaza si ea, in mare masura, la
formarea capitalului cultural al copilului, prin
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jari, ti icd si sensibi-
lizare pentru anumite ,valori" (ambitie, res-
ponsabilitate sau simtul efortului). Cu cit are o
diploma mai inaltd, cu atit aceasta influenta
este mai puternica. Rezultatele corespunza-
toare valorizeaza, in schimb, ,competentele

..cumul de plasamente" nu antre-
neaza neaparat efecte nefaste asupra dina-
micii familiale. Cu toate ca aceasta ,diversifi-
care" poate favoriza accesul la o mai mare
autonomie (care nu ramine fara consecinte
asupra cresterii numarului divorturiloi), nu a
fost incd demonstrata aparitia ,efectelor sui
menajului”. Orice bilant in acest domeniu
réamine delicat: unele culori s-au estompat, n
timp ce altele si-au pastrat nuanta originara.
O certitudine totusi: teza ,saraciei generali-
zate' trebuie reconsiderata, cu atit mai mult
i. cit astep'dr'p (n otitun scontate) si
ati'* u*e'e Aeya'j i <*f c*pendenta dife i c e’t
| de mUt de U o pe <~oana la alte Ima *ir
TIL ' ictr nr T~->'i indu ste aceista an'
i'ontc ,i 3'b triple «-tinut"™' Ae jih a pn 'vi' it '
lji rij'cu no d” d' tiune) *e desch cJ m>° J1> i
unor ie lan pLir»uaie supuse unor LdMidlizji
{if t ne Nm nu e ti d°ci d* r incit IP
nio™ " nic ( ni r casatori® fru rrnifc ru
MM i** d?a J yidende rui

Sentir i itPie ¢ ntrresple fac )*re in
def nitiv ra”?i t iru' O ipc urii autori logra
dngostei nu "c~>t dzi Irqra sccnla ¢ o
dubleaza. Aceasta concordanté nu este totusi
r erferta Sa cor&iJpfd’ din aces* punrt ie
vedere, legatura (verificata empiric) dintre
celibatul feminin si reunita profesionald. Teo-
ria anglo-saxond a fezabilitatii (feasability)
numai femeile cu un nivel suficient al resut
selor se pot casatori - nu ne este aici de nici
un ajutor. Pentru a rezolva acest aparent
paradox au fost avansate mai multe explicatii:
autoexcludere (capacitate de autonomie),
ecuatia ,femei cu diploma = femei pericu-
loase" (multi pretendenti nu apreciaza o even-
tuald dominare culturald)... Trebuie adaugata
si nesincronizarea dintre perioada de formare
si calendarul matrimonial: atunci cind cau-
tarea partenerului se face mai tirziu, oportu-
nitatile sint mai rare.
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= O REALITATE MAI COMPLEXA. in po-
fida gravitatii lor, faptele constatate anterior
nu conduc la declinul ireversibil al institutiei
familiale (L. Roussel, 1989). Aceasta isi ma-
nifesta capacitatea de adaptare, inventeaza
noi reglari* si readuce in actualitate atasa-
mentul fatd de fericirea conjugald. Schim-
barea este deci departe de a darima acest
edificiu...

Anchetele de opinie indica, de fapt. o re-
venire in forta a valorilor traditionale. Afirmatia
ca mariajul a devenit o cutuma desueta sau o
practica perimatd pare exagerata. Pentru
majoritatea persoanelor chestionate reusita
n viata de cuplu constituie un obiectiv priori-
tar, care nu poate fi atins decit prin fidelitate,
respect reciproc si Intelegere. Universul fami-
lial primeazd asupra mediului profesional,
cercului de prieteni sau distractiilor: este sin-
gurul loc in care individul se simte ,bine",
,destins" sau ,in securitate" ,Caminele in-
chise" si ,usile ncuiate” nu mai dau nastere
unor contestari virulente. L i se atribuie, chiar,
facultatea de a transmite in mod eficient bu-
nele maniere, respectul fata de celdlalt si sen-
timentui responsabilitatii Acest consens se
regaseste, toarte clar aflrmat ia adolescenti.

flatii
privilegiate cu parintii lor (ascultare incredere
reciproca).

Dupé epoca de aur a Statului-providenta
si a militantismului, sint redescoperite virtutile
microgrupurilor de socializare*. Acestea din
urma protejeaza impotriva agresiunilor exte-
rioare si se preteaza la o investitie afectiva
imediatd. Sint astfei bine cunoscute nevoile
de autonomie, de exprimare personala si de
inradacinare. Satisfactiile obtinute aici nu
apar ca efemere sau iluzorii.

Exista si alte stereotipuri* care trebuie
combatute. S-a crezut mult timp - pe urmele
lui T. Parsons - ca urbanizarea si industri-
alizarea au antrenat ,nuclearizarea” familiei.
Aceasta secventa cauzalad se sprijind pe o
paradigma functionalista*. Teza astfel dez-
voltata afirma ca evolutla economica si con-
i segmenteaza legaturile
de rudenie, reduclnd dimensiunile grupului
domestic*. Acesta slibeste pin la a nu mai fi




decit o unitate de consum si loc de gazduire.
Controlul asupra actului productiv ii scapa
(salarizare), iar prerogativele in materie de
ngrijire sau de educatie nu mai sint doar de
resortul sau...

O astfel de viziune face necesare nume-
roase corecturi. Studiile istoricilor (P. Laslett,
R. Wall) si cele ale demografilor (H. Leridon)
au demonstrat ca in secolele al XVlll-lea si al
XIX-lea ,gradul de coabitare" - tinind seama
de rata mortalitétii - nu era dintre cele mai ridi-
cate. De altfel, vitalitatea retelelor de rudenie*
nu s-a dezmintit niciodata. Fie ca este vorba
de dispozitii testamentare, de donatii sau de
mosteniri, solidaritatea intre generatii conti-
nué sa prevaleze. Aceste ajutoare, constante
sau ocazionale, ascultd de o logica de ,sub-
zistentd" si de ,promovare’ in acelasi timp.
Ele se manifesté in diverse moduri: servicii de
paza. imprumuturi financiare, insertie profe-
sionala .. (A. Pitrou. 1978).

Cuplurile tinere, la rinriul lot. nu ramin
inactive. Sustinerea afectiva este cu atit mai
apreciata in caz de boala. Pioximitatea rezi-
dentiald nu a disparut nici ea: 75% dintre
copiii casatoriti locuiesc la mai putin de 20 km
de parintii lor De la viata cotidiand* ia murile*
de trecere (botez, prima comuniune, inmor-
mintare), ocaziile de intilnire sint facilitate
Toate aceste contacte intdresc coeziunea si
omogenitatea. Unele practici de nepotism Tsi
au originea aici iséd ne gindim la cosarii din
Savoia, la zidarii din Cieuse sau la vinzatorii
de iimonada din Cantai). Informatiile schim-
bate sint uneori de un mare interes, ele pu-
tind sa fie folosite pentru dobindirea unor
relatii noi, a unei locuinte sau a unei slujbe.
Toate aceste evolutii contrazic perspectivele
nudearizani. Vicisitudinile conjuncturii nu
condamna dinamica familiala, ci o ntaresc.
Departe de a fi limitata la societatile rurale,
influenta inrudirii (functii afective, rituale sau
simbolice) ramine la fel de puternica.

[> Feminizarea locurilor de muncad [>
Filiatie m> Homogamie D> Indicatori
demografici 7> Organizarea sferei domestice
> inrudire

« ARIES Philippe, L' Enfant et la vie fami-
liale sous IAncien Regime, Paris, Pion. 1960.

FAP

COMMAILLE Jacques, Le Divorce en
France: de la loi de 1975 & la sociologie du
divorce. Paris, La documentation francaise
1980.

GIRARD Alain. Le Choix du conjoint: une
enquéte psycho-sociologique en France.
Paris, PUF, 1964.

KELLERHALS Jean, TROUTOT Pierre-
Yves, LAZEGA Emmanuel, Microsociologie
de la familie. Paris, PUF, 1984.

KESSLER Dominique, MASSON Andre
(coordonat de), Cycles de vie et generations.
Paris, Economica, 1985.

MICHEL Andree, Sociologie de la familie
et du mariage, Paris, PUF. 1972.

PITROU Agnes, Vivre sans familie? Les
solidahtes familiales dans le monde daujour-
d'hui. Toulouse, Privat, 1978,

ROUSSEL Louis, La Familie incertaine.
Paris, O. Jacob. 1989.

SEGALEN Martine, Sociologie de la
familie, Paris. A. Colin, 1981.

SHORTER Edward. Naissance dn la
familie moderne. XVllle-XXe siecle. trad. fi ,
Paris. Le Seuil. 1977 (prima editie 1975)

Fapt social (Fait social), m Este consi-
derat fapt social ,orice mod de a actiona fixat
sau nu, susceptibil de a exercita asupra indi-
vidului o constringere exterioara" Regasim,
n spatele acestei definitii, conceptia durkhei-
miarid despre sociologie. Principalele presu-
pozii:

- Individul se naste din societate si nu
invers;

- Fiecare din noi crede ca nu se supune
decit lui insusi, cind de fapt este jucaria
fortelor colective;

- Constiinta colectiva*, adica ,ansamblul
credintelor si sentimentelor comune mediei
membrilor unei societati", formeaza un sistem
determinat, cu o viata proprie;

- A explica un fenomen social inseamna
a-i cauta cauza eficienta.

m in diferitele sale lucrari, E. Durkheim
(1858-1917) va ramine fidel acestui cadru de
analiza. Citeva ilustréri:

- ,Daca solidaritatea mecanica a precedat
solidaritatea organica, nu se pot explica feno-



menele de diferentiere pornind de la indivizi"
(De la division du travail social, 1893);

- ,Curentele suicidogene au originea nu in
individ, ci in colectivitate" (Le Suicide, 1897);

- ..Societatea trezeste in noi sentimentul
divinului si devine astfel obiect pentru cre
dinta si pentru cult" (Les Formes elementaires
de la vie religieuse, 1912).

m in Essai sur ie don (1924), M. Mauss va
introduce expresia de ,fapt social total", sub-
liniind astfel ,intensitatea legaturilor organice
dintre fenomenele juridice, economice, reli-
gioase sau simbolice".

Fascism (Fascisme). Fenomenul fascist
apare in perioada interbelica. Trei piloni de
sustinere: totalitarism*, corporatism, nationa-
lism*. Mai multe variante (modelui mussolini-
an, cel franchist sau cel hitlerist). dar acelasi
refuz al democratiei* si al ordinii republicane.
O lucrare de referintd' H. Arendt, Le Systeme
totalitwre, trad. fr., Paris, Le Seuil. 1975
(prima editie 1945). Cf., de asemenea, sin-
teza lui P. Milza, Le Fascisme frangais. Passe
etpresent, Paris, riammarion, 1989

Feminism (Feminisme) Miscare sociala
ale carei obiective sint apararea drepturilor
femeilor si reducerea inegalitatilor* dintre
sexe. in Franta, in anii 70, adoptarea (dupa
numeroase dezbateri) a unor legi privind con-
trolul nasterilor si egalitatea profesionala.
Analize ale patriarhatului ca cel mai vechi
mod de dominare, ireductibil la capitalism. in
perioada actuald, intrebarile vizeaza mai de-
graba practicile concrete decit dispozitiile le-
gale De exemplu, in ce masura legislatia a
fost tradusa in politicile de recrutare sau de
promovare ale intreprinderilor? in plan teore-
tic, prooiema diferentei intre sexe tinde sa fie
repusa in cadrul unei analize a raporturilor
sociale. » Relatii sociale legaie de sex

Feminizarea locurilor de munca (Femi-
nisation des emplois). in materie de activi-
tate profesionala, comportamentele barbatilor
si femeilor ramin inca foarte diferite. in functie
de tipul de populatie avut in vedere, ,rapor-
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tarea la slujbd" este prezentatd, traditional, fie
ca o constringere sau o datorie, fie in termeni
de alegere personala. Sa ilustram acest clivaj
prin urmatoarea observatie: intre 25 si 55 de
ani, mai mult de 95% dintre barbati sint con-
siderati ca activi, in timp ce, pentru acelasi
segment do virsta, feminizarea miinii de lucru
nu Tnregistreaza decit procentaje mult mai
modeste, de ordinul 2/3. Distanta este si mai
mare in cazul mamelor cu trei copii sau mai
multi. Cu toate acestea, de aproximativ 20 de
ani, din ce in ce mai multe femei se inte-
greaza in piata fortei de munca: 38,6% in
1968, 42,3% in 1975 si 46% in 1986. Este
vorba de o tendintd de fond, pe care unii o
considera ,ireversibila". Din aceasta perspec-
tiva, doua mari axe trebuie mentionate: pe de
o parte, transformarea structurilor familiale si
modificarea mentalitatilor; pe de alta. dinami-
ca sistemului productiv (evolutia structurii lo-
curilor de munca si a modurilor de gestionare
a personalului)

Extinderea muncii feminine, mésurata
prin intermediul ratelor de activitate si al cres-
terii efectivelor, nu s-a dezmintit, in pofida
rupturii din 1973-1974. Interpretarea unor
anchete permite evidentierea principalilor fac-
tori explicativi. Daca virsta*, mediul familial
sau nivelul de instruire au un ro! foarte impor-
tant, alti parametri, cum ar fi regiunea de rezi-
dentd sau mediul social, au un impact mai
scézut.

S& examindm, pentru inceput, influenta
pe care o are virsta*. Rata de activitate femi-
nina creste accentuat de la 16 la 25 de ani,
scade treptat pina ia 55 de ani, dupa care
scade brusc. Absenta segmentului 30-50 de
ani caracterizeazd recensdmintul din 1982 in
raport cu recensamintele anterioare. Aceste
evolutii sint reflexul unei mai mari continuitati
in viata profesionala: femeile active isi intre-
rup mai rar exercitarea meseriei sau o reiau
mai repede. Al doilea factor important: struc-
tura familiald- in 1975, aproximativ 80% dintre
ceiibatare participau deja la activitatea eco-
nomica, in pofida conjucturii dificile, ele si-au
ameliorat pozitiile. Dar cele care au contribuit
cel mai mult la aceasta crestere a ratei de
activitate sint mamele cu unul sau doi copii.




Cresterea i de instruire’ i a si

care da peste cap schemele de analiza si

ea aceasta mis de A t:
apare intr-un mod foarte clar pentru segmen-
tul 25-34 de ani. Sa precizam, in sfirsit, faptul
cé descentralizarea locurilor de munca nu a
atenuat disparitatile regionale si ca ratele de
activitate ramin, in mod traditional, mai ridi-
cate (intre 60 si 70%) pentru sotiile agriculto-
rilor, mestesugarilor sau comerciantilor. Prin-
tre cele al caror sot este salariat, sotiile func-
tionarilor sau cadrelor sint cele care au de
cele mai multe ori o slujba: dimpotriva, la ex-
tremitatile scarii sociale (adica pentru sotiile
muncitorilor sau, dimpotriva, ale celor cu pro-
fesii intelectuale superioare) feminizarea
miinii de lucru este cea mai redusa (putin mai
mult de 50%).

Analizele teoretice centrate pe fenomene
de flexiune conjuncturala trebuie luate si ele
n discutie. Sensibilitatea ratelor de activitate.
in perioada de crizd, antreneaza a priori doua
efecte contradictorii asupra ofertei de lucru:
pe de o parte, efectul muncitorului supl'men-
tar. pe de alta. efectul muncitorului descura-
jat. in primui caz. micsorarea ofertei de mun-
ca Ti incitd pe inactivi sa munceasca pentru a
compensa pierderea de venit determinatd de
dificultatile de insertie ale capului familiei

instr ? Nu

aceasta desfiintarea dogmelor celor mai so-
lide? Caci, in sfirsit, femeile, armata industri-
alad de rezerva... primele licentiate, ultimele
angajate... crizé economicé, deci intoarcere
la camin...: toate acestea nu se mai leaga” (in
Revue frangaise des Affaires scciales. aprilis-
iunie 1985, p. 23).

Evolutia muncii femeilor se inscrie in rea-
litate intr-un proces istoric ale carui modalitati
actuale constituie o etapa particulara. Din-tr-
un unghi mai empiric, ne putem pune intre-
barea daca. pe termen mediu, aceasta etapa
nu va conduce la aparitia unui model de tip
»scandinav". in cadrui céruia ciclul de activi-
tate al femeilor s-ar apropia din ce in ce mai
mult de cel al barbatilor. » Familie (sociolo-
gia —) » Relatii sociale legate de sex

Fetisism (Fetichisme), Cult sau vene
rare a anumitor obiecte materiale carora li se
atribuie puteri supranaturale. Este legat de
acte rituale sau de reprezentari simbolice
Caracterizeaza in psihanaliza, o forma de
perversiune sexuald.

Fetisi: marfii (Fetichi de la

Cind intervine descurajarea activitatile sint
aminate. Chiar daca economistii nu sint de
acord cu metodele folosite, concluziile lo;
converg spre aceeasi idee. cresterea sau
mentinerea unui nivel ridicat al somajului
exercita un efect depresiv asupra mi inii de
lucru feminine.

Studii mai recente au determinat insa re-
considerarea acestei perspective: dificultatile
conjuncturale nu se opun tendintelor ana-
lizate mai sus (extinderea muncii feminine,
cresterea ratei de activitate,.,). De unde con-
fuzia unor cercetatori confruntati cu o evolutie
greu de sesizat cu ajutorul grilelor de lectura
celor mai uzuale. M. Maruani si C. Nicole ne
furnizeaza in acest sens. o marturie dintre
cele mai semnificative: ,Timpurile sint grele
pentru sociologi si economisti. Traim o pe-
rioada de criza a locurilor de muncé in care
insa activitatea feminina este in plina expan-
siune. Ce se poate spune despre acest fapt,

mar ). Apartine vocabularului mar
xist. prelungind analizele in termeni de alie-
nare* sau reificare*. Denuntare a confuzie
dintre valoarea de folosinta si valoarea de
schimb.

Filiatie (Filiation). Legatura creata prin
nastere, dar care variaza ir, functie de sis-
temul de inrudire*. Sint adesea opuse filiatia
unilmiara si filiatia nediferentiatd. Prima de-
semneaza o descendenta in linie paterna sau
materna: cea de-a doua - numitd si cognata
(in dreptul roman, legatura naturala pe linie
femeiasca - n.n.) - este de tip bilateral

Finalitate (Finalite). Forma particulara s
cauzalitatii*. Principiu potrivit caruia orice
lucru exista pentru un scop. Mai multe dis
tinctii posibile: finalitatea internd sau externa,
imanenté sau transcendentd, intentionald sau
formala, naturala sau materiala.
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Gen (sau mod) de viatd (Genre (ou
mode) de vie). Notiune mai larga decit cea
de nivel de viatd. Luare in considerare a
dimensiunilor ,calitative": raporturile cu medi-
ul, tipuri de distractii, bugetul de timp, forme
de habitat, moduri de consum. La un acelasi
nivel al resurselor, pot corespunde practici
sau comportamente diferite: importanta sta-
tusului* social, a capitalului cultural... Cf. V.
Scardigly. L'Europe des modes de vie. Paris.
CNRS, 1987.

Generatie (Generation). Din lat. gene-
rare - a da nastere. Regrupare de indivizi care
au aceeasi virstd* sau virste apropiate.
Desemneaza, de asemenea, intervalul de
timp care separd nasterea parintilor de cea a
progeniturii lor (treizeci de ani, in medie). Cf.,
in demografie, analizele in termeni de co-
hort&*. Posibilitatea confruntarilor sau con-
flictelor. Cf. C. Attias-Donfut. Sociologie des
generations. Paris. PUF, 1988.

Gnoseologie (Gnoseologie). Teoria cu-
noasterii, intrebari asupra validitatii si pertinen-
tei conceptelor folosite in interpretarea lumii.

Gradualism (Gradualisme). > Incre-

mentalism

Greva (Greve). incetare concertatd a
muncii de catre salariati, cu scopul de a
exercita presiuni asupra patronului. Drept
individual care se exercitd in mod colectiv.
Forme foarte diverse: de avertisment, perlata,
,salbatica", turnanta...

Extindere la alte contexte: greva foamei
sau a chiriilor, de exemplu. Mai multe sem-
nificatii: forma de protest, intarirea coeziunii
grupului, demonstratie de forta. Cf. J.-D.
Reynaud Sociologie des conflits du travail,
Paris, PUF, 1982.
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Grup (dinamica de ~) (Groupe; dina-
mique de). Cf. lucrérile lui K. Lewin (1944).
Psiholog din scoala de la Berlin, emigrat in
Statele Unite ale Americii, Lewin a aplicat in
studierea grupurilor mici principiile psihologiei
formei*. Dupa cum perceptia vizeaza struc-
turi* si nu elemente, tot astfel actiunea indi-
viduala trebuie explicata prin relatiile care se
stabilesc intre subiect si mediul sau si nu prin
simple reactii la modificarile acestuia. in ca-
drul unui grup participantii intrd in interac-
tiune*, iar energiile lor se completeazd sau
lupta intie ele, formind un sistem de echilibru
cvasistationar. Sintem deci confruntati cu un
cimp de forte, care trebuie studiat ca o totali-
tate dinamica.

Dintre diferitele experiente intreprinse de
Lewin, este celebra cea realizatd in colabo-
rare cu Lippitt si White asupra echilibrului sa-
tisfactie-frustrare* in cadrul grupurilor de copii
supusi diferitelor tipuri de leadership, nu nu-
mai pentru ca. la terminarea razboiului, se
adeverea idealul demografic, ci si pentru ca a
permis fondarea unui stil de conducere care
va fi apoi reluat in invatarea relatiilor umane*.

$i alte curente au incercat sa inteleaga
functionarea intima a grupurilor Sa citam so-
ciometria (J.L. Moreno), analiza interactiunilor
(R. Bales) sau a minoritatilor (S. Moscovici;.
interpretarile psihanalitice (D Anzieu. M.
Pages) Cf. D. Anzieu si J.-Y. Martin. La
Dynamique des groupes restreints. Paris
PUF. 1971. > Behaviorism > Cimp > In-
constient colectiv > Sociometrie

Grup de presiune (Groupe de pres-
sion). » Migcéri sociale, mobilizare si actiu-
ne colectiva

Grup de referintd/de apartenenta
(Groupe de reference/d'appartenance).

m Grupuri de referinta (GR): cele la care
.individul se atageaza personal, in calitate de
membru actual, sau la care spera sa se ata-
seze psihologic; cele cu care se identifica sau
cu care doreste sa se identifice" (M. Sherif,
1948).



= Grup de apartenenta: cel caruia indi
vidul spune (sau se presupune) ca i apartine.

= Notiunea de GR a fost introdusa de
H. Hyman, Tn 1942. pentru a explica aspectul
subiectiv al statusului social: acesta nu se
poate deduce doar din factorii obiectivi (venit,
educatie), ci este perceput si estimat in raport
cu entitdti sau persoane cu care subiectul se
identifica sau se compara. GR joaca deci in
primul rind un rol important in constituirea
euiui social, fumizind cadrul estimérilor noas
tre. Dar. alaturi de aceasta functie compara
tiva (grupul serveste ca reper pentru autoe
valuare). H. Kelly subliniaza, de asemenea,
functia sa normativa (grupul este un model de
imitat). Cf, ,Deux fonctions des groupes de
reference”, in A. Levy. Psychologie sociale
Textes fondamentaux, Paris, Dunoud, 1966.

in sociologie, contextul cunoscut in care
apare termenul ramine cel in care il pune
R. Merton in interpretarea pe care o da studi-
ilor lui S. A Stouffer si altii. The American
Soldier (1949). Este aratata atit multiplicitatea
GR, cit si rolul pe care acestea il joaca in
Jfrustrarea relativa" si in mobilitatea sociala*
(cf. R. Merton Elements de theorie et de
methode socioiogique. trad. fr.. Paris, Pion,
1965 cap. 7. 8; prima editie 1949).

Trebuie s& observam ca termenul de
..grup" este destul de ambiguu. intrucit de-
semneaza in acelasi timp grupuri concrete,
straturi sau categorii sociale, chiar indivizi
luati ca model. Expresia ,centru de referinta",
propusa de J. Maisonneuve (1973), ar fi, fara
indoiala, mai pertinentd. Cf. de asemenea
sinteza asupra acestui subiect facuta de J.-C.
Deschamps in W. Doise si altii, Psychologie
sociale experimentale, Paris. A. Colin, 1978.

L> Conformare > Rol i> Status i> So-
cializare

Grup d (Groupe d
» Familie (sociologia -)

ique)

H

Habitus (Habitus). Termen care se re-
gaseste deja la Aristotel. Utilizat actualmente
n sociologie Tn cadrul curentului animat de
Pierre Bourdieu. Desemneaza sistemul de
dispozitii durabile dobindite de individ n
cursul procesului de socializare*. Se prezinta
ca produsul activ al conditiilor sociale ante-
rioare si, in acelasi timp, ca principiul genera-
tor al practicilor si reprezentarilor care fi per-
mit individului sa construiasca strategii antici-
pative. Potrivit lui Bourdieu, aceasta notiune
contribuie la depasirea opozitiei dintre punctul
de vedere obiectivist si cel subiectivist, dintre
fortele exterioare structurii sociale si fortele
interioare, provenite din deciziile libere ale
indivizilor.

JInteriorizare a exteriori habitusul,
produs al unei activitati de inculcare si incor-
porare, serveste ca suport pentru punerea in
corespondenta a posibilitatilor obiective si
strategiilor subiective, asigurind in acelasi
timp relativa independentd a practicilor in
rapoit cu determindrile exterioare ale prezen-
tului imediat. Ar exista astfel compatibilitate
intre omogenizarea practiciloi si reprezenta-
rilor n interiorul grupurilor sau colectivelor
supuse unor conditii similare de existenta si
singularitatea traiectoriilor sociale. Pentru o
analiza aprofundata, cf. F. Heran, ,La secon-
de nature de I'habitus. Tradition philosophi-
que et sens commun dans le langage soci
ologique”, in Revue frangaise de sociologie,
28 (3), iulie-septembrie 1987, p. 385-416. »
Identitati

Halo (efect de ~) (Halo; effet de). Numit
si efect de contagiune. Persoana anchetata,
de exemplu, poate fi influentatd, in mod mai
mult sau mai putin constient, de raspunsurile
pe care le-a dat la Tntrebarile precedente.
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nea, vorba de a explica demersul actorilor
sociali ce intreprind actiuni carora ei le acorda
semnificatii construite cu ocazia interactiu-
nilor* vietii cotidiene. Exemplul dezvoltat de
Becker (1985, p. 25) arata in ce fel se mode-
leaza identitatile deviante. Outsider-u\ este
individul ,considerat ca strain de grup" si, in
acelasi timp, cei care considera ca ,cei care 1l
judeca sint stréini de universul sau". Trebuie
deci elucidate situatiile in care norma* este
aplicata sau transgresata, dar si procesele
care pe unii ii determina sa o respecte, iar pe
altii s& o respingd. Devianta* este. n acest
sens, ,0 proprietate nu a comportamentului
fnsusi, ci a interactiunii dintre persoana care
comite actul si cele care reactioneaza la
acest act" (ibid, p. 38). Ea este ,produsul unei
tranzactii efectuate intre un grup social si un
individ care. in ochii grupului, a transgresat o
norm&" (ibid.. p. 33). Becker poate astfel
propune un model secvential de construire a
unei identitati printr-o serie de angajan in
grupuri deviante organizate. Se asociaza ast-
fel un proces progresiv de stigmatizai?* care
influenteaza participarea individului la viata
sociald si evoiutia imaginii de sine. Se ajunge
la o teorie a etichetarii*, in care se pune ac-
centul pe procesul de atribuire a identitat
(putere de definire, control al reprezentarilor).
Stigmatizarea apare aici ca o predictie care
contribuie la propria realizare (self-fulfilling
prophecy). Constientizarea si acceptarea eti-
chetei favorizeazd sentimentul apartenentei
la grupul deviant. Construirea identitatii apare
astfel in acelasi timp ca o construire a imaginii
de sine, sentiment de excludere sau de par-
ticipare la grupuri sociale mai mult sau mai
putin organizate, acceptare sau respingere a
unoi norme, valori* sau semnificatii. Ea este
impusa si inculcatd concomitent prin inter-
mediul atribuirii de etichete si statusuri* (iden-
titatea pentru celalalt), fiind acceptata si inte-
riorizata prin intermediul sentimentului de
apartenenta (identitate pentru sine).

Teoria practicii si conceptul de habitus*
(Bourdieu, 1980, p. 88) contribuie dintr-un alt
unghi la elucidarea problemei constructiei
identitare. Habitusul este definit ca ,sisteme
de dispozitii durabile si transpozabile, struc-
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turante in calitate de principii generatoare si
organizatoare de practici si de reprezentari
care pot fi adaptate in mod obiectiv scopului
lor fara a presupune viziunea constienta a
scopurilor si stapinirea mijloacelor necesare
pentru a le atinge, reglate in mod obiectiv,
fara a fi produsul supunerii la reguli, si orches-
trate colectiv, fara a fi produsul actiunii orga-
nizatoare a unui dirijor". Notiunea de habitus,
integrind practici individuale si colective, per-
mite iesirea din dilema individual/colectiv,
interioritate/exterioritate, identitate pentru
sine/identitate pentru celdlalt, apartenenta/
atribuire. Instrument de ,interiorizare a exteri-
oritatii", habitusul fi da individului ocazia de a
dezvolta practici traite ca o creatie libera si
imprevizibila, chiar si atunci cind acestea sint
inscrise din punct de vedere social in limitele
legate de conditile de construire a acestui
habitus. Eficacitatea socializarii', ,proces pur
social si aproape magic", este legata de
transformarea diferentelor sociale sau insti-
tutionale in diferente individuale. Inculcarea
se prelungeste in incorporare. Probabilitatea
obiectiva de a dobindi un anumit status social
este traita ca speranta subiectiva de a apar-
tine unui grup. Teoria habitusului face astfel
legatura intre identitatea individuala si identi-
tatea de grup Daca ea pune accentul pe
condition&rile* sociale si pe omogenitatea
practicilor si reprezentarilor* colective, ia, toto-
data, in calcul si diversitatea: ,Fiecare sistem
individual de dispozitii este o variantd stiuc-
turala a altora, in care este exprimata singu-
laritatea pozitiei in interiorul clasei si al traiec-
toriei, distantarea in raport cu stilul propriu al
clasei si ai epocii" (Bourdieu 1980, p. 101).
Fentru sociologi, problema centrala este
deci cea a producerii identitatilor individuale s;
colective. Identitatea este o definitie sociald a
unei realitati individuale, personald in cazu'
actorilor singulari, impersonala in cazul en-
titatilor colective. Organizarea sociala este
cea care ii da forma sa organizarii ,sinelui’.
Faptul ce! mai imediat este constiinta pe care
indivizii o capata in legatura cu ceea ce li se
intimpla si cu ceea ce fac. Dimpotriva, struc-
turile* (limbaj, organizatii, institutii...), care
constring si obiectiveaza experienta, se ca-




racterizeaza prin opacitate. Lumea sociala
obiectiva apare la inceput ca exterioara acto-
rilor (Berger, Luckmann, 1986). Identitatea
subiectiva (identitatea pentru sine) a individu-
lui constient de sine ca actor chiar in timpul
desfasurarii actiunii, are un continut simbolic
socialmente produs. Experienta individuald
este astfel transformatd in participare la o
lume simbolica impartasita. Prin procesul de
obiectivare noi experimentam lumea exte-
rioara ca o realitate care impune sau atribuie
o identitate obiectiva (identitate pentru cela-
lalt). Discontinuitatea, tensiunea si conflictul
intre aceste doud moduri ale identitatii mar-
cheaza etapele socializarii* primare, din tim-
pul primei perioade a copilariei. in interac-
tiunile sociale, identitatea subiectiva si cea
obiectiva, sentimentele de apartenenta si re-
gulile de atribuire se confrunta. Interiorizarea*
realitatii sociale obiectivate permite individului
sa dezvolte identificari afective prin intermedi-
ul invatarilor* cognitive. La virsta adultad (Gof-
fman. 1973), eventuale rupturi biografice pot
reactiva disjunctia dintre identitatea subiec-
tiva (,identitatea sociald reala") si identitatea
obiectivd (,identitatea sociala virtuala"), fa-
voiizind astfel procese de conversie, de
destructurate/restructurare a identitatilor
(socializare secundara).

= IDENTITATE LA LOCUL DE MUNCA
SI IDENTITATE PROFESIONALA. Notiunea
de identitate poate fi utilad in sociologie daca
se distanteaza de traditia psihologica si in
masura in care ea ajuta la gindirea relatiilor
dintre categoriile sociale legitime (statusuri
sociale sau profesionale) si reprezentarile*
subiective pe care si le fac indivizii in legatura
cu pozitia lor sociala. Ele permit intelegerea
sentimentelor de apartenentd, decalaj sau
excludere. Cuplatd cu notiunea de socializa-
re*, ea incearca sa surprinda traiectoriile so-
ciale in dubla lor dimensiune, obiectiva si
subiectiva, in. transformarile succesive si in
multidimensionalitatea lor.

Notiunea de identitate a fost astfel folosita
mai ales in analiza conduitelor muncitorilor
(Sainsaulieu, 1977, p. 319). Conceptul ,aco-
pera acel cimp al raporturilor umane in care

subiectul incearca sa opereze o sinteza intre
fortele interne si fortele externe ale actiunii
sale, intre ceea ce este pentru el si ceea ce
este pentru ceilalti. Daca exista identitate per-
sonala, aceasta este pentru ca exista recu-
noastere de catre ceilalti - care nu este acor-
data in mod obligatoriu - Tnscrisa intr-un joc
de forte sociale". Ca proces strins legat de
identificare si de diferentiere*, accesul la
identitate se joaca in dublul registru al senti-
mentelor si al puterii sociale. Identitatea se
traduce in acelasi timp prin sentimentul de
apartenentd la unul sau mai multe colective in
care un individ este recunoscut social, prin
posibilitatea de a se distinge prin construirea
diferentei, prin capacitatea de a conferi un
sens durabil experientei traite. Pornind de la
numeroase cercetari efectuate in intreprin-
deri, Sainsaulieu distinge patru tipu' i de ,iden-
titate la locul de munca":

1. Identitatea fuzionald este caracteristica
situatiilor puternic constrinse, controlate si
rationalizate, care priveaza individul de orice
initiativa, de orice puteie asupra executam
sarcinilor sale si de orice control al viitorului
sau in intreprindere. Mijloacele prin care indi
vidul iese din i?olare sint solidaritatea con
formista cu colegii sai de munca si supunered
fata de autoritatea ierarhica directa; in lipsa de
identitate individuala, el incearca sa constru
iasca o identitate colectiva, care s& fi ofere o
oarecare marja de manevra in jocul social.
Aceasta identitate este, Tn opinia autorului,
caracteristicd pentru muncitorii specializati

2. |dentitatea de retragere apare in acelasi
tip de situatii, la muncitorii putin calificati
Nesatisfacuti sau lipsiti de motivare, acestia
refuza implicarea in relatii interpersonale sau
in grupuri formale sau informale. Lumea ate
lierului este pentru ei o lume a obligatiei si a
impersonalitatii: impunere a sarcinilor, repeti-
tivitate a gesturilor, supunere obligatorie fata
de ierarhie. Au o conceptie instrumentala
despre munca, principalele lor investitii sociale
fiind altundeva. Dintre muncitorii specializati,
femeile, tinerii sau imigrantii aleg, potrivit lui
Sainsaulieu, strategia dezangajarii.

3. Identitatea de negociere se raporteaza
la mediu, facind apel la calificarea* profesio-
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mai ales fizica) au o vocatie ,nomotetica
vizeaza stabilirea de legi generale. Cf. dezba-
terile explicareVintelegere*. » Metodologia
stiintelor sociale » Obiectivarea cunostintelor

lerarhie sociala (Hierarchie sociale)
Grupurile nu sint numai diferite unele de cele-
lalte (stratificare*), ele se clasifica si pe o
scara a puterii*, prestigiului* si venitului. »
Mobilitate sociala

Imaginar (Imaginaire) » Viata cotidiana
(sociologia ~)

Imitatie (Imitation). Din lat imitatio - ima-
gine. Conduita copiata dupa modele a céaror
reproducere este consideratd dezirabila.
Potrivit lui Gabriel Tarde (1843-1904), proces
fundamental de coeziune sociald. Contro-
verse in aceasta privintd cu E. Durkheim (cf.
in special Le Suicide, 1897), in zilele noastre,
problematica fenomenelor de moda* sau de
influenta*.

Imperialism (Imperialisme).

= n anii '60, popularitatea marxismului in
anumite cercuri (tiers-mondiste, in special)
era legatd in mare parte de teoria imperialis-
mului. Or. in mod curios, pasajele pe care
Marx le-a consacrat acestui subiect sint
foarte succinte. in Cartea a lll-a a Capitalului,
Marx descrie destul de sumar concentrarea
capitalismului, importanta crescindé a socie-
tatilor anonime si intarirea controlului bancar
asupra productiei industriale. intr-un mod mai
direct este subliniat, tot aici, faptul ca una din
frinele scaderii tendentiale a ratei profitului
este comertul exterior. Mai precis, cistigurile
realizate se datoreaza diminudrii pretului ma-
teriilor prime si exploatarii fortei de munca,
acesti doi factori contribuind la reducerea
costurilor de productie.

Este evident faptul ca aceste citeva re-
marci nu pot fi suficiente pentru fondarea unei
teorii a imperialismului. Aceasta va fi aprofun-
data mai degraba in secolul XX de cétre
Hobson (Imperialismul, 1902), Hilferding (Ca-
pitalul financiar, 1910) si Buharin (in 1915),
pentru a nu fi cita decit pe acestia. Ea va fi
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apoi popularizatd de Lenin in 1916 intr-un
opuscul de vulgarizare publicat sub titlul
Imperialismul, stadiul ultim al capitalismului.
in aceasta lucrare Lenin rezuma princi-
palele elemente, explicind de ce, la un
moment dat, capitalismul este constrins s& se
orienteze spre exterior, deci spre ,colonii" sau
spre ,periferie”. Imperialismul, spune el, apare
atunci cind capitalismul este in faza sa de
maturitate, care se manifesta prin dominarea
monopolurilor si a capitalului financiar.
Aceastd acaparare devine necesarad atit
datorita tendintei cronice a capitalismului*
spre subconsum. cit si prin prezenta unei re-
zerve nationale nefolosite. n general, insufi-
cienta cererii efective, legata ea insasi de
contradictiile sistemului, este cea care explicd
aceasta cautare a unor debuseuri exterioare.

m Diferite forme, de-a lungul istoriei: mili-
tar, politic, cultural... Problematica colonizarii,
a schimbului inegal, a ,dezvoltérii subdez-
voltarii".

In-group/out-group
group). Termeni folositi de W.G
(1840-1910). Grup de apartenen
cu alte grupuri exterioare.

(In-group/out-
Sumner

Inconstient colectiv (Inconscient col-
lectif). Jung teoretizeazé ideea unui incon-
stient colectiv, prezentd deja in forma latenta
in opera lui Freud, si afirma existenta acestu-
ia, distinctd de inconstientul individual. Prin
aceasta desemneaza un fond comun al uma-
nitatii, ,domeniu secret, caruia ii putem sur-
prinde murmurul, dar care ne aluneca printre
degete", structurat de arhetipuri*, care sint
sursele miturilor*, povestilor, legendelor, sim-
bolurilor*. Cu toate acestea, cind este vorba
de explorarea dimensiunilor inconstiente ale
unei culturi*, grup* sau institutii*, antropologii
si psihologii apeleaza mai degraba la freu-
dism. D> Arhetip D> Mit 7> Personalitate de

(Incr ). Si-
nonim cu gradualism. Preferintd pentru
reforme limitate, nu pentru masuri radicale.




Traditie anglo-saxona a piecemeal engine-
ering-ului.

Indexicalitate (Indexicalite). Ansamblul
determinantilor care se ataseaza unui cuvint
sau unei situatii. Pentru etnometodologi* (in
special Garfinkel) orice form& simbolica
(enunt, gest, reguld) comportd o ,marja de
neimplinire” (frdnge d'incompletude). Trebuie
s& se mearga deci dincolo de informatia care
ne este datd si sa se ia in considerare dimen-
siunea ,contextuald": biografia* locutorului.
tipu! de conversatie, raporturile de forte...

Indicatori demografici (Indicateurs de-
mographiques). Vezi sinteza de la pagina
urmatoare. » Familie (sociologia ~)

i sociali i iaux)

Inspirati de exemplul statisticilor economice
(contabilitatea nationald), responsabilii politici
ai mai multor tari occidentale au cautat sa dis-
pund, incepind din anii '60, de o selectie de
indici care s& rezume principalele informatii
sociale disponibile (vezi lucrarile lui J. Delors).

Departe de a fi exhaustivi, acesti indicatori
acopera totusi domenii foarte variate, cum ar
fi speranta de viata, habitatul, munca feme-
ilor, educatia, practicile culturale. Construirea
lor separata, raspunzind unor intentii diferite,
ii face insa putin coerenti, ceea ce nu auto-
rizeaza in nici un caz o judecata globald
asupra starii unei natiuni, inca si mai putin
speranta de a ajunge la o explicatie a schim-
barii, intr-o perspectivd mai globala si mai sis-
tematica, grupul lui Louis Dirn a construit un
Jtablou al tendintelor evolutiilor sociale" (cf. La
Societe frangaise en tendances, Paris, PUF,
1990).

Publicatiile editate de INSEE, in special
Donnees sociales, reiau aceasta perspectiva,
dar furnizeaza date mult mai analitice.

Indice (Indice). Masura unica obtinuta
pornind de la sintetizarea unei baterii de indi-
catori, ale caror relatii cu conceptul pe care
trebuie sa 1l reprezinte nu sint decit proba-
bilistice si variaza in functie de imprejurari.
Numeroase probleme de ordin metodologic

(in special cind este vorba de variabile calita-
tive). Cf. lucrarile lui P. Lazarsfeld (in special
Philosophie des sciences sociales, Parts,
Gallimard, 1970).

i ) Doctrina
potrivit careia individul constituie fundamentul
tuturor  valorilor, adevarata realitate.
Corespunde, la Durkheim, procesului de
diferentiere* (risc de anomie*). Conotatie in
general negativad: egoism, narcisism, fntoar-
cere cétre sine... Pentru o abordare istorica,
cf. lucrarea clasica a lui C. Macpherson, La
Theorie politique de l'individualisme possessif
de Hobbes a Locke, trad. fr., Paris, Gallimard,
1971 (prima editie 1962). Altd contributie
interesantd: A. Laurent, De [l'individualisme
(Paris. PUF, 1985).

(

lisme methodologique). Potrivit acestei
abordari (dezvoltatd de autori ca Hayek, Pop-
per sau Piaget), orice fapt social nu este decit
rezultanta interactiunii* unui ansamblu de
comportamente individuale, chiar atunci cind
acestea sint supuse influentei normelor* sau
valorilor* colective. Ansamblul structurat al
raporturilor umane nu mai este deci modelat
de conditionari* in mod pasiv, ci rezulta din
confruntarile dintre rationalitati divergente.
Luare n considerare a dimensiunii intentio-
nale si strategice a actorilor. » Paradigme
sociologice

Individuatie (Individuation). Termen
scolastic, putin folosit astazi. Principiu con-
form caruia fiecare fiintd posedd nu numai un
tip specific, ci si o existenta singulara, con-
creta, determinata in timp si spatiu. Consi-
derat uneori sinonim cu ,individualizare" (sla-
bire a legaturilor care unesc individul si socie-
tatea).

ati sociale )
De la Montesquieu, Marx sau Durkheim, te-
ma inegalitatilor ocupa un loc central, atit in
sociologie, cit si in filozofie sau stiinte politice.
Mésurind diferentele de status®, venit sau
profesie*, sint puse in evidenta avantaje sau
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Citiva indicatori uzuali

u RATA NATALITATII. Raportul dintre numarul nou-nascutilor vii dintr-o perioada (un
an, in general) si populatia totala la mijlocul acelei perioade.

n RATA FECUNDITATII PE VIRSTE. Raportul dintre numarul copiilor nascuti de femei
de aceeasi generatie si efectivul generatiei la inceputul perioadei. Suma ratelor de
fecunditate pentru femeile de la 15 la 49 de ani (stabilitd pentru acelasi an) este numita
suma nasterilor reduse.

n RATA FECUNDITATII GENERALE Raportul dintre numarul nasterilor dintr-o
perioada (un an, in general) si populatia de femei fecunde la mijlocul perioadei. Femeile
considerate fecunde sint cele cu virsta cuprinsa intre 15 si 49 de ani.

» SUMA NASTERILOR REDUSE (sau indicator conjunctura! de fecunditate). Suma
ansamblului ratelor de fecunditate pe virste pentru un anumit an. Indica numarul mediu
de copii pe care i-ar aduce pe lume fiecare femeie dintr-o generatie fictiva in timpul vietii
sale fecunde cu ratele pe virste identice cu cele observate in anui respectiv.

= RATA BRUTA A REPRODUCERII Numérul fetelor pe care le-ar aduce pe lume o
generatie fictiva de 100 de femei supuse, pentru fiecare virsta. conditiiioi de fecunditate
observate Tn anul respectiv. Acest numar este egal cu suma nasterilor reduse multipli
cata cu 48,8%, proportia fetelor in fiecare generatie.

m EXCEDENT NATURAL. Diferenta dintre numarul nasterilor si numérul deceselor
inregistrate intr-o perioada. Cuvintul ,excedent” este justificat de faptul ca, in geneial.
numarul nasterilor este superior celui al deceselor. in situatia inversa este vorba de un

excedent natural negativ (cazui Frantei intre 1935 si 1944 si al Germaniei Federale
dupa 1972).

m SOLDA MIGRATOARE. Diferenta fin cursul unei perioade, dintre numarul per
soanelor care vin sa locuiasca intr-o tara (imigratie) si numarul celor care pleaca sa
locuiasca in strainatate (emigratie). Notiunea de sold& migratoare se aplica oricarui fel
de unitate teritoriala (regiune, departament, comuna etc), dar ia in considerare, in
acest caz, nu numai schimburile cu strainatatea (migratii exterioare), ci si schimburile
cu alte unitati teritoriale (migratii interioare).

m RATA CRESTERII NATURALE (SAU A EXCEDENTULUI NATURAL). Raportul din
tre marimea considerata a populatiei medii a perioadei (media populatiilor de la doua
date de 1 ianuarie succesive).

(Sursa: INSEE, Tableaux de /'economie frangaise, 1989, p. 26-30.) 92



handicapuri legate de apartenenta la un grup*
sau altul, de pozitia in stratificarea* sociala.
Prima problem& este cea a masurarii ine-
galitatilor. Atunci cind se afirma, de exemplu,
ca inegalitatile de salariu dintre barbati si
femei scad, enuntul este ambiguu atit timp cit
nu se precizeaza ca este vorba de o reducere
a diferentei absolute (diferenta dintre salariile
medii) sau a diferentei relative (raportul dintre
aceasta diferentd si salariul mediu al bar-
batilor). Unele dezbateri asupra tendintei din
societdtile dezvoltate spre o reducere a ine-
galitatilor se lovesc de acest tip de obstacol.
A doua problema, mai importanta, face parte
dintr-o constatare. Daca, folosind diverse
masuratori, se observa o reducere a
inegalitatii sanselor scolare, aceasta nu este
insotitd Tn mod necesar si de o modificare
profundd a mobilitatii intergenerajionale*.
Cum poate fi explicat un asemenea paradox?
Unii autori vor face referire la o ,logica a
reproducerii*" (P. Bourdieu. J.-C. Passeron),
altii vor argumenta in termeni de ,efecte de
sistem" (R Boudon). > Anderson (paradoxul
iui ) » Educatia (sociologia ~) » Mobilitate

Influenta (influence). In sens larg, se re-
fpra la orice forma de actiune care joaca un
:ol determinant in comportamentul celuilalt.
Despre procesul propriu-zis, vezi lucrérile lui
Katz si Lazaisfeld (Personal Influence), in
studiile sale despre minoritatile active.
S. Moscovici a reinnoit analiza, considerind
influenta nu doar ca exprimind un raport de
dependenta fatd de grup (ea ar fi, in acest
caz. unilaterala), ci ca pe un proces simetric
ele negociere intre colectiv si componentii lui
(cf. Psychoiogie sociale, Paris, PUF, 1984).
.? Conformare '> Disonantd cognitivd 7>
Putere

Infrastructura/suprastructura (Infra-
structure/superstructure). Distinctie, formu-
latd de Marx, intre fenomenele economice,
determinate de raporturile de productie, si
functionarea organizarii sociale care ia
nastere din ele. » Schimbare sociala

Initiere (rit de ~) (Initiation; rite d'). An-
samblu de ceremonii care marcheaza sau
acompaniaza o schimbare de status* (rituri
de trecere), dobindirea de puteri supranatu-
rale sau de cunostinte noi (initieri magice),
accesul la confrerii sau societati secrete
(initieri religioase).

Pentru Van Gennep (creatorul termenu-
lui), riturile de trecere de la copilarie la virsta
adulta cuprind trei mari secvente care se
regasesc si in alte forme rituale: separarea (in
scopul purificarii): marginalizarea (vexari si
violente, invatari vizind resocializarea copilu-
lui): introducerea initiatului in nou! sau status

Sociologii (E. Durkheim, J. Cazeneuve.
R. Bastide) si psihanalistii (G. Roheim.
G. Devereux, B. Bettelheim) au incercat, fie-
care in felul sau. s& explice aceste comporta-
mente in care se regadseste in permanenta
simbolismul mortii si invierii. Vezi A. Van
Gennep, Les Rites depassage, Paris. Picard,
1981 (prima editie 1901) si B, Bettelheim, Les
Blessures symboliques: essai d'interpretation
des rites d'initiation. trad. fr, Paris. Gallimard.
1971 (prima editie 1954). > Rituri

Inovatie (Innovation). Procesul de ino-
vatie se deruleazé n general in urméatoarea
succesiune: elaborarea unui corp de ipoteze,
recursul la experimentare*, trecerea la pro-
ductie si, Tn sfirgit, consumul noilor pioduse.
De la speculatiile abstracte pina la obiectele
care constituie cotidianul, drumul este lung si,
la fiecare etapa, determinantii sociali pot
bloca sau accelera raspindirea ,progresului”.

in acest sens, o teorie* nu se impune pen-
tru ca ar fi adevarata, daca intelegem prin
adevar corespondenta cu dateie empirice.
Aceastad corespondentd, de fapt, nu este
niciodata perfecta: numai clteva domenii
anume fac obiectul unor investigatii specifice,
in aceste conditii, acceptarea unei noi para-
digme* nu depinde doar de criterii rationale.
Revolutia lui Galilei nu este o exceptie de la
aceasta regula. Daca este acceptatd, aceas-
ta nu se intimpla doar pentru ca ofera rezul-
tate mai bune. Si Aristotel construise o expli-
catie a lumii perfect coerenta. Galilei a sfirgit
prin a triumfa pentru ca s-a dovedit tactician
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Sa explicam fiecare din aceste filiatii. De
la crearea sa, curentul institutionalist incearca
s& promoveze o viziune pluridisciplinara a
fenomenelor economice. Aportul istoriei, soci-
ologiei si stiintelor juridice permite astfel o mai
buna percepere a mecanismelor de alocare
sau de redistribuire a bogaétiilor. Accentul este
pus pe negocierile colective, pe practicile de
acordarea a indemnizatiilor, pe gestiunea re-
surselor umane*... in anii '40, rolul orga-
nizatiilor sindicale este specificat mai clar: nu
se mai vorbeste de monopol, ci de voice:
prezenta delegatilor sau reprezentantilor
reduce arbitrariul si oferéd o protectie eficace.

Aceasta insistentd asupra ierarhiilor* si
sistemelor de valori* a dat nastere, ulterior,
unor numeroase interpretari. Regrupati in
jurul URPE (Union for Radical Poiitical Eco-
nomyj, radicalii americani vad in comparti-
mentarea piete' un semn al dominatiei* capi-
taliste. Detinatorii mijloacelor de poductie
.divizeazd pentru a guverna mai bine" prin
intermediul controlului si supravegherii rnfinii
de lucru Pe de altd parte, scoala reglarii' isi
plaseaza unele din preocupadri intr-o perspec-
tiva mai globala, cea a ,raportului salariai*".
Pentru ,conventionalisti". ,obiectul” studiat
devine mai complex' nu mai este doar o mar-
fa ci un ansamblu de angajamente mutuale.
Fvolutia regulilor si codificarilor trebuie astfel
integrata n rationament (teoria contractelor
implicite' si salariilor de eficientd). > Contract
implicit /> Conventie (de somaj si productivi-
tate) /> Reglare (scoala ~)

Integrare (Integration). Cuvint-cheie a!
sociologiei durkheimiene. Interiorizarea* nor-
melor* si valorilor* dominante. Sentiment de
identificare cu grupul. Cf. de asemenea, pro-
blematica aculturatiei* si cea a anomiei*

Intelectual (Intellectuel). Termen datind
de la afacerea Dreyfus. Corespunde mai ve-
chilor ,umanist" sau ..filozof". ii desemneaza
pe toti cei care contribuie la producerea,
exprimarea sau popularizarea unei ,viziuni
asupra lumii". Public si ,piete" specifice (me-
diatizare, vedetism). Cf., la A. Gramsci, ex-
presia ,intelectuali organici” (ins&rcinati cu
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elaborarea ideologiei clasei dominante). O
lucrare clasica: R. Aron, L'Opium des intel-
lectuels (Paris, Gallimard, 1955).

Intelighentia (Intelligentsia). in Pusia ta-
rista, avangarda intelectuala care milita pen-
tru reforme. Desemneaza. in zilele noastre,
un grup restrins de literati, artisti sau filozofi
mai mult sau mai putin avizi de publicitate si
dornici de a fi la moda (cenacluri, saloane pa-
...). Cf. analiza lui K. Mannheim (Ideo-
logie et utopie, 1929) consacrata intelighen-
tiei fara atasati (intelligentsia sans attaches,’.

Interactionism simbolic (Interaction-
nisme symbolique). Expresie creatd de
Herbert Blumer (1937), Curent sociologic
american, foarte activ incepind din anii "50.
Influentat de G. Simmel si G.H Mead Prin
cipali reprezentanti: EI Goffman. H Becker.
E Lemert, A, Strauss Utilizarea monogiafiilor
si a observatiei participante Studierea inter-
actiunilor si a dinamicii pe care acestea le
genereaza. Activitatea sociala este astfel
definitd ca un ,comportament semnificativ ori-
entat catre celdlalt" Abordare "<n termeni de
reprezentare*, etichetare”, stigmatizare' Di
ferite domenii de cercetate (devianta*, mino-
ritatile*, conflictele culturale’ .), ' m Chicago
(Scoala de la -) | > Etnometodologie

interactiune (Interaction). intr-un sens
foarte general, termen care desemneaza ac-
tiunea reciproca a indivizilor. Se vorbeste de
interactiuni sociale cind li se alatura semnifi-
catii subiective interpretabile de catre difeiiti
actori, care le permit sa tind seama de com-
portamentul celorlalti si eventual sa s,-I modi-
fice pe al lor

Se vorbeste uneori de ,interactionism"
pentru a desemna ansamblul curentelor socio-
logice care privilegiaza studierea relatiilor
interindividuale ca fundament si principiu ex-
plicativ al construirii grupurilor sau institutii-
lor*. Problematica agregérii sau actiunii colec-
tive (punerea n evidentd a ,efectelor de com-
punere"). Cf. R. Boudon, La Logique du social.
Introduction & I'analyse sociologique, Paris,
Hachette, 1979. > Identitati t> Miscari sociale




Interiorizare (Interiorisation). Proces prin
care normele* sociale, sanctiunile*, regulile,
credintele* si valorile transmise in cursul so-
cializarii* sint adoptate si incorporate de catre
subiect, care le si aproprie. investite cu forta
pe care le-o confera grupul care le promo-
veaza, toate aceste componente devin parte
integrantd a constiintei individuale, fiind n
acelasi timp o rezultanta a vietii in colectivitate.

Interpretare (Interpretation) /> Herme-
neutica » Metodologia cercetarii in stiintele
sociale

interviu (Interview). Tehnica de investi-
gare care foloseste un proces de comunicare
verbala, cu scopul de a culege un numar de
informatii in legaturéd cu un subiect sau o
tema datd. Mai multe modalitati: direct sau
indirect, intensiv sau extensiv, de tip cognitiv
sau afectiv... » Anchete

Istoria vietii (Recit de vie). Aplicare a
metodei biografice. Reconsituire a traiectori-
ilor socio-profesionale. Cf. lucrarea lui
J. Poirier, S. Clapier-Valladon si P. Raybaut,
Les Recits de vie. Theorie et pratique (Paris,
PUF, 1983). i> Biografie i> Ciclu deviata

Istoricism (Historicisme). A nu se con-
funda cu istorismul, doctrina potrivit careia
fenomenele sociale cunosc o schimbare per-
petua. Termenul este popularizat de Karl
Popper (Misere de I'historicisme, trad. fr.,
Paris, Pion, 1956, prima editie 1944-1945)
pentru a desemna teoriile schimbaérii sociale*
care postuleazad existenta unor legi* necon-
ditionate ale istoriei (Hegel, Comte, Marx,
Spencer).

Diferite variante: evolutiva (Mill, Condor-
cet), ciclica (Vico, Spengler), ritmica (Sorokin),
reproductiva (Nurske)... Trei concepte funda-
mentale: succesiune, necesitate, progres. O
idee comuna: etape de o complexitate
crescinda, care conduc spre forme superioare
de organizare. Numeroase discutii (cf. criticile
lui M. Weber, F. von Hayek sau R. Aron).

La C. Castoriadis (Les Carrefours du
labyrinthe, Paris, Seuil, 1978), denuntare a
Jratiunii instituite": ,Ceea ce este dat si prin

istorie nu este secventa determil
minatului, ci emergentd a alteritatii radicale,
creatie imanentd, noutate netrivialda". »
Schimbare sociala

Istoricitate (Historicite). Termen utilizat
de Touraine in a sa sociologie a actiunii*.
Desemneaza, in cadrul unei societati date.
e de productie, separarea puterilor,
dinamica relatiilor sociale. » Miscari sociale,
mobilizare si actiune colectiva

Item (Item). Modalitate a unui chestionar
inchis. Pentru fiecare variabila, cel anchetat
trebuie sd selectioneze unul sau mai multi
itemi, in functie de tipul intrebérii (cu alegere
unica sau multipla). in tehnicile de analiza a
continutului desemneaza elementul minimal,
adica unitatea luata ca referinta in ansamblul
organizat al textului. Tn functie de un criteriu
tematic.

Izolat (Isolat). Cf. ital. isolato - separat ca
o insuld. Grup la al carui cadru se limiteaza
mai mult sau mai putin alegerea sotului.
Poate conduce la formarea unor trasaturi
genetice caracteristice (vezi, de exemplu,
luxatia congenitald a soldului studiata, in anii
1960, in comuna Plozevet, Franta). in gene-
ral, entitate inchisa in ea insasi.

inrudire (Parente). Termen destul de larg
folosit care desemneaza raporturi intre indi-
vizi bazate pe anumite forme de afinitate sau
pe o ascendentd comuna, reald sau presu-
pusa. Legéturi de filiatie* (parinti/copii), de fra-
tie (frati/surori) sau de alianta* (sot/sotie). Cf.
lucrérile lui L.H. Morgan (1818 -1881) si G.P.
Murdock (1897 -1985) consacrate clasificarii
formelor de inrudire. Recurgere la observarea
participativa si la metoda genealogica,

telegere (Compr ion). Pentru
autori ca J.G. Droysen sau W. Dilthey (traditia
germana de la sfirgitul secolului al XIX-lea),
sociologia are drept obiectiv nu explicarea
(Erklaren) cauzald a unui tip sau a altuia de
fenomene, ci intelegerea (Verstehen) sem-
nificatiei care le este asociata, printr-o meto-
dologie a interpretarii* fondata pe ceea ce M.
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Weber numeste ,obiectivitatea proceselor
psihice individuale". ,Stiintele spiritului”
(Geisteswissenschaften) acorda astfel un loc
foarte important strategiilor* actorilor, repre-
zentérilor* si marjelor lor de manevra. » Me-
todologia cercetarii in stiintele sociale

invatare (Apprentissage). Din momentul
in care viata in societate ni se impune, trebuie
sa ne supunem anumitor reguli. Ordinea
sociald* are propriile sale exigente. Respectul
acestor constringeri presupune acea capaci-
tate a ,constiintei colective™ de a pioduce si
difuza un mesaj de ,normalizare”. Buna re-
ceptare a acestui mesaj ne orienteaza com-
portamentele intr-o directie determinata: ne
conformam astfel unor imperative si prescrip-
tii (politete, uzante, exactitate etc). Aceasta
acceptare, mai mult sau mai putin tacita, se
inréddacineaza in traditie* si ne fereste de o
seama de neplaceri. Neindeplinirea acestor
obligatii poate echivala cu un afront sau cu o
violare a legii. incélcarea cutumelor solid sta-
bilite deschide calea unor conflicte* serioase
Cel care transgreseaza interdictiile se expune
unor sanctiuni*. Oricine desacralizeazd o
cutuma sau alta este pasibil de represalii (dis-
creditare, stigmatizare*).

invéatarea diferitelor norme nu este spon-
tana. Sint necesare numeroase etape; inte-
legerea nu intervine decit progresiv. Deose-
birea cod* ideal/cod* real nu este niciodata
indicata, reclamind multd perspicacitate
Numai un contact indelung cu realitatile cotidi-
ene permite buna apreciere a marjelor de ma-
nevré de care dispunem. invatarea ne ajuta sa
descifram, apoi s& selectionam informatiile
care ne sint adresate. Astfel reusim, prin ta-
tonari succesive, sd nu mai repetdm aceleasi
greseli. Acest efort de interiorizare* ne ordo-
neaza gindirea: prioritatile sint ierarhizate si
mijloacele de actiune legitimate. in acest fel,
stocul nostru de informatii (formale sau infor-
male) se imbogateste. Un aspect care initial
parea dificil de executat sau de conceptualizat
devine ulterior mai familiar (ajungind chiar sa
fie considerat ,natural" sau ,evident"). Acest
efort de rutinizare, anodin in aparenta, este
foarte important, deoarece ne face sa par-
ticipam la ceea ce P. Berger si T. Luckmann
numesc ,constructia sociala a lum
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Jocuri (teoria ~) (Jeux; theorie des).
Lucréri de pionierat ale lui J. von Neumann si
O. Morgenstern (Game Theory, 1944).
Notiuni-cheie: strategie*, decizie*, conflict* de
interese. Numeroase aplicatii posibile (dilema
prizonierului* i, Tn general, cercetarea
operationald). Distinctie intre jocuri cu suma
nula (in care unul cistiga, iar altul pierde) si
jocuri _colective (pluriels) (mai ales de tip
cooperativ). Optimizarea in functie de diverse
criterii: minimizare/maximizare, de exemplu.
Cf. R. Boudon. La Logique du social. Paris.

Hachette, 1979.

Kula (Kula). Cuvint de origine melane-
ziana desemnind un tip particular de expeditii
necomerciale, practicate de locuitorii insulelor
din Papua-Noua Guinee (cf. lucrarea iui
B. Malinowski. Les Argonautes du Pacifique
occidental, trad. fr., Paris. Gallimatd, 1963
prima editie 1922). Ciclu de schimburi -
jumatate economice, jumatate ceremoniale -
ale unor obiecte rituale sau simbolice (bratéri,
coliere, podoabe din cochilii). fi este asociata
o bogata mitologie Ti permite lui Mauss ilus-
trarea tezei sale despre dar ca fapt social
total. > Dar



Exemplul propus de Marx este edificator.
Sé& presupunem ca salariul indispensabil pen-
tru reproducerea existentei unui proletar ar fi
echivalent cu 6 ore de munca medie pe zi.
Pretul valorii zilnice a fortei de munca este
fixat la 3 silingi. Dacé salariatul ar fi folosit de

Legalitate/legiti (L

tion) m Legalitate: ceea ce este conform legii.

m Legitimare: proces prin care o putere*
(de tip charismatic, traditional, birocratic sau
rational-legal) este recunoscuté si acceptata
de catre membrii unei societati. Cf. J. Ha-
bermas, Raison et legitimite, trad. fr., Paris,
Payot. 1978 (prima editie 1973).

Lege (Loi). Cu sensul initial: reguld im-
perativa stabilitd de catre autoritatea suve-
rana. Potrivit lui Montesquieu, ,raport necesar
care deriva din natura lucrurilor”. Pentru
Rousseau, ,expresie a vointei generale". in
acceptia cea mai larga, propozitii enuntind o
obligatie sau o necesitate. Legi ale spiritului:
expresie care desemneaza axiomele funda-
mentale (identitate, contradictie, tertiul ex-
clus) carora li se conformeaza gindirea pen-
tru a fi validd. Numeroase discutii de ordin
epistemologic: putem vorbi de ,cauzalitate
singulara'’, de ,corelatii functionale” sau de
..regularitéti tendentiale"? Cf. si dezbaterile
referitoare la determinism*. » Metodologia
cercetdrii in stiintele sociale

Legea implacabila a oligarhiei (Loi
d'airain de I'oligarchie) !> Oligarhie

Legea implacabila a salariilor (Loi d'ai-
rain des salaires). in Cartea | a Capitalului,
Marx incearca s& demonstreze ca profitul
capitalistului provine in intregime dintr-o su-
pramunca extorcatd muncitorului si nu se
poate datora in nici un caz capitalului con-
stant, care nu face decit sa se incorporeze in
produs. Proletarii sint obligati sa fsi vinda
forta de munca proprietarilor mijloacelor de
productie, intrucit nu au altd posibilitate de
subzistentd. Vinzarea se referd la forta de
muncé si nu la munca nsasi.

catre 6 ore pe zi, acesta din urméa nu
ar realiza plusvaloare* si deci nici un profit.
Dar nimic nu il impiedica pe capitalist sa il
faca pe muncitor s lucreze mai mult timp, 12
ore, de exemplu. Cantitatea de munca nepla-
tita se numeste plusvaloare*.

Aceasta extorcare a plusvalorii* este posi-
bila din momentul in care capitalistii sint pro-
prietarii mijloacelor de productie. Cit despre
proletari, ei nu au alternativa. De unde ideea
unui antagonism ireductibil intre cele doua
clase. Daca salariul creste, profitul dimi-
nueaza si viceversa. Este vorba deci de un
joc cu suma nuld: unul cistigd, celalalt pierde

Avind n vedere observatiile precedente,
ar trebui sa ne asteptam ca muncitorii si ca-
pitalistii s& duca o lupta indirjita pentru impar-
tirea plusvalorii, care sa se soldeze cu schim-
barea din cind in cind a avantajului de ia unu
la altii, in functie de conjunctura. in realitate
nu se intimpla nimic din toate acestea, iar
salariile nu se pot indepéarta cu mult de mini-
mumul de subzistentd. Armata de rezerva
industriald - adica somerii - mentine salariile
la cel mai scazut nivel posibil.

Exista, de fapt, doua cazuri. in perioadele
de recesiune, oferta de mina de lucru (sau
cererea de slujbe) este superioara cererii de
mina de lucru. Salariile scad si se indepar-
teaza de punctul de echilibru. Se instaleaza
foametea. in perioadele de expansiune, ofer-
ta de mind de lucru este inferioara cererii.
Teoretic, salariile ar trebui sa creasca, con-
form legilor pietei, dar aceasta crestere este
efemera. Patronii, vazind ca preturile facto-
rilor de productie evolueaza, modifica combi-
natia productivd in sensul unei substituiri a
capitalului cu muncé. Cresterea compozitiei
organice a capitalului (capital constant/capital
variabil) conduce la reformarea unei armate
de someri si exercita presiuni asupra remu-
neratiilor.

Indiferent daca este recesiune sau cres-
tere economica, salariatii sint intotdeauna
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perdanti. Aceasta este legea implacabila a
salariilor, numita astfel de F. Lassale, socialist
nemarxist, fondator al social-democratiei ger-
mane.

Liberalism (Liberalisme). Analize cla-
sice: Machiavelli, Hobbes, Locke sau Mon-
tesquieu. Principalele caracteristici: recu-
noasterea drepturilor individuale, separarea
puterilor, economie de piata. Cf. Declaratia de
independenta redactatd de T. Jefferson: ,Toti
oamenii sint egali prin nastere; ei au anumite
drepturi inalienabile: viata, libertatea, aspi-
ratia la fericire". Mai multe variante: conserva-
tor, libertar, utilitarist... Vezi, de exemplu, con-
tributiile lui F. von Hayek, R. Nozick sau
J. Rawls. O lucrare interesanta: P. Manent,
Histoire intellectuelle du liberalisme. Paris,
Calmann-Levy, 1987.

Lobby (Lobby). Grupare de indivizi orga-
nizata in vederea apararii unor interese speci-
fice (cele ale viticultorilor, de exemplu). Pre-
siune directa asupra puterii politice (finan-
tarea anumitor partide*, campanie de presa,
negocieri electorale...). » Miscari sociale,
mobilizare si actiune colectiva

Local (Local). Numeroase cercetéri pe
aceasta tema, incepind din anii 70 (migcari
regionaliste, descentralizare, putere perife-
rica, retele de sociabilitate*...) Cf. programul
Observation du changement social (OCS).
Vezi, in special, lucrarea colectivda L'Esprit
des lieux. Localites et changement social en
France, Paris, ed. du CNRS, 1986.

Loialitate (Loyaute). Calitate a ,celui
care ezitd sa paraseasca organizatia careia fi
apartine, chiar daca este in dezacord cu ea".
Cf., de exemplu, asupra acestei teme,
lucrarile lui F. Chazel (in Revue frangaise de
science politique, XXV(3), 1975, p. 502-516)
si A.O. Hirschman (Face au declin des en-
treprises etdes institutions, trad. fr., Paris, Ed.
ouvrieres, 1972, prima editie 1970).

Lupta de clasa (Lutte des classes). Mo-
torul istoriei, Tn traditia marxista. Problematica
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conflictului*: joc cu suméa nuléd (ceea ce unul
cistigd, celdlalt pierde). Opozitie, in cadrul
capitalismului, intre clasa burgheza, detina-
toare a mijloacelor de productie, si clasa sa-
laratilor, care isi vind forta de munca. Alte cli-
vaje celebre: patricieni/plebei, proprietari fun-
ciari/ serbi. > Clasa sociala



Magie (Magie). Spre deosebire de re-
ligie*, care cauta sa impace supranaturalul
prin rituri* oficial recunoscute, magia este un
ansamblu de practici clandestine care incear-
ca sa constringa puterile oculte. Ea se sprijina
pe credinta in fortele imanente ale lumii si pe
posibilitatea de a actiona direct asupra aces-
tora prin diverse moduri simbolice (cuvinte,
gesturi, desene...). Magie alba: benefica, are
drept scop indepértarea farmecelor, obtine-
rea vindecarilor. Magie neagrd: malefica,
folosind spiritele rele intr-un scop daunator
(cf. M. Mauss. ,Esquisse d'une theorie gene-
rale de la magie", articol aparut in 1902 si
reluat in Sociologie et anthropologie, Paris,
PUF, 1950). » Religie t> Simbol

Malthusianism (Malthusianisme). Doc-
trind care, la origine (T, Malthus, 1798), pre-
coniza limitarea nasterilor prin constringere
morald, Tn scopul de a remedia pericolul su-
prapopulérii, in zilele noastre, se referd la
practicile anticonceptionale. Mai general,
sinonim cu restrictia sau numerus clausus.

Manufactura (Manufacture). Forma
tranzitorie intre productia artizanala (domestic
system) si marea industrie (factory system).
Parcelarea sarcinilor si diviziunea muncii*
progreseaza

Marginalitate (Marginalite) Calificd mai
multe situatii. Mai intfi, anumiti indivizi i
exclusi dintr-un grup pentru ca nu respecta
normele*. Ei constituie atunci subculturi*. O
alta posibilitate: conduitele de retragere. in
acest caz, cei care au esuat in utilizarea re-
gulilor prescrise nu vor recurge in mod nece-
sar la metode ilicite i vor avea tendinta de a
se retrage din jocul social (vagabonzi, drogati,
alcoolici, bolnavi mintal). » Devianta si cri-
minalitate

Mass-media (Mass-media). O datd cu
aparitia, apoi raspindirea tehnicilor moderne
de comunicare, cultura* s-a democratizat.
Daca sursele de informare si posibilitatile de
expresie s-au marit in acest fel foarte mult,
ramin totusi citeva semne de intrebate. Sa ne
referim, Tn acest context, la indicatiile
furnizate de catre E. Morin si M. McLuhan.

Mass-media, se obisnuieste sa se pro-
clame, sint responsabile de conditionarea®
opiniei publice, de pasivitatea telespectatoru-
lui, de uniformizarea gusturilor. Copilul devine
un adult precoce, iar multi adulti devin copii
intirziati. Afectivitatea, din acest moment, pri-
meaza asupra reflectiei si actiunii. Micul
ecran inlocuieste terenurile de sport si creatia
este desacralizata. iti tréiesti viata prin pro-
cura: eroinele foiletoanelor servesc drept in-
termediare si promovarea vedetelor impie-
dica orice distantare critica. La fel, cursa pen-
tru audienta niveleaza, nivelul fiind foarte sca-
zut. Concurenta intre retelele de televiziune
accentueaza aceastd mediocritate. intre
doud uimiri pasagere, esecurile sint moneda
curentd. Rechizitoriul ar putea sa continue la
infinit. Toate aceste reprosuri sint oare justifi-
cate?

Sa notam, inca de la inceput, ca proiec-
tarea unor imagini sau reportaje contribuie
mai degraba la ntérirea decit la transforma-
rea credintelor* celor mai intime. Sociologia
comportamentelor electorale o confirma:
schimbarile nu intervin declt izolat si nu fi
influenteaza decit pe indecisi. Atentia, per-
ceptia si memoria sint selective. Sint retinute
numai afirmatiile care se potrivesc cu convin-
gerile initiale. Aceasta propozitie trebuie sa fie
nuantata, caci unele dintre aceste convingeri
nu sint ferme. Pot aparea alte alternative
inmultirea exageratd a emitatoarelor si pro-
gresele inregistrate (sateliti, cablu...) incear-
ca, de asemenea, sa satisfaca gusturile cele
mai exigente. Acuzatiile aduse presei sau ci-
nematografului in ceea ce priveste extinderea
delincventei meritd de asemenea sa fie dis-
cutate.

Sint avansate doua puncte de vedere.
Primul sustine ca prezentarea unor acte bla-
mabile fi incita pe tineri la eliberarea ,instinc-
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telor primare". in masura in care procedeele
folosite pentru devalizarea unui furgon postal,
jefuirea unei locuinte sau a unei banci sint
minutios prezentate, ne putem astepta la ce e
mai rdu. Sustinatorii teoriei ,cathartice" ras-
pund ca secventele violente sau scenele li-
centioase satisfac foamea de fantasme si au
o virtute purificatoare. Anchetele de care dis-
punem converg: efectul incitarii existd proba-
bil, dar este departe de a fi majoritar. Sa nu
uitam, totusi, ca fard aceasta prezenta fami-
liara timpul liber ar fi poate consacrat unor
activitati inca si mai putin nobile... » Cultura
» Devianta si criminalitate

Masa (societate de ~) (Masse; societe
de). Expresia serveste la calificarea anoni-
matului si omogenitatii societatilor contempo-
rane in opozitie cu societatile in care domina
grupurile primare, comunitatile* si solidarita-
tile* colective. Ea pune accentul pe farimita-
rea corpului social, pe reducerea sa la un
ansamblu indiferent, simpiu agregat de indi-
vizi, ca si pe producerea de noi forme de
comunicare si de consum, constituente ale
unei noi culturi. Daca anumite fenomene care
sustin acest lucru sint evidente (diviziunea
muncii*, industrializarea, urbanizarea*), efec
tele lor reprezintd obiect de cercetare si dis-
cutie (efectele mass-media. omogenizarea
culturii, sociabilitatile* degradate). » Cultura
> Mass-media *Sociabilitate > Urbanizare

Materialism dialectic/istoric (Mate-
rialisme dialectique/historique). Doctrina
care, spre deosebire de materialismul hege-
lian, afirma prioritatea materiei asupra spiritu-
lui. Importanta notiunii de praxis*- ,.Nu con-
stiinta oamenilor le determina existenta; dim-
potrivé, existenta sociald determind con-
stiinta" (K. Marx). Istoria societatii este de-
finitd ca istoria luptei de clas&*, ansamblul
relatiilor de productie constituind ..fundamen-
tul real pe care se organizeaza conceptiile
religioase si filozofice, institutiile juridice sau
poiitice". Cf. Dictionnaire critique du mar-
xisme (sub coordonarea lui G. Labica si
G.Bensussan), Paris, PUF, 1982.
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Matriarhat (Matriarcat). Tip de organi-
zare sociald caracterizat prin puterea impor-
tantd a femeilor in cadrul familiei* sau al
comunitétii.

Masinism (Machinisme). Apare in cadrul
fabricii. Dezvoltarea sa a creat marea indus-
trie moderna. in timp ce traditia liberald se
aratd favorabild difuzarii inovatiilor*, critica
marxistd se concentreaza nu asupra masinii
Tnsasi, ci asupra conditiilor de utilizare a aces-
teia: locurile de munca create ar corespunde
astfel unor ,activitati servile".

Mentalitate (Mentalite). Din lat. mens -
spirit. Mod de a judeca sau de a reactiona
propriu unui individ sau unui grup (in acest
din urma caz, referire la conceptul durkheimi-
an al ,constiintei colective"). Numeroase
lucrari ale unor etnologi (Levy-Bruhl, de
exemplu) si istorici (Scoala Analelor). » Viata
cotidiana (sociologia ~)

Meritocratie (Meritocratie). Neologism.
Nici nasterea, nici relatiile nu trebuie sa ct
ditioneze reusita sociala. Aplicarea princi
lui: fiecaruia dupa aptitudini, talent si compe-
tentd. La Tnceput, egalitatea sanselor (asigu-
ratd, in parte, de democratizarea invata-
mintului). Problematica circulatiei elitelor.
Numeroase discutii (mostenirea culturala,
efectul descendentei*, reproducerea inega-
litatilor*). » Mobilitate sociala

Meserii (Metiers). in evul mediu, se dis-
tingeau doua feluri de meserii: meseriile
,jurate" (prestarea juramintului in sinul corpo-
ratiei) si meseriile ,reglementate” (codificate
de catre puterile publice). Statutele lor cu-
prindeau, de asemenea, conditile de admi-
tere si durata formarii, ca si modalitatile de
control sau de functionare. in zilele noastre,
sinonime cu profesiile.

Mesianism (Messianisme). in religia
ebraica, credinta intr-un Messia care trebuie
sa elibereze ,poporul paria” de sub dominatia
stréina si sa 1i asigure, o datd cu stapinirea
asupra Pamintului fagaduintei, fericirea in



pace si uniune cu Dumnezeu. Prin extensie,
migcare religioasd cu caracter charismatic.
Ideea mintuirii, perspectiva escatologica. Cf.
si analizele in termenii nativismului sau mile-
narismului. Un exemplu: cultul navei in Noua
Guinee (a se vedea lucrérile lui G. Balandier
si R. Bastide).

Metoda ipotetico-deductivd (Methode
hypothetico-deductive) O altd denumire:
metoda experimentald (Claude Bernard).
Ansamblu de procedee rationale cu ajutorul
cérora, din fapte particulare, sint extrase legi
generale. » Obiectivarea cunostintelor

Metode itative (
tives). Introducerea preocuparilor de masu-
rare si cuantificare marcheaza dezvoltarea
tuturor stiintelor; sociologia nu a scapat de
aceasta tendintd care s-a afirmat incepind din
secolul al XIX-lea. De exemplu, statisticianul
belgian Quetelet este cunoscut pentru apli-
carea in practica a teoriei probabilitatilor la
stiintele morale si politice. in Les Regies de ia
methode sociologique (1895. p. 6) Durkheim
acoida statisticii un loc decisiv, deoarece
acsasta reprezintd pentru el mijlocul de a
izola faptele sociale, de a le degaja de for-
mele particulare pe care le imbraca si de
repercusiunile individuale pe care ie antre-
neaza. Calculind un indice de nuptialitate sau
de suicid, se realizeaza mai mult decit o
simpla diviziune ,deoarece, asa cum fiecare
dintre aceste cifre cuprinde, indistinct, toate
cazurile particulare, circumstantele indivi-
duale pe care le pot avea undeva in zona pro-
ducerii fenomenului se neutralizeaza reciproc
si, ca urmare, nu contribuie la determinarea
acestuia. Astfel se exprima o anumita stare a
sufletului colectiv".

Demersul cuantificarii acompaniaza acce-
sul sociologiei la statutul de stiintd. Aceasta
recunoastere este de data recenta: cuvintul a
fost folosit pentru prima datd de Auguste
Comte si predarea sa ca disciplind autonoma
dateaza in Franta din anii '60. in tendinta sa
de a se desprinde de filozofie, istorie, morala
sau de politicd, sociologia imprumutd anumite
Lunelte" de la stiintele naturale si acorda
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metodologiei un loc important. Ea fsi constru-
ieste progresiv un corp de concepte, metode,
proceduri de verificare in legatura cu care
existd un acord majoritar intre cercetétori.

u CONSTRUIREA DATELOR CANTITA-
TIVE, in lucrarea Le Metier de sociologue
(1973, p. 54), P. Bourdieu, J.-C. Cham-
boredon si J.-C. Passeron insistd asupra
diferentei dintre obiectele reale si faptele
stiintifice. Acestea din urma sint construite si
nu date a priori pe de o parte, pentru ca ele
rezultd din aplicarea unei problematici teore-
tice ,,care permite sa fie supuse unei
interogari sistematice aspectele realitétii puse
in relatie prin intrebarea care le este
adresata"; pe de altd parte, pentru ca uti-
lizarea faptelor cere aplicarea unor grile de
lectura (clase de virsta, categorii socio-profe-
sionale etc.), care sint legate de presupuneti
teoretice si influenteaza interpretarile pro-
puse. Practica sociologica trebuie astfel sa se
fereasca de empirism* si pozitivism* pentru a
evita pericolele unei sociologii spontane fais
obiectivd, care confunda prenctiumle*
simtului comurT'si conceptele stiintifice si uitad
s isi puna intrebari in legaturd cu metodele
sale ,Masurarea si instrumentele de masura
si. mai general, toate operatiile practicii socio-
logice, de la elaborarea chestionarelor si co-
dificare pina ia analiza statistica, sint tot
atitea teorii in actiune, cu titlu de proceduri de
construire, constiente sau inconstiente, a
faptelor si relatiilor intre fapte " (ibid.. p. 59).

Cum sa pui in practica operatia de con
struire a datelor cantitative? in La Vocabulaire
des sciences sociales (1965), P. Lazarsfeld
sugereaza o procedurd care este apoi ilus-
tratd cu numeroase exemple. El propune
patru etape care permit traducerea unei pro-
blematici generale de cercetare in operatii de
construire a unor variabile ce ofera posibili-
tatea utilizarii unor tehnici cantitative pentru a
masura caracteristicile si relatiile acestora:
1. Prima etapa este poate cea mai delicata,
deoarece ea vizeaza definirea cu rigurozitate
a conceptelor, dupa cum invita deja
E. Durkheim in Les Regles de la methode
sociologique (1895, p. 25): ,S& nu iei nicio-
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u CITEVA EXEMPLE. Pentru anumi|i au-
tori, practica sociologicd implicd utilizarea
statisticii, permitind obiectivarea. in traditia
durkheimiana. statistica este mijlocul privile-
giat care permite tratarea faptelor sociale ca
si cum ar fi lucruri, analizarea lor independent
de repercusiunile lor individuale. Un autor ca
M. Mauss merge chiar pina ia a afirma, ,in
fond, orice problema sociald este o problema
statistica. Frecventa faptului, numarul de indi-
vizi participanti, repetarea de-a lungjl timpu-
lui, importanta absoluta si relativa a actelor lor
si a efectelor acestora in raport cu restul vietii,
totul este masurabil si ar trebui sa fie
numarat" (Mauss, 1968, p. 62).

Altii, cum ar fi P. Bourdieu. utilizeaza
intr-o maniera concomitenta si articulata
metodele calitative (observatii, convorbiri) si
metodele cantitative, primele permitind
intelegerea a ceea ce ultimele descriu si
masoara.

Daca discutia ramine deschisa in ceea ce
priveste aportul tehnicilor cantitative in proce-
sul cercetarii, locul lor in productia sociologica
este unul central, asa cum maérturisesc doua
exempie celebre pe care le vom prezenta pe
scurt.

in Le Stnade (1897). E. Durkheim arata
cum un eveniment, pe care sociologia spon-
tana il atribuie unor motive personale si sin-
gulare, fiziologice sau psihologice, poate fi
studiat ca uri rapt sociai E! subliniaza ca pro-
centul sinuciderii* este relativ constant in taii
diferite intr-o perioada de timp determinata El
stabileste o serie de regulai ilati statistice,
caie fac legatura intre sinucideie’ si caracte-
risticile sociale si demografice (sex virsta',
stare civilda, habitat, religie* etc). Ei arata
legaturile care exista intre ritmurile sociale si
sinucidere. Toate aceste regularitati fsi
gasesc semnificatia Tn cadrul teoriei
durkheimiene a integrérii*: o societate nu
existd decit in masura in care ea fsi mentine
unitatea amenintatd de diferentele indivi-
duale. Familia*, celula de bazd a societatii,
este un factor de integrare* care protejeaza
indivizii impotriva suicidului sau anomiei*.

in lucrarea Le Choix du conjoint (1964),
demersul lui A. Girard este de acelasi fel.

106

Studiind importanta fenomenului homoga-
miei*, cercetatorii de la INED ne reamintesc
ca alegerea unui partener, traitd de catre indi-
vid ca un eveniment singular, rezultind din
propriul sau liber arbitru, poate fi analizata ca
un fapt social. ,Desi casatoriile nu mai sint
«aranjate», ele continua sa suporte tot felul
de presiuni exterioare. Rezultd un fnalt grad
persistent de homogamie sociald si culturala
intre parteneri.. intinderea domeniului alege-
rilor se situeaza pentru fiecare in spatiul foar-
te restrins n care a crescut si in care moare”
(Girard, editia a doua, 1974, p. XIV).

Modul de gindire statistica vizeaza deci
desprinderea probabilului. Constatarea regu-
laritatilor ce afecteaza procentajul sinucide-
rilor sau procentajul homogamiei* nu inseam-
na iruperea unui determinism* care ar priva
actorul de orice strategie si de orice libertate.
Existenta unei relatii intre originea sociala si
reusita sociald indicd o tendintd macrosocio
logica: ea este compatibild cu esecul unei
parti a copiilor de origine sociala nalta si
reusita unei fractiuni a copiilor de origine
simpla.

Ca mijloc de obiectivare permitind o ana-
lizd sociologica a practicilor, tehnicile statis-
tice au un rol decisiv, dar cer prudenta si con-
fruntare cu alte tehnici.

s NUMEROASE SEMNE DE INTRE-
BARE. Una dintre principalele probleme ridi-
cate este cea a pertinentei categoriilor uti-
lizate pentiu recoltarea si tratarea datelor.
Nomenclatorul categoriilor socio-profesio-
nale* produs de Institutul National de
Statistica si de Studii Economice constituie
un instrument fundamental, majoritatea
cercetatorilor utilizind Tn mod privilegiat
aceasta variabila pentru a evalua pozitia
socialé. Trecerea de la vechiul nomenclator*
(asa-numitul nomenclator CSP) la noua
,grild" (asa-numitul nomenclator PCS: profesii
si categorii socio-profesionale) este departe
de a fi o simpla sistematizare tehnica: tinind
seama nu numai de datele economice, cum
ar fi salariul sau venitul, ci i de variabilele mai
degraba sociologice, cum ar fi niveiul studiilor
sau al practicilor culturale, noul nomenclator



remodeleazd categoria profesiilor intermedi-
are, introduce deosebirea intre salariile din
sectoarele public si privat etc.

Acest nomenclator* remaniat nu trebuie
insé sa fie utilizat fara a se reflecta asupra
continutului séu si asupra regrupérilor de do-
rit, avindu-se n vedere problematica cerce-
tarii. Cind se studiaza, de exemplu, practicile
culturale, categoria cadrelor superioare este
oare pertinenta? Distinctia principala nu ar
trebui sa fie mai degraba cea care i opune pe
detinatorii de capital cultural detinatorilor de
capital economic? Fard a renunta s se
lucreze cu datele marilor anchete nationale,
este necesar s& ne intrebam in legaturd cu
validitatea acestora, cu limitele lor de utilizare
si cu alegerile teoretice care au primat la con-
struirea lor: ,Este mult prea evident, de exem-
plu, ca exista o intreaga teorie, constienta sau
inconstienta, a stratificarii sociale care este in
joc n codificarea indicatorilor pozitiei sociale
sau in decuparea categoriilor" (Bourdieu,
Chamboredon. Passeron. 1973. p. 67).

Trebuie atunci sa ne interesdm de con-
textul producerii datelor statistice. Dezbateri
recente arata ca este imposibil sa separi
probierna masurérii somajului* de conditiile
institutionale aie gestiunii saie si de repre-
zentarile* sociale ale categoriei ,somerului”.
Dacéa este imposibil sa te lipsesti de clasi-
ficarile produse social si de mizele lor sociale,
este necesar sa lecunosti explicit efectele lor
asupra instiurnenteior de masura.

in fine, interpretarea datelor statistice risca,
onoare ar ii complexitatea scnernei de legatura
pe care o propune, sa te faca ss uiti studierea
configuratiilor reale, a evolutiei lor si a semnifi-
catiilor ve care li le conferd actorii, in acest
sens, datele cantitative, necesare unui trata-
ment statistic, nu sint decit unelte posibile ale
sociologului. Ele constaté regularitati pe care
metodele calitative incearca sa ie inteleaga.
Pot, de asemenea, sa valideze ipotezele pe
care observarea de tip etnologic sau interviul"
le-a scos in evidentd pe mici esantioane
neieprezentative (G. Ferrecl, 1995).

> Corelatie !> Date i> Esantion » An-
chete » Metodologia cercetarii in stiintele
sociale t> Chestionar \> Scientificitate (nor-
rne ale ~) > Variabile

- BOUDON Raymond, LAZARSFELD,
Paul, Le ire des sci iale
Paris/La Haye, Mouton, 1965.

BOUDON Raymond, LAZARSFELD,
Paul, L'Analise empirique de la causalite,
Paris/La Haye, Mouton, 1966.

BOUDON Raymond, L'Inegalite des
chances. La mobilite sociale dans les so-
cietes industrielles, Paris, A. Colin, 1973.

BOURDIEU Pierre. CHAMBOREDON
Jean-Claude, PASSERON Jean-Claude, Le
Metier de sociologue, Paris, Mouton, 1973
(prima editie 1968).

BOURDIEU Pierre, Questions de sociolo-
gie, Paris. ed. de Minuit, i 980.

DURKHEIM Emile, Les Regles de la
methode socio'ogique. Paris Alean 1895.

DURKHEIM Emile, Le Suicide. Etude de

sociologie. Paris. Alean, 1897.
FERREOL Giiles (ed ). Dictionnaire des
techniq q itati ppliq aux sci-
ences economiques et sociales, Paris,
A. Colin. 1995.

GIRARD Alam, Le Choix du conjomt une
enque-tte psychosociologique. Paris. PUF,
1964.

MAJSS Marcel, Essais de sociologie,
Paris. Minuit, 1968.

gi arii in stiint so-
ciale (Methodologie de la recherche en
sciences sociales) Stiinta, fard a se confun-
da cu cunoasterea, dar fara a o depasi, nici
exclude, s;> localizeazé in aceasta si struc-iu-
eazé anumite obiecte aie saie: ea ni se
prezinta ca ,un ansamblu de cunostinte si de
cercetari, avinci un grad suficient de unitate si
de generalitate si fiind susceptibile s& con-
duca oamenii care li se consacré la concluzii
concordante ce nu rezulta nici din conventii
arbitrare, nici din gusturile sau interesele
individuale comune, ci din reiatii obiective,
care sint descoperite gradat si sint confirmate
prin metode de verificare" (A. Lalande, 1976,
p. 954). Apar doud exigente: neutralitatea si
dezinteresul. Ignorind rasa, culoarea sau reli-
gia, un asemenea demers se vrea ,rational”,
adica impartial si riguros. Deviza propusa de
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In domeniul disciplinelor relativ recente, in
care s i sint si in
care nici o paradigma* nu predomina cu ade-
varat, cercetarea trebuie sa profite de pe
urma tuturor ati de care di
Spre deosebire de stiintele deja instalate in
regim operator si pentru care posedam infor-
matii foarte precise in ceea ce priveste im-
pactul rezultatelor obtinute in legaturd cu
maniera in care functioneazi normele, tre-
buie sa ne temem - cel putin la inceput - ca o
clarificare astfel sugerata va intimpina citeva
dificultati, din moment ce baza factuald pe
care se sprijinad este inca foarte restrinsa.

Aceasta ultima propozitie nu trebuie totusi
sa suscite nici descurajare, nici pesimism:
condamnind recurgerea la orice generalizare
excesiva, ea invita, dimpotriva, la a face do-
vada unei foarte mari prudente la nivelul
metodelor si instrumentelor utilizate, pentru a
ne apropia cit mai bine posibil de diferitele
modalitati pornind de la care se releva si se
precizeaza din ce in ce mai bine o figura ori-
ginala de scientificitate. Un asemenea proiect
confera construirii modelelor un loc esential.

Ne imagindm ca statisticianul elaboreaza
spontan, fara reflectie metodologica potrivita,
o imagine a reaiului pe care rationamentul
poate apoi s& o utilizeze ca atare. Aceasta ar
insemna totusi sa pierdem din vedere ca exi-
genta rationala apare inca din stadiul initial al
observatiei". Este adevarat c&, in méasura in
care preocuparea pentru gestionare tinde sa
mobilizeze pe zi ce trece energia practicie
mior, distanta critica necesaré vizavi de de-
mersurile urmarite apare din ce in ce mai
episodica. Exista atunci un mare risc, si anu-
me sa nu mai apreciezi la justa valoare sem-
nificatia informatiilor cuiese si sa produci ast-
fel, ¢ multa pompa, rezultate fara mare
inteies. Aceasta atractie pentru ceea ce nu
este ir, fond decit o praxeoiogie* desarta
transpare foarte bine in anumite lucrari de
predictie.

De unde necesitatea unei foarte mari vi-
gilente. S& notdm in legatura cu aceasta ca,
in cadrul muncii sale cotidiene, sociologul tre-
buie sa dispuna de nomenclatoare* explicite,
susceptibile sa furnizeze, "fara omisiune si
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fara dubla intrebuintare”, un decupaj adecvat
al fiecérei probleme. Nu te poti multumi deci
sé concepi definirea unitatilor, a codurilor sau
a repertoarelor ca sarcini obscure, putin adu-
catoare de satisfactii sau secundare. De fapt,
pentru ca avem tendinta de a le conferi o evi-
denta indubitabild, nu acordam clasificarilor
ntreaga importanta pe care o merité. Aici tre-
buie sa fim cu deosebire atenti la folosirea
categoriilor, altfel am putea reactiva anumite
taxinomii* cu totul absurde.

Un nomenclator* inadecvat adaptat va
antrena confuzii serioase, o definitie ambigua
va fi inteleasa in maniere diferite, anumite
probleme insuficient specificate nu vor primi
nici un raspuns. Redactarea unui chestionar*
solicitéd de fapt o reflectie aprofundata: nu obtii
incé de la Tnceput un text coerent si direct
exploatabil. in aceeasi maniera, organizarea
unei retele de anchetatori nu poate fi ceva
improvizat. Cit despre exploatarea si fuzio-
narea fisierelor, se impun anumite precautii T
momentul in care procedam la comparat
ternationale sau atunci cind descifram evolutii
pe perioadd lunga. La acest ultim punct
meritd s& reflectdm: oare nu prin intermediul
istoriei abordam cel mai bine complexitatea
telatiilor ce unesc tehnici cantitative* si struc-
turi institutionale*? Nomenclatoarelor (sa ne
gindim la nomenclatoiul PCS) ii se cere deci
sa se transforme in functie de necesitatile
momentului. Se intelege atunci de ce statisti-
cile agricole nu s-au dezvoltat cu adevarai
decit la inceputul anilor 60, in momentul pre-
cis In care a inceput sa fie evocatd nu numai
incurajarea sistematicd a productiei, ci si
cercetarea debuseelor. La fel, vidul sau
lacunele care pot fi simtite actualmente intr-
un anumit domeniu al contabilitatii
nationale (venituri nesaiariale, bilanturi patri-
moniale etc.) releva "adincimea" subiectelor
pe care epoca noastra prefera sa nu ie apro-
fundeze. Mutatiile inregistrate traduc, dim-
potriva, "strapungerea" noilor preocupari.

Raporturile pe care le intretine sociologia
cu alte domenii ale cunoasterii (statistica si
demografie, de exemplu) sint adesea carac-
terizate printr-o foarte mare ambivalentd O
priméa lectura tinde sa privilegieze raporturile




de ta, adica intil iului de
investigare acoperit de fiecare disciplina. La
acest nivel, sociologia cistiga fara indoiala:
statistica si demografia nu mai sint decit ,dis-
cipline auxiliare” (reprezentantii lor sint asimi-
lati cu ,simpli prestatori de servicii"). O a doua
interpretare ajunge la o inversare in ierarhia
cunostintelor. Tn aceasta optica, sociologia nu
are decit contururi imprecise, in vreme ce li-
mitele statisticii sint mai precise, iar cele ale
demografiei sint si mai bine marcate. Imediat
ce ne indepartam in prezent de ,nucleu”,
gradul de institutionalizare scade. Partea uti-
lajelor ,grele" descreste si cercetatorii intim-
pind si mai multe dificultati in legitimarea sci-
entificitatii propriilor practici: acolo unde de-
mograful recenzeaza nasteri, casatorii sau
decese, sociologul este incitat sa discute
despre marile etape ale destinului. Fiecare
dintre aceste abordari asigura celor care
Intervin profituri simbolice diferentiate. Grija
de a marca frontierele poate astfel sa il deter-
mine pe statistician s& claseze cu indiferenta
drept literare” toate analizele sociologice
neconforme cu propriile criterii de obiectivare.
Invers, anumiti sociologi vor reduce statistica
la o simpld productie de cifre, fara priza
directa la realitatea sociala

u LOGICA DESCOPERIRII §I DINAMICA
CERCETARII ,Motivu: arhitectonic" - afirma
G Bachelard - este dublat de un ,.motiv po-
lemic" Diversele etape ale cunoasterii stiin-
tifice (constuctie. formalizare, validare...) tre-
buie sa fie supuse unui examen critic. Progre-
sele inregistrate nu sint numai cumulative, ci
s; reflexive. Recompozitiile care - in istoria
stiintei - acompaniazd momentele de criza
atesta acest lucru. Sa reluam din acest punct
de vedere, distinctia clasica intre crizele de
constituire si crizele de restructurare.

S& ne aplecam mai intii. asupra crizelor
de constituire.

Sa luam drept ghid asa-numita Gestalt-
theorie (teoria psihologicd a formei). Sa
examinam, de exemplu, contururile unui cub:
urmind maniera in care il privim, credem ca
ghicim o anumitéa ..figura" sau alta. Toate
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aceste viziuni redau acelasi continut grafic,
dar traduc o interpretare diferita a realitatii.
Am gresi totusi dacd am crede ca trecerea de
la o viziune la alta se efectueaza fara efort.
Pentru a incepe sa apreciezi situatia din alt
punct de vedere, trebuie intr-adevar sa ames-
teci datele si sa instaurezi noi principii direc-
toare. La nivel individual, aceasta schimbare
de perspectivd seamana cu un fel de conver-
sie, asemanatoare studentului care iluminin-
du-se deodata in fata unei probleme céreia
nu reusea sa ii dea de capat mai inainte,
poate in fine sa declare: ,Am inteles" Daca
organizarea conceptuald pe care o contem-
pla 7i pare de acum evidenta, asta este pen-
tru ca s-a desprins de vechile sale prejude-
cati, iar maniera sa de a percepe problema in
chestiune s-a modificat.

Punerea in evidenta a relatiilor de putere'
in sinul comunitatii stiintifice ne permite sa
reflectam la prejudecatile* inerente oricarei
cercetdri si subliniaza imposibilitatea separari;
proiectului intelectual de componentele so-
ciale in care este inserat (institutionalizarea
sociologiei Ti, datoreaza astfel mult lui
E Durkheim si nu va deveni efectiva decit
incepind cu anii 30) Situate in viata de zi cu
zi prin intermediul adaptdm omului la mediul
sau paradigmele* de care dispunem seivesc
deci drept baza solutiilor ,partizane” mai mult
sau mai putin corespunzatoare. Cu toaie
acestea, daca este adevarat ca. transformind
un sistem de gindire intr-un sistem de cre-
dinta interesele si ideologiile* care se expri-
ma pot contribui la asigurarea unei audiente
manifest exagerate anumitor teorii, realitatea
pastreazd intotdeauna ultimul cuvint. ce'
putin atit timp cit drepturile si posibilitatea cri-
ticii rationale ramin prezervate (G. Feneo! si
P Deubel. 1993).

Sa luam in considerare, acum, crizele de
restructurare.

O data constituita, o paradigma' func-
tioneaza eficient un anumit timp, pina ce apar
o serie intreaga de dificultati. Acestea pot lua
forma contradictiilor neprevazute sau se pot
situa Tn zonele de contact dintre limbajul teo-
retic si limbajul observational. Cind se pro-



duce o asemenea situatie, este de prevazut o
modificare mai mult sau mai putin profunda.
Mai multe strategii trebuie luate in conside-
rare, intr-o maniera generala, ar trebui - pe cit
se poate - sa se pastreze nucleul central al
teoriei incriminate. Modificarile retinute tre-
buie sa afecteze straturile cele mai periferice.
Sa subliniem in trecere specificitatea stiintelor
sociale vizavi de procedurile de verificare
empirica. in destule situatii, construirea mo-
delelor pe care le fintilnim ramin puternic
sinsularizate" in raport cu realul: posibilitatile
tehnice de respingere nu pot juca un rol
adevarat in masura in care variatiile suscepti-
bile s& influenteze fenomenele studiate sint
prea numeroase si prea disparate pentru a fi
identificate dinainte. Cu atit mai mult cu cit
neverificarea unui enunt nu implica neaparat
o anumita respingere si risca chiar sa fie
imputata interventiei factorilor exteriori. De
unde reticenta mult mai mare a economistilor
sau sociologilor in privinta eventualelor
rasturnari ale cadrelor lor de referinta.

Aceasta rezistenta poate fi ilustrata si prin
intermediul notiunilor de capital uman si aver-
siune fatd de risc*. Specialistul recunoscut
poseda un capital simbolic foarte pretios pe
care 1l datoreaza perfectei stapiniri a unui
domeniu particuiai al cunoasterii Fara indo-
iald, acest patrimoniu si-ar pierde din valoare
daca, din intimplare, cunoasterea care ii este
asociata ar fi facuta inoperanta prin adop-
tarea unei noi teorii. Pe de alta parte, tinerii
cercetatori vor ezita sa faca pasul si vor pre-
fera in majoritatea timpului o strategie de cari-
era mult mai ponderata.

Depasirea acestei situatii se efectueaza
nu prin ruptura completa cu ceea ce o prece-
da, ci in cadrul unui sistem conceptual care a
fost deja dovedit si in conformitate cu prin-
cipiile fundamentale cate i se Tnscriu Proble-
mele care pot aparea pot deci sa fie formulate
si rezolvate cu ajutorul resurselor proprii, fie
cé aceste resurse preexista efectiv, fie ca teo-
ria insdsi poate furniza mijloacele necesare
producerii lor. Vom fi astfel determinati sa ca-
racterizam mai precis circumstantele in care
este invocat verdictul experimentarii*. Daca
anumite contradictii pot fi ridicate mijlocind o
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simpla modificare de ipoteze, se poate intim-
pla ca o asemenea masura sa fie insuficienta
pentru rezolvarea crizei. Se observa atunci ca
aceasta nu este decit indiciul unei inadecvari
mai profunde, care cere modificari serioase.

Cu toate ca anumite societéti (societes de
discours) comporta inevitabil laturi nefaste (in
principal in ceea ce priveste conservatorismul
procedurilor lor), contributia lor este totusi
departe de a fi total negativa, mai ales daca
este vorba sé fie elaboraté o eticad a meseriei
si un limbaj comun cercetéatorilor din fiecare
dintre disciplinele implicate. Dincolo de vari-
etatea problematicilor evocate, recurgerea la
anumite tehnici de investigare se impune
Printre acestea va fi semnalatd importanta
principiilor de conservare, de neglijabilitate
sau al celui mai amplu informat.

= RAPORTAREA LA REAL. Dupé ce
stiinta s-a distantat oarecum vizavi de propri-
ul sau act pentru a incerca sa deosebeasca
presupunerile si implicatiile, s-a pus o
chestiune foarte delicata in legatura cu
subiectul interactiunilor intre, pe de o parte,
.cercetarea stiintificd" si, pe de altd parte
ceea ce s-ar putea numi, cu un cuvint
ambiguu, ,real", desemnind prin aceasta
Jumea concreta, perceputa si traita" in care
ne petrecem efectiv viata noastra de oameni.
Faptul ca acesta din urma este, prin multe
laturi, ,referentialul" obligatoriu al cerceté&rii nu
poate fi cu seriozitate pus ia indoiala, dar toc-
mai acest tip de referential trebuie examinat
aici.

Fara a pretinde ca exploram toate sub-
tilitatile atagate unor asemenea discutii, sa ne
concentram asupra urmatoarelor remarci:

- Realitatea sociald nu este un lucru (res,
causa) sau un ansamblu de date (data,
fada): ea se afla in centrul diferitelor procese
ce comanda viata societatilor umane.

- Daca este vorba de punerea la incercare
a teoriilor rivale, eliminarea celor care nu
rezista la procedurile de verificare si, in anu
mite momente, restructurarea in ansamblu a
intregului domeniu teoretic, demersul stiintific
este n mod necesar pueril, discontinuu si
fara sfirsit (T. Kuhn. 1972). A crede ca am



putea accede la complexitatea realului ca
atare ituie o iluzie peri a. Mis
ideilor ne-o confirma cu prisosinta: nu este
nevoie decit sa evocam ,,pataniile dialecti
sau ,esecurile repetate ale istoricismului*". Sa
observam totusi ca anumite ,legi*" (de exem-
plu, cele de tipul ,individualizarea este che-
matd sa se dezvolte") apar in acelasi timp

medicii sau statisticienii vor da un raspuns
care le va fi propriu.

La sfirgitul acestor reflectii, citeva con-
cluzii:

- Caracteristicile actiunii colective nu sint
decit foarte rar date naturale care vor aparea

P sau a caror ta ar fi int, a

de la sine.

nesigure (am putea sa le

tiile intre individ si societate, per
si mediu merita - datorita comple

p (ce i de
fapt acea notiune de ,individualizare"?) si
totusi, din punct de vedere euristic, utile (din
chiar motivul orientéarilor preliminare si al
aproximarilor provizorii suscitate astfel).
Trebuie deci sa vedem - ca si Simmel - nu
apogeul cunoasterii, ci mai degraba un punct
de plecare sau de tranzitie.

- Cind schemele de inteligibilitate sint
interpretate asa cum trebuie, adica intr-o
maniera formald si nu realista, ele constituie,
fara indoiald, referinte indispensabile intele
gerii a numeroase fenomene. Anumite de
rivate nu trebuie totusi excluse (F. von Hayek,
1953). Se va sustine atunci c& industri
alizarea atrage in mod necesar nuclearizarea
institutiei familiale: i se va asocia in acelasi
timp modernizérii o regresie inevitabild a va
lorilor religioase: se va afirma in plus ca
violenta colectiva depinde de intensitatea
nemultumirii ambientale. Dezmintite de fapte
sau devenite caduce prin dezvoltarea ulte
rioara, asemenea atitudini pun anumite pro
bleme. Din nou si pentru a relua anumite afir
matii ale Iui Simmel. ,se releva un punct
esential, a sti daca cunoasterea trebuie sé isi
impuna reguli pentru a trata realitatea de care
se intereseaza; reciproc, este dezmintita in
maniera cea mai clara conceptia conform
careia cunoasterea ar fi o simpla copie a
realitatii (G. Simmei, 1984, p. 231).

- O aceeasi realitate poate, de altfel, sa
dea loc unor interpretari diferite. Sa ne intre
bam care este cauza decesului unui tinar
accidentat: ingestia de alcool, excesul de
viteza, ingrijiri medicale prea tirzii, lipsa castii,
traumatism cranian... sau toate acestea la un
loc? Pozitia retinuté depinde de statutul si de
gradul nostru de implicare. Administratorii,

xitatii lor - un examen aprofundat. in cea mai
mare parte a cazurilor, regldrile* care se ma

nifesta nu asculta nici de un scenariu presta
bilit, nici de o teorie gata fécuta. Validitatea lor
nu este decit locala si nu se refera decit la un
context precis.

- Realitatea tolereaza greu (si este deci
fécuta sa sanctioneze) simplificarile abuzive
sau apropierile prea hazardate. Ea atrage
atentia asupra fragilitatii paradigmelor reduc-
tioniste si opune numeroase dezmintiri certi
tudinilor cele mai bine stabilite. Trebuie deci
ca, iTn momentul in care sint puse bazele unui
model*, apoi, cind sint stabilite proprietatile
acestuia, s ne asiguram la fiecare pas de
pertinenta simbolurilor* si a expresiilor uti
lizate. Un mare numar de abordéri, neatente
la diversitatea realului, au crezut in existenta
unei pietre filozofale (,constiinta colectiva" la
Durkheim, ,inconstientul” la Levy-Strauss.
Lupta de clasa" in traditia marxista...) pornind
de la care totul - sau ,esentialul” - ar putea fi
explicat. Adoptarea unei asemenea perspec
tive ridica totusi obiectii, deoarece ea incear
ca sa deformeze in mod artificial anumite
fenomene pentru a le adapta cu forta inter
pretérilor retinute.

- Optiunile metodologice - nefiind puse
unele dupa altele - formeaza un sistem, adica
impun reintoarceri constante si intrepatrun
deri reciproce ntre diversi poli ai cercetarii,
chiar daca diviziunea sociotehnica a muncii si
profesionalizarea cercetatorului inclina prea
adesea catre automatismele administrative
de tip birocratic, unde ,totul concura pentru a
favoriza dihotomia intre empirismul orb si teo
ria fara control, magia formalista si ritualul
actelor subalterne™ (P. Bourdieu si altii, 1968,
p. 110).
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t> intelegere t> Epistemologie > Ex-
plicatie 7> Hermeneutica > Neutralitate axio-
logica t> Obiectivitate t> Scientism

+« ARON Raymond, Introduction a la
philosophie de I'Histoire. Essais sur les li-
mites de l'objectivite historique, Paris, Galli-
mard. 1938.

BERGER Peter, LUCKMANN Thomas,
La Construction sociale de la realite, trad. fr.,
Paris, Meridiens Klincksieck, 1986 (prima
edifie 1966).

BOURDIEU Pierre, CHAMBOREDON
Jean-Claude. PASSERON Jean-Claude, Le
Metier de sociologue, Paris, Mouton-Bordas,
1968.

FERREOL Gilles si DEUBEL Philippe,
Methodologie des sciences sociales, Paris,
A. Colin, 1993.

FOUCAULT Michel, Les Mots et les
choses. Une archeologie des sciences
humaines, Paris, Gallimard, 1966.

HAYEK Friedrich A. von, Scientisme et
sciences sociales. Essai sur le mauvais
usage de la raison, trad. fr., Paris, Pion, 1953
(prima editie 1952).

KUHN Thomas. La Structure des revolu-
tions scientifiques. trad. fr.. Paris,
Flammarion, 1972 (prima editie 1962).

LALANDE Andre, sub coordonarea,
Vocabulaire technique et critique de la
philosophie. Paris, PUF, 1976 (prima editie
1902-1923).

PIGUET Jean-Claude, La Connaissance
de l'individuel et la logique du realisme.
Neuchétel. La Baconniere, 1975.

SIMMEL Georg, Les Problemes de la
philosophie de I'histoire. Une etude d'episte-
mologie, trad. fr., Paris, PUF, 1984 (prima
editie 1892).

Migrare (Migration). Deplasare a popu-
latiilor dintr-o tara in alta sau dintr-o regiune in
alta. Mai multe cazuri: schimbéri de rezidenta
definitive, deplasari sezoniere sau zilnice
(migratii alternante intre locul de munca si
locul de rezidenta). Problematica aculturatiei*,
a ,pragului de toleranta”, a dublei identitati*.
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Militantism (Militantisme). Din lat. mili-
tare - a fi soldat. Atitudinea celor care se
angajeaza activ in cadrul unei organizatii
(asociajii*. sindicat* etc). Problematica mobi-
lizarii* » Comportament politic » Miscari
sociale, mobilizare si actiune colectiva

Minoritati (Minorites). » Miscari sociale,
mobilizare si actiune colectiva.

Migcari sociale, mobilizare si actiune
iva i mobilisa-
tion et action collective). Asa cum este
necesara pentru a fintelege procesul de
schimbare, referirea la istorie este_ esentiala si
pentru analiza migcarilor sociale. in Le Retour
de l'acteur(1984, p. 141), Alain Touraine con-
sidera ca acestea nu pot fi reduse la simple
obiecte empirice, ci trebuie s& le observam in
sistemul de interactiuni* in interiorul céruia
apar. Trebuie totusi sa fie identificate Tnainte
de a descifra sensul si de a propune o inter-
pretare (F. Chazel, 1993).

= DESCRIEREA Si TIPOLOGIA MISCA-
RILOR SOCIALE. in general, aceste miscari
mascheaza procese foarte diverse in care
indivizii se mobilizeazd sau sint regrupati
pentru a incerca s& modifice institutii, reguli
sau comportamente n cadrul unui mediu dat.
in aceasta optica, exempleie sint numeroase,
dar disparate: lupta Tmpotriva pedepsei cu
moartea, greveie liceenilor si studentilor, dar
si manifestéarile proprietarilor de distilerii, ale
adeptilor lui Khomeiny sint susceptibile de o
asemenea denumire

Clasificarea stabilitd de Touraine (1973.
p. 416) distinge doua niveluri: cel al tipurilor si
cei al conditiilor de formare. Existd o mare
deosebire, de exemplu, intre nemultumire si
ofensiva politica sau ideologica. in primul caz,
puterea clasei conducatoare nu este alterata:
in al doilea, poate fi schimbata conducerea,
in aceeasi maniera, militantismul de baza -
dupé fortele prezente - influenteazé (sau nu)
asupra reformelor de structura.

Rascoalele taranesti din secolele al XIV-
lea si al XV-lea sint mai degraba miscari de
protest efemere, ca si revoltele datorate foa-



metei care zguduie periodic oragele lumii a
treia; la polul opus, asociatiile sau grupurile
de presiune au o dimensiune strategica.
Americanii, scrie Tocqueville (1840), ,se aso-
ciazé pentru a organiza serbari, a fonda se-
minarii, a construi hanuri, a inalta biserici, a
scoate in evidentd un adevar sau a dezvolta
un sentiment sprijinindu-se pe un mare exem-
plu (...); ei creeaza in acest fel spitale, in-
chisori sau scoli". Repartizarea sarcinilor este
deci aici foarte codificata: este vorba de cei
care iau decizii si cei care le sustin. Obiectivul
este In mod clar delimitat, mijloacele de
punere in practica definite. Din acest punct de
vedere, lobby-uriie* prezintd caracteristici
asemanatoare: ele beneficiaza de sprijinul
unei profesii*, al sindicatelor*, al alesilor pen-
tru a pune in valoare interesele, asa cum se
poate vedea in industria tutunului sau in
regiunile viticole.

Un alt criteriu de diferentiere: scopurile
urmarite (cf. lucrarii lui N.J Smelser, Theoryof
Colleclive Behavior, New York, Free Press of
Glencoe, 1962). Asa-numitele norm-ohented
nnovements fac sa prevaleze o logica utilitara:
revendicarea are drept scop atit o crestere
salariala. cit si conditii mai bune de lucru. in
ceea ce o priveste, abordarea values-orien-
ted nseamna promovarea altor idealuri.
Liderul sau liderii au o charisma* si ..certi-
tudinea subiectiva" a legitimitatii misiunii lor
(Gesinnung, in sensul weberian). Linia de
demarcatie nu este totusi chiar atit de neta.
Traditia cnarismatica sau profetica poate
degenera in totaiitansm' sau in fanatism; in-
vers, apdrarea avantajelor cucerite nu intra in
mod necesar in contradictie cu valorile intra-
jutorarii sau solidaritétii.

Aceste prime indicatii trebuie sa fie
repiasate acum intr-o perspectivad mai teore-

= PARADIGMA ACTIONALISTA. Recur-
gerea la actiunea individuala pentru a inte-
lege faptele sociale se inscrie intr-o lunga
traditie metodologica, din care tac parte nu
numai Rousseau si Tocqueville, ci si Weber si
Simmel si - mai aproape de zilele noastre -
Boudon, Crozier sau Touraine

S& examindm contributia celui din urma.
Argumentatia poate fi rezumata cu ajutorul a
trei propozitii:

- in centrul analizei: conceptul de istorici
tate*. Reflectia se sprijina in acest caz pe
,capacitatea unei societati de a produce pro
priile sale reguli”, dind un sens practicilor
sale. Aceasta autoproducere se opereaza din
punctul de vedere al conflictului.

- Relatiile intre clase (alienare*, reprodu
cere*, dominare) ocupa un loc esential si iau
forme diferite. in functie de context.

- Fiecéarui sistem de actiune istoricad
(agrar, comercial, industrial sau ,programat")
7i sint asociate un proces de acumulare, un
mod de cunoastere si un model etic sau cul
tural.

in ,societatile cele mai avansate din punct
de vedere economic" apar puternice tensiuni
intre resurse si orientdri, ordine si miscare (a
se vedea schema de la pagina urmatoare).

Din aceste opozitii dintre sfera productiei
si sfera consumului, dintre structurile ierar-
hice si fortele creativitatii se vor naste noi
aspiratii: tineretul, de exemplu, sau intelectu-
alii vor reclama accesul la deciziile de la care
sint exclusi. Variabilei PCS i se substituie alte

,categorii'
- virsta* (studentii, pensionarii
- sexul* (feminismul, luptele Tmpotriva

- localizarea_geografica (regionalismul,
reintoarcerea la tara):

- calitatea vietii (consumerismul, ecolo
gia)...

Conduitele colective nu devin miscari
sociale decit daca sint satisfacute anumite
conditii, in particular iuarea in calcul a organi-
zatiilor* (administratii, intreprinderi si aiti
»agenti") si a institutiilor* (instrumente de con-
trol si legitimare, dar si prilejuri de discutie si
de negociere). Nu este deci vorba numai
despre a apara sau a amenaja, ci de a crea
sau a transforma. "rei principii joaca 'in acest
caz un rol primordial:

- identitatea (!): recunoasterea speci
ficitatii sale;

- opozitia (O): prezenta unui adversar;
- totalitatea (T): contraproiect, alternative.
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Paradigma actionalista

migcare
model cultural productie ierarhizare 5
o AR repartitie
mobilizare  *° AC nevoi
organizare consum

s: elemente sociale c:
elemente culturale

(Sursa: TOURAINE A., Production de la societe, Paris, Seuil, 1973, p. 118.)

Sint admisibile mai multe configuratii.
Cind domeniul T este contestat (apartheid, de
exemplu), reprezentarile si mizele se radica-
lizeaza (cazul nr. 3). Daca, dimpotriva, re-
gulile jocului sint conservate, protagonistii pot
prefera un stdtu quo (cazul nr. 1) sau pot
modifica aliantele sau strategiile (cazul nr. 2).

Lupta antinucleara permite sa se intelea-
ga mai bine aceasta dialectica intre domenii*
si actori (A. Touraine si altii, 1980). La
inceput: teama de radioactivitate, riscul acci-
dentelor in centralele nucleare si denuntarea
pagubelor provocate de dezvoltarea econo-
mica (poiuare, degradarea mediului). Apoi, o
confruntare cu statul, principalul responsabil
pentru programul incriminat. Mai general, o

Lconvergentd" cu alte miscari ce denunta pu-
terea monopolurilor (consumerisme), pon-
derea administratiei centrale (regionalisme),
limitarea informatiei (radiourile libere).

in functie de circumstante, contestarea
este fie expresia unei crize regresive sau
cathartice (M. Crozier), fie traducerea reven-
dicérilor sau a utopiilor* care au legatura cu
modelele sociale si culturale (A. Touraine)
Schimbarea rezulta astfel din tensiunile si
decalajele care exista intre istoricitate* sis-
temul politico-institutional si organizarea

» MOBILIZARE* S| ACTIUNE COLECTI-
VA. Problematica mobilizarii a generat nu-
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MIS

meroase conceptualizari. Unele dintre aces-
tea au pus accentul pe fenomenele de con-
tagiune, altele pe determinantii sociali sau -
mai recent - pe calculul rational. Sa regru-
pam, sub forma de tabel, aceste teorii diferite.
Abordarea ,actionalista" se prezintd ca o
criticd a epistemologiilor de tip ,totalist", care
considera ,in mod gresit ca fapte ceea ce nu
reprezintad nimic altceva decit teorii provizorii,
modele construite de bunul simt pentru a
explica legétura dintre anumite fenomene
individuale pe care le observam" (F. von
Hayek, 1986, p. 83). Sa aprofundam acest
ultim punct plecind de la lucréri mai recente.
Prima observatie: daca este adevarat ca
migcarile sociale cunosc o faza de ,violenta
descentralizata" (Hirschman), de ,agitatie
dezordonatd" (Touraine) sau ,brownian
(Boudon), nu inseamna ca aparitia lor poate fi
interpretata in termenii efectului de agre-

gare*. Fiecare actor se afla in situatie de
interdependentd si cauta sa& mareasca la
maximum interesul s&u personal, integrind, in
acelasi timp, in strategia sa asteptarile ce-
luilalt, Tn anumite cazuri (grupuri ,latente",
conform terminologiei lui M. Olson), cea mai
buné solutie consta in a lua un ,bilet gratuit"
sau a intra n rolul ,calaretului singuratic”
{free-ridei). Trei motive explica o asemenea
conduita: profitul obtinut nu este proportional
cu efortul depus in favoarea binelui colectiv;
partea din beneficiul total este cu atit mai
micé cu cit efectivul este mai important; cos-
tul organizarii devine superior cistigului scon-
tat (M. Olson, 1978).

Decizia de afiliere sau de dezertare nu
depinde totusi exclusiv de o axiomatica utili-
taristd. Si alte reactii sint posibile (A.
Hirschmann, 1972). Astfel, in fata nemultu-
mirii, un individ poate alege:

sa plece
sa protesteze
n (exil) \ sau (voice)
>< saramina; AN sau sa participe in mod activ *
daca ramine: ~--A la relatia respectiva
sa taca; / sau
daca tace: W
A sa participe
in mod pasiv
0 alta formulare:
Control social:
consolidat implicat sau
reprodus sau suprimat
conservata sau Loialitate Protest
ameliorata
deteriorata sau Apatie Abandonare

suprimata

[Sursa: BAJOIT G., art. in Revue frangaise de sociologie, 29 (2), aprilie-iunie 1988, p. 332.)
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logie, 32 (1), ianuarie-martie 1991, p. 29-59).
Se poate remarca mai intii ca intre originea
sociald a unui individ si pozitia sociald pe care
o obtine ulterior intervin o serie de eveni-
mente individuale sau colective care deter-
mina traiectorii foarte diversificate. Pe de alta
parte, grupurile sociale se transforma si con-
stituie constelatii in care pozitiile de dezechili-
bru (mai ales atunci cind nivelul venitului si
locul in ierarhie nu sint adecvate) conduc la
comportamente inovatoare.

= PRINCIPII DE CONSTRUIRE $I MO-
DURI DE LECTURA A UNUI TABEL AL MO-
BILITATII SOCIALE. Tabelele de mobilitate
sociala sint un instrument de mé&sura esen-
tial, chiar daca ele au anumite limite. in Fran-
ta, INSEE, plecind de la ancheta FQP
(Formation qualification professionnelle - for-
mare si calificare profesionald), intocmeste
tabele in care sint combinate profesiile si ca-
tegoriile socio-profesionale (PCS) ale fran-
cezilor de sex masculin n virsta de 40 - 59 de
ani cu cele ale tatilor lor. Femeile (fiice si
mame) nu sint luate in calcul din cauza insu-
ficientei cunostintelor despre legatura dintre
identitatea lor profesionala si identitatea lor
sociala. Combinarea permite masurarea pon-
derii celor care sint imobili si a celor care
si-au modificat statusul social. Uneori este
folosita o regrupare in clase avind in vedere
ideologia sau simplificarea.

Corespondenta PCS/Clasa

Un tabel al mobilitétii este prezentat in
pagina alaturata.

Trebuie sa facem deosebirea dintre
tabelul destinelor si tabelul recrutarilor:

- Destinul se citeste pe orizontala: aici,
33,8% dintre barbatii in virsté de 40 - 59 de
ani, fii de agricultori, au rdmas (sau au
devenit) agricultori.

- Recrutarea se citeste pe coloana: 89,2%
dintre agricultorii in virsta de 40 - 59 de ani
sint fii de agricultori.

- Lectura diagonalei se poate face in doua
feluri. intr-un tabel al destinelor, ea permite
masurarea ponderii fiilor care au pastrat po
zitia tatilor lor (se vorbeste atunci de grad de
imobilitate sau de ereditate sociala). Recruta
rea precizeaza categoria din care provin indi
vizii. Astfel, nu numai ca fiii de cadre supe
rioare devin cel mai adesea cadre superioare,
ci, in plus, de acolo provin: exista un "efect de
levier", in schimb, puternica autorecrutare in
cazul agricultorilor nu se regaseste ia nivelul
destinului: semn ca. in mediul rural, mobili
tatea este inainte de toate structurala.

- Lectura marjelor (vezi cel de-a! doilea
tabel de la pagina alaturatd) permite
masurarea ponderii mobilitatii structurale,
ntr-adevai, locul si efectivul grupurilor sociale
in populatia activd se modifica datorita
evolutiei economice. Aceasta apare atunci
cind se compara marja verticala (sau marja
originilor: structura populatiei active a tatilor)
si marja orizontala (structura populatiei active

PCS Clasa
Cadre superioare, Clase
profesii intelectuale dominante
superioare
Profesii Clase mici
intermediare burgheze
Agricultori, Clase
muncitori populare
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a fiilor sau marja pozitiilor).
Dacé se calculeaza ponderea imobililoi.
se obtine:

IMOBILI 39,7
MOBILITATE BRQTA 603
din care
mobilitate structurala 21,7
mobilitate neta 38,6




TABEL AL MOBILITATII

Grupul socio- Grupul socio-profesional al fiului Marja
rofesional al originilor
{)a(émi Agriculto | Patron Cadru | Profesie | ‘unctiona | Muncitor 9
r superior | ntermed. | T Total 1
33,8 8,8 5,0 12,0 6,8 33,8 128 123
Agricultor Patron 69,2 15,4 72 127 16,5 219
20 25,0 196 92 72 | 230 805 865
. 37 36,3 20,0 14,6 12,6 10,7
Cadru superior
Profesie 05 9.2 598 | 207 60 | 38 207726
intermediara 03 a3 225 58 39 07
Functionar 0.1 00 | 318 | 313 88 | 180 | | 4623%°
0,1 7,0 18,3 13,3 8,7 4,7
Muncitor 0,3 97 22,8 31,7 139 | 215 4408211
0,3 6,8 13,0 134 13,6 56
Necunoscut 38 58 50 20 | 102 | 489 762 450
89,2 15,4 72 36,9 39,5 50,4
197 410
1,0 10,0 6,8 17,0 12,2 52,9
0,5 3.1 1.7 32 52 6,0
5113
428 087 | 644 125 789 194 1060 |461082 | 1730963 730
279
(Sursa: INSEE, Anchetad FQP, 1985.)
MARJA ORIGINILOR S| MARJA POZITIILOR
Marja originilor Marja pozitiilor Diferenta |
‘Agricultori (AG) 22,1 8,4" +13,7
Artizani, comercianti,
sefi de intreprindere (ACI) 15,8 12,6 +3,2
Cadre superioare (CS) 58 15,4 -9,6
Profesii intermediare (PI) 8,8 20,7 -11,9
Functionari (F) 8,8 9 -0,2
Muncitori (M) 34,8 33,9 +0,9
Necunoscut 39 0 +3,9

+22.1 =(1 128 123:5 113 730). 100
"8,4 = (428 087: 5 113 730). 100
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- Abaterea (mobilitate descendentd) s-a
accentuat in cazul artizanilor, al comercian-
tilor, intreprinzatorilor particulari, cit si pentru
profesiile intermediare.

Aceste evolutii au generat mai multe inter-
pretari in functie de care se opun sociologiile
de tip marxist si abordarile in termen de stra-
tificare: antagonismul social (intre clasa bur-
gheza si clasa salariald) a cedat oare locul
unui proces de diferentiere in cadrul céruia
se constituie o vasta clasa mijlocie cu contu-
ruri fluctuante si diversificate de numeroase
stiluri de viata*?

Este adevérat ca in cazul categoriei mun-
citorilor, prin traditie purtatoarea luptei de cla-
s&*, o parte din ce in ce mai importanta a fiilor
lor devin functionari, ocupind profesii interme-
diare sau devenind cadre superioare. Datorita
exodului rural, fiii de agricultori sint numerosi,
dar ei consideré adesea aceasta mobilitate
ca o abatere. Muncitorii ajung sa fie propri-
etarii locuintei lor si muncesc din ce in ce mai

putin pentru fabricarea de bunuri. Nu ii mai
desparte de ceilalti o prapastie, ci numai o
singurd treapta. Straturile au fnlocuit oare
clasele?

Dezbaterea este una clasica, dar este de-
parte de a fi epuizata. in primul rind, fenome-
nele de ereditate profesionald persista atit la
nivelul superior, cit si la nivelul inferior al ie-
rarhiei sociale, manifestind o anumita stabili-
tate in gradul de mobilitate atins in aproape
toate tarile capitaliste dezvoltate. Apoi. gru-
purile sociale se deosebesc mai ales prin felul
de a fi decit prin proprietati particulare: acolo
unde ,cadrul superior" face jogging pentru a
se mentine in forma, ,muncitorul" merge pe
jos pentru a face cumparaturi. in fine, daca
timp de doua generatii mobilitatea se ope-
reazé intre categorii vecine (traiect scurt),
timp de trei generatii poate fi reperat un traiect
lung de tipul: bunic taran/tata institutor/nepot
cadru superior? in realitate, efectul mediului
de origine nu este anulat la a treia generatie:

COMPARAREA DESTINELOR iN 1977 $I 1985
(in %: primul rind = 1985; al doilea rind = 1977 cu structura din 1985)

Grupul socio- 1 2 . . Total
profesional al tatalui Grupul socio- al fiului
profesiona 3 4 6

Agricultor 33,8 8,9 5.0 12,0 6,7 33,6  100,0
cultivator 333 9,8 5,0 10,8 7.4 33,7 100,0
Artizan, comerciant, 20 29,0 196 19,2 72 23,0 100,0
intreprinzator particular 16 30,2 20,2 20,6 7.8 19,6 100.0
Cadru superior, profesie 0,5 92 598 20,7 6,0 3.8 100,0
intelectuala superioara 14 103 57,8 216 4.1 4.8 100,0
Profesie 0105 100 318 31,3 8,8 180 1000
intemediar& 89 309 36,0 10,0 13,7 100,0
5. Functionar 0,3 97 229 31,7 13,9 21,5 100,0
0,8 86 216 31,0 15,0 23,0 100,0

6. Muncitor 14 9,8 7,7 22,0 10,2 48,9 100,0
13 9,0 74 21,0 9,6 51,7 100,0

(Sursa: Economie et statistique, nr. 199-200, mai-iunie 1987, p. 89.)
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mobilitatea structurald este mult mai puter-
nica si pozitia bunicului rdmine pregnanta (se
vorbeste atunci despre efect de descenden-
ta*), intr-adevar, la fiul cadrului superior, un
bunic cadru superior constituie un atu supli-
mentar; pentru fiul de muncitor, un bunic
muncitor méreste riscul de imobilitate.

Se spune cé societatile noastre sint mo-
bile. Totul s-a schimbat: cei din mediul rural
devin muncitori, procentele de scolarizare
cresc, stilurile de viatd* se diversifica. in-
seamnéa oare aceasta ca indivizii sint mai
putin supusi mobilitatii structurale si integrea-
z& mai multe elemente pentru a construi o
traiectorie? Pe de alta parte, dificultatile eco-
nomice (micsorarea pietei muncii, reorgani-
zarea aparatului productiv) fac mai delicate
posibilitdtile de insertie. Sporirea nesigurantei
locurilor de munca, recurgerea din ce in ce
mai des la interimat sau la contractele cu
duraté determinata nu risca oare sa agraveze
inegalitatile dintre categoriile de mina de lu-
cru? Se poate oare lupta impotriva acestor
excluderi? Toate aceste semne de intrebare
se inscriu intr-o problematica mai generala,
cea a schimbarii sociale*.

L> Anderson (paradoxul lui ~) L> Casta
> Clasa sociald i> Ereditate i> Instanta de
orientare /> Nomenclatorul PCS |> Ordine
sociald i> Stratificare i> Stiluri de viata »
Munca (sociologia ~)

« BERTAUX Daniel, ,Sur I'analyse des
tables de mobilite sociale", Revue frangaise
de sociologie, 10(4), oct.-dec. 1969, p. 448 -
490.

BOUDON Raymond, L'negalite des
chances. La mobilite sociale dans les socie-
tes industrielles, Paris, A. Colin, 1973.

BOURDIEU Pierre, PASSERON Jean-
Claude, La Reproduction. Elements pour une
theorie du systeme d'enseignement, Paris,
Minuit, 1970.

BOURDIEU Pierre, La Distinction: critique
sociale dujugement, Paris, Minuit, 1979.

CUIN Charles-Henry, Les Sociologues et
la mobilite sociale, Paris, PUF, 1993.

GIROD Roger, Inegalite, megalites. Paris,
PUF, 1977.

JENCKS Christopher, L'Inegalite. Influen-
ce de la familie et de I'ecole en Amerique,
trad. fr., Paris, PUF, 1979 (prima editie 1972).

MENDRAS Henri, La Seconde Revo-
lution frangaise 1965 -1984, Paris, Gallimard,
1988.

POHL Richard. SOLEILHAVOUP Jeani-
ne, ,La Transmission du statut social sur
deux ou trois generations", Economie et
statistique. nr. 144, mai 1982, p. 25-41.

THELOT Claude, Tel pere, tel fils? Po-
sition sociale et origine familiale, Paris,
Dunod, 1982.

Mobilizare (Mobilisation). Proces prin
care forte sociale sau politice pot fi facute sa
se adune pentru a-si apéra interesele
(Deutsch), sa isi exprime sprijinul (Ober-
schall) sau sa fsi manifeste nemultumirea
(Snyder si Tilly). » Miscari sociale, mobi-
lizare si actiune colectiva

Mod de productie (Mode de produc-
tion). in traditia marxista, exista doua ele-
mente esentiale: infra* si suprastructura”.
Trebuie sa se distinga bine fortele de pro-
ductie si relatiile sociale. De-a lungul istoriei,
au existat mai multe variante: antic, asiatic,
feudal, capitalist. » Miscéri sociale, mobi-
lizare si actiune colectiva

Modéa (Mode). Ansamblu de obiceiuri, de
comportamente sau de opinii ce marcheaza,
intr-un ansamblu cultural dat, o admiratie
exagerata temporara fatd de practici expre-
sive ale vietii sociale (imbracaminte, coafura,
mincare, lectura, petrecerea timpului liber
etc). Expresie simbolica a prestigiului* si a
statusului*, moda tinde sa asigure un echili-
bru intre dorinta de conformare si vointa de
deosebire (cf. R. Barthes, Systeme de la
mode, Paris, Seuil, 1967).

Model (Modele). in sens epistemologic:
reprezentare teoreticd a unei realitati com-
plexe, tradusa in general sub forma mate-
matica. Cf. si notiunile de arhetip* sau de
paradigma*. Mai multe variante: determinista
sau stocasticd, staticd sau dinamica, de-
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scriptivda sau explicativa... Doud exemple
celebre: modelul lui Homo oeconomicus
(traditie marginalista) si cel al lui Homo suf-
fragans (Borda/Condorcet/Arrow).

Modelul Michigan (Modele Michigan)
» Comportament politic

Modernitate (Modernite). Mai multe tra-
saturi distinctive: democratizarea institutiilor,
dezvoltarea unei cunoasteri rationale, dez-
voltarea individualismului, laicizare, eficaci-
tate productiva... intrebari in legaturd cu in-
dustria (Saint-Simon). capitalismul (Marx) sau
egalizarea conditiilor (Tocqueville). Cf.
lucrarile lui R. Aron, D Bell si W. Rostow. A
se vedea si J.-F. Lyotard, La Condition post-
moderne (Paris, Minuit, 1979).

Monogamie (Monogamie). Regim juridic
conform caruia un barbat si o femeie nu pot
avea mai multi soti in acelasi timp.

Monografie (Monographie). Studiu de-
scriptiv (de exemplu, sub forma unei anchete
de teren) a unui fenomen restrins. » Obiec-
tivare a cunostintelor

Moravuri (Moeurs). Ansamblu de obi-
ceiuri si practici ce caracterizeaza un individ
sau o societate. La animal, comportamente
constante prezente in cadrul unei specii date.
intr-un sens diferit (,bunele moravuri"), reguli
de viata formind morala obignuita.

Morfologie socialda (Morphologie so-
ciale). Expresie creatad de E. Durkheim. Parte
a sociologiei care studiaza ,substratul” mate-
rial, adica volumul si densitatea diferitelor
grupuri ce constituie o colectivitate data.

Multime (Foule). Definita de Gustave Le
Bon ca ,unitate mintald cu dominantd emo-
tiva". Concepte de imitatie* si contagiune.
Prezenta conducétorilor capabili de a subjuga
masele*. Acestea sint considerate versatile,
credule si iresponsabile. Viziune ,patologica"
sau insurectionald". Cf., de asemenea, lucra-
rile lui G. Tarde si S. Sighele. Lucrari recente

126

(C. Tilly) insista, dimpotriva, asupra rationa-
litatii* comportamentelor (fiecare participant
putind avea interese specifice).

Muncitori (Ouvriers). Dezvoltarea clasei
muncitoare este legata de industrializarea din
secolul al XIX-lea. Evolutia conditiilor de mun-
ca este ritmatd de modernizare (mecanizare
si automatizare). De aproximativ cincispre-
zece ani, profunde modificari atit la nivelul
efectivelor, cit si pe planul calificarilor* sau al
identitatilor*. Numeroase contributii: S. Mallet,
M. Verret, A. Touraine, R. Sainsaulieu,
J. Lojkine... Cf. G. Noiriel, Les Ouvriers dans
la societe frangaise, Paris. Le Seuil, 1986. »
Mobilitate sociala !> Nomenclatorul PCS
» Munca (sociologia ~)

Munca (sociologia ~) (Travail; sociolo-
gie du). Munca ocupa. in universul socio-
logilor (cf. lucrérile lui G. Friedmann sau P.
Naville), un loc preponderent. Factor de pro-
ductie, ea mobilizeaza iscusinte, permite
omului sa depaseasca constringerile mediu-
lui si contribuie astfel la crearea bogatiilor.
Veniturile care fi sint asociate constituie o
componenta esentiald a cererii reprezentate
de gospodarii si permit accesul la consum*.
Indiferent ca este vorba de atribuirea pos-
turilor, de ierarhia calificarilor* sau de organi-
zarea relatiilor profesionale*, gestiunea re-
surselor umane* regrupeaza aceste diferente
caracteristice si pune in joc mai multe pro-
blematici.

Unele trimit la dezbateri teoretice, altele
se refera la contributii mai factuale. Cum sa
explici, de exemplu, progresia somajului de
lunga durata*? Trebuie sa incriminam rigidi-
tatea aparatului productiv, s& ne pronuntam
in favoarea unei redefiniri a procedurilor de
indemnizare sau sa evocam recompunerea
relatiilor sociale? La fel, incorporarea roboticii
in liniile de montaj este oare sinonima cu
imbogaétirea sau cu renuntarea la proprietate?
Trebuie sa rationam in termeni de integrare si
de polivalentd sau sa punem accent pe delo-
calizarea activitatilor si reducerea posibilita-
tilor de angajare? O alta tema de actualitate:
precarizarea locurilor de munca. Inegalitétile




dintre categoriile mi de lucru nu risca oare
sa se accentueze? Se poate, o data cu
aceasta, sa se lupte impotriva formelor de
excludere?

in functie de natura semnelor de intrebare
(miza formaérii*, cultura de intreprindere*, criza
sindicalismului*), putem face apel la observatii
empirice, la referinte conceptuale sau la studii
de caz. Acestea ar putea sa se sprijine pe
date cantitative si sa facd obiectul unei
modelari specifice. Ne vor interesa indeosebi
contextul socio-economic, constringeriie insti-
tutionale si comportamentele actorilor.

= NOI MODURI DE GESTIUNE A MIINII
DE LUCRU. Participind la fractionarea ,colec-
tivului de munca". incheierea de contracte pe
duratd determinata sau de sarcini provizorii
constituie un prim tip de disfunctiune. Chiar
daca asemenea practici au inca o amploare
limitata (de ordinul a 20%) cind le raportam la
efectivele folosite, progresia lor este fin
schimb spectaculara

Maérirea "vechimii” in somaj pune. de ase-
menea, probleme deoarece ea implica o pau-
perizare* marita si o excludere prelungita din
sfera productiva. Somerul de lunga duratd se
descalifica, uneori iremediabil. Uitarea ges-
turilor profesionale, pierderea ritmurilor de
munca il fac pe somer mai putin competitiv si
antreneazad o neincredere marita in rindul
potentialilor patroni.

Oricare ar fi indicatorii utilizati (vulnerabili-
tate de virsta, sex sau PCS), subangajarea
atinge in mod inegal diferitele categorii de
salariati si loveste in mod deosebit mina de
lucru feminina, tinerii si persoanele active mai
in virstd. Asa cum ne reaminteste O. Benoit-
Guilbot (in Futuribles, ianuarie-februarie
1985, p. 26), ,totul pare sa se intimple ca si
cum somajul ar fi, ca si valetul de pica din
jocul de mistigri, cartea pe care trebuie, cu
orice pret, sa eviti sa o iei sau pe care trebuie,
daca ai luat-o, sa o pasezi. in masura posi-
bilitatilor, jucatorului urmétor. in acest joc,
fiecare foloseste diverse stratageme si isi
pune la bataie toate atuurile de care dispune”.

De altfel, dacé eforturile facute pentru a
corija anumite dezechilibre nu trebuie sa fie

subestimate (mai ales pe plan financiar), este
necesar sa subliniem c& modalitatile retinute
au avut adesea efecte perverse*. Astfel, de
instaurarea ,,contractelor nationale pentru
locul de munca” au profitat mai mult tinerii
bine instruiti decit cei a caror insertie parea
mai dificil de operat.

Alte nelinisti apar in legatura cu dezvol-
tarea economiei subterane. Condamnarea
muncii la negru (transgresarea regulilor de
echitate fiscald) ramine, cu toate acestea am-
bigua; declaratiile oficiale nu au decit un
impact limitat si cedeaza de obicei locul unor
atitudini mai conciliante.

Toate aceste disfunctii modifica organi-
zarea relatiilor profesionale*. in fata crizei,
,compromisul fordist", bazat pe keynesianism
si Statul-providentd, nu mai beneficiazd de
acelasi credit. O scurta trecere in revista
istorica ne este utila pentru a intelege aceasta
evolutie.

Sa ne raportam, din aceasta perspectiva,
la cei Treizeci de ani gloriosi. Dezvoltarea de
dupéd razboi a favorizat institutionalizarea
relatiilor de munca, atit din punct de vedere
individual, prin extensia ofertelor de angajare
de natura ,statutara", cit si la nivel colectiv, prin
crearea comitetelor de intreprindere, adop-
tarea unor proceduri contractuale sau prin
recunoasterea sindicatelor. Pe de alta parte,
firmele cele mai importante au jucat un rol de
motor in ameliorarea sortii propriilor angajati,
acordurile negociate in cadrul acestor mari
unitdti permitind o reald concordantd intre
competitivitatea economica si progresul social.

Se pérea deci cé avea loc, pe termen mai
mult sau mai putin lung, 0 omogenizare satis-
facatoare a situatiei muncitorilor. O puternica
miscare de opinie - influentata, in special, de
Scoala relatiilor umane* - tindea de altfel sa
obtina admiterea faptului ca intreprinderea nu
putea sa mai fie considerata ca stricta propri-
etate a detinatorilor de capital, ci ca o comu-
nitate de interese in interiorul careia ,gulerele
albastre" trebuiau sa fie recunoscute ca par-
teneri cu drepturi depline.

Tabelul de la pagina urmatoare, reprodus
dupa R. Fossaert, regrupeaza rezultatele
inregistrate in materie de protectie sau de
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remuneratie. Dispozitiile cele mai importante
sint redate cu italice.

Deci daca contractul ,normal" poate fi
definit si reperat prin criterii bine cunoscute
(permanenta, reciprocitate), nu ar trebui sa
neglijam alte ,suporturi" care, progresiv
adaugate acestui statut, fac de acum parte
integranta din ,locul de munca in deplinul
inteles al termenului". Considerat din acest
punct de vedere, locul de munca nu este
numai o ,munca" sau ,contrariul somajului*",
ci conjugarea tuturor elementelor care i sint
atasate: recunoasterea calificarii, accesul la
formarea continud, conditii de igiena si de
securitate, participarea la actiunea colectiva...

O parte a acestei ,mosteniri" lipseste ac-
tualmente si avantajele cucerite sint din ce in
ce mai amenintate: numai ,adevaratii" sala-
riati (adica cei mai vechi si cei mai calificati)
dispun inca de un loc de muncé protejat.
Dacé inglobdm in expresia relatie salariala*

ansamblul componentelor care guverneaza
folosirea si reproducerea fortei de munca,
constatdm c& o asemenea relatie, dupa ce a
fost dirijata, la inceput, catre o intarire a dis-
pozitivelor in vigoare, introduce in zilele noas-
tre anumite tensiuni ce altereaza formele tra-
ditionale de reglementare* (R. Boyer, 1986).
Recurgerea la mecanisme mult mai ,con-
curentiale”, cum ar fi dezindexarea sau supri-
marea autorizatiei administrative de conce-
diere, nu se efectueaza, cu toate acestea, in
aceeasi maniera in toate tarile. Modelului ,.an-
glo-saxon”, caracterizat prin dezvoltarea de
politici de dereglementare, i se poate astfel
opune o abordare ,scandinava”, bazatd pe
adaptabilitatea miinii de lucru si punerea la
punct a unor actiuni de formare.

m CALIFICARE S| FORMARE. O daté cu
réaspindirea microprocesoarelor, competen-
tele si iscusinta se transforma incetul cu ince-

Normalizarea activitatii

« Salariu - SMIC

- Bareme conventionale

- Aplicarea de tarife speciale pentru orele suplimentare
- Platirea de indemnizatii pentru somajul partial

- Plata salariilor lunare

« Durata muncii

- Orar afisat si colectiv

- Limite legale si conventionale

- Cele ,treizeci i noua de ore"

- Concedii legale si conventionale
- Marja de absenteism

+ Stabilitatea
locului de munca

- Perioadé de incercare
- Contract cu duratd nedeterminata
- Efecte de ,cariera"

- Control administrativ si jurisdictional al concedierilor

« Protectie sociald
- Pensionari

Dreptul la prestari sociale, familiale...

- Indemnizatie de somaj

- Patron unic

- Conventii colective
- Protectie sindicala

(Sursa: FOSSAERT R., in Droit social, iulie-august 1981, p. 496.)
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tul. Identitatea muncitorilor nu este oare, de
acum, amenintatd? Muncitorii necalificati,
tehnicienii si programatorii formeaza un
ansamblu omogen? (cf. A. Sauvy, 1980).

Dupé Touraine, istoria relatiilor dintre om
si masina poate fi descompusa in trei etape.
Prima (faza A) corespunde inceputurilor re-
volutiei industriale. Masinile sint in acest caz
masini universale susceptibile sa fabrice di-
ferite piese. Muncitorul este stapinul muncii
sale. Formarea* are loc in atelier si dureaza
uneori ani intregi. in ateliere domneste o etica
a constiintei profesionale. Ulterior (faza B)
intra in scena taylorismul*. Masinile devin din
ce in ce mai specializate. Cronometrul im-
pune respectarea ritmurilor de lucru in asa fel
incit directivele biroului de metode de munca
sa poata fi aplicate cu maximum de eficaci-
tate. Ultima faza (faza C) este cea a masinii
autonome. Sarcinile care trebuie executate
nu mai sint decit sarcini de control, de
supraveghere sau de intretinere. Orice inter-
ventie directd asupra materialelor este supri-
mata.

Pentru multi autori, automatizarea nu
poate fi decit down grading. Imaginea folosita
este aceea a muncitorului ,care apasa un
buton”. Anumite studii subliniaza acest sens.
Lucrarile Comisariatului general pentru plan
au aratat astfel ca. in industria japoneza,
robotizarea a afectat in principal locurile de
munca cele mai calificate (asamblare sau
uzinare, mai aies) Alte marturii la fel de
leprezentative subliniaza, dimpotriva, ca ope-
ratorii respectivi sirit acum mai bine formati si
au mai multe initiative. Oportunitatile care le
sint propuse deschid noi perspective. Inte-
grarea si libera circulatie a ideilor sint ca
urmare favorizate (L. Tanguy, 1986).

Monografiile* de care dispunem prezinta
deci opinii foarte diferite. Aceasta diversitate
se datoreaza Tn mare parte cadrului de ana-
liza, in functie de sectoarele sau domeniile de
activitate (banci, fabrici de ciment..),
mentinerea sau repunerea in discutie a pri-
ceperilor traditionale depinde in realitate de
tipul de inovatie, de strategiile urmarite si de
raporturile de forta Dincolo de aceste stéari
specifice, mobilitatea si polivalenta sint con-
siderate ca prioritati.

Verificarea acestor diferite informatii ser-
veste drept baza unor exercitii de simulare.
Proiectiile obtinute (a se vedea schema de la
pagina urmatoare) releva o deformare a
structurii locurilor de munca ocupate
(G. Ferreol si P. Deubel, 1990, p. 177).

Triunghiul devine hexagon, ceea ce
inseamna c& numarul muncitorilor necalificati
este in scadere, iar cel al inginerilor si tehni-
cienilor creste (schema de la pag. 130). De
aitfel, pentru fiecare nivel de calificare, for
marea initiald cerutd nu inceteaza sa se
mareasca, in aceste conditii, cum se poate
raspunde unei asemenea cereri?

Doua directii sjnt avute in vedere: lupta
contra esecului scoiar si revalorizarea
nvatamintului tehnic. Dezvoltarea filierelor
profesionale se inscrie in aceasta perspectiva
si vizeaza promovarea invatarii unor noi lim-
baje. Scoala si intreprinderea sint astfel che-
mate sa coopereze mai activ. Principalele
recomandari se refera la regiuparea pe familii
de meserii, redefinirea procedurilor de ori-
entare si punerea la punct a unor cicluri de
perfectionare. Sint avute de asemenea in
vedete o modernizare a structurilor de pri-
mire, o reactualizare mai frecventa a pro-

RELATIILE DINTRE OM S| MASINA: TREI MARI FAZE

FAZA A

FAZAB FAZAC

Tehnici utilizate Masgina universald

Masina specializatd | Masina autonoma

(secolul al XIX-lea) (Tnceputul secolului (perioada

XX-1960) contemporana)

Calificarile Meseriag Muncitor specializat Supraveghetor-
muncitorilor (taylorism, fordism) operator
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aproximativ zece ani), diferitele statistici
privind conflictele de munca (numarul de zile
pierdute pentru participarea la greva se afla in
descrestere constanta, cel putin pind in
1986).

Sindicalismul* actual, bazat pe sectia de
intreprindere si federatia de ramuri, nu reu-
seste cJecit in mod imperfect s& se adapteze
la noile forme de organizare a muncii. Munci-
torii ,.in afara statutelor”, de exemplu. ii scapa
it mare parte, iar marile referinte istorice -
‘ontui popular, mai 1968...) par foarte
ndepanate

Mai muiti factori, puternic legati intre ei. ne
permit i intelegem principalele dificultati in-
tiiniip i'Dierderea audientei, combativitate
cat-? ¢ zq de dpnt'tate) Mentionam in spe-
cnl arcp'owea prog'esului tehnic, impactul
Hifirultatilo' pconcnicp si evolutia me.-talito-
{ mr Pentru anumiti sociologi, acuzatia devine
mult mai precisd: conducerile sindicatelor
natio i- e <-e reocupa mai putin ds reprezen-
aiiq r>ersonaiuli i iecit de captarea sufragi-
noi ace”uit® in*i o IUTire dorita polemica.

" < o’ets a redactat un sever rechizitoriu
mt t'.vi LI io- a-vmene? ,conduite": ,Cu oii
- j>\ <U mai n-'ult mcrede'ea celor de la baza
a'* m- &pi'lira mar mult pe jocul institutiilor . *
0 oe ¢ ma mult despre morala cu at'it se g
n J* ma "nu i la interes. Cu cit evocd mi
mul' T.ioli=iun cd e luptau ieri, cu atit se
ocupa mai mult de francezii imburgheziti de
asta/' '.1c1 sirt compatimiti mai rnuit ex-
ploatam cantai sinului cu atlt sint rasfatati
mai n It +jrGte'atn Statului. Cu cit pretind mai
mrvi* ca reprezintd muncitorii, cu atii se
straoj esc mei mult sa u limiteze (F de Clo-
cpts '98b p ?1)

Constatarile precedente merita totusi sa
fie nuantate. Se observé, de obicei, ca in timp
de criza tendintele corporatiste sint exacer-
bate si deschid caiea unui intreg cortegiu de
inegalitati* si de nedreptati. in spatele acestei
ciispari asupra apararii avantajelor cistigate
s-ai ascunde ,feudalitéti" si ,rente de situatie".
Asemenea rigiditati, se spune in continuare,
ating in diverse grade ansamblul ramurilor de
activitate si constituie o reald amenintare atit
la niveiul marilor echilibre macroeconomice
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(supralicitari salariate, recrudescenta presiu-
nilor inflationiste), cit si pe planul coeziunii si
solidaritatii corpului social (risc de farimitare,
posibilitati de infruntari).

Daca este adevérat cé unele critici nu sint
nefondate, nu inseamna ca luarea in calcul a
lor de meserii*" cele mai reprezen
tative invitd la depasirea datelor pur conjunc-
turale si la distantarea de interpretarile une-
ori pripite. Redescoperirea dimensiunii dia-
cronice si adoptarea unei grile de lectura
adecvata (centratd pe ,primatul reprezen-
tarilor colective*") ar putea, in aceasta optica,
sé aduca citeva clarificari

Séa ludm in considerare dinamica de lunga
perioada (D Segrestin 1985). ,Fenomenul
corporatist" apartine unei traditii de ,volunta-
lism politic". Astfel, sub Vechiul regim, acor-
darea de privilegii aparea deja ca o maniera
autoritard de a compartimenta piata muncii si
de a guverna autoritar de sus organizarea
acesteia. Acestei ..logici etatiste”, care va fi.
ulterior, extinsa ia alte sectoare: SNCF
(Societe Nationaie des Chemins de Fer Fran-
cais), Charbonnages (societate de stat - n.tr).
EDF (Eleoincite de France ..). i se opune o
Jlogica de reglementare contractuala” (cazu!
muncitonloi de ia Livre este, din acest punct
de vedere exemplar). Aceste doud modele
servesc ele insele drept suport unot tipologii
mai complexe si evidentiaza, dupa diverse
variante, accesul la profesie*, atiibuirea pos-
turilor sau gestiunea carierelor.

Ni se ofera doua paradigme* Prima se
sprijind pe o viziune sistemica: statute si
reglementari figureaza la loc de cinste. A
doua abordare pune accentul pe strategiile
de maximizare. Toate aceste analize, cu
toate ca sint foarte utile, pot fi completate prin
luarea in calcul a unei componente ,cultu-
rale", la loc de frunte mai ales in cazul sticla-
rilor sau metalurgistiior. Pentru c& suferad
compromisuri sau reajustari din ce in ce mai
frecvente, apararea identitatii profesionale
(legitimare, recunoastere) lasa loc unei rela-
tive fluiditati. Discursurile obignuite in legatura
cu ,exproprierea muncii" sau ,disparitia pri-
ceperilor" trebuie deci privite cu oarecare re-
zerve...




Prudenta este de ain

ceea ce priveste aprecierea fortelor prezente,
in vreme ce la nivelul icil

C( ARIAT GENERAL AU PLAN,
La Qualification du travail: de quoi parle-t-on?,

practicile de tip ,eu iti dau tie si tu (in schimb)
imi dai mie" ieri rigoare a i

Paris, La D F 1978.
FERREOL Gilles. DEUBEL Philippe,

lizare a efectivelor) se generalizeaza, esi-
chierul sindical se transforméa: anumite cen-
trale se radicalizeaza (Force ouvriere), altele
se recentreaza (CFDT - Confederation Fran
caise et Democratique du Travail)... Clasifi-
carea in ,revolutionari" si ,reformisti” isi mai
pastreaza oare intreaga sa valoare?

n concluzie, doud remarci:

- Constituirea sociologiei muncii ca disci
plina specifica dateaza de aproximativ trei
zeci de ani Dezvoltarea sa datoreazd mult
operei si personalitatii lui Georges Friedmann
(G. Friedmann 1956)

- Dacé ,atelierul” si ,cronometrul” (ccmpo-
ren'e esentiale ale taylorisnriiilui*) continua
sa faca obiectul a numeroase analize, intervin
sl aite preocupari' ne interesam din ce in ce
mai muit de gestionarea resursetoi umane*,
de constringerile de flexibilitate* si de
mutatiile tehnologice insasi clarificarea teo
retica evolueaza si isi inc aparitia noi con
cepte (,'oglare*". ,capital umsn” > Anumite

duiatd*. insetie profesionald*) pot ti, de
asemenea, percepute intr-o maniera mai pre-

"' Soma; !> Comunitdti de meserii [>
Diviziunea muncii j> Fordism i> Nomen m
clatorui nivelurilor de formare j> Participare
"'mm Calificare [> Reiatii umane > Sindicalism
'm Taylonsm

* ADAM Gerard, REYNAUD Jean-Daniel,
Conflits du travaii et changement social.
Paris, PUF, 1978.

BOYER Robeit (sub coordonarea), La
Flexibilite du travail en Europe. Une etude
comparative des transformations du rapport
salarial dans sept pays de 1973 a 1985,
Paris, La Decouverte, 1986.

CLOSETS Francois, Tous ensemble.
Pour en finir avec la syndicratie, Paris, Le
Seuil, 1985.

ie du travail, Paris, A. Colin, 1990.

FRIEDMANN Georges, Le Travail en
miettes, Paris, Gallimard, 1956.

SAUVY Alfred, La Machine et le choma-
ge. Progres technique et emploi, Paris,
Dunod, 1980.

SEGRESTIN Denis. Le Phenomene cor-
poratiste. Essai sur l'avenir des systemes
professionnels en France Paris. Fayard.
1985.

STANKIFWICZ Francois (sub coordona-
rea), Les strategies o'entreprise face aux
resnources humaines. L apres-taylorisme.
Paris, Economica, 1988

TANGUY Lucie (sub coordonarea), L'In-
irouvable relation formation-emploi. Un e'tat
des recherches en France, Paris. La Docu-
menfation frantaise. 1986
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Nationalism (Nationalisme). Curent de
gindire aparut in timpul Revolutiei franceze,
exaltind valorile* nationale. Multd vreme an-
corat la stinga (ideal civil si revolutionar).
Devine ulterior (de la sfirsitul secolului al
XIX-lea) militarist si sovin (Barres, Maurras).
in anii '60, un nou context: cel ai decolonizarii
(lupta impotriva imperialismului). Cf. J.
Plumyene, Histoire du nationalisme. Paris,
Fayard, 1979.

Natiune (Nation). Comunitate umana ai
carei membri, uniti prin legaturi materiale (te-
ritoriu, stat, interese economice comune) si
spirituale (traditie, istorie, cultura), au con-
stiinta ca formeaza o entitate, in zilele noas-
tre, criza de identitate* nationala in numeroa-
se tari. Cf. E. Gellner. Nation and Nationa-
lism. Oxford, Basil Biackwell, 1983.

Neam (Lignage). Grup de rudenie ai ca-
rui membri au un stramos comun in virtutea
unei reguli de filiatie uniliniara.

Neutralitate axiologica (Neutralite axi-
ologique). Aceasta expresie corespunde tra-
ducerii cuvintului german Wertfreiheit. Este
necesar sa facem deosebirea dintre judeca-
tile de fapt (a céror validitate este universald)
si judecétile de valoare (referitoare la perso-
nalitatea cercetatorului). Procesul de obiecti-
vare a cunostintelor* nu se sprijina pe eva-
ludrile subiective, ci pe constatérile verificate
empiric.

Nivel de trai (Niveau de vie). Corespun-
de nivelului de consum (pentru o gospodarie)
sau venitului national pe locuitor (pentru o
tard). A nu se confunda cu puterea de cum-
parare.

Nomenclator ai nivelurilor de formare
( e des de for
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Se prezinta astfel:

NIVELUL VI - Absolventi ai primului ciclu
de gradul doi (a 6-a, a 5-a, a 4-a) si ai
formelor de invatamint preprofesionale in
timp de un an (CEP, CPPN si CPA).

NIVELUL V bis - Absolventi ai clasei a
3-a si ai claselor celui de-al doilea ciclu scurt
fnainte de anul terminal (in statisticile oficiale,
nivelul VI include adesea nivelul V bis).

NIVELUL V - Absolventi ai anului terminal
al ciclurilor scurte profesionale si cei care au
abandonat scoala din al doilea ciclu lung
nainte de clasa terminala.

NIVELUL IV - Absolventi ai claselor termi-
nale ale celui de-al doilea ciclu lung si cei
care au abandonat scoala dupa bacalaureat
inainte de a atinge nivelul lIl.

NIVELUL Il - Absolventi cu diploma de
nivel BAC + 2 ani (DUT, BTS. institutori,
DEUG, scoli de invatamint sanitar sau social
etc).

NIVELUL Il + | - Absolventi cu diploma ai
celui de-ai doilea sau ai celui de-al treilea
ciclu universitar sau cu diploma de invatamint
superior.

Nomenclator PCS (profesii si categorii
socio-profesionale) (Nomenclature des
PCS - professions et categories socio-pro-
fessionnelles) . Obiectivul urmarit consta in
,clasificarea ansamblului populatiei active in-
tr-un numar restrins de mari categorii pie-
zentind fiecare o anumitd omogenitate so-
ciala". Decupajele retinute integreaza moduri
de viatd, sentimentul apartenentei, practici
culturale...

incepind cu clasificarile Parodi (1945),
sint utilizate doua criterii: statusul* (acti-
vifinactivi; salariati/nesalariati) si ierarhia pro-
fesionald (in functie de remunerare, de califi-
care* si de relatiile de munca, se deosebesc
astfel tehnicienii de muncitorii necalificati,
cadrele superioare de functionari, industriasii
de artizani).



Fiecare denumire corespunde unor inte-
rese particulare, atit materiale, cit si simbo-

au inregistrat o progresie similara intre aces-
te doua date (de la 10,8% la 19,9%). Aceasta

lice. acestei specificitati
efectueaza la diferite niveluri: cadru \eglslatlv,
sisteme de pensionare, proceduri de nego-
ciere colectiva.

Toate aceste caracteristici au dat nastere
scodului PCS" (care a fost actualizat in 1982).
Anumite rubrici au fost modificate: cadrele
medii fac de acum parte din profesiile inter-
mediare. Acestea din urma cuprind, de ase-
menea, tehnicienii sau salariatii care se si-
tueaza intre muncitori si cadrele de condu-
cere. Salariatii agricoli si persoanele din ser-
vicii au fost regrupate respectiv alaturi de
muncitori si de functionari. Descompunerile
cele mai fine (in 24 sau 42 de posturi) ne dau
informatii in legaturé cu alte subdiviziuni (sec-
tor privat/functie publica: proprietati mici,
medii sau mari...).

Aceasta maniera de a se proceda se
dovedeste, in ansamblu, foarte utila. Ea per-
mite sa fie comparate strategiile de consum,
sd fie studiate fenomenele de mobilitate
sociald*, sa fie reperate inegalitatile in ceea
ce priveste venitul sau patrimoniul.

Sint demne de semnalat citeva critici.
Orice nomenclator de activitati se refera la o
dubla reprezentare a spatiului social: una
bazatd pe observarea faptelor, cealaltd mai
teoretica. Aceste doud moduri de abordare se
completeaza, dar ambiguitatea si imprecizia
anumitor formulari nu pot fi eliminate in totali-
tate Ramin statistici indirecte, se impun re-
vizii periodice (noi moduri de gestiune a mfinii
de lucru, nesiguranta locurilor de munca...).
Sint. de altfel, de conceput orientari con-
curente (,clasa sociala*", ,stiluri de viata*").

$i acum citeva date cantitative. Din 1954
pind in 1982 (cifre elaborate plecind de la
vechiul nomenclator si din recensaminte),
categoriile care s-au dezvoltat cel mai mult
corespund meseriilor ce necesita calificarile
cele mai inalte. Astfel, profesiile liberale si
cadrele superioare au trecut de la 2,9% din
populatia activé in 1954 la 7,7% in 1982 (pro-
portie de crestere medie anuala de 3,5%). La
fel, ponderea cadrelor medii era de 5,8% in
1954. Ea a atins 13,8% in 1982. Functionarii

cu tertiarizarea* activitatilor.
Dlmpotrlva numaérul muncitorilor stagneaza
si cel al muncii nesalariate se afla in regres:
se constata diminuarea nu numai a celor ac-
tivi in agricultura, ci si a patronilor din indus-
trie si comert.

Care este situatia astazi? Tendintele ast-
fel sugerate au continuat?

in noul nomenclator, agricultorii nu repre-
zintd mai mult de 5,5% din populatia activa*.
Totusi, este vorba aici de o populatie mai bine
educata. Pe de alta parte. incepind cu 1975.
aceasta descrestere incetineste. Criza limi-
teaza transferurile de mind de lucru catre
industrie si sectorul tertiar si suscité pozitii de
repliere in mediul rural. in aceeasi maniera. in
vreme ce numarul artizanilor, comerciantilor
si intreprinzatorilor particulari se micsora
incepind cu 1954, asistam, de la sfirsitul celor
Treizeci de ani gloriosi la o rasturnare de
tendinte.

O alté constatate: efectivele muncitorilor
scad fincepind cu 1977, in vreme ce
functionam continua sa progreseze (27 6%
din activi in 1988) Dar deosebirea intre aces-
te doua grupuri devine din ce in ce mai dificil
de stabilit. Ce criteriu trebuie reginutg
Referirea la natura muncii, manuala sau nu
ne peimite cu sigurantd sa identificam
cazurile cele mai evidente, dar nu este sufi-
cientd pentru o mare parte din aceste acti-
vitati. Statisticienii de la INSEE se sprijir.a pe
conditile de muncé, dar si pe finalitatea
muncii: o femeie de serviciu angajata de un
particular apartine categoriei functionarilor:
aceeasi femeie de serviciu angajata intr-o
intreprindere va fi trecuta in rindul muncito-
rilor, n total, acestea sint caracteristici sociale
care sint retinute pentru a repartiza profesiile
in diferitele rubrici. Vor fi incluse, de exemplu,
in grupul functionarilor profesiile cele mai
feminizate

Desi categoria cadre si profesii intelec-
tuale superioare continué sa creasca intr-un
ritm rapid, aceasta crestere este totusi ine-
gala. Cresterea cea mai importanta este cea
a inginerilor si a profesiilor liberale. Cit despre
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cilor, clientii p ala i masive:

falimentul afit de temut devine atunci realitate.
Studiul fenomenologic se alatura acestui tip
de preocupari si opereaza prin reducere
sau, mai precis, prin ,punere intre paranteze
a increderii spontane in pozitivitatea lumii".
Aceasta epoche, in sensul husserlian al ter-
menului, intelege sa se detaseze de con-
stiinta naturala si de tot ceea ce reprezinta un
obstacol in calea dezvoltarii unei ,stiinte a
esentelor”. Analiza se vrea ,eidetica": departe
de a se confunda cu perceperea faptelor ea
serveste drept intermediar ,intre ceea ce este
delimitabil prin intuitie, ceea ce este formula-
bi p drijrs si re*a “e este a e *abi prin
tr-o grupare de i dic e i iL i \\ Mouloud
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a CADRELE DE REFERINTA. Oacé ne
interesam n prezent de polul teoretic, pa-

radi de care au adesea va-
loare de exemplu. Ele se bazeaza pe reguli
mai mult sau mai putin implicite si se inru-
desc cu credintele de tip ,ontologic". S& luam
in considerare, mai intii, pozitivismul*. $tiin-
tele empirico-formale constituie, in aceasta
optica, modelul de scientificitate prin exce-
lentd, lata doua reguli esentiale: renuntarea la
tot ce este a priori si cautarea, prin intermedi
ui observatiei, a datelor experientei, a legilor
generale. Acestea pot ti tendentiale (xole t;p
stari" la A. Comte), conditionale (cf te7 n
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masura in care procedeaza indirect si gradat,

rare cinci conduite. Cea mai frecventa cores-
punde scenariului adaptarii sau supunerii*.
Cind se produce un exces de zel, se deschi-

urmind t ale
apoi ale reflectiei, metodologia interpretérii
este inseparabila de o e in ter-

de calea rif i*. O alta cu
totul opusa: cea a revoltei*. Contestarea este

menii ..cercului hermeneutic*”". Avind totusi
constiinta c& un asemenea cerc nu poate fi
depreciat pur si simplu calificindu-l drept
..vicios" pentru c3, in sine, egaleazé o ,posi-
bilitate autentica cie a cunoaste pe cel mai
original" (P. Ricoeur. 1969). Dincolo de aceste
controverse, trebuie evitate doua obstacole:
Lun sociologism* autoritar, care se declara in
stare sa trateze faptele sociale prin exigentele
adesea imaginare ale unui sistem* caruia i
sint imprumutate intentii sau finalitati de
reproducere sau de dominare, si un impre-
sionism care reduce interactiunea sociala la o
rapsodie de contracte private, intimplatoare si
discontinue . (F. Bourricaud. 1986, p 11).

Cu structuro-functionalismul. punctul de
vedere holist* si recapata drepturile. ,Socie-
tatea globald" cuprinde mai muite ,subsis-
teme", care se intrepatrund si sint supuse
unor imperative foarte variate (sigla AGIL).
Principiile de integrare, de reglare sau de
teleonomie joaca aici un rol important (cf.
lucrérile iui T. Parsons):

a si atinge valorilor domi-
nante. Ostile vi tei, p icil i i
sau evaziunii (vis, misticism...) nu trebuie sa
fie uitate: rezerva este atunci voluntara. Ul-
tima solutie, proprie minoritatilor active: ino-
varea* (propuneri de amenajari, de reforme
sau de transformari mai profunde). Sa pre-
cizdm, in plus. ca institutiile intretin relatii
complexe cu devianta. Dacd asupra delin-
cventilor se abat represiunea si pedepsele,
se observd o anumita blindete fatd de
Lcersetori" sau ,vagabonzi". Toleranta vizavi
de nebunie sau de marginalitate ramine totusi
foarte variabila, in functie de culturi (R.
Merton, 1965). Oricare ar fi temeiul acestei
abordari, subzistd numeroase semne de
intrebare: aga cum nota inca E. Durkheim, ,a
arata la ce este util un fapt nu inseamna a
explica cum a aparut, nici cum este ceea ce
este” Asemenea presupuneri pot fi oare
raspunzatoare de schimbarea sociala*’
Exista, in particular, loc pentru dezordine?

in optica structuralisté, predominanta uni-
versului semiotic merge rnind in mina cu

Cerinte functionale Subsisteme  J Mijloc de schimb Tip de proces
prealabile implicate privilegiat
Adaptare (A) Economie Bani Eficienta optima
Urmarirea scopurilor Politica
(G, Goal attainment) . .
Putere Diferentiere a rolurilor
Integrare (1) Justitie
Latenta (L) Familie, invatarnint. Angajament
cultura

Din moment ce procesul de socializare*
nu consta in a imita in mod pasiv modele pre-
existente, gradul nostru de aderare depinde
de Tmprejuréari. Pentru a relua terminologia
folosita de R. Merton, sint luate in i

estomparea subiectului. Acesta nu mai este
decit un simplu suport. Dacéa perceptiile sint
inselatoare si reprezentarile iluzorii, accesul
la coduri sau simboluri garanteaza o veritabila
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»rupturd ica". De la regulile de




Miiloac

rudenie la practicile culinare, fenomenele
studiate trebuie deci sa fie percepute plecind
de la relatiile care le caracterizeaza la un mo-
ment dat. Acest primat acordat dimensiunii sin-
cronice se regaseste atit la lingvisti (F. de Sau-
ssure), cit si la antropologi (C. Levi-Strauss)
sau la psihanalisti (J. Lacan), Principalele cri-
tici adresate acestui tip de rationament mentio-
neaza riscul reificarii* si se bazeaza pe ,ontolo-
gia reductionista" (J. Piaget, 1968).

u CADRELE DE ANALIZA. A lucra asu-
pra unui concept inseamna a varia extin-
derea si intelegerea acestuia. Punerea in evi-
dentd a unor trésaturi specifice este o ope-
ratie delicata: intr-adevar, cum sa gasesti cri-
terii pertinente de discriminare care sa per-
mitd o Tmpartire univoca si reprezentativa a
obiectului analizat? in acest domeniu este
necesar sé fii extraordinar de atent cu folo-
sirea categoriilor, altfel pot fi reactivate anu-
mite taxinomii* cu totul absurde. Caz extrem
de imbinare heteroclits, ,clasificarea chineza"
imaginatd de J.L. Borges este aici foarte
lamuritoare si se sprijina intentionat - pentru
nevoile demonstratiei - pe un empirism* din-
tre cele mai evidente. Pot fi distinse astfel,
printre animale, cele care apartin imparatului,
cele case sint impaiate, domesticite sau
desenate cu o pensula foarte fina din par de
camila, fara a uita sirenele, porcii de lapte si
clinii in libertate... Sintem departe de clauza
..faré omisiune, nici dubla intrebuintare”.

Alte subdiviziuni sint. dimpotrivd, mult mai
pertinente. Printre dihotomiile clasice, sa le
citdam pe cele propuse de R. Benedict (civi-
lizatii ~ apolliniene/civilizatii ~ dionysiace),

Individul le accepta

F. Tonnies (comunitati/societati) sau E. Durk-
heim (solidarititi mecanice/solidaritati orga-
nice). Teoria mertoniana a anomiei* poate fi
de asemenea formalizatd intr-o maniera
asemanétoare (R. Boudon si F. Bourricaud.
1982, p. 579). in functie de resursele disponi-
bile, de respingerea sau acceptarea sco-
purilor si mijloacelor, atitudinile vor evolua
intre ,conformism", ,inovare", ,ritualism" sau
Jretragere” (a se vedea cazurile prezentate in
tabelul de la mai jos).

Apatie, decalaj sau resemnare nu sint nici
ele de exclus (partea dreapta a aceluiasi tabel).

Tipul ideal constituie, ca urmare, un ..pro-
cedeu experimental pe care savantul ii
creeaza din proprie initiativa, urmind nece-
sitatile investigatiei, si pe care il abandoneaza
in aceeasi maniera dacd nu da rezultatele
scontate" (J. Freund. 1968, p. 57-58). Nu este
deci vorba de a reproduce in mod adecvat
,realitatea concreta", ci de a clarifica proiec-
tele actorilor si de a dispune de un ,tablou de
gindire omogena" plecind de la care sa se
poaté intelege ceea ce determina singulari-
tatea unui eveniment, a unei situatii sau a
unui comportament. M. Weber va vorbi, in
legétura cu acea'sta, de ,constelatie’ sau de
.totalitate semnificativa". Aceastd reprezen-
tare coerentd si stilizatéd raspunde unei exi-
gente de vizibilitate si nu poate fi obtinutd
decit tinind seama de diferitele puncte de
vedere. Sa ne gindim. de exemplu, ia carac-
terizarea formelor de autoritate* (charisma-
tica, traditionald sau birocraticd). Actiunea
poate fi ea insasi perceputa ca fiind conforma
cutumei, rationala in raport cu scopurile sau
valorile... ceea ce Tnainte parea confuz sau

Scopuri

Nu le accepta

| Le accepta

| Nu le accepta j Le accepta

Nu le accepta

Individul dispune de ele
Individul nu dispune de eli

Sursa: BOUDON R., BOURRICAUD F., Dictionnaire de la sociologie, Paris, PUF, 1982, p. 579.)
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contradictoriu devine mai familiar (cf. scrierile
lui G. Gurvitch relative la notiunea de tip real).
La fel ca modelarea, cadrul sistemic se
aplicad unor contexte foarte diverse: organi-
zatii*, relatii profesionale*, ecologie... Acest
ansamblu de elemente interdependente tri-
mite la un mediu dat si poate fi interpretat in
termenii autoorganizérii. Cuplarea si retro-
actiunea (feedback) se dovedesc atunci
esentiale.

= MODURILE DE INVESTIGARE. Sesi-
zarea si tratarea datelor sint preluate de poiul
tehnic. Studiile de caz* se sprijinad pe ipote2e
si sint adesea ghidate de o schema teoretica.
Eie pot fi exploratoare sau descriptive si se
referd la anchete®, surse documentare sau
monografii*. S& semnalam, in aceasta pri-
vintd, lucrérile de pionierat ale lui F. Le Play si
ale doctorului Villerme (cf., mai ales, Tableau
de l'etat physique et moral des ouvriers em-
ployes dans les manufactures de coton, de
laine et ae sote, 1840). Alte contributii cele-
bre: cea a so[Hor Lynd referitoaie la Middle-
town (1929) sau cea a lui W L. Warner asupra
conditiilor de viatd din Yankee City (1941). in
limba franceza, sa ne raoortam, intre altele, la

alegerea sotului (A. Girard, 1964) sau la
zvonurile din Orleans (E. Morin, 1969).

Investigatiile precedente pot fi completate
de un demers comparativ. Recurgerea la sur-
veys sau la paneluri* este cu atit mai
pretioasé cu cit examenul dimensiunii spatio-
temporale largeste cimpul nostru de reflectie
asupra similitudinilor sau deosebirilor dintre
grupiri sau institutii. De unde o mai buna
intelegere a anumitor probleme (aculturatie*,
mobilitate sociala*...).

Experimentarea* se efectueaza fie in la-
boratoare, fie pe teren. Atunci cind intra in
contact cu mediul inconjurator, cercetatorul
poate fi mai mult sau mai putin ,implicat" in
postura de operator, consultant sau simplu
observator Schimbarea va trebui astfel sa fie
explicata sau programaté (cf tabelul de mai
jos).
O metodologie a evaluarii (ex ante sau ex
post) acompaniaza acest dispozitiv si ser-
veste drept suport unor exercitii de simulare*
introducerea de variante conjuncturale sau
structurale, redefinirea obiectivelor sau con
stringerilor. iuarea n calcul a aminani apli-
carilor, efectelor induse sau masurilor insoti
toare .. Anumite date, cum ar fi evolutia men-

Experimentare pe teren

Cvasi e E Cercetare
..operationala" Actiune
Pozitia Observator/ Operator/ Catalizor/
cercetatorului pasiv angajat implicat
Rolul cercetatorului  Analizé Consultare Colaborare
Scopul Explicarea Cauzatie si evaluare a  Cunoastere si practica a
cercetdrii schimbarii scnimbarii dinamicii schimbarii
Formularea ipoteze ipoteze Probleme
problematicii explicite explicite conjuncturale
Variabila (e) Putin numeroase, Putin numeroase, Numeroase,
experimentala (e) selectionate si selectionate si neselectionate Si
neprovocate provocate provocate
Tratare Nonreactiv Reactiv Reactiv

(Sursa: BRUYNE P. si altii, Dinamique de la recherche en sciences sociales, Les poles de la
pratique methodologique, Paris, PUF, 1974, p. 226.)
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talitatilor sau a raporturilor de fortd, ramin
totusi greu de cuantificat sau sufera de nu-
meroase ,b/al/s-uri": reprezentativitatea esan-
tionului, semnificatia marturiilor culese, moda-
litatile de constructie a scalelor de preferinta.

n concluzie, s& reamintim ca fiecarui nivel
al analizei (tehnic, metodologic sau teoretic) fi
corespund interogatii specifice: statutul ter-
menilor observationali, locul instrumentarii,
forta explicativa a schemelor conceptuale.

[> inielegere » Anchete O Epis-
temologie L> Explicare » Metode cantitative
» Metodologia cercetarii in stiintele sociale
» Paradigme sociologice

+« BOUDON Raymond, BOURRICAUD
Francois, Dictionnaire critique de la sociolo-
gie. Paris, PUF, 1982.

BOURRICAUD Francois. prefata la lucra-
rea lui J.-G. PADIOLEAU L'Ordre social.
Principes d'analyse sociologique. Paris,
L'Harrmattan, 1986, p. 11-15.

8RUYNE Paul de. HERMAN Jacques,
SCHOUTHEETE Marc de. Dynamique de ia
recherche en sciences sociales. Les poles de
la pratique mettiodologique. Paris, PUF.
1974.

CiCOUREL Aaron, Cognitive Sociology.
Language and Meaning in Social Inieraction
New York, Free Press,~1972.

FERREOL Gilies si DEUBEL Philippe,
Methodologie des sciences sociaies, Paris,
A. Colin. 1993.

FREUND Julien, Sociologie de Max We-
ber, Paris, PUF, 1968.

MERTON Robert K.. Elements de theorie
et de meihode sociologique, trad. fr, Paris,
Pion. 1965 (prima editie 1949).

iVOULOUD Noel, Langage et structures.
Essais de logique et de semiologie, Paris,
Payot, 1969.

PiAGET Jean, Le Structuralisme, Paris,
PUF, 1968.

RICOEUR Paul. Le Conflitdes interpreta-
tions. Essais d'hermeneutique, Paris. Le
Seuil. 1969.

Obiectivitate (Objectivite). Atitudine,
stare de spirit a celui care ,vede lucrurile asa
cum sint", fara prejudecati*, nici pareri pre-

concepute. Valorizare a idealurilor de dezin-
teresare, de colectivitate si de universalitate.
Ruptura cu simtul comun*, aparentele, lumea
existentei...

Obignuinta (Habitude). Mod de a actiona
si de a gindi dobindit de individ si care devine,
n mare parte, inconstient si automat. Termeni
asociati: repetitie, rutind, stereotip*. Meca-
nisme de invéatare* si de interiorizare*.

Observatie (Observation). Din lat. ob-
servare - a nu pierde (din ochi). Constatare a
unui fapt cu ajutorul mijloacelor de investigare
potrivite. Observatia poate fi directd sau indi-
rectd, calitativa sau cantitativa, efectuata pe
teren sau in laborator. » Anchete » Metodo-
logia cercetaiii in stiintele sociale

Oligarhie (Oligarchie) Din gr. oligon -
putin. La origine, forma de regim politic ce a
existat, in anumite epoci. in Grecia antica.
Guvernarea cetétii ara in acea vreme incre-
dintatd unui mic numér de cetateni. Se opune
astfel monaihiei si tiraniei*. Se aplica, mai
general, oricarui grup care exercita puterea*
fara o reala opozitie. Analiza fenomenului oli-
garhic si a, legii sale implacabile*" este astazi
integrata celei a elitelor*. Cf, lucréarile de pio-
nierat ale lui R. Michels (1911) asupra con
servatorismului si a birocratizarii structurilor
ierarhice. C Elite > Putere

Olson (paradoxul lui) (Olson; paradoxe
d'). Problematica a actiunii colective. Pune-
rea in evidentd a comportamentelor de tip
free-rider. Cf. M. Olson, La Logique de [l'ac-
tion collective, trad. fr., Paris, PUF, 1978
(prima editie 1966).

Opinie publica (Opinion publique)
J. Stoetzel, ale céarui lucrari se afla la baza
cercetarilor franceze in legatura cu acest su-
biect, a subliniat caracterul confuz si nedeter-
minat al notiunii, ce provine din limbajul co-
mun si pentru care nu existd o definitie satis-
facatoare. Fenomen psihosocial prin exce-
lenta, opinia publica este o menifestare a
mentalitatii colective, distincta de vointa po-
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colaborare intre diferitele parti. Sa reamintim
citeva elemente esentiale:

- Exista o singura maniera buna de a rea
liza o lucrare. Studiul timpilor i miscarilor tre
buie sa permita descoperirea si generalizarea
sa. Descompunerea in elemente simple a
muncii, apoi recompunerea in sarcini ele
mentare reprezintd baza cercetarii acestui
one best way.

- Omul este motivat de teama foamei si
atractia reprezentata de cistig O retributie
proportionala cL efortul au va incita 'a ati i
gen=a unu randament maAin Remuneiatid
vd eoui ue; i Sd f<- dihbukd dupa V3iod'ea
oc"fo nHM-?inupeu<.LAveunnisa LA
fiariului auva |ad epiuvaid
diudt I-'uoo ttHiV3ioLsaeiusa"i

ductie. Concluzia? in functie de acest model,
organizarea muncii va fi progresiv si profund
transformata.

Ca reactie la aceasta viziune mecanicista
a intreprinderii s-a dezvoltat, in Statele Unite
ale Americii, intre cele doua razboaie mondi-
ale, curentul Relatiilor Umane* (RU). Cu
ocazia unei vaste cercetdri facute in atelierele
de la Western Electric Company. E Mayo si
colaboratorii s&i (W. Dickson, F. Roethlisber-
ger etc ) au evidentiat ceea ce e nur es'e cu
un t° meri foaue gen’ al  f,~ti ui Jiman
efe 1\ th>n<?> ["jnioa aapaiecu
d ratdrcr a " ¢ ¢" n i'pentru acesti
ditnuL e Tu *i ->ri° "t ina importanti
decit cori-,* i ighil"  \~r Aollvatlasi mo

aiul rn Jci'onor nipe>i ep ite ca elemente
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uirs ail/vlari a tnni teh *Adin domon jl “mbol i_ 111 'fie ra
De zi bat*nu r bi *s*'cder" - % verba d" comp°ngp anctiuii* ere dmtp
td iui or r dl xi t. o r u * ti Jio  unroefjita tiru'e it°IP finar
* t ouil)Li*-=| itd i ml ar*1 v'ddnrt efioenid'nitatt -isi
crit it b*eaa de il*fel ci
Aui?oiticica"n
T u->tA jn priiti je
)ie me e TICr
T1 1 +CTni
Jto1 1~ v
v 1 i1J /1 aici irq 0 t i
i 11 k3 i Wip  tru 1 ri M e tin-
i te n* <" n 1 roc*mr
ort sh C* oz | Vin ni dt j*a n Mute
147 r T Wd tt r n ip A run T t° tot , "u
v ial ir 1 ite t line ta' t* R it tor 1 treoi
nt m°iOf Onpr art pi<d iP Teir fp I 1 eoni jl jrder-

i uuiui n n f yer? 'cTP3 dLtori tii (K Lev n
P Lippitt si R Mi ") admm "trarea uimOdrii
(L Coch si J R rench® dman ica grupuri or
(i\ Lewin) Totusi abordarea propusa de RU
nu se substituie deloc modelului taylorist.

thr it '

&nin 9"y 'stinHtaylor taest» o MintaT
mure mgqi oegiaba dect a “rganzin
Pnn”-iDiesalp in' r opuneri lehnire iar pre
ceptele sale proceduri ope'*orn -entrate pe
activitatile fizice de baza implicate n pro-



$i aceasta pentru ca obiectul analizei nu
este acela de a vorbi despre organizare in
globalitatea ei, ci despre grupurile care o
compun Clnd se ia drept obiect de studiu
tiei nu este pusa
in cauza. Relatiile interpersonale se desfa-
soara in interiorul unui cadru strict delimitat,
presupus fondat in mod rational si deci ne-
contestat):
De altfei, daca viziunea omului devine ma
bogata, ea nu se transforma in acelasi timp,
i 12 eo ncu a fost
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e d S ba dl .0 d
ane) n "ici tu
I b dearf tithenn *a
t d d *o ita
a a ec od eca | tmul
r nt jtti  ch™" M A ota a
ati Uz n:
L s j atfat-
>a
DM
tmp c
etece e
m i t n
nmt auto o
P I ap
i- H zb gpcd? rte
[ettpi i na r eat
eelie leAm c

rbi de fragmentare sau de o nebuloasa.
Hexagon, M. Crozier este initiatorul
unei adevatate scoli franceze de sociologie a
organizatiilor. La confluenta analizelor webe-
tiene asupra birocratiei* si a studiilor de psi-
hosociologie industrial3, el a prelungit exa-

minarea disfunctiilor intr-o perspectiva pe
care o califica el insusi drept functionalista*
pentru a ajunge la un model strategic.
am asupra

ale ceea ce apare ca 0 noua paradlgma' in
primul rind, trebuie s& subliniem ruptura pro
funda cu abordarile precedente. Ambitia ge
nerala este de acum inainte mai vasta si in
»Nu numai
o sociologie a organizatiilor, ci o sociologie a
act un o ga zate ace ta " te p prt |

expu LAte di > (VI Cr ze
u g 7p9 Daca gan/dtle
1 ie 3p tal uduu Ptepen
e y. |i pliacoioJoeni
a It,ga icuojobi" *mapo
fij? L"3s de 1entb
dit oam
ou cnat e | nb d sene
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stringeri si proiecte se stabileste in acest caz
un fel de joc care traduce functionarea reala
a organizarii. Ce loc sa acordam de acum
inainte puterii*?
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Astazi, tema raportului a depasit cadrul
variabilelor economice pentru a lua in consi-
derare contextul cultural in ansamblu. Pentru
a explica raporturile de autoritate sau formele
de solidaritate muncitoreasca, se face apel
mai mult la specificitatea institutiilor* sau cul-
turilor* nationale (A. d'Iribarne; M. Maurice si
altii). A vorbi despre modelele japonez, scan-
dinav, german... a devenit la fel de obignuit ca
a vorbi despre modelul taylorist. Una dintre
dezbaterile contemporane se refera in acest
caz la a sti cum sa gindesti raportul cultural:
poate deveni acesta un nou model explicativ
capabil sa explice structura, reusita si difi-
cultatile organizatiilor?

i> Behaviorism 1> Birocratie f> Cultura
de intreprindere !> OST /> Putere i> Relatii
umane D> Strategie D> Taylorism (procesul
~) » Munca (sociologia ~)

*« BALLE Catherine. Sociologie des
organisations. Paris, PUF. 1990.

BERNOUX Philippe, La Sociologie des
organisations, Paris. Le Seuil 1985.

CROZIER Michel. Le Phenomene bu-
reaucratique, Paris, Le Seuil, 1963

CROZIER Michel, FRIEDBERG Ehrard,
L'Acteur et le systeme. L.os contraintes
de laction collective. Paris, Le Seuil, 1977.

ETZIONI Amitai. Les Organisations mo-
dernes. t'ad fr. Gembloux. Duculot. 1971
(prima editie 1964)

GREMION Pierre, Le Pouvoir periphe-
rique bureaucrates et notables dans le sys-
teme politique frangais, Paris. Le Seuil, 1976.

LAWRENCE Paul R., LORSCH Jay W.,
Adapterles structures de i'entreprise, trad. fr.,
Paris, ed. d'Organisations 1973 (prima editie
1967)

MARCH James G., SIMON Herbert A.,
Les Organisations, trad fr., Paris, Dunod,
1969 (prima editie 1958).

MAURICE Marc. SELLIER Fransois, SIL-
VESTRE Jean-Jacques, Politique d'educa-
tion et organisation industrielle en France et
en Allemagne, Paris, PUF, 1982.

SAINSAULIEU Renaud, Sociologie de
l'organisation et de l'entreprise, Paris,
Presses de la FNSP et Dalloz, 1897.
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Organizari simbolice (Organisations
symboliques). Sisteme mai mult sau mai
putin organizate de reprezentari*, de atitudi-
ni*, de norme*, cu mare incarcatura afectiva,
in functie de care se structureaz, la un nivel
puternic implicit, perceptii, valorizari, convin-
geri si conduite. Aceste organizari subiective
determina sensul pe care il imbraca pentru
subiectii sociali conditiile obiective cu care
sint confruntati. Individul le formeaza plecind
de la mesajele ideologice la care este expus
si de la experientele pe care le tréieste, in
cursul unei biografii* marcaté de relatii intot-
deauna sigulare si active cu multiplele sale
grupuri de apartenenta trecute si actuale
Convorbirea* nondirectiva, chestionarul*,
tehnicile proiective, istoriile vietii sint princi-
palele mijloace de acces la aceste organizari.



Panel (Panel). Tehnica de anchetare pu-
sa la punct de Lazarsfeld si care vizeaza re-
levarea modificarilor de comportament si
schimbarile de opinie in cadrul unei populatii
date. gratie chestionarelor* repetate, la inter-
vale regulate, pe acelasi esantion. Folosit
frecvent in sociologia politica (studiul evolutiei
intentiilor de vot, in particular).

Paradigme sociologice (Paradigmes
sociologiques) Termenul de ,paradigma”
acoperé multiple acceptii (G. Ferreol, 1994).
El poate fi folosit mai intii in sensul specia-
ligtilor in gramatica. Evoca atunci un ,model
de declinare sau conjugare”; pornind de la
acesta pot fi ilustrate o serie de fenomene.
Formularile cele mai cunoscute sint
urmatoaiele:

EXEMPLE DE PARADIGME
SOCIOLOGICE:

Paradigma nasterii capitalismului*

|
| (Max Weber): burghezul se transforma
in j fintreprinzator atunci cind vede fin
bogéatie | un capital, o investitie
productiva si nu o | ocazie de specula
sau de viatd Tmbel-| sugatad. Teologia
morald a calvinistilor este j congruentd cu
aceasta ideologie. |
i Paradigma socializarii* anticipate
j (Merton): indivizii tind mai degraba sa
imite i valorile* si comportamentele
grupurilor | cérora doresc sa li se alature,
decit pe cele | ale grupurilor cérora le
apartin. |
j Paradigma frustrarii* relative
(Stou-
| ffer): daca normele* sociale sint clar definite
i si percepute ca stabile, indivizii isi limiteaza
ambitiile in functie de aceste norme. Daca
normele sint imprecise si instabile, indivizii
nutresc ambitii ce depasesc posibilitatile de
realizare si resimt o frustrare.

Paradigma familiei* nucleare (Par-
sons): dezvoltarea societatii industriale
impune mobilitatea populatiei si deci inde-
pendenta copiilor, ceea ce antreneaza ,nu-
clearizarea" familiei.

Paradigma actiunii colective (Olson):
nici un individ nu are interesul s& actioneze
pentru a sustine o organizatie* care procura
bunuri si servicii colective pentru ca el va
beneficia oricum de ele; el va participa
deoarece aceastd organizatie furnizeaza in
plus satisfactii individuale.

Paradigma capitalului social (Bour-
dieu): egalitatea de acces la scoala mentine
inegalitatea* de origine sociald, de vreme
ce copiii claselor superioare au mijloace
culturale si motivatii care le permit sa profite
mai bine de scoala decit copiii claselor infe-
rioaie.

Paradigma conflictelor de grup (Dah-
rendorf): diversificarea societatii antre-
neaza o diversificare a grupurilor sociale si
o specializare a- intereselor de grup; rezulta
o multime de conflicte de interese intre
grupuri.

Paradigma democratiei* (Tocque-
ville): egalitarismul* este resortul societatilor
democratice si pe masura ce egalitatea pro-
greseaza, inegalitatile* devin tot mai so-
cante si alimenteaza exigenta de egalitate.

Paradigma Chicago (Park si Burgess):
popularea unui oras se face pe zone con-
centrice si prin regruparea diferitelor grupuri
etnice sau sociale.

Paradigma conflictelor de clasa
(Marx): clasele sociale* sint intr-o perma-
nenta lupta. Taranii si clasele de mijloc vor
trebui sa se imparta intre burghezie si pro-
letariat, iar proletariatul va inlocui burghezia
n postura de clasa dominantd, in perspec-
tiva societatii fara clase.
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Paradigma log| semnelor (Baudri-
llard): in societatile bogate, consumatorul
isi procura semne sociale, cumpérind in
acelasi timp bunuri si servicii; logica sem-
nelor se substituie atunci logicii necesitatilor
si comanda alegerile sale mai mult decit
utilitatea.

(Sursa: MENDRAS H., FORSE M., Le Chan-
gement social, Paris, A. Colin, 1983, p. 264 si
urmatoarele)

Cea mai mare parte a acestor analize fac
obiectul unei prezentari detaliate in aceasta
lucrare (cf.. de exemplu, articolele Migcari so-
ciale* sau Obiectivarea cunostintelor®).
Printre celelalte semnificatii retinute, se va
vorbi de ,matrice disciplinard”, de ,model teo-
retic" sau de ..curent de gindire". Un efort de
clasificare se impune, cu scopul de a sublinia
aportul acestor diferite abordari in termenii
scientificitatii. Ne vom intreba astfel in ce
conditii i cu pretul caror constringeri actiunea
colectiva este posibild si poate lua o forma
sau alta

= O GRILA DE LECTURA. Precum
economistul, care isi stabileste pozitia
raportindu-se la teoria valorii, nici sociologul nu
poate sa scape de problematica ordinii
sociale*. Considerata din punct de vedere epis-
temologic, aceasta implicad o dubla intrebare.
Mai intii, care este natura realitétii in care se
insereazé fenomenele sociale? Cum anume
putem noi, in consecinta, sa abordam cognitiv

(si intr-o maniera adecvata) aceasta realitate?

Ca raspuns la prima fintrebare, sint de
conceput doud atitudini: una, inspirindu-se
din doctrinele naturaliste, pune accentul pe
procese sau suporturi materiale; cealalta pe
un ansamblu de reprezentari mintale pre-
zente la fiecare individ: conduitele umane. in
aceasta perspectiva, nu se adapteaza in mod
mecanic la forte pur fizice, dar sint expresia
unor reguli i coduri* socio-culturale foarte
pregnante. in spatele acestei dileme, se rega-
sesc dezbaterile din secolul trecut in legatura
cu dualismul intre explicare* si intelegere*:
teséatura societétii este relevata oare de o me-
todologie empirico-formald sau de un trata-
ment mai specific?

Pe de alta parte, se poate admite ca acele
concepte pe care le utilizam pentru a descrie
sau a interpreta lumea nu sint nimic altceva
decit denumiri mai mult sau mai putin
comode care nu au. ca atare, nici o ,realitate”.
Dezvoltarea principiului nominalist* se afla pe
picior de egalitate cu respingerea sistematica
a oricérei tentative ce vizeaza reificarea unei
entitati colective sau a alteia (birocratie*.
stat*, opinie publica*...). Dar se poate de ase-
menea sustine, cu aceeasi convingere, ca
abstractiile la care am recurs nu sint utile
decit in masura in care au capacitatea de a
Jrevela" sau de a ,penetra” o realitate sociala
greu accesibila observatiei.

Cind combinam criteriile precedente, apar
patru ,strategii de cercetare": empirism*,
subiectivism, substantialism’ si rationalism
(T. Johnson si altii. 1984) De unde diagrama
urmatoare;

Nominalism -
Abordare cognitiva
asociata
Materialism A Empirism' B Substantialism'
Idealism C Subiectivism D Rationalism

Natura
i sociale
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Sa incepem cu caseta A. A ta se

refera la empirismul logic* si mai ales la cele-
bra doctrina a sense data. Conform

si de sancﬁu-
a, de o

de vedere formulat initial de Cercul de la

tei. Nu este vorba, la acest
nlvel despre referirea la o substanta amorfa

Viena* (M. Schlick. R. Carnap, O.
fiecare concept ar putea fi asociat, prin inter-
mediul unui proces mai mult sau mai putin
complex, cu termeni observationali. Era deci
vorba s& fie reconstruit limbajul stiintei ple-
cind de la o baza strict atomista. Verificarea
unei propozitii dotatd cu sens trebuia sa se
reduca, mijlocind interventia anumitor operatii
logice, la examinarea unor asertiuni elemen-
tare, nefacind sa intervina decit predicate de
observatie si desemnéri de obiecte fizice.
Considerat prea exigent, criteriul de punere la
incercare astfel sugerat a fost destul de rapid
modificat chiar in cadrul neopozitivismului,
cedind locul ideii de confirmare, apoi princi-
piului de interpretabilitate. Pentru ca un sis-
tem conceptual determinat s& poata fi consi-
derat ca avind o influentd cognitiva in ceea ce
priveste realitatea, este suficient de acum ca
anumite propozitii pe care teoria permite sa
fie stabilite sa poata fi puse in corespondenta
cu predicatele obignuite ale observatiei. Asa
cum remarcase deja C.W. Mills, cu ocazia
cuticii sale privind curentele utilitanste* sau
behavioriste*, nu se mai cere decit ca o refe-
rire empirica corespunzatoare sa fie in mod
necesai asociata fiecarei teme teoretice.

Dacéa se doreste totusi sa se explice veri-
tabilul statut al limbajului stiintific, perspec-
tivele precedente trebuie sa fie radicalizate.
Se pare astfel ca trebuie sa i se recunoasca
teoriei* o virtute proprie, nu numai pentru ca
ea confera, prin constructii adecvate, un
continut particular termenilor sai, independent
de relatiile semantice pe care acestia le
intretin cu omologii lor din sfera descriptiva, ci
si pentru ca miscarea formalizarii ramine o
exigenta fundamentald. Nereducindu-se la o
wcodificare a analizei functionale”, opera lui
T. Parsons este mai mult declt exemplara
deoarece fintretine cu traditia pozitivistd un
dialog nuantat.

Asociind nominalismul* si idealismul, ati-
tudinea subiectivistd (al doilea moment al dis-
pozitivului propus) se intereseaza de notiunile

sau X ibila
de a dezvalul contlnuturlle noastre psihice.
Constiinta - aga cum o considera Husserl sau
Schutz - nu se multumeste sa acompanieze
pasiv actiunea, ci participa din plin la ea. Lo-
calizata istoric si geografic, ea nu este deci o
stare, ci o activitate. De fapt, ar trebui sa facem
distinctia mtre constiinta practica si constiinta
discur: Constiinta practica vizeaza stocul
de cunostinte pe care actorul nu inceteaza sa
le mobilizeze n timpul diferitelor sale inter-
actiuni, dar pe care este incapabil sa le rea-
lizeze in discursul sau cotidian. intr-adevar, in
esentd, ne vedem de ocupatiile noastre cu o
indeminare careia ne-ar fi foarte greu sa fi
explicdm formalismul. De unde importanta
etnometodologiei*, a sociologiei cognitive sau
a fenomenologiei pentru a preciza complexi-
tatea acestor multiple ajustari: capacitate de
simbolizare, istorii ale vietii* sau - pentru a
folosi vocabularul lui H. Garfinkel - ,indexicali-

tatea™ se plaseaza intr-un context de rationa-
litate limitata \cf. lucrarile Scolii de la
Chicago").

Punind in legaturd si interpretind in
functie de modalitatile, de fiecare data altele,
semnalele sau mesajele care ii sint adresate,
fiecare agent gireaza pe plan local incertitu-
dini, conflicte si aspiratii, fiind in acelasi timp
0 sursa si un receptor potentiale de influenta.
Deoarece obiectivele si constringerile se
redefinesc si se transforma fara incetare, lo-
gica actelor - departe de a fi unimodala - nu
poate fi inteleasa decit in functie de jocurile
relationale foarte diversificate. Metodologia
interpretérii - sintem aici in centrul intreprin-
derii weberiene - trimite la 0 anumita viziune a
lumii, ea insasi perceptibila prin intermediul
unei ,hermeneutici* a actiunii".

La polul opus al paradigmei interactio-
niste*, substantialismul* - a treia abordare
luata in considerare - tinde in ceea ce 1l pri-
veste sa neglijeze registrul intentionalitatii
pentru a acorda structurilor* si conditionarilor*
o preponderenta pe care unii o vor considera
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din puncte diferite de vedere. in aceasta
optica, ceea ce literatura anglo-saxona inte-
lege prin expresia the acquaintance process,
adica p ce de
relatii sociale, se rezuma fie la o legatura me-
canica de tip stimul-raspuns. fie la o secventa
cauzala stereotipa. Astfel se face, de exem-
plu, ca, in versiunile sale cele mai ambitioase,
programul nomologic, cedind la ,apelul emo-
tional al istoricismului*", nu ne oferé decit o
versiune saracitd a schimbarii sociale* (auto-
reproducere a clasei dominante, programare
a destinelor, necesitéti functionale...) Orice
propunere de genul: ..Comportamentele ob-
servate nu meritd atentie si nu sint sesizabile
stiintific decit in masura n care sint supuse
unor determinisme* sociale", ridica probleme
tocmai datorité riscurilor de excludere pe care
le suscita. Alte abordari, mai contextuale, nu
au si eie diept de retatenit, 9 Daci oituatn’p
de ilegprp fortih nu mplica nici o pnontatP
logra aau exster'iaid me ibrii u/P  olecti
ititi d*te (evc'uind ir rad 11 u or jrocfsp
general deschise nu pot mnodit-i s’ fi= ru
otul r» iusi 'i simple cu ele de trai smisip

Cnd st identfira cu rpqiil de pncedju
dp tina * unr ureni mer > iche'e ~r\jmtive
par dnjMd ronc'itiL.m i in iimitnp are <
b nt | op 1l nj cs e Hm indoiam de rf- pi D'f
mjrru t ii in r*e n foima unui raiic r n nipnt
fdfk lai patruns de |_ etog jtivelt, s”le intervin
numeioase rezerve. Se poate nota a°tfel <~a
Ad< a d At-rminismul cenoerva i n sens, nu o
poate face decit prin placi (pla-ques): in
afara acestor ,borne", iluzia speculativa (care
poate fi regasitd cu mai multd sau mai putind
amploare in mare parte a traditiei holiste*)
produce efecte dintre cele mai nefaste:
cautarea unui primum mobile, confuzia
»marilor povestiri de emancipare”, cuitul ,con-
structivismului".

Proslavita de scoala durkheimiana, expli-
carea socialului prin social alimenteaza a
patra si ultima subdiviziune a diagramei noas-
tre, respectiv curentul rationalist. Un aseme-
nea demers este in sine perfect respectabil.
EI poate chiar, in multe cazuri, sa ofere indi-

asupra unei i sau a
altela Este totusi necesar s fim vngllenyl in
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ceea ce priveste conditiile de aplicare, in ma-
sura in care anumiti promotori ai sai depa-
sesc cu mult limitele impuse de regulile for-
malizarii. Nerespectarea acestor precepte
poate sa suscite numeroase aporii. Pentru R.
Boudon. acestea iau nastere cind simple
conditii de posibilitate sint promovate la ran-
gul de legi* universale sau cind perspectiva
formala este interpretata in maniera realista.
Orice demers de tip ,esentialist" - constiinta
colectiva* la Durkheim, alienarea* sau libidoul
in antropologia freudo-marxistd - risca sa
ajunga la o ,metafizica a reprezentarii"
(R. Boudon, 1984).

m OPOZITIE SAU COMPLEMENTARI-
TATE® inciuda n'cioi argi.m’nt i<= Aare
le-au fost adresate, toate aceste strategii con-
serva o valoare euristica deloc de negliiat
chiar daca numai raportata la criteriile obi?
nuite de coerenta si de pertinentd Nu este
vorha i. r a den °a p > i<?n>'J cuce pre 3 ori
P imprp] mrp supenont tei intindea d uni
sterai “a 3 a*uia modelJe 11 zitp fnd

in rm'Ofitatf 3truilor mdirtvi- si ririr’
con aitdepatt deiivfrst “ntn] itr saus
iqu'an ati C ;mr> iratiatezelo pr*  n'f-resiD

Jmnd ca este prsib'U ' U 3 MIAc ntv Labi'
pe pozitii i eronrihabile cn fr \K Ir asppr
ed sa ougere/e injmite CT np'ornp 1 tantati se

it nlp I'ii Bndoki sau i"H (i dens'rtbuie sa
fc i aceastiurivrn e minat in
Jeaproctpe Intre strurtu "> si pApn ment,

explicare* si intelegere*, exista nume roase
medieri, diverse curente de gindirp intre
care hermeneutica* - incereind sa articuleze
mai bine cauzalitatea si motivatia, fara a
renunta totusi la specificitatea fiecareia dintre
aceste abordari (A. Giddens, 1987).

Tipologia* adoptata aici nu este. evident
exhaustiva; ar putea fi imaginate, fara
indoiald, tipologii mai sofisticate sau mult mai
legate de sociologia francez& contemporana.
Sa citam astfel axele sistem*-actiune*/inte-
grare*-conflict*. Obtinem, in acest caz, o
noua ,partitie":



SISTEM*

ACTIUNE

INTEGRARE* UTILITARISM* ANALIZA STRATEGIILOR*
Raymond Boudon Raymond Aron, Michel
Crozier
CONFLICT* RUCTURALISM* CRITIC Pierre SOCIOLOGIA ACTIUNII* Alain

Bourdieu

Touraine |

(Sursa- TOURAINE A., in LBat des sciences
sociales en France, sub coord. lui GUILLAUME
M, Paris La Decouverte. 1986, p, 139.)

Se mai poate rationa in termenii coercitie!,
interactiunii*, unitatii sau dialecticii*. in functie
ce opinia aleasa, schimbarea sociala* va fi
diferit perceputa (a se vedea pagina urma-
toare)

Unii vor fi poate tentati sa reproseze tutu-
roi vetn 3<~horratraii r pi°a mare genrra
" ta*p Oi. * nu ttt*oi'i'- *a utam ca. solutiile ai
tAtnjt ie adusp ‘ilemelor i_ I1sicp (fapt/tpone
‘lot&fminism/liber-arbitru. structura/actiune.
( H\ goni ronceptUt le dt ernnari ipalei tu
111 *i ,ptefidt'Hf i* i H (.tip de o anumiti
n iobi<,n 'tici Oatd ~ A"p&riii @ ea Insasi ini
igibilit. tea cjn*cxtului in ai*areloc Dinccic
de icestc iua> ar po*it.c concurente (dai nu
i i iod nefetat exi Iui *-m) ><= profileaza uni
titea ,ula'-t-i'ta / coi lologiti Aceasti uni
tate", pentru a nu fi artificialda, corespunde
destul de bine ia ceea ce Popper desemna
iub denumirea de ,reparare fragmentara'
tfiecrmcal tinkpr™ | masura care
i m'tpn apab n sa menajam un spatiu de
i idditatie intre aceste proiecte diferite, vom
dispune Tn acelasi timp de ..jocuri de cuvinte'
*nult mai performante prin intermediul cérora
opozitile si afinitatile, tensiunile si comple-
mentaritatile fac sa progreseze reflectia.

m CITEVA EXEMPLE. Orice teorie gene-
rala care pretinde ca extrage, din citeva pro-
pozitii considerate ca ,evidente", consecinte
universal valabile, comporta in realitate mai
multe inconveniente decit avantaje. in final
este pusa sub semnul intrebarii nu atit apti-

tudinea sociologiei de a avea un demers
stiintific sau de a desprinde anumite regulari-
tati, ci mai degrabé pretentia sa de a legifera
pentru intreaga umanitate prin intermediul
formulei: dacad A, atunci B. Te poti expune in
acest caz fie la a inventa concepte lipsite de
sens. fie la a fi rapid dezmintit de fapte
Numeroase incercari, neatente la diversitatea
realului, au crezut in existenta unei pietre filo-
ple
esentialul - ar fi putut fi explicat Dai
adoptarea unor asemenea vederi constringe
la deformarea artificiald a anumitor fenomene
pentru a le adapta fortat la interpretarea
rptrata Metodologia istoriei a luat
c no’tmta in ceea ce o priveste, de pericolul
re; erp itit de vocabulele ,integialism" sau
hi. ism s vorbeste acum despre ,gene-
ralizari limitate sau restrinse".
Aceasta redescoperire a actorului nu
nofamna totusi ca trebuie sa fie ridicat in
slavi individualismul* ca o valoare in sine. Nu
pi'p vorba nici de a dori negarea existentei
unor gtupuri sau a unor fenomene colective.
¢ 1P3 afirma ca nici un model de comporta-
ment nu are sansa de a fi cu adevarat perti-
nent dacad neglijeazd dimensiunea intentio-
nala si strategica a actorilor O asemenea
asertiune trebuie sé fie luata in considerare
pe un plan strict metodologic: intr-adevar,
ceea ce conteaza este eficacitatea a posteri-
ori a principiului adoptat, adica facultatea sa
de a dovedi cel mai mare numar de regula-
ritati observate fara a fi recurs in mod siste-
matic la o noud unealtd de explicare ad hoc.
Pentru o retea data de interactiuni*, ceea ce
este de preferat se exprima sub forma relativa
si comparativa, prin ajustari limitate si
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O alta grila de lectura

Unitate si integrare

A. Comte G. Tarde

E. Durkheim G. Mead

T. Parsons M. Weber
Societate Interactiune
fapt social productie

Structuralism

Dahrendorf

Sociologie critica
Marxism critic

Marx

nstitutionalism

Freudo-marxist

A. Touraine

Conflict si dialectica

(Sursa: DELRUELLE-VOSSWINKEL N., Introduction a la sociologie generale, Bruxelles, ed.

de I'Universite de Bruxelles, 1987, p. 69.)

graduale. Deoarece nu este numai imposibil
sa atingi perfectiunea, ci si irational sa doresti a
o cauta cu orice pret, trebuie sa inveti sa
rationezi nu categoric (in termeni de ,totul sau
nimic"), ci prin incrementare (de tip: ,mai mult
sau mai putin"). Asa cum au remarcat M. Cro-
zier si E. Friedberg, practica deciziei* - chiar
atunci cind ea se exercitd intr-un cadru organi-
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zational bine structurat - ar releva mai putin un
demers stiintific si mai degrabéa ,arta de a se
descurca” (M. Crozier si E. Friedberg, 1977).
Exista, ne spune J.-P. Sartre in Critique
de la raison dialectique (Paris, Gallimard.
1960), doua moduri de a cadea in idealism:
,Unul consta in a dizolva realul in subiectivi-
tate, celalalt in a nega orice subiectivitate




reald

profitul

»legi*", aderd la principiile ,ratio-

tate, si ic/di: ic: tot
atitea antinomii ce releva o sche-

i critic”. Di raportindu-ne la
atribuite iologiei, de doua versiu-

ma si fata de care sociologul este chemat sa
ia o pozitie. Sa dezvoltam, pe scurt, citeva
dintre aceste ,alternative":

« - Fie se rezuma actorul la subiectivitatea
sa: spirit fara materialitate, fascicul de emotii,
de perceptii sau de intentii. in acest caz, so-
cialul este interioritate. Fie, dimpotriva, omul
nu este nimic altceva decit un purtétor orb al
unei structuri ascunse, al unei ordini trans-
cendente sau al unor legi inflexibile: cogito-ul
sau este vid, ,eul" sdu nu este, in cel mai bun
caz, decit un eu epifenomenal, un fetis, un
altul. Socialul este atunci exterioritate.

- Fie distingem fin realitatea sociald numai
indivizi ascunsi dincolo de contururile lor. So
cialul este constituit din atomi. Fie ne grabim
sa survolam aceste corpuri singulare, sa
topim particularul in universal. intr-o totalitate.
Socialul este sistem.

- Fie se neglijeaza partea de intentionali
tate a actiuniloi umane, nu se remarca decit
invariantilor nevoi, norme, habitus. Socialul
este constringere. reproducere. Fie nu se dis
tinge n actiunile oamenilor - grupurilor etc. -
decit rationalitatea lor. contexte obiective,
strategii adecvate, consecinte intentionate
Recunoscuta sau nu, intentia se afla peste
tot chiar si in istorie: totul este dorit, totul
,aranjeaza' cel putin anumite (grupuri de)
actoii. Aici socialul este productie, strategie."

(Sursa: ERALY A., in Revue interna-
tionale de sociologie, 1984. p. 300-301.)

Nu ar trebui, oare. dimpotriva, asa cum ne
invitd Giddens, sa depdsim aceste dualisme
(care admit coexistenta a doua principii ire-
ductibile), pastrindu-ie in acelasi timp ca dua-
litati (adica dubluri in sine)? Aceeasi remarca
in ceea ce priveste de aceasta data doua din-
tre cele mai mari nume in sociologie: Durk-
heim si Weber. Daca primul - urmindu-i lui
Comte - este animat de cercetarea regula-
ritatilor sau a invariantilor si urmeaza deci o
perspectiva nomologica*, al doilea, mult mai
rezervat in ceea ce priveste existenta unor

ni foarte diferite corespunzind unor traditii
nationale foarte tipice. Ar fi totusi inutil sa do-
rim sa operam cu orice pret (oricare ar fi do-
meniul de studiu considerat) o ierarhie tran-
santa intre asemenea abordari. A discuta,
intr-o manierad generald, despre validitatea
comparatd a modelelor utilitarist si cognitiv
este deci aproape la fel de potrivit ca a vorbi
despre meritele respective ale pensei si
clestelui! (R. Aron, 1967).

Daca pina nu de mult o parte deloc negli-
jabila a productiei sociologice s-a lasat inva-
datd de numeroase ,unelte", cel mai adesea
prost stapinite. o noua faza a dialecticii intre
interventia cercetatorului si obiectivarea
cunostintelor* pare a se afla pe punctul de a
se dezvolta. Rationamentului factorial, ilustrat
de reprezentativitatea statistica sau compa-
ratia de tip experimental, tinde astfel sa i se
substituie o abordare numita contextuala,
bazatd pe constituirea unor retele mai com-
plexe, in vreme ce fnainte autonomia indi-
vidului era presupusa ca fiind neglijabila (apli-
carea automata a testelor de corelatie servind
drept paravan unui anumit vid teoretic),
folosirea ,tehnologiilor blinde" (douces) (ana-
liza de similitudine, graf..) invitd in prezent la
recunoasterea deplina a diversitatii ,cercurilor
sociale” si la studierea influentei asupra arbi-
trajelor individuale prin intermediul unei pro
ceduri de ,agregare interactiva" (A. Degenne,
1981). Cu conditia sa fie utilizate cu suplete si
discernamint, procedeele algoritmice nu sint
de dispretuit si pot, dimpotriva, si dezvolte
foarte mult aria de pertinent& a anumitor ipo-
teze. Cercetatorul trebuie in orice caz sa se
straduiascd sa aleaga unelte de investigare
care sa fie transparente, pe care sa le
stapineasca si care sa fi lase posibilitatea sa
intervina in fiecare fazd a modelarii. Cadrul
conceptual pe care trebuie s& Il elaboreze
este, desigur, construit plecind de la anumite
principii generale (relevind fin particular
semantica), dar specificitatea si legitimitatea
nu se apreciaza decit in functie de nevoi
foarte precise.
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TREI FORME DE PARTICIPARE

INTERESARE
- prime de productie”
- prime de productivitate
- prime de interesare !a economiile realizate
- prime in functie de rezultate
- repartitia personalizata a
cresterii de
patrimoniu rezultind din autofinantare

ACTIONARIAT
- repartizarea uniforma a cresterii
de patrimoniu rezultind din autofinantare
- participare la capitalul existent
- planuri de economie
- cooperative de productie

METODE DE GESTIUNE PARTICIPATIVA
- gestiune per obiective

- ateliere autonome

- comitet de intreprindere

- informarea muncitorilor

- imbogatirea sarcinilor

_COGESTIUNE_
- salariati alaturi de actionari Infr-un comitet
de'supraveghe
AUTOGESTIUNE

- salariatii aleg un comitet de gestiune
ce numeste ia rindul lui un director

Capitalul, Marx parea sa se orienteze mai
ales catre ideea de pauperizare relativa:
~Salariile reale nu cresc niciodata proportional
cu productivitatea muncii" (Cartea |, sec-
tiunea 7, cap. XXIV).

Mai tirziu, economistii sovietici, constienti
ca aceasta forma de pauperizare ldsa sa sub-
ziste o posibilitate de ..ajungere din urma", au
afirmat ca sarécirea era in acelasi timp rela-
tiva si absoluta. Pentru aceasta a fost sufi-
cient sa introducd un minimum istorico-social,
identificabil cu minimumul vital, si sa constate
cé sistemul italist* se afla in ir i
de a asuma acest tip de constringeri.

in fine, alti autori nu au ezitat sa depla-
seze dezbaterea, parasind sfera monetara.
Pauperizarea devine atunci un fenomen psi-
hologic, care se integreaza intr-o critica a
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PARTICIPARE
LA REZULTATE

PARTICIPAR
LA
CAPITAL

__ia PARTICIPARE
LA GESTIUNE

vietii cotidiene. Accentul va fi pus pe reifi-
carea* relatiilor umane, pierderea contactului
cu natura, intr-un cuvint, alienarea* care
insoteste domnia marfii. Destinul ideii de pau-
perizare joaca deci un rol central pentru cel
care doreste sa analizeze evolutiile gindirii
marxiste. Atunci cind se constata ca exista o
contradictie intre o teorie si faptele pe care
aceasta se presupune ca le explica, exista
doud moduri de a reduce distanta. Unul
constd in a nega verdictul experientei. Se va
spune ca pauperizarea exista, contrar apa-
rentelor. Este suficient sa fie pusa in discutie
fiabilitatea statisticilor, acuzate ca deformeaza
realitatea. Cind evidenta este prea ba-
tatoare la ochi, existd o a doua solutie pentru
a restabili acordul intre conceptualizare si
fenomene. in acest caz, teoria va face obiec-



tul diverselor aranjamente, fie prin introdu-
cerea ideii de pauperizare relativa, fie prin
abaterea catre consideratii de ordin etic.

Nu este vorba aici de a introduce un pro-
ces care sa vizeze in mod deosebit abor-
darea marxistd. Procedeele evocate mai sus
sint o parte a tuturor constructiilor stiintifice,
inclusiv acelea care provin din stiintele exac-
te, Tn oricare comunitate de cercetatori, exista
institutii, pozitii de aparat, care fac ca mo-
delele abstracte sa nu cedeze chiar atit de
usor la presiunile realitatii.

Per i de baza (Per lite de
base). Notiune cheie propusd de scoala
Cultura si personalitate, sistematizata de A.
Kardiner. Definitda de M. Dufrenne (1953) ca
,numitorul comun al personalitatilor indivi-
duale intr-un grup social dat". Traséturi tipice
constituente ale ,caracterului etnic" sau
.national". Cf., pentru o analiza critica, lu-
crarea lui G. Devereux: Essais d'ethnopsychi-
atrie generale (Paris, Gallimard, 1970). i>
Culturalism » Cultura

Piatad (Marche). Loc de intilnire intre ofer-
ta si cerere. Tema a alocarii optime a re
surselor (Walras, Pareto). Metafora Miinii
Invizibile. Cf. A. Smith (Theorie des senti-
ments moraux, 1759): ,Nu de bunavointa
mécelarului, a berarului sau a brutarului tre-

buie s& depindd masa noastra cea de toate
Zzilele, ci de grija (acestora) de a mari la ma-
ximum propriul lor interes". Mai multe as-
pecte: concurentd purd si perfecta, monopol,
oligopsone (piatd caracterizatd prin prezenta
unui foarte mic numar de cumparatori si
numerosi vinzatori - n.n.)... Discutii celebre,
mai ales in anii '30 (cf. expresia: ,socialism de
piata", introdusa de Oskar Lange).

Piata primara si piata secundara (Mar-
che primaire et marche secondaire). Pro-
blematica dualismului. Segment primar si
segment secundar, definind fiecare functii
caracteristice: garantii si stabilitate, pe de o
parte: precaritate si riscuri de excludere, pe
de alta parte.

Piata primara poate fi impartita, la rinciul
ei. in doud mari parti. Prima, calificata drept
~superioara”, desemneaza posturi cu respon-
sabilitate, foarte bine remunerate, dar ale
caror titulari (conducatori sau cadre supe-
rioare, de exemplu) se afld sub amenintarea
concurentei. A doua componenta, numita ,in-
ferioard", se raporteaza la sarcini relativ stan-
dardizate. Initiativa si autonomia ramin limi-
tate, dar cariera este asiguratd (cazul munci-
torilor calificati). Cu toate ca este utila.
aceasta clasificare ramine discutabild, deoa
rece criterile pe care se bazeaza s'int in
acelasi timp imprecise si putin adaptate la

Pietele primara si secundara

Caracteristici Piata primara

Durata muncii Permanent
Salarii Ridicate
Avantaje sociale Importante
Conditii de munca Bune
Securitatea postului Asigurata
de munca

Stabilitatea postului Mare

de munca

Controlul muncii Slab
Sindicalizare Frecventa
Posibilitati de promovare Puternica
Posibilitati de formare Puternica

Piata secundara
Timp partial' sau CDD*
Slabe: salarii minime
Nici unul sau putine
Proaste

Nici una

Slaba (+ risc de somaj)
Mare
Rara

Slabe
Slabe

1

inferior duratei legale a saptaminii de lucru - n.n.

* CDD = contract cu durata determinata; munca ,ocazionald" etc.
(Sursa: TREMBLAY D.-G., Economie du travail, Quebec, Ed. Saint-Martin, 1990, p. 458.)
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pe perioadd lunga. » Munca
(sociologia -).

Planificare (Planification). Diferite mo-
dalitati: imperativa si centralizata (tarile din
Est), supla si indicativa (Franta, de exemplu).
Este vorba, in functie de caz, de a promova
un nou mod de organizare economica, de a
corija imperfectiunile pietei sau de a stabili
planuri pe termen mediu. Nu mai corespunde,
in zilele noastre, unei ,obligatii ardente".

Plusvaloare (Plus-value) » Legea im-
placabild a salariilor

Plutocratie (Ploutocratie). Din gr. plou-
tos - bogatie, si kratos - putere, guvernare.
Regim poltic in care puterea* este detinuta de
cei mai bogati.

Pol logie (Pol logie). Din gr.
polemos - tumult, razboi. Analiza conflictelor
ca forma esentiald a vietii societéatilor. Cf.
lucrarea lui J. Freund, Sociologie du conflit,
Paris, PUF, 1983. A se vedea, de asemenea,
lucrérile lui G. Bouthoul.

Poliarhie (Polyarchie). Din gr. polus -
numeros. Trimite, in democratiile noastre, la
logica reprezentarii politice si a consultarii
electorale: pluralismul partidelor, recunoas-
terea si protejarea libertatilor publice, multipli-
carea centrelor de decizie... Cf. lucrérile lui
F. Bourricaud, CE. Lindblom si mai ales
R. Dahl (a se vedea, in mod deosebit, Qui
gouverne?, trad fr., Paris, A. Colin, 1971;
prima editie 1961).

Poligamie (Polygamie). Opusul mono-
gamiei. Forma de uniune matrimoniald a mai
mult de doua persoane, incluzind poliandria
(o femeie este sotia mai multor barbati) si
poliginia (caz invers, un barbat cu mai multe
neveste).

Popor (Peuple). Numeroase semnificatii,
n acceptia sa cea mai larga, grupare umana
care poseda o limba, o cultura si trasaturi psi-
hologice asemanatoare. in traditia romantis-
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mului german din secolul al XVlll-lea (H6I-
derlin, Schelling), este o totalitate vie care
transcende indivizii. Ei au in acest caz senti-
mentul apartenentei la aceeasi comunitate*.
Desemneaza, de asemenea, intr-o maniera
peiorativa, populatia, ,masa neorganizatd cu
pulsiuni necontrolate" (cf. L. Chevalier,
Classes laborieuses et classes dangereuses,
Paris, Pion, 1959).

Populatie activa (Population active).
Populatia activa cuprinde, de obicei, persoa-
nele care au o slujba, ca si somerii. Am rea-
mintit aceasta definitie succintd, dar nu toate
problemele sint astfel rezolvate. Existd, intr-a-
devar, situatii intermediare intre activitate si
inactivitate: datele exhaustive sint rare si obli-
g la frecvente revizuiri pe baza procedeelor
daca nu arbitrare, cel putin foarte discutabile.
Rezultatele la care se ajunge nu sint, de alt-
fel, independente de instrumentul de masura
ales. Sintem deci confruntati cu mai multe
abordari, care conduc la estimari uneori di-
ferite. Trebuie mentionate trei surse: recen-
samintul. ancheta privind postul de munca si
Starea Natiunii (Les Comptes de la Nation).

- Recensa@mintul (Le recensement): este
o operatie administrativa care se sprijina pe
ansamblul populatiei si care se realizeaza cu
regularitate din 1836, cu o periodicitate cu-
prinsa intre cinci si opt ani. Populatia activa
regrupeaza aici persoanele care declara. in
momentul recensamintului, ca exercita sau
cautd sa exercite o activitate profesionala
remunerata. Sint incluse persoanele faré ocu-
patie, dar care cauta o slujba, ca si membrii
clerului. Nu sint Tnsa luati in calcul militarii in
termen, studentii, pensionarii, persoanele
retrase din afaceri, ca si gospodinele (atunci
cind nu contribuie la exercitarea profesiei
unui membru al familiei lor). Sint cupringi de
putin timp beneficiarii stagiilor in intreprinderi
si a contractelor slujba-educatie. Datorita
exhaustivitatii sale, recensamintul este sursa
cea mai fiabila de care dipunem. Cu toate
acestea, intrebdrile puse ramin destul de
generale; raspunsurile sint furnizate de cei
interesati, cu un ajutor limitat si o supra-
veghere sumara din partea agentilor recen-



zori. Asa ca erorile sint posibile in numéararea
activilor.

- Ancheta privind postul de munca
(L'enquete-emploi): este realizata o data pe
an de catre INSEE din 1950. Definitia retinuta
se apeor ti ain 1982
de Biroul International al Muncii (BIT). Se va
vorbi deci de ,,populatie BIT". Este vorba
despre o ancheta prin interviu facuta pe un
esantion de 6 000 de gospodarii. Amploarea
chestionarului permite s@ se ia in calcul
»activii marginali”, adica persoanele clasate,
la inceput, printre inactivi. in consecinta, ,sint
considerati activi ocupati cei care, sub rezer
va anumitor conditii, au declarat ca lucreaza
la inceputul interviului, dar si cei care, fara a
se fi aflat Tn aceasta situatie, au declarat
totusi ca au lucrat in cursul séptaminii ce a
precedat ancheta, chiar si numai timp de o
ora" (Economie et statistique nr. 171-172,
noiembrie-decembrie 1984, p. 7).

- Starea Natiunii (Les Comptes de la Na-
tion): acest raport anual, elaborat de INSEE,
se referd la economia si societatea franceza.
Sint publicate doua serii de estiméri. Prima
contabilizeaza persoanele angajate in diferite
sectoare de activitate, cérora li se adauga mi
litarii in termen si procedeaza la o evaluare a
somajului in sensul BIT. A doua abordare
aplica populatiei procentele de activitate ce
rezulté din observatiile anchetei privind postul
de munca.

Un exemplu de verificare a declaratiilor

(Sursa: FREYSSINET J., Le Chomage, Paris,
La Decouverte, 1988, p. 19.)

Oricare ar fi conventia adoptata, apar su-
prapuneri intre munca, somaj si inactivitate.

Populism (Populisme). in a doua juma-
tate a secolului al XIX-lea, migcare a intelec-
tualilor rusi Herzen, Cernig i)
care se opunea tarismului. Dorinta de a edu-
ca taranimea, cu scopul de a combate despo-
tismul*. ,,Pamint si libertate”, una dintre prime-
le organizatii revolutionare ale epocii (1861-
1862). dorea sa promoveze un comunism
agrar. Se aplica, in zilele noastre, la regimuri
sau doctrine ce exaltad ,masele" sau care
recurg la demagogie.

Potlatch. Cuvint din limba indienilor noot-
ka insemnind ,actiunea de a da". Serveste la
desemnarea ceremoniilor observate la indi-
enii de pe coasta nord-vestica a Americii
(Kwakiuti), care se desfagoara in diverse ocazii
(funeralii, casatorie, investire) in cursul cérora
participantilor |i se distribuie bunuri (cu-
verturi, ulei de peste), acestia afli'ndu-se din
acel moment constringi sa supraliciteze. In-
terpretarile poflatch-ului sint multiple:-tip de
.plasament interesat" (F. Boas); forma primi-
tiva de schimb fondata pe dar sau contradar
(M. Mauss); expresie a unei tendinte megalo-
manice (R. Benedict). Considerat mai recent
ca un mijloc de redistribuire a resurselor ce
corijeaza inegalitétile datorate naturii sau ca
un transfer de bunuri patrimoniale. t> Dar

Pozitivism (Positivisme). Doctrind con-
form careia domeniul ,lucrurilor in sine" ra-
mine inaccesibil. Numai cunoasterea faptelor
se releva fecunda. Cf. A. Comte (Cours de
philosophie positive, 1830-1842, |, 16):
,Caracterul fundamental al filozofiei pozitive
este de a privi toate fenomenele ca fiind
supuse unor legi naturale invariabile, a caror
descoperire precisé si reducere la cel mai mic
numar posibil sint scopul tuturor eforturilor
noastre, considerind absolut inaccesibila si
golitd de sens cercetarea a ceea ce au fost
numite cauze, fie primare, fie finale". t> Cer-
cul de la Viena /> Empirism
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Practica (Pratique). Activitate care pune
in practica principiile unei arte sau ale unei
stiinte, ale unei doctrine sau ale unui corp de
obligatii. Desemneaza, dupa L. Levy-Bruhl
(La Morale et la science des moeurs. Paris,
Alean, 1903. p. 9), ,regulile conduitei indivi-
duale si colective, sistemul de obligatii si
drepturi, intr-un cuvint. relatiile morale dintre
oameni". Corespunde, in traditia marxista,
unui proces productiv (cf. lucrarile lui L.
Althusser). O logica si comportamente speci-
fice fiecarui mediu; a se vedea lucrarea lui P.
Eourdieu, Le Sens pratique, Faris. Minuit.
1980.

Pragmatism (Pragmatisme). Doctrind
conform careia cunoasterea trebuie orientata
spre actiuni eficace: este adevarat ceea ce a
fost verificat (W. James), ceea ce ,este util"
(C.S. Peirce) sau ,da satisfactie" (J. Dewey).

Praxeologie (Praxeologie) Regrupeaza
ansamblul cercetarilor privind adaptarea
mijloacelor la scopuri.

Praxis (Praxis). Substantiv semnificind,
in limba greaca, actiune. Se opune terme-
nului theoria. Traditie marxistda a materialis-
mului istoric sau dialectic*. Cf. Teza X/ despre
Feuerbach: ,Filozofii nu au facut decit sa
interpreteze lumea in diferite maniere, dar tre-
buie sa o transform&dm".

Predictie creatoare. (Prediction crea-
trice). in engleza; self-fulfilling propnecy (pro-
fetie care se realizeazé prin ea insasi). Cf.
steorema lui Thomas*": in multe cazuri, previ-
ziunea unui eveniment antreneaza realizarea
acestuia. Exemplu de efect de compozitie
(R.K. Merton). Cf. si teoria ,anticipérilor ra-
tionale" (Muth, Lucas).

Prejudecata (Prejuge). in sensul cei mai
frecvent utilizat; rationament oprit inainte de a
se putea da o justificare rationalad si conside-
rat de obicei eronat. Opinie in general peiora-
tivd, mai mult sau mai putin implicita, fara ve-
rificare, nici control critic, a unui individ sau
grup despre celdlat. Caracter ineluctabil:
,Pentru a actiona, trebuie sa crezi; pentru a

crede, trebuie sa te decizi, sa transezi, si a-
firmi si, n fond, sa decizi dinainte chestiunile”
(H.-F. Amiel. Fragments d'un journal intime).
Mai largi decit stereotipurile pe care le includ,
prejudecétile se inrudesc mult cu atitudinile,
cu studierea carora au tendinta de a se con-
funda. D> Atitudine i> Autoritard (personali-
tate -) 1> Rasism 7> Stereotip

Prenotiuni (Prenotions). Termen utilizat
de Durkheim pentru a desemna ,concepte
formulate Tn mod grosier (...) produse ale
experientei vulgare", obstacole cu atlt mai
rezistente la cunoasterea stiintifica, si mai
ales sociologica, cu cit sint ,formate de prac-
tica si pentru ea" (les Regles de la meihode
sociologique, cap. 2).

Pentru a raspunde la exigenta durkheimi-
ana de a indeparta in mod sistematic toate
ideile fnnascute si a asigura ruptura cu simtul
comun. Bourdieu si altii sugereaza sa se
puna la punct o serie de tehnici de obiecti-
vare: masura statistica, definitie prealabila,
criticd a limbajului (cf. Le Metier de socio-
logue.. Paris. Bordas/Mouton, 1968). > Pre-
judecatd > Simt comun

Prestigiu (Prestige). Din latinescul
praestigium - artificiu, iluzie. Consideratie mai
mult sau mai putin puternicd de cate benefici-
aza unele persoane sau grupuri in functie de
puterea* lor, de bogatia lor sau de statusul*
lor social. Fiecarei culturi* i corespund ie-
rarhii* sau valori* specifice; in domeniu! pro-
fesiilor, de exemplu, atractia pentru un tip de
activitate sau altul se manifesta in functie de
traditii si de repiezentarile colective.

Procese discursive (Processus discur-
sifs). » Obiectivarea cunostintelor

Profan (Profane) [> Sacru

Profesii si profesionalizare (Profes-
sions et professionnalisation). Termenul
de profesie, utilizat in limbajul curent, face de
acum parte din vocabularul stiintelor sociale.
Sociologia profesiilor, de origine anglo-sa-
xon&. ocupa in Franta un loc tot mai impor-



tant. Aceastd notiune este acceptaté de dife-
ritele curente de gindire, spre deosebire de
cea de clas& sociala*. Dar, daca incercam sa
o definim pentru a o constitui in obiect al de-
mersului stiintific, asa cum invita deja Durk-
heim in Les Regles de la mehode sociologi-
qiue(1895), ne lovim de numeroase dificultati,
n limba franceza, termenul este ambiguu si
are cel putin trei sensuri. El desemneaza:

- genul de munca obisnuité a unei per
soane (se vorbeste despre exercitarea unei
profesii): termenul este atunci apropiat de cel
de activitate sau de ocupatie, in Codul profe
siilor si categoriilor socio-profesionale al
INSEE. profesia indica nivelul cel mai detaliat
al nomenclatorului:

- ansamblul intereselor unei colectivitati
date in cadrul careia fiecare participant exer
cita o aceeasi meserie (se refera la apararea
profesiei): termenul evoca atunci pe cel de
serviciu specializat, recunoscut si organizat:

- grupul profesiilor liberale, ocupatii cu
caracter intelectual a caror remunerare ex
clude ideea de profit. Exemplul tipic este cel
a! profesiei de medic. in aceasta singura ac
ceptie este, in general, utilizat termenul de
profesie in tarile de limba engleza

Tentativa de definire sociologica necesita
n prealabil un "ocol" istoric.

u O PRIMA ABORDARE. Primele lucrari
care au utilizat aceasta notiune au aparut mai
degraba ca fncercari de justificare a privilegi-
ilor legate de exercitarea profesiilor valorizate
social decit ca tentative teoretice permitind
intelegerea evolutiei activitatilor in societatile
occidentale. Ele se situeaza in contextul apa-
ritiei profesiei de sociolog. Cind sociologia
este abia recunoscutd in cadrul universitar,
cererea de expertizé sociala se dezvolta si
sociologii tind sa se faca recunoscuti ca spe-
cialisti, capabili sa rezolve problemele marilor
organizatii si ca profesionisti ce dezvolta
practici de lucru, de formare si asociere, con-
struind astfel reprezentari* ale activitatii lor in
legatura cu modelul profesiilor liberale.

Pentru a defini intr-o manieré satisfaca-
toare profesia, trebuie deci sa ne indepartam

de rep ile cele mai si sa
incercam sa situam termenul in raport cu cele
de ocupatie si meserie*.

Din punct de vedere istoric, termenul de
profesie desemneaza functii instituite, nre-
gistrate oficial, recunoscute juridic si figurind
de drept in nomenclatoarele de stat. Originea
sa etimologica {profesio inseamna declaratie
publicd) pune accentul pe eficacitatea simbo-
lica a riturilor sociale de trecere, de autojusti-
ficare, care incita pe cei de aceeasi profesie
sa se organizeze in grupuri care dispun de
puterea adesea exclusiva de a exercita o
activitate social valorizata, de a o reglementa
si de a controla accesul la ea. Profesia este
astfel o ocupatie care a ajuns incet, incet sa
puna la punct conditiile institutionalizarii sale.

Caracteristicile precedente tind sa& apro-
pie profesile de vechile meseni, cele de ,cor-
poratie*"). Riturile* de trecere permit sepa-
rarea simboiica a sefilor de echipa (maistri)
de colegi si ucanici. Dar, in cazu! profesiilor,
ele nu constituie deci! unul din modurile de
trasare a liniei de demarcatie dintre grupui
profesionistilor si cel ai profanilor. Opozitia
cea mai marcata intre profesie si meserie (din
latinescul mnvsterium - sarcini si indatoriri
asociate cu functia de servitor) este cea care
opune capul si miiniie, activitétile nobile dupa
modeiu! medicului sau avocatului si actvita-
tile mnnuaie. Enciclopedistii desemnau deja
meseria ca ocupatie ,.care cere folosirea bra-
telor si care se margineste la un anumit nu-
maér de operatii mecanice, care au drept scop
0 aceeasi munca pe care muncitorul o repeta
fara incetare”. Acest clivaj intre artele liberale
si artele mecanice, care fsi are originea in
evul mediu, nu a impiedicat totusi profesiile si
meseriile s& se organizeze si reglementeze
inca din secolul al Xlll-lea sub un acelasi
regim, regimul corporatist, in care ceremoniile
rituale se inrudesc in multe privinte cu mo-
delul religios al profesiei de credintd Mese-
riile si profesiile au evoiuat astfel in paralel;
franceza modern& se multumeste cu echi-
vocul ce se referd la deosebirile intre meserii
si profesii: ea utilizeaza termenul de profesie
intr-un sens adesea foarte larg si neutru,
apropiat de cel de ocupatie.
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in Franta, il actual pentru
in termen de profesie este legat de reinnoirea
a trei domenii de activitate ale sociologiei:

- sociologia muncii*, care, dupa o perioa
da marcata de interesul pentru studiul priori
tar al taylorismului* in cadrul atelierului, se
preocupa din ce in ce mai mult de problemele
postului de munca, ale intreprinderii si se
intereseaza de categoriile tehnicienilor sau
inginerilor, ca si de profesiile liberale;

- sociologia organizatiilor*, care fsi intinde
cimpul de investigatie la studiul sistemelor de
actiuni concrete din ce in ce mai diversificate;

- sociologia formarii*, care largeste dome
niul sociologiei educatiei la problemele de do-
bindire a competentelor profesionale in situa
tile de munca, prin intermediul proceselor for
male si informate de constructie a cunostin
telor si relatiilor intre formare si calificare*.

Dacé este deci dificil de ajuns la o definitie
sociologic univoca a termenului profesie, se
intelege cum sociologia profesiilor poate dez-
volta orientari teoretice concurente si poate
da loc la numeroase controverse si privilegia
proximitati sau divergente cu sociologiile spe-
cializate.

Daca dezvoltarea sociologiei profesiilor
dateaza din secolul XX, reflectiile cele mai
vechi ale lui Weber si Durkheim permit sa
situdm mai bine dezbaterile actuale asupra
profesionalizarii si ambiguitatea lor.

Weber subliniazd importanta profesiilor
(termen pe care il foloseste intr-un sens inve-
cinat celui de profesie liberald) in societatea
occidentala moderna si vede in procesul pro-
fesionalizarii trecerea de la o ordine sociald*
traditionald la o ordine sociald in care sta-
tusul* fiecaruia va depinde de sarcinile pe
care le indeplineste si in care alocarea pos-
turilor de muncé se va efectua dupa criterii
rationale de competenta si specializare.
Profesia este o vocatie: ea nu mai este
mostenita ca un destin, ci doritd si asumata.
Dezvoltarea profesiilor este legatd de birocra-
tizare, caracterizata de ierarhizarea sarcinilor
impartite si repartizate pe baza unor criterii
obiective, separarea completa intre functii si
oamenii care le ocupa, punerea la punct a
unor formari specializate si a unor proceduri
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de recrutare fondate pe libera alegere si
angajamentul contractual.

Durkheim (cf. La Division du travail social,
1893) se Tntreaba in legatura cu conflictele de
it i e industriale, in
cautarea autoritatilor legitime care ar putea
restaura un minimum de coeziune sociald.
Pentru el, asociatiile profesionale sau corpo-
ratiste ar putea fi instantele susceptibile de a
lupta Tmpotriva riscurilor de anomie* care se
inmultesc in societatile cu solidaritate* orga-
nica. Ele ar putea fi echivalentul modern al
meseriilor organizate in corporatii, guvernate
de o deontologie speciald si susceptibile de a
dezvolta la membrii lor o disciplina si o solida-
ritate ce le detaseaza de egoismul individua-
list. _

in traditia continentald, in ciuda diferen-
telor de abordare marcate, profesionalizarea
trimite deci mai degraba la dezvoltarea for-
marilor* si calificarilor* specializate, de com-
petente specifice, la o modernizare si o inte-
lectualizare a vechilor meserii decit la nas-
terea si structurarea grupurilor organizate,
autonome, controlind accesul la profesie si
exercitarea sa.

m DE LA FUNCTIONALISM* LA INTER-
ACTIONISM SIMBOLIC*. in Statele Unite ale
Americii, sociologia profesiilor este marcata
inca de la origine de curentul functionalist.
Pentru Carr-Saunders si Wilson (1933), pro-
fesiile, in particular cea de medic, sint prezen-
tate ca model de dezvoltare a activitatilor; in
afara unei definitii precise, ele se caracte-
rizeazd esentialmente print-o formare spe-
cializata prelungita, un exercitiu al responsa-
bilitatii gratie competentelor cistigate si for-
melor de asociere vizind mentinerea nor-
melor* tehnice si etice. Tendintele catre pro-
fesionalizare nu sint limitate decit de exis-
tenta unor grupuri care nu pot pléati prestatiile
si absenta unei stime suficiente pentru ser-
viciile oferite.

indepartindu-se de aceastad punere in for-
ma a reprezentarilor* pe care profesiile o au
despre ele, Parsons prezintad profesionali-
zarea ca pe trasadtura dominanta a societétilor
industriale. Plecind de la opozitia dintre ca-
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racterul dezinteresat al profesiilor liberale si
urmarirea profitului de catre intreprinderile pri-
vate, el adoptéa criterii de definire care tind sa
micgoreze la minimum aceasté opozitie:

- predominanta a tehnologiei si recurgere
la stiinta aplicata;

- autoritate fondata pe detinerea unui sec
tor determinat al cunoasterii si practicii (speci
ficitate functionala);

- relatii cu clientela orientate catre univer
salism:

- urmdrire a succesului, reusita institu
tionala valorizatd, achizitie a unor diferite sim
boluri de recunoastere.

n ordinea importantei, valorile* care pre-
cizeaza orientarile urmérite de catre profesii
sint realizarea, universalismul, specificitatea
functionald, neutralitatea afectiva, orientarea
catre colectivitate (si nu catre lumea aface-
rilor). Aceste valori se afld la baza autonomiei
profesiilor liberale, a céror practica cotidiana
este marcata de risc, incertitudine, implicare
emotionald. Toate aceste caracteristici ex-
plica, dupa parerea lui Parsons. necesitatea
controlului informai al activitatii de catre per-
soane cu acelasi status si importanta aso-
ciatiilor profesionale. Acest model, foarte le-
gat de analiza profesiei medicale si apropiat
de ideologia acesteia, pare putin adecvat
pentru a studia conditiile aparitiei altor corpuri
de specialisti, a monopolizarii cunoasterii si a
inchiderii pietei. La succesorii lui Parsons,
modelul se largeste, dar in aceiasi timp se
dilueazd: un mare numéar de ocupatii sint
analizate din punctul de vedere al procesului
profesionalizarii lor. Pentru a tine seama de
diversitatea situatiilor de piata, a relatiilor pro-
fesionistilor cu clientii lor, a formelor de orga-
nizare a activitatilor intr-o abordare sociolo-
gica a grupurilor profesionale concrete, pare
necesar sa depasim viziunea unificatoare
care are tendinta de a construi teoria functio-
nalista*.

Dacé nu a exercitat o influenta prepon-
derentd in sociologia americand, curentul
interactionist*, redescoperit recent in Franta,
a furnizat numeroase studii empirice utilizind
observarea grupurilor profesionale mult mai
diversificate. Mai putin preocupati sa constru-

iascd modele decit s& studieze obiectele
practicii cotidiene, interactionistii considera
Jprofesiile pur si simplu ca pe ocupatii care au
avut suficiente sanse pentru a dobindi si a
pastra in lumea actuald a muncii proprietatea
unui titlu onorific” (Becker, 1963). Obiectivul
lor este sa progreseze in cunoasterea diviziu-
nii sociale a muncii si a genezei sale, acor-
dind atentie proceselor istorice de impértire a
sarcinilor si de categorizare a corpurilor pro-
fesionale. Este vorba de asemenea despre
studierea specializarii si diversificarii profesi-
ilor sub i-aportul determinarilor lor economice,
politice si culturale. Profesia este in acest caz
definitd mai precis ca fiind ,ocupatia care a
atins statutul de invidiat in care ea are dreptul
de a controla munca sa si mandatul social
pentru a o organiza" (Hughes, 1958). Exista
deci Tn acelasi timp permisiunea legalad de a
conduce anumite activitati tehnice specia-
lizate si proclamarea reusita a dreptului de
supervizare si determinare a conditiilor de
munca in domeniu. Studiul activitatii profe-
sionale, analizata ca interactiune sociala,
trece prin aprofundarea sistemului de munca
in care se intiinesc mai multe profesii sau
ocupatii. Notiunea de carierd* permite intele-
gerea traiectoriilor in globalitatea lor si inter-
pretarea semnificatiilor practicilor. Studiul pro-
fesiilor, oricare ar fi statusul lor social, trece
prin reperarea etapelor si descoperirea cir-
cumstantelor in care grupurile de indivizi im-
partdsind aceieasi ocupatii se organizeaza,
se structureaza, dobindesc o anumita putere
sau uneori se pierd.

= SPRE NOI PERSPECTIVE. in etapa sa
actuala de dezvoltare, sociologia profesiilor
se organizeaza in jurul a trei tendinte:

- Prima se raporteazéd la aprofundarea
studiului unor grupuri profesionale cu status
superior sau mediu Pentru a analiza profesia
medicala dintr-o perspectiva interactionista*,
E, Freidson (1970) adopta un punct de vede-
re istoric, pe care il completeaza cu o analiza
a diviziunii muncii*. Diviziunea medicald a
muncii are un caracter ierarhic. Profesia de
medic, opunindu-se ansamblului meseriilor
paramedicale, se caracterizeaza prin autono-



Proletariat (Proletariat). Concept central
la Marx. Desemneaza, in cadrul societatii ca-
pitaliste, clasa cea mai defavorizatd. Membrii
acesteia sint constrinsi s& isi vinda forta de
munca proprietarilor mijloacelor de productie.
Ei primesc in schimb un salariu de subzis-
tentd, plusvaloarea* fiind ,insusi de capi-

Proletarizare (Proletarisation). in tra-
ditia marxista, evolutie ineluctabila céatre
salariat* a unui anumit numar de muncitori
independenti, artizani sau mici comercianti,
de exemplu.

Propaganda (Propagande). Actiune
exercitata asupra opiniei, cu scopul ca aceas-
ta s& sprijine un anumit proiect sau o anumita
politicd. Problematica conditionérii*. Rolul
mass-media*. Cf. lucrarea Iui J.-M.
Domenach, La Propagande politique, Paris,
PUF, 1959.

Pr (Pr Dupa
parerea lui Weber (1920), spiritul capitalismu-
lui* (rationalizarea conduitelor, procesul de
acumulare) nu poate fi inteles in sine; el isi
are sursele ntr-o eticd mai profunda: asce-
tismul protestant in varianta sa calvinista
Aversiunea fatad de munca este de atunci per-
ceputd ca simbolul unei ,lipse de gratie".
Reexaminarea doctrinei predestinarii (cf. Les
Confessions de Westminster, 1647). Rol
decisiv Tn sistemul de valori. Repunere in dis-
cutie a primatului infrastructurii*. O metodolo-
gie specifica: cea a tipului-ideal. Numeroase
discutii; a se vedea, in mod deosebit, lucrarea
lui H.R. Trevor-Roper, De la Reforme aux
Lumieres, trad. fr, Paris, Gallimard, 1972
(prima editie 1967).

isme).

Putere (Pouvoir). Abordérile puterii sint
multiple, ca si definitiile sale. intr-o perspec-
tiva relationald, ,puterea lui A asupra lui B
corespunde capacitatii lui A de a obtine ca, in
negocierea sa cu 8, termenii schimbului sa i
fie favorabili" (M. Crozier). Aflindu-se la baza
oricérei relatii umane, imediat ce aceasta este
orientata spre un scop, fenomenul ,invadea-
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za" larg politicul, cu care este adesea confun-
dat. Cu toate acestea, daca puterea inseam-
na ,sansa de a gasi anumite persoane gata
sa asculte un ordin" (este vorba despre
Herrschaft-u\ lui Weber), nu trebuie sa se uite
cé aceasta implicd sanctiuni*, ceea ce o
deosebeste de influentd*.

Analiza exercitiului sdu pune problema
surselor, a pluralitatii grupurilor care o exer-
citd, a posibilitatii si naturii contraputerilor. t>
Elitd t> Influentd t> Oligarhie » Organizatii
(sociologia ~) > Sanctiune



Rasa (Race). Grup uman ce prezintd, in
afara de limba, nationalitate sau moravuri, un
ansamblu de caractere fizice (anatomice sau
genetice) comune si ereditare in acelasi timp.
De la Linne (1758) la Vallois (1942), au fost
facute diferite clasificari. Numeroase contro-
verse. Denuntarea arbitrarului unora dintre
aceste taxinomii*.

Rasism (Racisme). Pentru numerosi au-
tori, rasismul vehiculeaza opinii atit de dis-
parate incit are alura unui mit* al carui contur
este dificil de accentuat. Termenul insusi are
o rezonantd peiorativd, un continut vag si
raspunde unei logici inflationiste, generatoare
de stereotipuri. Nu este deci deloc surprin-
zator c&. in anumite cazuri, diluare rimeaza
cu insignifianta: ,Dacé toti sint rasisti, nimeni
nu este de fapt".

Oricare ar fi definitia retinuta, predomina
mai multe credinte: inegalitatea raselor, supe-
rioritatea de ordin biologic, legitimitatea
nazuintelor hegemonice, pastrarea unui ideal
de ,puritate” sau de ,autenticitate” - impreuna
cu, daca este nevoie, un recurs la epurare
sau eugenism*. Variantele utilizate incorpo-
reazad o gindire decadentd sau celebreaza,
dimpotriva, meritele selectiei naturale. Mai
trebuie mentionate si alte clivaje. Se pot dis-
tinge astfel rasismul de excludere si rasismul
de dominare, rasismul propriu-zis si teoria ra-
siald, in functie de perspectiva imaginaté (de
la Pearson la Chambertain sau de la Gobi-
neau la Victor Courtet), apar anumite diver-
gente. Sa nu uitam, de altfel, ca se impun
anumite nuante si ca orice ierarhie nu se
rezuma numai la ,categoriile exploatarii sau
dispretului". Cf., din acest punct de vedere,
lucrarea colectiva, sub coordonarea lui Andre
Bejin si Julien Freund, Racismes - Antira-
cismes (Paris, Klincksieck, 1986).

A se vedea si contributia lui P.A. Taguieff:
La Force du préjuge. Essai sur le racisme et

ses doubles, Paris, La Decouverte, 1988.
Autorul ne prezintd ,un inventar sistematic de
trasaturi definitorii”: respingerea universalului,
postulatul incomunicabilitatii, legile ereditatii,
vointa de diferentiere. Dacé ansamblul aces-
tor presupuneri merita sa fie chestionat, tre-
buie sa fii cu atit mai vigilent si sa denunti cu
vigoare un anumit numér de ,fictiuni": exal-
tarea unei lumi fara prejudecéti, dragoste
absolutd de pace si umanitate, retorica a con-
spiratiei* sau orchestrérii... Fara aceasta pu-
nere la punct, pot sa reapara orbirea, fana-
tismul sau resentimentul.

Rationalitate (Rationalite). Caracteri-
zeazd, in sens strict, faptele stiintifice, de-
monstrabile, universale si necesare. Desem-
neazd, in domeniul sociologiei, actiunile care
determina mijloacele avute in vedere pentru
atingerea scopurilor. Diferite tipuri: instrumen-
tal, axiologic, utilitar... Cf. si principiul ratio-
nalitatii limitate (H. Simon): informatiile indi-
recte sau incomplete. Mai multe grade, ca in
schema de mai jos. » Miscari sociale, mobi-
lizare si actiune colectiva

1. Rationalitate utilitara si teleologica
2. Rationalitate ,weberiana"
3. Rationalitate situata: ,motivele bune"
4. Acte afective, impulsive etc.
5. Actiuni irationale

(Sursa: BOUDON R., L'ldeologie, Paris,
Fayard, 1986, p. 294.)
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m DEOSEBIRILE. Aceasta prima modali-
tate de abordare a problemei este mai veche.
Scoala culturalista, mai ales, s-a inspirat din
aceasta paradigma*. in L'Un et I'autre sexe
(1966, p. 13), Margaret Mead afirma univer-
salitatea diferentierii intre barbati si femei in
civilizatii diferite precum triburile din Noua
Guinee si societatea americand a timpului

au. ,Nu se cunoaste nici o cultura care sa fi
proclamat in mod expres o absenta a dife-
rentei intre barbat si femeie in afaré de ceea
ce le revine in procrearea generatiei urma-
toare; care sa fi profesat ideea ca nu sint, in
afara de aceasta, decit fiinte umane cu atri-
bute variabile din care nici unul nu poate fi
atribuit in mod exclusiv unui sex sau altul."
intelegerea acestor deosebiri necesita pro-
nuntarea asupra alegerii intre trei posibilitati:
sintem oare confruntati cu un imperativ natu-
ral legat de anatomie, fiziologie, biologie?
Este vorba despre o modalitate comoda pen-
tru societati de a rezolva problemele diviziunii
muncii* si reproducerii? Trebuie pusa in evi-
denta o resursa pretioasa pentru progresul
civilizatiilor? Dacé alegem ultima optiune, stu-
dierea antropologica a variatiilor multiple ale
repartitiei rolurilor sociale intre barbati si fe-
mei ne permite sa inlaturam prejudecatile* si
locurile comune pe care le vehiculeaza soci-
etétile in care traim pentru a degaja ,concluzii
pozitive aparute din studiul comparativ al ci-
vilizatiilor, asupra constantelor virilitétii si femi-
nitatii de care toate societatile trebuie sa tina
seama, indiferent c& este vorba de similitudini
sau de disparitati" (ibid, p. 35). Situindu-se
intr-o perspectiva comparativa, proiectul ur-
mérit de autoare este de a observa ceea ce
,a condus cind un sex, cind celalalt sa isi
aroge, sa neglijeze sau chiar sa abandoneze
o parte a umanitatii sale comune atit de
scump cistigata” {ibid, p. 344).

Mai recent, aceasta problematica a dife-
rentei ne face sa ne punem intrebarea asu-
pra definitiei sociologice a sexului. Numerosi
autori remarca faptul ca majoritatea lucrarilor
antropologice abordeaza in mod nesimetric
categoriile masculin si feminin. insasi limba
franceza poartd marca acestei ambiguitati de
sens, atunci cind vorbeste de drepturile omu-
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lui pentru a desemna drepturile persoanei
umane. Cit despre studiile sociologice, nu-
meroase sint cele care nu analizeaza
specificitatile feminine decit ca o varianta sau
chiar o deviatie in raport cu un model gene-
ral care, de fapt, nu vorbeste decit despre
genul masculin.

Caracteristicile fiziologice permit, de altfel,
un anumit impas Tn studierea relatiilor sociale
legate de sex intr-o societate data. Problema
este eliminatd din domeniul sociologiei sau,
mai insidios, este tratata intr-o manieréd nesi-
metricd, ancorind viziunea feminina a lumii in
biologic (,fapte de natura") si practicile mas-
culine n sociologic (,fapte de culturd"). Daca
cea mai mare parte a societatilor utilizeaza un
asemenea clivaj pentru a impune, respectiv a
justifica, anumite realitati sau anumite situatii,
munca sociologului nu consta in a conferi o
garantie stiintificd acestui tip de reprezentéri,
ci in a intelege cum se produc si se reproduc
social aceste inegalitati.

m INEGALITATILE. Aceasta este actual-
mente maniera cea mai frecventa de a abor-
da problema care ne intereseaza aici. n
epoca noastrd, cresterea activitatii femeilor,
indeosebi a femeilor casatorite cu copii mici,
tinde sa apropie modurile de viatd masculine
si feminine, caracterizate prin alternarea zil-
nica a activitatilor profesionale si familiale. Cu
toate acestea, inegalitatile dintre sexe, atit in
sfera muncii, cit si in sfera domestica, ramin
considerabile.

Citeva repere istorice ne permit sa ma-
suram evolutia statusurilor* si rolurilor* in se-
colul al XIX-lea. Familia traditionald se baza
pe o impartire foarte transanta: bérbatilor,
exteriorul, activitatea profesionald, productia,
sarcina de a procura resursele financiare ale
familiei; femeilor, interiorul, activitatea domes-
tica, reproducerea, sarcinile de intretinere a
menajului si de educare a copiilor. Aceasta
nu Tnseamna ca nu exista activitate produc-
tivd a femeilor. Asa cum remarcd numerosi
autori, acestea au muncit intotdeauna, dar
cadrul acestei activitati a fost la inceput cel al
micii exploatari agricole sau artizanale fami-
liale in care sarcinile productive si cele




domestice, puternic suprapuse, se situau, cel
mai adesea, chiar in in interiorul caminului. in
familia modern&, in care cei doi soti au o
activitate profesionala, rolurile masculine si
feminine evolueaza, iar partajul traditional
este repus in discutie. Scaderea natalitatii
diminuarea mortalitatii infantile, lungirea
duratei de viatd diminueazé partea din viata
femeilor consacraté reproducerii, activitatea
profesionald salariata efectuindu-se in afara
cadrului familial. Opozitiile structurante intre
exterior si interior, productia si reproducerea
care caracterizeaza rolurile masculine si fe-
minine in societétile traditionale fsi pierd efi-
cienta simbolicd. Cu toate acestea, ine-
galitatile ramin si, in anumite cazuri, se
ntaresc.

Citeva date si cifre permit masurarea am-
plorii si evolutiei. Prima constatare este cres-
terea procentului activitatii feminine, care se
mareste si mai mult in perioadele de criza
economica.

EVOLUTIA RATEI ACTIVITATII FEMININE

Anul Rata activitatii
feminine (%)
1901 31
1911 31
1921 32
1931 32
1946 32
1954 30,1
1962 29
1968 29,5
1975 30,3
1982 335
1989 374

(Surse: recensamintele si ancheta referitoare
la forta de munca din 1989.)

Rata activitatii este aici raportul dintre
numarul de femei active si ansamblul popu-

latiei feminine. Oscilind intre 31 % in 1901 si
29,5% in 1968, aceasta atinge 37,4% in
1989. Rata continua sa creasca, chiar in timp
ce rata activitatii masculine scade ca urmare
a maririi perioadei de scolarizare si
virstei de pensionare. Situatia activ
batilor si femeilor tinde sa se apropie, dar
situatiile lor profesionale ramin inegale.

Proportia femeilor creste in majoritatea
categoriilor. Si la nivelul repartitiei sectoriale
se constatd mari inegalitati. in 1986, rata fe-
minizérii in sectoarele productiei de com-
bustibil si constructii era 4,1% si respectiv
7,5%; cea din sectoarele textile si al serviciilor
necomerciale 66,3%. Inegalitatea salariilor
ramine foarte mare, in ciuda legislatiei referi-
toare la egalitatea remuneratiilor muncitorilor
(1975). in 1984, femeile reprezentau 40% din
populatia activa, dar 60% din salariatii de la
SMIC. Diferenta de salariu mediu atingea
35% in 1984: este maxima pentru cadrele
superioare, minimd pentru functionari.
Aplicarea principiului ,La muncad egala,
salariu egal" se loveste de numeroase obsta-
cole: concentrarea miinii de lucru feminine in
sectoarele cu" salarii mici, numarul scazut al
posibilitatilor de promovare, inegalitatea
clasificarilor de locuri de munca cu calificari
egale.

Inegalitatile in materie de somaj* sint de
asemenea importante. Procentul de somaj
masculin era de 7,3% n 1989, cel al femeilor
de 12,6% si diferenta nu are tendinta de a se
reduce. Bérbatii si femeile nu sint atinsi in
aceeasi manierd de nesiguranta locului de
munca. in 1989, 7,2% dintre femei aveau un
statut nesigur (ele sint mai mult decit barbatii
angajate cu contract cu durata determinata
sau ca stagiare); acesta este cazul a 6,9%
dintre béarbati (acestia sint mai mult decit
femeile interimari sau in perioada de inva-
tare), in fine, munca cu program redus, care
cunoaste o mare dezvoltare de citiva ani.
este o forma de angajare tipic feminina
(23,8% dintre femei si 3,4% dintre barbati in
1989).

in sfirsit, deosebirile intre baieti si fete sint
in mod deosebit relevate in domeniul orien-
tarii scolare si al formarii*. Daca accesul fete-




EVOLUTIA PROPORTIEI FEMEILOR iN FUNCTIE
DE GRUPURILE SOCIO-PROFESIONALE (%)

Grupuri socio- 1954 1968 1982
profesionale

Agricultori 41,5 37,9 37,5
Salariati agricoli 15,0 10,4 15,8
ntreprinzatori din industrie si comert 37,2 34,9 34,6
Profesii liberale si cadre superioare 13,8 18,7 26,5
Cadre medii 36,7 40,6 48,8
Functionari 52,8 59,8 65,5
Muncitori 22,7 204 24,0
Personal de serviciu 80,7 791 79,0
Alte categorii 26,1 20,3 13.0
Tota! 34,8 34,9 40,7

(Sursa: recensamintele din 1954, 1968 si 1982.)

lor la formele lungi ale invatamintului secun-
dar este asigurat (numarui fetelor cu bacalau-
reat il depaseste actualmente pe cel al ba-
ietilor), diferenta intre sexe in alegerea disci-
plinelor ramine marcanta: majoritare in fiiie-
teie generale literare si tehnice ce pregatesc
pentru activitatile tertiare, liceenele si studen-
tele sint minoritare in disciplinele stiintifice si
tehnice ce pregatesc pentru meseriile din in-
dustrie, in domeniul formérii continue, in par-
ticuiar cea finantata de intreprinderi, rata sta-
giarelor femei este cu siguranté in crestere,
dar ramine net inferioara ratei de participare
la activitatea economica.

n cercetarile care se ocupd de proble-
matica inegalitatilor*, tema muncii feminine
ocupa un loc central. Compararea sistema-
tica a datelor ce privesc locurile de munca
furnizeaza o panoraméa detaliata care duce la
urmatoarea constatare: cea a specificitatii
populatiei femeilor active, ocupind locurile de
muncé cele mai putin calificate si cel mai
prost platite, mai nesigure, depinzind de con-
junctura economica si supuse somajului*,
avind o viata profesionald mai discontinua
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decit barbatii si posibilitati mai mici de mobili-
tate si mai ales de promovare. Aceasta speci-
ficitate a locului femeilor in sfera productiei
sociale Tsi gaseste. in general, o explicatie in
afara acestei sfere, datorita locului ocupat in
familie, importantei sarcinilor lor gospodaresti
si educative, responsabilitatii privilegiate in
sfera reproducerii, femeile nu pot ocupa decit
un ioc subordonat si inferior pe piata muncii.
Analiza comparatd a bugeteloi ae timp
furnizeaza un suport statistic pentru aceasta
interpretare. Pentiu indivizii casétoriti, cu doi
copii, in 1985, timpul total de munca pe
saptamina al barbatilor activi (55 ore),
aproape echivalent cu cel al femeilor care
lucrau in gospodarie (57 ore), era inferior
celui al femeilor active (57 ore), dar ine-
galitatile sint mai marcante la nivelul
repartitiei intre munca profesionala si munca
menajerd: 13 ore de munca menajerad pentru
barbati, 39 ore pentru femei.

Mai recent, studierea inegalitatilor intre
sexe a depdsit cadrul sociologiei muncii. In-
teresindu-se, de exempiu, de femeile cadre
superioare (Huppert-Laufer, 1982) sau de fe-




mei in politica (Sineau, 1988), aceste analize
pun problema impartirii puterii*.

= RELATIILE SOCIALE LEGATE DE
SEX. Punctul de vedere al inegalitatilor,

scolare si sociale ale sotiei sale (de Singly,
1987). Sint puse, de asemenea, in evidenta
plasarea femeilor in stare de inferioritate si
existenta unor raporturi de putere* in cuplu,
dar si condit foarte diferite in care se

i t pe |nlre

si
partea importanta, desi in scadere, a femeilor
numite ,inactive"; dar oculteaza, de aseme-
nea, partea considerabila a muncii sociale
care este munca gospodareasca, ce repre-
zintd mai mult de jumatate din orele lucrate.
Privilegiind. timp de o lunga perioada, analiza
relatiilor de clas&, sociologia s-a interesat de
diviziunea socialda a muncii de productie si a
utilizat pozitia profesionala ca indicator privi-
legiat al apartenentei de clasa. Centrindu-si
investigatiile pe cei activi, ea a cuprins cva-
sitotalitatea categoriei barbatilor, dar nu si pe
cea a femeilor: limitindu-si preocuparile la
sfera productiei, ea nu si-a oferit mijloacele de
a analiza pozitia sociald a femeilor, nici de a
intelege procesul reproducerii.

Cercetérile ce se referd la analiza relatiilor
sociale legate de sex au debutat repunind in
discutie notiunea de ,munca feminind". Ana-
liza muncn domesuce exclusa in problemati-

sex, sep/este drept suport acestei tentative
de reconstructie teoreticd ce vizeaza studie-
rea ansamblului diviziunii sociale a muncii
(munca profesionala si munca domestica) si
a locului barbatilor si femeilor in ansamblul
structurilor sociale. Perspectiva centrald nu
mai este in acest caz cea a analizei ine-
galitatilor* de situatie, nici macar cea a com-
pararii sistematice a traiectoriilor masculine si
feminine. Pot fi explorate doua piste de cer-
cetare: la un nivel microsociologic, cel al inter-
actiunilor intre barbati si femei in sferele pro-
fesionale si familiale; la un nivel macrosocio-
iogic, cel al construini unor sisteme de actiuni
si de reprezentari* pe principiul unei diviziuni
care apare ca fiind ,in ordinea lucrurilor".
n primul caz, lucrérile de care dispunem
se refera indeosebi la modurile de construire
a traiectoriilor profesionale si familiale ale fe-
meilor, articulatia unor strategii in sinul cuplu-
rilor, ca si aproprierea de catre sot a bogatiilor

a ele, in functie de importanta capi-
talurilor economice, culturale si sociale ale
fiecarui sot. Analiza relatiilor sociale legate de
sex vine astfel sa imbogateasca si nu sa
respinga pe cea a strategiilor de reproducere
si de reconversie a grupurilor sociale.

Daca ne plasdm in prezent pe un plan
mai global, discutia ramine deschisa in ceea
ce priveste insesi fundamentele perpetuarii
dominatiei masculine, ce poate fi observata
atit Tn societétile industriale sau postindustri-
ale, cit si Tn societatile studiate de antropolo-
gi, inclusiv societatile matriliniare.

Pentru autorii lucrarii colective (aparuta in
1984) Le Sexe du travail, punctul de plecare
este repunerea in discutie a ideii dominante
in stiintele sociale potrivit careia interiorizarea
sociald a femeilor s-ar fi datora mecanismelor
de selectie cérora le este supusa aceasta
parte a populatiei, mai putin inarmata pe piata
muncii. Respingind modurile de analizd a
muncii femeSlor, grup analizat ca marginal,
inadaptat la constringerile productiei, tinind
seama de sarcinile sale familiale, este vorba
de a ,promova cercetari centrate pe analiza
simultana, atit pentru femei, cit si pentru bar-
bati, a situatiei in munca si in familie". Refu-
zind dihotomia productie/reproducere* si ana-
lizind interactiunile lor, reprezentarile in ter-
menii meseriei sau activitatii se transforma,
relationarea sferei profesionale si sferei
domestice permitind reinnoirea analizei divi-
Ziunii muncii*. Respingind notiunea de roluri
masculine si feminine, trebuie sa ne intrebam
in legdtura cu relatiile sociale dintre barbati si
femei si nu numai in sfera privatd, obiect tra-
ditional al sociologiei familiei*. Aceste cerce-
tari implicd construirea unor domenii noi.
transversale disciplinelor, sociologie a muncii
si a familiei, sociologie si psihologie... Ele
ajung la discutii animate referitoare la evo-
lutiile actuale si la viitorul relatiilor sociale
legate de sex: ,Pentru unii, familia ramine
matricea explicativa a comportamentului la
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locul de productie al muncitoarelor; subor-
donarii lor n cadrul acesteia corespunzindu-i
supunerea la uzina. Pentru altii, dimpotriva,
experienta muncii salariate ar induce intr-o
maniera mai mult sau mai putin subterana
sau frontald o repunere in cauza a ordinii
patriarhale” (ibid, p. 144).

Un text de Pierre Bourdieu furnizeaza,
apropo de analiza practicilor si reprezen-
tarilor unei civilizatii traditionale, cea a
kabililor, o interpretare de ansamblu a funda-
mentelor ,dominatiei* masculine" si a con-
structiei sociale a categoriilor de sex. Con-
form autorului, care se alaturd analizei lui
C. Levi-Strauss, ,in logica economiei schim-
burilor simbolice si mai precis in constructia
sociala a relatiilor de rudenie si de casatorie,
care atribuie femeilor, universal, statusul lor
social de obiecte de schimb definite conform
intereselor masculine (adica in mod primor-
dial ca fiice sau surori) si destinate s& con-
tribuie astfel la reproducerea capitalului sim-
bolic al barbatilor, rezida explicarea primatu-
lui universal acordat masculinitatii in ta-
xinomiile* culturale" (Bourdieu, 1990, p. 27).
Departe de a fi un fapt natural, este vorba de
o constructie sociald, dar a carei eficacitate
simbolicd provine din retraducerea sa in ter-
meni biologici in sistemele de reprezentari* si
in mitologia colectiva. ,Forta deosebitd a
sociodiceii masculine provine din faptul ca ea
cumuleazd doud operatii: ea legitimeazd o
relatie de dominare inscriind-o ntr-un biolo-
gic care este in sine o constructie sociald
biologizata" (ibid., p. 14). in aceste conditii,
numai ,lupta simbolica" si ,conversia colec-
tiva a structurilor mintale" ale bérbatilor, ca si
ale femeilor sint susceptibile sa permitd o
reald transformare a structurilor sociale.
Privilegiind forta si stabilitatea sistemelor
simbolice, care sint, dupa autorul citat, fun-
damentul inferioritatii statusului social al
femeilor, nu riscdam oare sa minimalizam
importanta schimbérilor de practici si modi-
ficarilor de reprezentari* colective care afec-
teaza relatiile sociale legate de sex in perioa-
da actuala?

D> Ciclu de viata » Familie (sociologia ~)
t> Feminizarea locurilor de munca t> Inega-

180

lititi sociale D> Organizarea sferei domestice
> Reproducere » Muncé (sociologia ~)
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Relatii umane (Relations humaines).
Miscare aparuta in anii '30 in Statele Unite
ale Americii Tmpotriva exceselor organizarii
stiintifice a muncii (OST*). Principalii repre-
zentanti: E. Mayo, F. Roethlisberger si
W. Dickson. Cercetdri experimentale la
Western Electric, linga Chicago, intre noiem-
brie 1924 si februarie 1933. Punerea in evi-
dentd a ,efectului Hawthorne": importanta
motivatiei individuale si a coeziunii de grup.

Religie (Reiigion)

m RELIGIOZITATEA, OBIECT SOCIOLO-
GIC? Faptul religios pune in fata sociologului
o provocare redutabild. Conform definitiei cea
mai larg acceptatd, o religie consta in esenta
ntr-un ansamblu de credinte* si de practici
relative la sacru*. Aceste credinte si practici



se afla ele insele in relatie cu conduita pro-
fanad a vietii. Ele unesc, in fine, in aceeasi
comunitate ansamblul indivizilor care aderé la
ele. in numeroase religii (iudaica, crestina,
mai ales islamica), se presupune cd mesajul
fondator a facut obiectul unei revelatii:
cuvintul Domnului Tn persoana se afla in tex-
tul sacru si, la niveluri variabile. in functie de
confesiuni, in interpretii s&i. intr-o manierd
generala, referirea la puteri suprasensibile si
atentia acordata semnelor prin care se mani-
festd acestea se regasesc in toate religiile.
Deci oricare ar fi rolul intermediarilor, expe-
rienta religioasd este trditd de catre cre-
dincios ca o relatie directd si personala (la li-
mitd, in experienta misticd, inefabild) cu ceva
divin existent in sine, ireductibil la orice expli-
catie psihologica sau socio-istorica a repre-
zentarilor si sentimentelor pe care le inspira.
Universalitatea faptelor de credinta* si de
cult*, confirmata de istorie, etnologie si chiar
preistorie, poate da de gindit c& aspiratia la
viata de apoi si teama de existenta acesteia,
chiar sub forme initial foarte fruste, sint con-
substantiale conditiei umane. in aceste condi-
tii, dimensiunea religioasa, in ceea ce are ea
esential, pare s& scape investigatiei sociolo-
gice. Cu toate acestea, sociologia religiilor
exista. Care i sint demersurile, care ii sint
realizarile si, eventual, limitele?
Sa subliniem mai intii ca definitia religio-
Zitatii la care ne referim are legétura cu pro-
pria noastra culturd. Multe societati ignora
deosebirea dintre religios si civil. Termenul de
religie nu apare, in sensul apropiat de cel dat
de noi, decit iTn momentul in care crestinismul
se impune in Imperiul roman ca religie ofi-
ciald, recunoscuté ca atare de stat, dar dis-
tincta de acesta (,Da Cezarului ce este al
Cezarului si lui Dumnezeu ce este al lui Dum-
nezeu") si ascultind de alte legi. Mai ales in
Occidentul crestin va avea loc un proces mar-
cat prin autonomizarea progresiva a unor do-
menii la origine incluse in religios sau plasate
sub tutela acestuia (drept, putere civila, filo-
zofie si stiinta etc.) si, iIn mod corelativ, prin-
tr-o specificare crescéatoare a religiozitatii ca
atare. Aceasta pare mai putin adevarat sau
altfel adevarat pentru alte religii abrahamice

(mai ales islamul), fard a mai mentiona India
si China, antichitatea clasica, a fortiori nume-
roasele culturi ,etnologice" in care religiozita-
tea, Tn masura in care poate fi folosit acest
termen, nu are nici acelasi continut, nici ace-
leasi frontiere. De asemenea (Durkheim
insistd), deosebirea sacruVprofan* nu implica
neapérat credinta n realitati transcendente,
distincte de lumea sensibild, ca in religiile
noastre. Se poate sustine chiar c& anumite
credinte, ritualuri si investiri afective (politice,
de exemplu) pot prezenta o dimensiune
cvasireligioasa. Deci in cultura noastrd ,ceea
ce caracterizeaza societatea religioasa este
ca sfirgitul sau ultim se afla in afara acestei
lumi: ea intelege sa comunice cu forte ascun-
se care nu rezida in natura lucrurilor vizibile.
Sociologul cautad s& inteleaga aceste repre-
zentari ale vietii de apoi si organizarea rela-
tiilor supranaturale (...). Relatiile dintre cele
doua societati, societatea vizibila si cea invi-
zibila, se afld in centrul preocuparilor reli-
gioase: ele intra in mod deosebit in programul
sociologiei" (Le Bras, 1960, p. 87). La aceasta
definitie riguroasa ne vom opri, chiar daca
vom largi, ulterior, referirea la manifestari ale
religiozitatii mai difuze si poate noi pentru unii.
Oricare ar fi convingerile sale individuale,
sociologul nu are ca atare vocatia de a transa
in materii in care, oricum, alegerile nu se
opereaza in mod unic, nici in principal, din
motive demonstrative. Principala sa contri-
butie, intr-adevar, este de a pune in evidenta
extraordinara varietate de forme in functie de
care, potrivit culturilor si perioadelor istorice,
poate fi dat un raspuns (chiar daca prin
necredintd) la anumite intrebari, asteptari si
angoase la care numai o abordare ce face
apel la diversele discipline ale omului poate
permite sa se intrevada, pe o baza pozitiva,
daca ele sint sau nu constituente ale conditiei
umane. Doua trasaturi deosebesc demersul
sau de alte abordari (mistica, metafizica,
estetica) ale religiozitétii. Este vorba, in primul
rind, despre (neutralizare axiologica*) sus-
pendarea oricarei judecéti asupra existentei
unor entitati transcendente a caror afirmare
se situeaza in centrul posturii religioase. Este
apoi perceperea religiozi ca fenomen so-
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cial, in sensul in care ,sint sociale toate
manierele de a acliona si de a gindi pe care
individul le gaseste prestabilite si a caror
transmitere se face, in general, prin edu-
catie", cum ar fi limbajul, codul posturilor si
conduitelor, tehnicile si, dincolo de ele, tot
ceea ce constituie o cultura (Mauss, 1901,
art. ,Sociologie", in Essais de sociologie,
Paris, Pion, 1971, p. 16).

Asa cum remarca Mauss (ibid.), nu se
poate realiza extrema diversitate a religiilor
observabile plecind de la ,sentimentele reli-
gioase foarte generale care sint de obicei
atribuite omului (respect si teama de fiintele
superioare, framintarile legate de infinit)",
pentru ca, in acest caz. ,fiecare om, sub
influenta emotiilor, fsi va reprezenta in felul
sé&u fiintele superioare si isi va manifesta fata
de acestea sentimentele asa cum i se va
parea convenabil sa o faca. Or, o religie atit
de simpla, atit de nedeterminata nu a existat
niciodata. Credinciosul crede in dogme* si
actioneaza conform unor rituri* extrem de
complicate, care i sint de altfel inspirate de
grupul religios caruia i apartine; in general,
el cunoaste foarte putin aceste dogme si
aceste rituri si viata sa religioasa consta, in
mod esential. intr-o participare departata de
credintele si actele oamenilor insé&rcinati in
mod special s& cunoasca iucrurile sacre si sa
intre Tn contact cu ele. iar acesti oameni nsisi
nu au inventat nici dogmele, nici riturile, ei
le-au invatat prin traditie si vegheaza mai
ales sa l!e pastreze de orice alterare.
Sentimentele individuale ale unui credincios
nu explica deci nici sistemul complex al
reprezentarilor si practicilor care constituie o
religie, nici autoritatea prin care aceste mo-
duri de a gindi se impun tuturor membrilor
Bisericii (Mauss. ibid., p 12). Pot fi formulate
mai multe rezerve in legatura cu un text mar-
cat de realitatea care I-a inspirat (catolicismul
in Franta), epoca in care a fost tedactat,
paradigmele* si, fara indoiala, valorizarile
subintelese. Sa retinem doar cd dacé indi-
vidul poate actiona asupra elementului reli-
gios, ca asupra oricdrei realitati sociale,
inclusiv limba (daca nu, nimic nu s-ar trans-
forma), el nu le inventeaza si nu face cu ele
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ce vrea: ca toate faptele de cultura, acestea
se inscriu intr-o istorie.

= RELIGIE $I SOCIETATE. Nu din intim-
plare ,périntii fondatori" ai sociologiei s-au
confruntat cu faptul religios, in acelasi timp
miza teoretica si, cel putin pina intr-o pe-
rioada recentd, instantd majora a unui mare
numar de societdti umane. Sa incercam sa
degajam liniile de forta care, dincolo de afir-
matii cu pasiune si indefinit discutate, ramin
pentru cercetare referinte vii. chiar cu titlu de
sugestii, daca nu provocari.

O prima inovatie consta in a lua in con-
siderare religiozitatea ca productie sociala, in
cadrul unei abordari istorice a miscarii soci-
etatilor globale. La Marx si Engels. de exem-
plu, acest demers se prezinta sub doua as-
pecte principale. nca de la primele lor opere,
religia este conceputd ca o compensare fan-
tasticd a necazurilor, ,expresie a unei dis-
perari reale" si ,protest" impotriva acestei dis-
perari, ,suspin al creaturii oprimate, suflet al
unei lumi fara inima, spirit al unor conditii
sociale din care spiritul este exclus, (...) opiu
pentru popor": abolirea iluziei religioase im-
plicd nu persecutarea religiei, ci atacarea
practic a conditiilor sociale alienate in care se
inradacineaza apelul la salvarea religioasa
(Critique de la philosophie du droit de Hegel,
1843, in Marx, Engels. 1968). n lucrérile ulte-
rioare, se regdseste aceasta teza fundamen-
tala: in acelasi timp, investigatia istorica con-
duce la construirea unor modele interpreta-
tive mult mai complexe.

Avem un exemplu: cercetarile lui Engels
in legaturd cu luptele religioase din evul
mediu si Renastere (cf. La Guerre des pay-
sans, 1850, ibid.). in masura in care, in interi-
orul unei formatiuni sociale date (ca in cazui
Europei medievale), religia, din motive istoric
explicabile, este in acelasi timp principiu or-
ganizator al vietii sociale, fundament al legi-
timitatii puterii si mod exciusiv de reprezen-
tare a lumii, orice protest social sau politic se
prezinta sub forma unor confruntari religioase
si se ,exprima" intr-o limba religioasa, chiar
daca trimite, pentru istoric, la realitatea struc-
turii i opozitiilor de clasa. Acesta este cazul
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marilor erezii sau reforme medievale in care
adesea luxului prelatilor si cirdasiei lor cu pu-
ternicii zilei li se opune reintoarcerea la puri-
tate si la simplitatea evanghelica (,Cind
Adam ara si Eva torcea, unde era nobilul?"):
la fel. Reforma protestantd, si ea marcata de
o ,reintoarcere” la Scripturi, si in care Marx si
Engels, ca multi dintre contemporanii lor, ve-
deau o prima manifestare a individului bur-
ghez modern, prefigurare, din acest punct de
vedere, a supusului autonom al filozofiei
Luminilor.

Durkheim si scoala sa si-au intemeiat
rationamentul plecind de la societdtile numite
in epoca lor ,primitive”, in functie de o per-
spectivd evolutionista* foarte criticatd ulterior,
si presupuse a scoate la iveald ,formele ele-
mentare" ale socialului si in particular ale reli-
giozi Aportul lor este insa considerabil
Pentru Durkhelm religia se defineste prin dis-
tinctia riguroasa intre doud domenii: cel al
sacrului' (obiect de prescriptii si interdictii ca-
tegorice, in afara domeniului discutiei si al
aprecierii personale) si cel al profanului*. Ea
are forta si autoritatea de a fi expresia sau,
cum spune Le Eras, ,proiectia" simbolica a
societat tructura lumii sacre, mituri de ori-
gine, organizarea cosmosului, tot atitea trans-
figurdri sublimate ale universului social, ale
subdiviziunilor sale, ierarhii, reguli, noime* si
valori (orice restructurare a grupului sau re-
distribuire a puterii este insotita, va nota Mali-
nowski, de redublaiea si justificarea lor miti-
ca), in acest sistem simbolic, riturile", mai
aies cele colective, joacad un rol central, pe
masura fortei ior emotionale: ,Cultul nu este
pur si simplu un sistem de semne prin care
credinta se traduce in afara, este colectia de
mijioace prin care ea se creeaza si se
recreeaza periodic, indiferent daca consta in
manevre materiale sau in operatii mintale,
este intotdeauna eficace" (Durkheim, 1985).
Matrice originala a ceea ce se va autonomiza
mai tirziu in morala, diept, stiinta etc, religia
creeaza, si va crea multd vreme singurd, au-
toritatea spirituald a colectivitatii asupra indi-
vizilci. in acest sens, religia (contrar afirma-
tiilor marxiste in legatura cu ,slabirea” sa intr-
o societatea eliberatd de exploatare* si de

alienare*) isi asuma, dupa parerea lui Durk-
heim, o functie de neinlocuit. Problema nu
este de a o aboli sau ,depasi”, ci de a o
nlocui cu alte sinteze justificatoare, fondate
pe morala si stiinta si mai potrivite pentru a
asigura un consens si 0 coeziune sociala in-
tr-un univers marcat de modernitate.

in raport cu aceste abordari, originalitatea
lui Max Weber este dubla. Pe de o parte, el se
fereste sa propuna o viziune la fel de globala
si valorizata a religiei si a ceea ce va deveni
ea. Pe de alta parte, el ia in calcul (si, am
spune noi, in serios) logica proprie si sensul
existential al atitudinilor, conduitelor si mizelor
religioase. Acestea nu sint, dupa parerea lui,
numai sau in principal expresia, reflexia sau
instrumentul organizarii grupurilor si conflic-
telor de clasa; ele sint de asemenea factorul
cauzal relativ autonom al orientdrii comporta-
mentelor si mobilizérilor individuale si colec-
tive, in ceea ce priveste protestantismul*, de
exemplu. Weber (1970) se intreaba in
legatura cu implicatiile in lant care unesc
ideea exclusiv teologica a predestinarii (in vir-
tutea infinitatii si eternitatii divine, totul este
scris pina [a sfirsitul lumii si fiecare este pen-
tru eternitate, sortit mintui
cautarea nelinistita, in reusita mondena, a
semnelor alegerii, avind drept consecinte
organizarea metodicd a conduitei, o munca
indirjita conceputd ca vocatie, arbitrajul
auster in favoarea investirii $i acumularii, spre
deosebire de tendinta nobililor de a consuma
ostentativ, de a se bucura de viata si de a
delapida. in ciuda aparentelor, Weber vede in
anumite aspecte ale protestantismului' (mai
ales Tn versiunea sa puritand) unul din factorii
care au permis aparitia acestuia in Europa
secolelor ai XVlI-iea si al XVll-lea si numai aici
a acestei inovatii absolute care este capitalis-

mul modern. Mai generai, Weber va consaaa
multa atentie logicii proprii domeniului religios
(diviziunea muncii* religioase, strategii si lupte

pentru putere* n interiorul diferitelor Biserici)
si efectelor sale asupra stilurilor de viata*, cul-
turilor* si ansamblului activitatilor sociale,
inclusiv in dimensiunea lor economica.
Osificate in doctrine rivale, aceste teorii
nu pot decit sa reprezinte un obstacol pentru
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opinii eretice (Michelat, Simon, 1977). Acelasi
este cazul atitudinilor favorabile achizitiei unui
patrimoniu, justificabile pe baza unui calcul
economic: printre cei de 18-29 de ani, pro-
portia celor care fac economii in vederea
cumpararii unei locuinte trece astfel de la
12%, la cei fara religie, la 41%, la catolicii
practicanti; relatia se verifica oricare ar fi
nivelurile studiilor si venitului (Michelat, Si-
mon, 1985). in fine, numarul celor care votea-
za cu partidele de dreapta creste in mod re-
gulat o data cu nivelul de integrare religioasa;
el devine masiv majoritar la catolicii practi-
canti (cf. Comportament politic*). Existé deci
o puternica relatie intre nivelul de practica,
nivelul de credinta, atitudinea vizavi de insti-
tutie, gradul de adeziune la sistemul
normelor*, valorilor*, opiniilor socio-politice
care au prevalat de-a lungul istoriei in catoli-
cism. Practica religioasa, asa cum am definit-
0 mai sus, constituie in aceasta privintd un bun
indicator al ceea ce numim nivel de integrare
in catolicism.

= MEDIUL SOCIAL $I APARTENEN-
TELE RELIGIOASE. Pozitive sau negative,
atitudinile si conduitele relative la religiozitate
sint eminamente personale. Din aceasta
cauza, distributia lor nu este una oarecare.
Harta practicilor catolice din Franta face sa
apara contraste considerabile de la o regiune
la alta (Isambert. Terrenoire, 1980); astfel,
procentajele de credinciosi adulti relevate in
urma recensamintului realizat de Fernand
Boulard (1952-1965) sint de 4% in cantonul
Treignac (Correze), fatd de 94% in cantonul
Plabennec (Finistere-Nord). Toate aceste
cercetari atesta constanta in timp (si perma-
nenta incéd si astdzi) a configuratiilor astfel
conturate. Nici industrializarea, nici urbaniza-
rea nu permit sd ne dam seama: regiunile
Nord-Finistere, Vendee, Aveyron, in mod
traditional catolice, nu sint mai putin rurale
decit Limousin-ul fin"; Alsacia ,fidela" nu
este nici mai putin industrializata, nici mai
putin ,moderna" decit alta regiune franceza.
La urma urmei, in zonele foarte catolice,
ruralul este mai puternic integrat catolicismu-
lui decit urbanul; in zonele foarte detasate
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din punct de vedere religios, urbanul este
mai putin radical decit ruralul (Boulard,
Remy, 1968, referiri in Michelat, Simon,
1977). Cadru ecleziastic mai mult sau mai
putin restrins, subculturi* locale mai mult sau
mai putin impregnate de catolicism,
interactiune intre cultura religioasa savanta,
rolul elitelor*, organizarea si stratificarea
societatii locale, religie populara (cf.. de
exemplu, Lambert, 1985); totatitea elemente
care trimit la o istorie seculara ale carei anu-
mite cezuri majore (Revolutia franceza,
Reforma si Contrareforma) par sa constituie
noduri decisive.

intr-o aceeasi zona, comportamentele nu
sint Tns@ omogene (Isambert, Terrenoire.
1980). Peste tot (si cu toate celelalte carac-
teristici constante), femeile merg la biserica
mai mult decit barbatii: efect si de asemenea
factor al unei diviziuni sexuale persistente a
statusurilor* si rolurilor* sociale si al unei
atentii particulare acordate socializarii* reli-
gioase a fetelor, viitoare pazitoare ale cami-
nului si agent privilegiat al transmiterii convin-
gerilor, normelor* si valorilor* de la o gene-
ratie la alta. La fel. nivelul de integrare reli-
gioaséd variaza aproape peste tot invers pro-
portional cu locul in stratificarea sociala".
Functionarii, si mai ales muncitorii, sint cei
mai putin practicanti. Acest lucru nu a fost
intotdeauna adevarat (nici nu poate fi gene-
ralizat la toate tarile) si in aceste categorii
poate fi gasitd cel mai putin rar mentinerea
unui nivel semnificativ de credinta asociat cu
absenta practicéarii (cf. Michelat, 1990).
Global, agricultorii sint cei mai practicanti, la
egalitate cu cadrele superioare, profesiile li-
berale, industriasii si marii comeicianti; dar ei
sint cu atit mai mult cu cit intreprinderea lor
este mai importantd. in zonele foarte reli-
gioase, ei practica mai mult decit cadrele si
alte profesii ,superioare"; lucrurile stau invers
n zonele foarte nereligioase. inseamna c& un
muncitor din zona religioasa are incomparabil
mai multe sanse de a fi practicant decit un
cadru superior, patron sau agricultor din zona
Llibera"™ conform acelorasi date, 86% din
muncitori mergeau la biserica in mod regulat
n momentul anchetei in cantonul Plabennec,



comparativ cu cantonul Treignac: 19% din
industriasi, mari comercianti, profesii liberale
$i 3% din agricultori.

Aceasta vrea sa spuné ce importanta are
faptul ca a fi sau nu practicant si a impartasi
convingerile corespondente depinde de di-
versele medii de apartenenta la intersectia
carora individul se gaseste plasat si in inter-
actiune cu care el Tsi construieste personali-
tatea psihosociala. Familia*, loc al primelor
invatari, cu ceea ce ele comporta in ceea ce
priveste dinamica afectiva, pare sa joace in
aceastd privintd un rol esential (Boulard,
Remy. 1968: Percheron, 1982; referiri in Mi-
chelat, 1990). Proportia de practicanti cel
putin ocazionali trece in 1986 de la 52%. cind
tatél si mama persoanei chestionate sint sau
erau ei Tnsisi practicanti, la 27% (tatd sau
mama) si 11% (nici unul din cei doi); cea a
nepracticantilor si faré religie se stabileste
respectiv la 45%, 70% si 87%: in pofida
scaderii practicilor de la o generatie la alta,
probabilitatea de a fi practicant depinde foarte
mult de practica religioasa a parintilor. Citite
altfel, aceste date aratd c& 80% din actualii
practicanti de duminica au avut doi parinti
practicanti. 11% unul singur, 7% nici unul. Se
poate deci sa provii dintr-o familie nepracti-
cantd si, in functie de o dinamica existentiala
proprie si de contacte sociale ce deschid
catre alte orientari, s& devii tu insuti practicant
fervent, dar acest caz este rar (0,77% din
esantion). Socializarea familiald actioneaza,
de asemenea, asupra credintelor: chiar daca
nu mai practica, copiii practicantilor ramin net
mai credinciosi decit copiii nepracticantilor.
Faptul de a fi fost sau nu catehizat cumuleaza
propriile efecte cu cele ale influentei familiale.
in fine, cu cit au fost mai precoce abando-
narea prezentei la slujba religioasa si ince-
tarea corelativa a rasplatirii invatarii
se, cu atit este mai putin probab
religioasa adulté: cei care spun ca in viata lor
credinta detine un loc foarte important sau
destul de important reprezintd 7% din cei care
nu au asistat Tn mod regulat la slujba reli-
gioasa, 25% din cei care au incetat s& mai
asiste inainte de virsta de 13 ani, 59% din cei

care au intrerupt dupa 21 de ani, 96% din
actualii practicanti duminicali (Michelat,
1990).

u DECLIN, RECRUDESCENTA, MUTA-
TIE A RELIGIOZITATII? Daca relatiile intre
variabile (si ipotezele interpretative pe care le
sugereaza ele) aratd o mare stabilitate Tn
timp, realitatea este departe de a fi statica.
Toti indicatorii arata un important regres al ca-
tolicismului in Franta in ultimele trei decenii.
Identificarea cu catolicismul ramine foarte im-
portanta: 86% dintre francezii chestionati se
declarau catolici in 1966, 81% in 1988. Pro-
centajul celor ,fara religie" trece de la 10% la
15%. Rata celor botezati este dificil de calcu-
lat, dar pare a fi in scadere semnificativa
(INSEE, 1990); totusi, in jur de 90% dintre
francezii chestionati actualmente se declara
botezati. Proportia casatoriilor catolice (din
100 de casatorii civile faré sot divortat) trece
de la 76,7% in 1977 la 70,4% in 1987. Preotii
secularizati (seculiers = care nu apartin nici
unui ordin sau institut religios - n.tr.) erau
41 642 in 1960, fatd de 28 175 in 1985. deci
o scadere de' 30% fin 25 de ani; clerul
Tmbatrineste si numarul deceselor si pleca-
rilor anuale il depaseste foarte mult pe cel al
hirotonisirilor (Potel, in Donnees sociales,
INSEE. 1990). Mai ales se inregistreaza o
diminuare consideiabild a asistentei la slujba
religioasa, a cérei pertinenta, ca indicator
global al nivelului de integrare la catolicism si
adeziune la organizarea simbolica* corespon-
dentd, a fost aratata. La mijlocul anilor 1960.
intre 20% si 25% din francezi se duceau in
fiecare duminica la slujba religioasa: ei sint in
jur de 11% 7n 1986. Rata credinciosilor prac-
ticanti variaza invers proportional cu virsta si
diminuarea participarii tinerilor este deosebit
de spectaculoasa. in 1986, 5% dintre cei de
18-25 de ani se declarau practicanti dumini-
cali, n timp ce acesta este cazul a 23% din-
tre cei de 65 de ani si mai mult; 26% din pri-
mii, fatd de 6% din ceilalti, se declara fara
religie. Acelasi este si cazul celorlalti indica-
tori (Michelat, 1990). Comparatia intre cele
doud anchete la interval de 10 ani da de
gindit ca nu este un efect al virstei* ca atare,
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Reprezentari sociale (Representations
sociales). Reprezentarile sociale (RS) se
prezinta sub o mare diversitate fenomenala:
imagini ale realului, credinte*, valori*, sisteme
de referinta, teoriile socialului... care, in reali-
tatea concretd, cel mai adesea coexistd. Nu
este nimic uimitor in aceasta daca intelegem
céa RS corespund unei exigente fundamentale
a gindirii umane, necesitatea de a reprezenta
realul, ca acesta este in acelasi timp divers si
de temut dintr-o multitudine de puncte de
vedere, ele insele depinzind de caracteristi-
cile istorice si sociale ale actorilor.

Cu toate acestea, si indiferent de formele
pe care ar putea sa le ia, RS au in comun fap-
tul ca sint o maniera de a gindi si de a inter-
preta realitatea cotidiana. Ele sint o productie
mintald sociald, distinctad prin modul de elabo-
rare si de functionare de celelalte forme de
ideatie colectiva care sint stiinta, miturile*, reli-
gia*, ideologia*. Mai precis, se va desemna
prin RS cunoasterea la nivelul simtului
comun*, social elaborata si impartasita, con-
struitd pentru si de catre practica si care con-
cureazd la structurarea realitatii noastre.
Cunoastere a realului la edificarea caruia con-
tribuie, RS sint deci produse si procese ale
unei elaboréri atit psihologice, cit si sociale.

Concret, o RS este intotdeauna definita
de un continut: informatii, imagini, norme* si
modele*, opinii, credinte*, atitudini*, valori*...
Toate aceste elemente se raporteaza la un
obiect: indivizi, fapte de societate, mecanis-
me poiitice sau economice. Dar o repre-
zentare este, de asemenea, si de maniera
inseparabild, reprezentarea cuiva (un individ,
dar poate fi vorba si de un colectiv: o familie,
un grup. o clasa), el insusi in relatie cu alti
subiecti. Astfel, ,orice reprezentare sociala
este reprezentarea a ceva si a cuiva. Ea nu
este nici dublul realului, nici dublul irealului;
nici partea subiectiva a obiectului, nici partea
subiectiva a subiectului. Ea este procesul prin
care se stabileste relatia intre ele" (Jodelet. in
Moscovici, 1984, p. 361). De aici decurge ca
RS se prezintad intotdeauna sub doué fatete:
cea a figurii si cea a semnificatiei, tot atit de
putin disociabile ca si cele doua fete ale unei
pagini de hirtie. Facind sa corespunda fie-
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cérei imagini un sens si fiecarui sens o ima-
gine, ele constituie o forma particulara de
gindire simbolica.

Aceasta pozitie intermediara, la interfata
dintre obiect si subiect, dintre imagine si sem-
nificatie, dintre psihologic si social, face ca
RS s& se expuna riscului ca una dintre dimen-
siunile care le constituie s& fie accentuata in
dauna altora. Ele risca, in particular, ca
fenomene de cunoastere, sa fie reduse la
mecanisme pur psihice si, ca productii
sociale, sa fie diluate in fenomenele culturale
sau ideologice. Pentru a evita acest dublu
pericol, abordarea conceptului cere ca sa fie
situat mai intii in raport cu diferite uzante.
Apoi vom vedea cum psihologia sociala a
refnnoit abordarea, propunind un model de
analiza in acelasi timp a procesului de for-
mare si al produsului care rezulté. in cele din
urma, vom contura nivelurile si perspectivele
cercetdrilor care iau astazi drept obiect
reprezentarile pe care oamenii le construiesc
pentru a trai in societate.

= REPREZENTARI COGNITIVE, RE-
PREZENTARI COLECTIVE. Conceptul de
reprezentare ocupa astazi un loc din ce in ce
mai important in numeroase discipline (soci-
ologie, psihologie, psihologie sociala, filo-
zofie, istorie, psihanaliza, stiinte politice...).
Totusi luarea sa in considerare ca forma de
gindire sociala sui generis este departe de a
fi impértasita. Ea se afla in concurenta cu alte
uzante care releva o pluralitate de abordari si
de semnificatii.

Astfel, intr-un sens frecvent intilnit in filo-
zofie sau dominind in psihologia genetica,
reprezentarea este una dintre formele acti-
vitatii simbolice ce vizeaza s& faca prezent un
obiect absent. Ea se inscrie intr-o topografie
a gindirii care o situeaza ca intermediara intre
activitatea de perceptie (in masura in care
aceasta presupune prezenta obiectului) si
activitatea conceptuald (in méasura in caie
aceasta din urméa face abstractie de propri-
etdtile ce pot fi atribuite obiectului). Repre-
zentarea devine atunci o maniera de a con-
serva anumite parti ale informatiei continute
i originale, in perspectiva unei uti-




lizari aminate. S-au subliniat adesea limitele
acestei conceptii a reprezentarii ca indiciu
mintal al realului. Pe de o parte, ea implica o
distinctie radicala intre un interior si un exteri-
or (a caror reproducere mai mult sau mai
putin pasiva ar fi aceasta) si nu explica cum
se desfasoard activitatea de selectie si de
reproducere a informatiei. Pe de alta parte, ea
induce ca ordinea logica perceput-reprezen-
tat-conceput are inca o pertinentd genetica.
Ceea ce trebuie de fapt sa discutam.

ntr-o cu totul altd perspectiva, Durkheim
este cel care a dat notiunii un statut sociolo-
gic Tntr-un articol celebru publicat in Revue
de meiaphysique et de morale in 1898,
Jreprezentérile colective" sint astfel consider-
ate ca un obiect de studiu autonom. Este afir-
matad, de asemenea, specificitatea gindirii
colective in raport cu gindirea individuald. La
fel cum reprezentarile individuale au propri-
etati care le sint proprii, ireductibile la proce-
sele psiho-chimice ale creierului care le da
nastere, la fel reprezentarile colective nu pot
sa se reducd la insumarea reprezentarilor
indivizilor care compun societatea. Dim-
potriva, ele reprezinta unul dintre momentele
prin care se afirma primatul socialului asupra
individualului. Mai general, folosirea unui
asemenea termen permite atit desemnarea
miturilor*, cit si a riturilor* sau gindurile unei
comunitati* date. Acest univers simbolic (a
carui importantd este capitald in viata sociald)
nu este altceva decit rezultatul elaborarii
comune pe care o faureste societatea cind
cautd sa interpreteze mediul fizic si sa dea un
sens organizarii sale sau structurilor ie-
rarhice.

Dar daca reprezentarile colective sint de-
finite ca o realitate sui generis, categoria
ramine foarte generald, inglobind de maniera
nediferentiaté orice forma de gindire sociala.
Nu se stie nici prin ce se deosebesc aceste
reprezentari de mentalitati sau de ideologii,

nici ce anume se afla la baza singularitatii lor,
nici modalitatile constructiei lor sau transmi-
terii lor. Ele desemneaza un fenomen, dar nu
sint cu adevarat un concept operator.

s CATRE O NOUA CONCEPTUALI-
ZARE A SIMTULUI COMUN*. Psihologia so-
ciald este cea care face ca notiunea sa
capete o evolutie conceptuald importanta
atunci cind S. Moscovici (1961) studiaza
reprezentarile pe care diferite grupuri le au
despre psihanaliza. Problema este de a in-
telege cum, la o jumatate de secol dupd
inventarea ei, o teorie stiintifica a fost difuzata
in marele public, ce transformari se produc cu
aceasta ocazie, in functie de ce practici.

Sa notam mai intii ca nu exista o singura
reprezentare a psihanalizei, ci mai multe. Ele
diferd prin continutul lor, nivelul de structurare
interna si mai ales prin orientarea globala in
ceea ce priveste psihanaliza, variabilda in
functie de apartenenta sociald. Ceea ce este
comun in proces se referd la maniera in care
sint transformate conceptele teoretice: ele-
mentele de informare disponibile sint selec-
tionate, in afara contextului lor, deplasate si
refondate pentru a ajunge ia o schema figu-
rativa care da in acelasi timp o coerenta si un
caracter concret si figurativ reprezentarii. in
cazul psihanalizei, citeva notiuni simple, usor
de figurat, sint extrase din teorie si reconstru-
ite intr-o viziune a psihismului centrata pe o
opozitie simplificatd intre interior si exterior,
ascuns si aparent, constient si inconstient.
Din presiunea care rezulti (este represiunea
sau refularea) apare complexul care devine o
entitate tangibild, un organ psiho-fizic asupra
caruia se va incerca sa se actioneze. Se va
remarca faptul cd aceasta schema elimina,
féra a o inlocui, notiunea de libido, ceea ce
duce la o transformare importanta, daca nu
esentiald, a teoriei initiale.

Retinerea selectivd si schematizarea sint
astfel cele doua momente ale acestui proces
fundamental care este obiectivarea. Dar
aceastd etapa nu se deruleaza in vid. Pro-
cesul de obiectivare ar fi imposibil fara recur-
gerea la un dispozitiv vizind sa faca familiara
noutatea, sa o transforme pentru a o integra
intr-un univers de gindire preexistent, sa fi
dea un sens in functie de valorile* si de
credintele* grupului care o recepteaza. Pro-
cesul de ancorare are proprietatea de a
furniza un context de inteligibilitate, de a
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intr-o perspectiva inca si mai larga, a pu-
tut fi aplicatd notiunea la universuri de opinie
uneori efemere, dar susceptibile de o analiza
n termenii reprezentarilor in masura in care
acestea ramin in legatura cu actiunea (mis-
céri de mobilizare* sociala). De altfel, psi-
hologii sociali au dezvoltat o serie de cercetari
experimentale fie pentru a analiza rolul RS in
fenomenele de interactiune, fie pentru a
intelege mai bine constituirea nucleului lor
central. in fine, intilnirea dintre teoria RS si
cercetarile asupra logicii_naturale (cea care
se exprima prin intermediul ,limbilor naturale”
si ia Tn considerare continuturile si nu doar
formele gindirii) apare foarte promitatoare atit
pe pian teoretic, cit si metodologic (Grize si
altii, 1987).

Dacéa ne aplecam asupra conditiilor care
au permis o asemenea dezvoltare, putem
cauta un raspuns in evolutia paradigmelor*
dominante. in psihologie, behaviorismul* nu
vede interesul notiunii in schema sa stimul-
raspuns. Psihologia cognitiva continua sa
pnvilegieze invarianta functionarii pe seama
aspectului sau social si s invoce o conceptie
a reprezentarii ca filtru interpretativ. Dar inca-
pacitatea acestor paradigme de a explica
aberatiile aparente ale comportamentului so-
cial sau ale rationamentului natural ii va
antiena pe unii cercetatori, urmindu-i lui
S. Moscovici, sa considere reprezentarea ca
o activitate complexa de restructurare a rea-
litatii. La fel este si in sociologie, unde va fi
nevoie de regresul marilor interpretari soci-
etale si difuzarea unei abordari constructiviste
a realitatii pentru a fi descoperit un interes
fatd de RS ca instanta intermediara intre ide-
ologie* si practica*.

Dar recunoasterea unei arii de studiu spe-
cifice nu implica unitatea punctelor de vedere
sau a paradigmelor* puse in practica.
D. Jodelet (in Schiele si Belisle, 1984) dis-
tinge in legatura cu aceasta trei mari per-
spective in functie de modul de abordare si
statutul acordat reprezentarilor sociale. in
primul rind, RS trebuie sa fie tratate ca o
forma de expresie sociala si culturala, ca pro-
duse a caror descifrare permite clarificarea si
scoaterea la lumin& a unor fenomene sociale
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mai profunde. Scopul vizat de cercetare nu
este atit reprezentarea in sine, cit ceea ce ea
ne impartaseste despre societate. RS pot fi
abordate fie ca sisteme semnificative, simple
perceptii-interpretari ale socialului sau si mai
bine revelatoare ale relatiei pe care grupurile
le Tntretin cu acesta, fie ca chei pentru a
accede la universul ideologiei*. Folosirea
conceptului va depinde Tn mod esential de
conceptia pe care cercetatorii 0 au despre
acest univers, despre locul si functia pe care
le atribuie in acest cadru reprezentarilor.
Elemente de continut intre altele sau, mai
general, locuri de actualizare a ideologiei. RS
gasesc o determinare sociald aparent clara,
chiar daca, pe de alta parte, ele isi pierd sub-
stanta proprie, fiind reduse la un ghid de lec-
turéd destinat studierii functionarii societétii

intr-o alta perspectiva. RS pot fi conce-
pute ca rezultanta unei dinamici psiho-sociale
ale carei mecanisme pot sa imbrace diverse
forme. Accentul poate fi pus pe o dinamica
psihica. Reprezentarea devine, de exemplu,
rezultatul contradictiei care se dezvolta intre o
conditie obiectivd si un imaginar hranit de
dorintele de schimbare pe care o situatie
insuportabild nu scapa ocazia sa le provoace.
Alti autori au privilegiat cercetarea ele-
mentelor sociale care structureaza elaborérile
individuale: matrice socio-culturale de inter-
pretare sau cadre de neliniste social determi-
nate de categorii, scheme, norme* cu carac-
ter colectiv.

O ultima abordare atribuie RS o eficaci-
tate proprie. RS nu reprezintad pur si simplu un
mediator ce oferd acces la social, un ansam-
blu de continuturi a céror operativitate ar fi
raportatd la procese externe, ci o forma de
gindire a carei elaborare tinde s& defineasca
obiectul insusi prin raport la care se situeaza
subiectii. Alaturi de aspectul expresiv, proble-
ma proprietatilor cognitive ale continuturilor
reprezentative devine in acest caz esentiala.
Luarea in considerare a acestei gindiri con-
stituente ar trebui sa ne permita sa intelegem
mai bine legatura cu practica, legatura fara de
care reprezentarile ar ramine un concept pur
descriptiv.
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Reproducere (Reproduction). Marx dis-
tinge reproducerea simpla de reproducerea
largita. Prima (cf. codul Monopolului la Cro-
zier. legea implacabila a oligarhiei* la
Michels) nu modificd cu nimic sistemul; a
doua Tsi conserva structura, dar ia in consi-
derare procesele evolutive. La Bourdieu
(1970), problematica domina mentinerea
inegalitatilor*, logicile claselor*.

Resurse umane (gestiunea ~) (Res-
sources humaines; gestion des) » Munca
(sociologia ~)

Retragere (Retrait). Strategie de dezan-
gajare. Cf. tipologia mertoniana a modurilor
de adaptare. » Obiectivarea cunostintelor

Retea (Reseau) Retea individuald: an-
samblul legaturilor (sau relatiilor) unui individ
dat cu alte persoane; retea sociala: ansam-
blul legéturilor intre indivizii unei populatii
date. Sprijinindu-se pe teoria grafurilor,
V. Lemieux opune reteaua si aparatul in
functie de gradele de conexiune si de
deschidere a frontierelor, ca si de natura
relatiilor (finalizate sau polivalente). A se
vedea in legatura cu aceasta dosarul asupra
.Retelelor sociale", aparut in Societes con-
temporaines. nr. 5. martie 1991.

Revolutie (Revolution) Vizeaza trans-
formarea radicald a unui sistem social prin re-
curgerea la violenta*. Se declanseaza, in per-
spectiva marxista, cind clasele oprimate au
devenit constiente de exploatarea* lor si s-au
organizat pentru a lua puterea si a face sa tri-
umfe astfel noi idealuri. Mai generai, diferite
variante: industriala (factory system), cultu-
rala (Mao Tzedung), nationald (Vichy, iulie
1940). permanenta (Trotki), sexuala (Mar-
cuse. Reich)... » Schimbare sociala

Reziduuri (Residus) Pareto utilizeaza
acest termen in cadrul actiunilor nelogice.
Fiind Tn acelasi timp irationale, sint ,ele-
mentele constante ale acestor conduite”,
instincte sau pulsiuni, de exemplu. De exem-
plu, cifra 13: toatd lumea stie ca nenorocirea
pe care o poarté este de ordinul superstitiei; o
gospodind avizata va evita totusi ca la masa
pe care o organizeazad sa ia parte trei-
sprezece convivi. Alte acceptii posibile n
metodologie (J.S. Mill) sau in statistica (dife-
rentd intre rezultatele observatiei si valoarea
teoretica obtinuta prin ajustare sau regresie -
dreapta celor mai mici patrate, in particular.
> Derivatie D> Rationalitate

Ritualism (Ritualisme). Respectare
excesiva a regulilor sau riturilor*. La Merton
(1949), in conflictul potential intre normele*
de comportament si valorile* legitime propuse
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de societate membrilor sai, modul de adap-
tare, caracterizat de accentul pus pe mijloace
in detrimentul scopurilor, specific ,celor care
cautd o poarta de iesire individuala pentru a
scapa de pericolele si frustrarile legate de
ambitie”

Rituri (Rites). Comportamente codificate
si impuse de grupul social, repetindu-se dupa
o schema fixata de fiecare data cind apar cir-
cumstantele cu care sint corelate. Gesturile,
cuvintele si obiectele care le compun nu au o
justificare utilitara, ci o valoare simbolica ori-
entatd spre comunicarea cu puterile supra-
naturale (cf. J. Cazeneuve, Sociologie du rite,
Paris. PUF, 1971).

Rivalitati etnice (Rivaiites ethniques).
Cind un izolat* se deschide catre exterior,
cumulind n acelasi timp handicapuri majore
(somaj*, saracie...), pot aparea dificultati:
insecuritate, revolta, recurgere la mijloace ile-
gale. Problema minoritatilor* se inscrie in
aceastd schema.

Séa consideram, de exemplu, ,.miscarea
Beur". Nascuti in Franta, francezi prin studii,
obiceiuri si, din ce Tn ce mai mult, prin cartea
de identitate, tinerii imigranti ramin atasati
mediului lor de origine. Aceastd a doua ge-
neratie nu mai este cea a linistii, ci a cuvintu-
lui. Cu toate cé este atenuat, mitul rein-
toaicerii subzista inca. De unde incertitudini si
uneori neintelegeri (marsuri pentru egalitate,
manifestatii legate de Codul nationalitatii
etc). Trebuie subliniate prabusirea procese-
lor de socializare* traditionale, ca si devalo-
rizarea imaginii tatalui. Limba araba este din
ce Tn ce mai putin vorbitd, prestigiul neamului
tinde s& dispara in fata nevoii de exprimare
personald. Segregarea, incertitudinea in fata
viitorului, inadecvarea intre invatamint si viata
cotidiana accentueaza dificultatile. Acestea
se manifesta printr-o indiferentd vizavi de
scoala, de controalele administrative chiti-
busare sau interdictiile de acces in anumite
locuri publice. Reactiile sint ambivalente: se
intiinesc n acelasi timp agresivitatea si
dependenta, pasivitatea si revolta, fara ca sa
existe o reala adeziune la un proiect sau altul.
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,O situatie insuportabild”, cum ar putea fi
tradus titlul cartii La Galere de F. Dubet
(Fayard, 1987), plind de amenintari. »
Cultura

Rol (Role). Configuratie de modele* de
conduita asociate unei pozitii sau functii intr-
un sistem. Aspect dinamic al statusului*.
Cf., pentru o analiza detaliata, opera clasicd a
lui A.-M. Rocheblave-Spenle, La Notion de
role en psychologie sociale, Paris, PUF.
1962. O Status

Rudenie (Parentele). Din lat. parentela -
ansamblul rudelor. Criteriu de consangvini-
tate (cf. analizele antropologului britanic
W.H. Rivers, 1864- 1922).



Sacrificiu (Sacrifice). Dupa Hubert si
Mauss, ,act religios care. prin consacrarea
unei victime, modificd starea persoanei
morale care il indeplineste sau a anumitor
obiecte de care se intereseaza ea". Mai multe
interpretari posibile: proces de regenerare a
fortelor divine (J. Frazer). mod de comunicare
intre profan si sacru (M. Gnaule), conjurare a
violentei prin intermediul unui simuiacru ca-
thartic (R. Girard)... Cf. lucrarea colectiva
(sub coordonarea lui M. Cartry): Sous le mas-
que de l'animai Essais sur le sacrifice en
Afrique noire. Paris, PUF, 1978. Rituri* de pu-
rificare, de expiere sau de supunere (ofrande
sau actiuni de iertare, de exemplu)

Sacru/profan (Sacre/profane). Dupa for-
mula celebrd a lui Durkheim, sint sacre ..lu-
crurile pe care interdictiile le protejeaza si le
izoleaza" si profane ,cele la care se aplica
aceste interdictii si care trebuie s& ramina de-
parte ae primele" (Les Formes elemeniaires
de la vie religieuse. 1912V

R Otto (Le Sacre, irad fr.. Paris, Payot.
1949. prima editie 1917) a propus termenul
de ,numinos" (numineux) pentru a califica
aceasta categorie specifica, exprimind sfera
de dincolo de etic si rational si care se
prezintd sub dublul aspect ai misterului
infricosator si fascinant. Din acest principiu
fundamental ar decurge mana si sacrul reli-
gia* si magia*.

Relatiile sacrului cu profanul sint fluctu-
ante in functie de autor. Pentru Durkheim,
opozitia este constitutivd fenomenului reli-
gios. » Religie t> Tabu

Salariat (Salariat). Mod de retribuire a
efortului colectiv prin salariu. Nefiind propri-
etar al mijloacelor de productie, salariatul - in
schimbul unei remuneratii dupa invoiala - isi
pune forta de muncé la dispozitia patronului.

St . ion). R 5

ti .
acordata pentru conformare la normele* sau -
invers - pedepsele impuse celor care le trans-
greseaza. Exprima constringerea care defi-
neste regula. Mai mult sau mai putin difuze,
sau, dimpotriva, codificate prin traditie*,
cutuma sau drept*, sanctiunile pot sa ia forme
foarte variate: constringere fiizicd sau vio-
lentéd corporald, blam. excludere... > Norma
> Putere

Sarbatoare (Fete). in acelasi timp cere-
monie si divertisment, celebrare si petrecere,
comemorare si transgresiune. Ocazie oferita
unei comunitati de a-si reafirma identitatea*
intr-un mod simbolic sau alegoric. Functie
dubla: obiativda si de reglare. Cf. J.
Duvignaud. Fetes et civiiisaiicns. Geneve,
Weber. 1973.

Schimb (Echange). De tip restrins sau
generalizat (C. Levi-Strauss). Notiuni de reci-
procitate de contrapartidd sau echivalenta
(lucrériie lui P. Blau si G. Homans) Teoria
generald a darului (F. Boas, B. Malinowski.
M. Mauss) Trecerea de ia troc la moneda:
problematica ..violentei' mimetice", dorinta de»
a | imita pe altul prin insusiiea unui obiect '.-are
ii apartine. Cf., asupra acestui ultim punct.
teza lui R Girard. La Violence et ie sacre.
Grasset 1972. > Dar "> Kula 'w> Potiatch

Schimbare sociala (Changement so-
cial), ideea ca schimbarea este un fenomen
de suprafata nu este noud. Se intilneste inca
in Ecclesiast (1,9): ,Nimic nou sub soare" La
platonicieni. lumea supusa schimbarii nu es'e
decit o imitatie a lumii ideilor, universale si
necesare. in fapt. o data instalate structurile,
nimic nu poate cu adevéarat sa le modifice:
singura problema veritabild este cea a asa-
numitului pnmum mobile, ntrucit o data
determinata originea, restul nu va fi decit
consecinta acesteia Este unu! din marile
merite ale lui Ernst Cassirer faptul ca a aratat,
n La Philosophie des Lumieres, ca in secolul
al XVIH-lea apare pentru prima oaré credinta
potrivit careia ,in schimbarea necontenita se
releva unitatea substantei". Altfel spus, ,natu-
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ra acestei substante nu este de a ramine
inchisa in ea insasi, ci de a lucra in favoarea
p ivitatii sale. a unei diver-
sitati nesfirsite ce porneste de la ea"
(Cassirer, 1966, p. 233). Chiar daca schim-
barea (sau istoria) este orientatd inca de la
inceput, ea este esenta naturii lucrurilor.
Aceasta a fost perspectiva folosita de primii
sociologi pentru a explica dinamica relatiilor
sociale.

,Legea celor trei stadii" constituie pentru
A. Comte. in Discours sur I'Esprit Positif
(1844), firul conducator al evolutiei umanitétii.
Dupéa ce au cunoscut mai intii o faza teolo-
gica, marcaté de superstitie, oamenii intra intr-
un stadiu abstract, mai rational. inainte de a sti
sa coreleze realul cu gindirea in era pozitiva,
in cele din urma, omul invatad treptat sa
domine natura

Un finalism asemanator, poate mai putin
naiv, manifestd si Durkheim cind afirma ca
diversificarea diviziunii muncii* permite tre-
cerea de la societatile de solidaritate* me-
canica la cele bazate pe solidaritate* organic:

La Marx (prefata la Contributii la critica
economieij politice), daca exista o succesiune
- marcatd de un progres - de moduri de pro-
ductie (asiatic, antic, feudai, capitalist), eie-
mentul explicativ nu este altul decit lupta de
clasa Evolutionism*. desigur, dar subordonat
unui proces istoric.

Aceste exemple incearcd sa demonstre-
ze faptul ca viziunile traditionale ale schim-
barii sociale cunosc transformari mai mult sau
mai putin importante ce pot fi reprezentate
astfel:

Finalism

Evolutionism*
4
Primum mobile"

Determinism*

t

Materialism*

Chiar daca abandoneaza principiile filo-
zofiei istoriei - 0 cauza unica actionind in toa-
te societatile si explicind evolutia lor -, majori-
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tatea analizelor contemporane pastreaza,
sub o forma sau alta, paradigma schimbarii
sociale.

Diferitele problematici propuse se pot cla-
sifica in felul urmator (vezi pagina urmatoare).

Dimensiunea temporald trebuie luata si
ea in considerare pentru a face operantd
notiunea de schimbare. Evolutia desemnea-
za astfel transformarile progresive de lunga
durata. Pe de altd parte, evenimentul poate
sau nu sa conduca la modificari de profun-
zime, in cadrul unui sistem si independent de
caracteristicile acestuia, operatiile de inlan-
tuire implica reactualizéri frecvente: Parsons
vorbeste in acest caz de schimbare de echil
bru, intr-o prima definitie, schimbarea sociala
poate fi reperata dupa patru manifestari, con-
form tipologiei lui G. Rocher

- implica noi organizari* (optica structu
rald):

- poate fi identificata in timp: prin raportare
la o situatie initiald, dar si pe termen scurt sau
mediu;

- este durabila:

- este colectiva.

m FACTORII EXPLICATIVI. Durand si
Weil disting. in Sociologie contemporane.
Vigot, 1989, p. 279, factorul demografic, pro-
gresul tehnic*, valorile* culturale si ideologia",

- Factorul demografic

Faptul ca presiunea demografica sta ia
originea schimbarii este o idee caie se
regdseste la Durkheim, dar si in sociologia
dezvoltérii cind sint analizate exodul rural,
subnutritia sau urbanizarea*. Riesman, in
Fcule solitaire (1962), arata in ce fel modifi-
carea raportului intre rata natalitatii si cea a
mortalitatii orienteaza evolutia mentalitatilor:
din momentul in care, de exemplu, cresterea
demografica este puternicd, indivizii au un ca-
racter ,introdeterminat’, adica modelat de
catre cei mai virstnici si orientat spre anumite
scopuri. Ester Boserup, in Evolution agraire et
pression demographique (1970), afirma ca
inovatia* tehnica depinde de presiunea popu-
larii: o populatie trece de la un sistem de par-
cela lunga la unul de parcela scurtd pentru ca
a devenit mai numeroasé pe un acelasi spatiu




PROCESE |

demografic conflict* liniard
(Riesman. Boserup) (Dahrendorf/Adam, (Rostow)
Reynaud, Coser, Freund)
progres tehnic* raspindire ciclica
(Marx, Mumford, Bell) (Mendras, Lazarsfeld) (Sorokin)
sistem de valori* efect de agregare multiliniara
(Weber, Parsons) (Schelling, Olson) (Sahlins)

ideologie*
(Boudon)

Dar la fel de bine sustinea si Malthus (aptul ca
ameliorarea productivitatii agricole explica
cresterea demografica. in consecinta, nu tre-
buie sa gindim schimbarea prin intermediu!
unui factor privilegiat.

- Progresul tehnic'

Marx considera tehnologia ca o variabila
determinantd. Lewis Mumford leaga dez-
voltarea istoricd de cea a tehnicii*. Avind in
vedere inovatiile. Touraine si Reynaud sustin
ca introducerea unor masini noi (laminoare)
modificd nu numai organizarea muncii (dimi-
nuarea rolului contiamaistrilor, marirea celui
a! birourilor de studii), ci si modul de viata ai
salariatilor. Nu trebuie sa& credem insd ca
nlantuirea cauzald este intotdeauna simplu
de identificat. Aceasta ultima afirmatie poate
fi explicata in diverse moduri.

in Le Changement social (1983, p. 86),
Mendras si Forse observa faptul ca introdu-
cerea porumbului hibrid in legiunea Bearn a
bulversat complet sistemul de productie si
societatea rurala. Noua varietate de porumb
necesitd cumpararea de ingrasaminte, deci
piocurarea banilor, iesirea din ciclul de auto-
consum. si conduce la dependenta de o
piaté. Este vorba n acest caz de o schimbare
exogena (la originea careia se afla serviciile
Ministerului Agriculturii), o cauza aparent ne-
insemnata provocind o serie de transformari
ireversibile. n conceptia lui Boudon, nu se
poate deduce existenta unor legi* condi-
tionale (de tipul: daca A este prezent, atunci
avem B); in caz contrar, Revolutia Verde, in
agricultura tarilor in curs de dezvoltare, ar fi

trebuit s& se tiaducad intotdeauna printr-o
crestere a productivitatii agricole.

,Aceeasi cauzd nu are intotdeauna ace-
leasi efecte" este o lectie a empirismului* pe
care Boudon o retine in La Place du desordre
(1984), insistind asupra ideii ca modalitatea de
combinare a factorilor schimbarii nu este
unica. Introdusa la inceputul anilor '40, la initia-
tiva guvernului indian, in doua orasele compa-
rabile (Wangala si Dalena), irigarea a avut
consecinte foarte diferite in primul caz, acest
factor exogen a permis treceiea de la o eco-
nomie de subzistentd ia o economie mone-
tara, fiii au devenit mai independenti fata de
parinti, dar sistemul castelor s-a accentuat.
Nici unui din elementele structurii nu s-a modi-
ficat in acelasi fel. In al doilea orasel, ieraihiile*
(Tn particular legaturile de subordonare sau de
clienteiism* intre tarani si paria) s-au modificat.
Nu exista asadar legi* structurale. Impactul
progresului tehnic* nu este neglijabil, dar gra-
dul de cauzalitate al acestuia este adesea in
functie de sistemul la care se aplica. Acelasi
lucru se poate spune despre toti factorii.

- Rolul valorilor* culturale

Teoreticienii dezvoltarii acorda un loc im-
portant moravurilor i cutumelor in ceea ce
priveste fie rezistenta la schimbare, fie trans-
formarile din societétile traditionale, in soci-
ologia cunoasterii* functioneaza aceeasi pa-
radigma*: Bachelard masoara ponderea
mentalit: newtoniene in geneza unei fizici
relativiste; in acelasi fel Kuhn sau Hirschman
insista asupra faptului cd un cadru de re-
ferinta, inainte de a fi infirmat de experienta,

199



da ocazia unor multiple justificari. Max Weber
este cel care a afirmat explicit importanta va-

care acesta le apara erau compatibile cu cele
ale New DeaZ-ului. La sfirgitul razboiului,

lorilor* culturale, in L'Etique pro et
I'esprit du capitalisme.

Reforma protestanta inceputa in 1517 per-
mite recunoasterea imprumutului cu dobinda
si legitimeaza mbogaétirea, care devine astfel
,0 dovada a alegerii Domnului". Capitalismul* -
caruia Max Weber fi construieste tipul ideal*,
plecind de ia faptul ca acesta regrupeaza
intreprinderi care urmaresc profitul maxim,
organizind in mod rational munca si productia
- gaseste aici o posibilitate de dezvoltare. Si in
acest caz trebuie nuantatd ideea ca schim-
barea a fost indusa exogen. in L'Histoire
ambigue (Paris, PUF, 1988, p. 110), B. Rosier
si P. Dockes arata ca aceasta relatie nu este
posibila decit in contextul cultural stabilit o
datad cu gindirea scolastica. in viziunea aces-
teia, ,interesul devine licit a-tunci cind exista,
pentru cel care imprumuta, un risc (damnum
emergens) sau lipsa de profit (lucrum ces-
sans)". Valorile* sint un element de schimbare,
dat gradul lor de cauzalitate* este cuprins
ntr-un cimp de posibilitati.

- Importanta ideologiilor'

Ideologiile sint in acelasi timp ,descrip-
tive" si ,prescriptive”. Pornind de la o situatie,
ele dau anumitor grupuri ocazia de a angaja
o actiune de transformare. Diferitele curente
teoretice au opinii divergente in aceasta pri-
vintd. Pentru Lenin si Althusser. ideologiile
sint arme in lupta de clasad*. Pe de alta parte,
Geertz insista asupra faptului ca acest tip de
reprezentare* este un ,act simbolic" menit sa
declanseze un proces de mobilizare*. Pentru
Touraine, in Production de la societe (1973,
p. 173). ideologia opune categoriile sociale:
ea instaureaza intre ele un dialog conflictual
n care ,actorul de clasa, identificind orienta-
rile societatii cu propriile valori* si interese,
combate adversarul, care devine dugmanul
valorilor, principiul rdului". Trebuie totusi va-
zuta in ideologii cauza initiald a schimbarii? in
realitate, astfel de Weltanschauungen trebuie
repuse in cadrul lor institutional si conjunc-
tural (Boudon, 1984, p. 114). Astfel, in anii
'30, partidul comunist american a reusit sa
convinga unele cercuri ale intelectualitatii sa
adere la marxism, aratindu-le ca princi
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de persp : pi unor
pozitii mai dogmatice (apropierea de Mos-
cova) conduce la pierderea credibilitatii si la
diminuarea masiva a efectivelor. Alegerile
partizane sint deci in functie de o situatie con-
creta si nu de o modificare in profunzime a
societatii. O aceeasi structura poate conduce,
dupa imprejuréri, la actiuni simbolice diferite.

m PROCESE IN DESFASURARE. Trei
intrebari:

- Sint conflictele* mijlocul privilegiat de
producere a schimbarii (Dahrendorf/Coser)?

- Aceasta se difuzeaza in mod continuu si
liniar?

- Inovatia* nu rezultd din fenomene de
agregare?

n traditia marxista conflictele sint consi-
derate ca un proces continuu de transformare
sociala. La fel cum floarea este in acelasi
timp conservare si depasire a plantei - con-
form bine cunoscutei scheme dialectice
(Aufhebung\a Hegel) -, sistemele sociale dau
nastere unor tensiuni care le modifica: ,Dez-
voltarea fortelor productive ale muncii sociale,
iatd misiunea istorica si justificarea capitalu-
lui. Astfel, fara sa fie constient, acesta a creat
conditiile unui sistem de productie diferit"
(Marx, Capitalul).

Dahrendorf considera ca luptele nu se
declanseaza numai in legatura cu propri-
etatea asupra mijloacelor de productie, ci si in
functie de repartizarea autoritatii, care, oricare
ar fi grupdrile, i opune pe cei care o detin
celcr care Ti sint supusi. Relatia de dominare*
este constitutiva socialului. Exista o pluritate
de conflicte* in cadrul aceleiasi societati:
antagonismul. in sensul marxist al termenului
nu apare decit atunci cind discordantele sau
opozitiile se cumuleaza. Procesul conflictual
se afld in miezul schimbérii, dar gradul sau de
radicalitate va depinde de cimpul sau de apli-
care. Daca vizeaza industria, Biserica sau
Statul* (ca in Rusia anului 1917), atunci va
conduce la o transformare a structurilor sau la
o revolutie; daca nu atinge nsd decit un
aspect al vietii sociale (reprezentarea politica,
de exemplu), va fi vorba doar de o modificare
in interiorul sistemului sau de o mutatie.




Trebuie evitata, totusi, asimilarea schim-
bérii structurale cu conflictul*. Acesta din
urmé da nastere unor procese nu numai evo-
lutive, ci si reproductive, dupa cum subliniaza
Boudon si Bourricaud (Dictionnaire critique
de la sociologie, 1982, p. 65). in mod para-
doxal, contestarea poate intari coeziunea in
cadrul unei organizatii: ,Conflictul, cu toate ca
tulbura, la prima vedere, functionarea unor
coduri sau a unor mecanisme in mod clar
rationale, poate avea consecinte importante.
Atacind si temperind rezistenta la inovatie
(...), el impiedica sufocarea sistemului in ruti-
na mortald a obisnuintei si permite, in plus,
dezvoltarea spiritului de creativitate si a in-
ventivitétii" (Coser, 1982, p. 95). Aceasta este
directia in care Adam si Reynaud (1978)
analizeaza cea mai mare parte a conflictelor
de munca: salariatii si antreprenorii cauta sa
profite de pe urma unei solutii negociate.
Confruntarea nu se produce decit atunci cind
orice mediere devine imposibila.

O inovatie* - alt element-cheie - se poate
propaga intr-un sistem social in mod expo-
nential, logistic sau limitat: este, in acest caz,
un ,.fenomen de contagiune" sau ,.de stimula-
re pornind de la o sursa exterioara" (Boudon
si Bourricaud, 1982. p. 179). Coleman, Katz

si Menzel sint cei care, studiind raspindirea
unui medicament in mediul medical, au pus in
evidentd paradigma_epidemiologicd. Un me-
dicament nou se raspindeste in mod diferit in
functie de structura mediului si de retelele de
comunicare. in spital, unde medicii se cunosc
intre ei, noutatea este ,contagioasa" si curba
este in forma de S. Medicii particulari, mai
izolati, primesc informatiile din exterior (pu-
blicitate, reviste de specialitate) si raspindirea
este limitata.

Aceasta paradigma* este utilizata frec-
vent Tn sociologie: moda vestimentara, ino-
vatiile* agricole si chiar ideologiile* par sa se
supuna legilor" difuziunii. in fapt, este nece-
sara reunirea mai multor conditii: sistemul sa
fie alcatuit din indivizi relativ omogeni, infor-
matia initiald (inovatia) sa fie acceptabild
decizia s fie colectiva.

Mai de aproape, difuzarea sau lipsa difu-
zarii pot fi privite ca pornind de la actorii care
propun sau refuza noutatea: in acest caz, ex-
plicatiiie in termeni de contagiune sau imi-
tare* apar insuficiente.

Producerea schimbarii se bazeaza asttel
mai ales pe decizii individuale. Mendras si
Forse (1983. p. 81) schematizeaza procesul
astfel:
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Este aplicat aici un rationament de tip
interactionist* in care luarea unei decizii indi-
viduale se face trecind prin anumite filtre.
Boudon (1984, p. 40) defineste paradigma
actiunii in felul urmator: pentru a interpreta M
(un fenomen social oarecare) trebuie cunos-
cute actiunile individuale care au condus la
acesta (m). ele insele fiind o functie m(S) a
structurii situatiei S. Aceasta structurd S
depinde de M', ansamblul de date macrosoci-
ologice. Se obtine astfel M = MmSM'. Schim-
bérile inregistrate sint deci rezultatul agregat
al actiunilor individuale. Este vorba, cel mai
adesea, de jocuri* cu suma nenuld. Acest gen
de situatii poate fi ilustrat in multiple moduri.
Politica copilului unic in China, cu scopul
laudabil de a limita nasterile, a condus la o
revenire a infanticidului in mediul rural. A!'
exemplu: cind municipalitatea New York-ului
a decis blocarea chiriilor, in incercarea de a
asigura o mai mare echitate sociald, cartiere
ca Bronx au devenit inca si mai defavorizate,
fiind lasate prada delincventei si jafurilor. Este
vorba, Tn aceste cazuri, de un proces de

transformare - rezultind dintr-un efect dte
retroactiune care modifica sistemul de relatii -
sau de adaptare la o situatie noud, care nu
corespunde intentiei initiale (efecte perverse*
sau nedorite).

m EXISTA O TEORIE A SCHIMBARII
SOCIALE? De obicei, dezbaterea se poarta
in jurul a doua conceptii despre schimbarea
sociala: endogena sau exogend. Boudon
(1984. p. 31) propune patru tipuri de teorii (a
se vedea tabelul de mai jos).

intr-o perspectiva functionalistd, Parsons
defineste societatea ca un ansamblu integrat
de elemente, avind o functie de coeziune ce
permite asigurarea unei relative stabilitati a
structurii sociale. Este deci un model care
privilegiaza echilibrul. O prima dificultate sur-
vine cind ne interesdm de fenomenele dis-
functionale. Aici se afla paradoxul, subliniat
de Moscovici si Faucheux (Psychologie
sociale theoretique et experimentale, Paris,
Mouton, 1971. p. 351): dezechilibru! nu poate
proveni din echilibru, altfel ar trebui s& ad-

TEORHLE SCHIMBARII SOCIALE

Definitii
Tipul | Cercetarea tendintelor
(trends)
Tipul al ll-lea a. legi conditionale
b. legi structurali
Tipul al II!-lea Forme ale schimbarii
Tipul al IV-lea Cauzele schimbarii

Exemple

- Parsons: tendinta spie universaiism
- Comte: cele trei stadii
- Rostow: etapele cresterii

-Parsons' industrializare ->
familie nucleara
-Dahrendorf: industrializare -w>
disiparea conflictelor de clasa

- Nurske: cercul vicios al saraciei
- Bhaduri: caracteiul
reprodurtiv al
relatiilor de productie semifeudale

- Triada hegeliand
- Kuhn: revolutiile stii

tifice

- Weber: etica protestanta
- McClelland: the achieving socic;

(Sursa: BOUDON R., La Place du desordre. Critique des theories du changement social, Paris,

PUF, 1984, p. 31).
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mitem cé Lenin, inainte de a transforma Ru-
sia n tara socialista, nu era altul deci» tarul.
Un acelasi element nu poate fi deci in acelasi
timp sursa de coeziune si vector de transfor-
mare. La polul opus, un intreg curent socio-
logic confera un rol esential analizei schim-
bérilor in interiorul unui mediu dat: se intil-
nesc aici Crozier (pentru fenomenele biro-
cratice*), Adam si Reynaud (pentru relatiile
profesionale*) sau Coser (pentru functia con-
flictului*). Insistind asupra caracterului endo-
gen al procesului, paradigma marxista per-
mite explicarea situatiilor de dezechilibru care
conduc la schimbéri de sistem sau la schim-
bari structurale. Astfel, pentru Dahrendorf,
conflictele de autoritate, daca sint globale,
modifica structura societ: n ansamblu.

A doua dificultate, intimpinata atit de catre
Parsons, cit si de Rostow, Sorokin sau
Sahlins, rezida in formularea unei teorii ge-
nerale a societatii: sistemul social este un tot
care evolueaza in vederea unei mai mari
adaptari Exista legi* de dezvoltare: ele pot fi
economice (Rostow), nu sint neaparat liniare
(Sorokin), dar conduc societatile spre o mai
mare pozitivitate. Dubiile in legatura cu legile
conditionale si structurale fac improbabild
existenta unor teorii de tipu! acesta.

Pot fi opuse totusi atit de usor doua feluri
de a intelege schimbarea? intrebarea este de
oiam epistemologic. In Anthropoiogie struc-
turale deux, Levi-Strauss releva faptul ca ,cio-
plirea si slefuirea pietrei au coexistat uneori;
cind cea de-a doua tehnica o eclipseaza
complet pe prima, aceasta nu este urmarea
unui progres tehnic rezultat in mod spontan
din etapa anterioara, ci o tentativd de a copia
in piatra armele si uneltele din metai pe care
ie aveau civilizatiile - mai «avansate», fara
indoiald - contemporane totusi cu imitatorii
lor" (1973. p. 392). Progresul tehnic* nu ex-
plica deci el singur schimbarea structurala,
cauzalitatea sa fiind de ordinul posibilului, uti-
litarului si strategicului. Aceasta este si di-
rectia urmatad de Boudon atunci cind afirma
ca nu existd o singura teorie a schimbarii, ci o
multitudine de situatii de luat in considerare.
Procesele pot fi endogene, exogene sau si

endogene, si exogene in acelasi timp. Fac-
torii demografici, culturali sau ideologici au
sau nu un rol dominant, in functie de context.
Este dificil s& abandonezi conceptia endo-
gena sau pe cea exogend, ambele fiind mar-
cate de traditia filozofiei istoriei, deci de cer-
cetarea in directia evolutiei. De asemenea,
nu este simpla nici adoptarea unei episte-
mologii* bazate pe regularitati statistice.
Criteriul adevarului si falsului trebuie abando-
nat in favoarea procedurilor de infirmare si de
confirmare in relatie constanta cu realitatea.
Dar, in definitiv, aceasta nu inseamna oare
ca ,pluralismul rational", ce caracterizeaza
demersul stiintific modern, potrivit lui Gaston
Bacheiard (cf. La Philosophie du non. 1970,
p. 140), devine constitutiv modului de
cunoastere sociologica?

"™ Conflicte C> Determinism [> Efecte
perverse !> Ideologie > Lege » Obiectiva-
rea cunostintelor » Paradigme sociologice
> Valon

« ADAM Gerard. REYNAUD Jean-Daniel,
Conflits du travail et changement social.
Paris, PUF, 1970.

BOUDON Raymond, La Place du desor-
dre. Critique des thdoriss du changement
social, Paris. PUF, 1984

CASSIRER Ernst, La Philosophie des
Lumieres. trad fr., Paris, Fayard, 1966 (prima
editie 1932).

COSER Lewis A., Les Fonctions du con-
flict social, trad. fr., Paris, PUF, 1982 (prima
editie 1956).

CROZIER Michel, FRIEDBERG Erhard.
L'Acteur et le systeme, Les contraintes de
I'action collective. Paris, Le Seuil, 1981

DAHRENDORF Ralf. Classes et conflits
de classes dans ia societe industrielle. trad.
fr., Paris-La Haye, Mouton. 1981 (prima editie
1957).

MENDRAS Henri, FORSE Michel, Le
Changement social. Tendances et para-
digmes, Paris. A. Colin, 1983.

SAHLINS Marshall, Age de pierre, dge
d'abondance. trad. fr., Paris, Gallimard, 1976
(prima ed. 1972).
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TOURAINE Alain, Production de la
societe. Paris, Le Seuil, 1973.

WEBER Max, L'Ethique protestante et I'e-
sprit du capitatisme, trad. fr., Paris, Pion,
1967 (prima editie, 1920).

Scientificitate (norme de ~) (Scientifi-
cite; normes de) » Metodologia cercetarii in
stiintele sociale

Scientism (Scientisme). Tendintd de a
face din cunoasterea empirica si experimen-
tala absolutul cunoasterii. Prin extensie, cre-
dinta in progresele nelimitate ale stiintei.

Sectd (Secte). Termen folosit in mod
traditional intr-o maniera peiorativd pentru a
desemna grupuiiie de indivizi care profe-
seaza o doctrind ndscuta la marginea sau ca
reactie la o Biserica* sau o traditie religioasa
dominanta. Elaborarea de cédtre M. Weber a
tipului ideal Biserica (institutie de mintuire) si
secta (grup contiactua!) ramine ia baza ana
lizelor contemporane (cf. M Weber
L 'tihique protestante et i'espnt du capita!-
isme. 1904-19065. trad fi , Paris, Pion, 1964!.

incepind cu 1960, au aparut secte de un
tip nou. cel mai adesea de oi gine orientala
(Moon. Krishna etc ) si prezentind caracteris-
tici sensibil diferite de secteie protestante
organizare piramidala, antiintelectualism,
refuz al politicii, recrutare din clase-ie mijlocii..
Semnificatia lor sociologicad nu este deocam-
data decit partial elucidatad Cf. in legatura cu
acest subiect: j Seguy ,Sectar ei societes".
in Encyclopaedia Universalis. voi 20. 1989.
'm+ Biserica [> Religie

Secularizare (Secularisation) Trecere
de la sacru la profan. Proces de laicizare (mai
ales incepind cu secolul al XIX-lea). in anii
'60, problematica modernitatii: declinul practi-
cilor religioase, pierderea influentei Bisericii*
(cf. anchetele lui G. Le Bras si F. Boulard). in
zilele noastre, numeroase semne de intre-
bare: a se vedea, indeosebi, lucrarea Iui D.
Hervieu-Leger si F. Champion, Vers un nou-
veau christianisme?, Paris, Le Cerf, 1986.
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Segmentare (Segmentation) Cf. proble-
matica dualismului sau excluderii.

> Discriminare > Piatd primara si piata
secundara » Muncé (sociologia ~)

Segregare (Segregation). Etimologic,
semnifica: a se separa de turma. Problema-
tica apartheidului sau discriminarii* sociale.
Cf. lucrarea lui R. Williams. Strangers next
Door: Ethnic Relations in American
Communities, Englewood Cliffs (N.J.), Pren-
tice Hali. 1964. Prin extensie, separare
impuséa, mai mult sau mai putin radicala, a
unor persoane sau colectivitati, in functie de
virsta. sex, nivel de instructie sau conditie
sociala.

Simbol (Symbole). Legatura de semnifi-
catie, cei mai adesea conventionald, intre o
semnificatie (obiectul sau ideea de reprezen-
tat) si un semnificant (forma luata de
reprezentant!. Cf. lucrarea lui G. Durand, H
Corbin sau P Ricoeur. » Viatéd cotidiana
(sociologia -)

Simulare (Simulation). Substitut a! ex-
perimentarii* Recurgere la tehnici de mode-
lare. Metoda de tip previzionist, fiecare sce-
nariu admitind mai multe variante. in functie
de valorile atribuite unui parametru sau altui.
Este voi ba astfe! de a progiama anumite pro-
cese teoretice si de a observa ce gen de mo-
dificare induc acestea. Cf. contributia lui J.-P.
Gremy, in R. Boudon, Les Mathematiques en
sociologie, Paris, PUF, 1971, cap. XI. p. 241-
263 P Obiectivarea cunostintelor

Simt comun (Sens commun) Ansamblu
de opinii sau de credinte* admise in cadru!
unei societati date si considerate ca a se
impune oricarui spirit rezonabil. Permite indi-
vizilor sa fsi orienteze conduitele O aceeasi
convingere: ,pentru ca stiu ca este astfel",
atunci ,acesta este cu adevarat cazul”. De la
Thomas Reid (1710-1796) la George Moore
(1873-1958), o lunga traditie. Dacé ne situam
in prezent intr-o perspectiva bachelardiana
(ruptura epistemologicd), necesitatea de a
combate prenotiunile*, de a rupe cu eviden-



tele primare. > Viata cotidiana (sociologia ~)
» Reprezentri sociale

Sindicalism (Syndicalisme). Legea Le
Chapelier(14-17 iunie 1791) a interzis, in tim-
pul Revolutiei franceze, toate adunarile profe-
sionale; a trebuit sé@ se astepte aproape un
secol pentru ca sa fie oficial admisa libertatea
sindicald, libertate Tn acelasi timp individuala
si colectiva. Primele sindicate (trade unions)
au aparut in Marea Britanie. in strinsa co-
relatie cu dezvoltarea manufacturilor. Nascut
din masinism, aparut din separarea muncii si
capitalului, sindicalismul releva o logica dife-
ritd de cea a corporatiilor mostenite din evul
mediu, in functie de tard, de traditiile culturale
si de raporturile de fortd, miscarea sindicala a
optat pentru mai multe cai. unitatea sau plu-
ralismul, abordarea reformistd sau optiunea
revolutionard, actiunea revendicativd sau
politica contractuala. Sindicatele intervin, in
mod direct sau indirect, in numeroase do-
menii. S& citam:

- conditiile de munca (durata saptaminii
de lucru, igiend, securitate etc);

- salariile, interesare si participare’;

- foimatia:

- negocierea colectiva.

Ele sint. de altfel, chemate sa isi spuna
parerea intr-un anumit numai de institutii (in
Franta -n n.) Consiliul economic si social.
Comisariatul genera! pentru plan. Comitetul
national al pretuiilor, Comisia consultatia
pentru drepturile omului, Agentia pentru dez-
voltarea educatiei permanente...

Organizatiile cele mai reprezentative par-
ticipa, de asemenea, la consilile de adminis-
tratie ale intreprinderilor nationale mixte si fac
parte, in Functia publica, din comitetele pa-
ritare ale diferitelor administratii.

in fata restructurarii aparatului productiv si
a noilor modele de gestiune a miinii de lucru,
se dovedesc necesare anumite adaptari pen-
tru remedierea crizei militantismului' si ate-
nuarea unei eventuale derive cétre
wsindicratie” (reaparitia corporatismului, cram-
ponarea de apaiarea avantajelor cucerite). »
Munca (sociologia ~)

Sinucidere (Suicide). O analiza clasica:
cea a lui Durkheim (1897). Definitie: ,Orice
caz de moarte care rezultd direct sau indirect
dintr-un act pozitiv sau negativ, indeplinit de
catre victima insasi, care stia ca va trebui sa
producé acest rezultat". Critica interpretarilor
psihologizante in termeni de ,predispozitie"
sau de ,imitatie*". Problematica integrarii*.
Metoda variatiilor concomitente: analiza core-
latiilor* (variabile sex, virsta*, religie*, cate-
gorie socio-profesionald*, localizare geogra-
fica...). Stabilirea unei tipologii: egoism, altru-
ism', fatalism si anomie*. O teza: ,Curentele
suicidogene au ca origine nu individul, ci
colectivitatea". Numeroase discutii (de la
M Halbwachs la J. Baechler). Cf. lucrarea lui
C. Baudelotsi R, Establet, Durkheim et le sui-
cide, Paris. PUF, 1984.

Sistem (Systeme). Din gr systema -
adunare, reuniune. Evoca o ,ordine in care
diferitele parti se sustin reciproc” (Condillao
Ansamblu de elemente materiale sau nu
care depind teciproc unele de altele in asa fel
incit sa formeze un tot organizat. Trei carac-
teristici esentiale (L. von Bertalanffy. G Ba
teson); capacitate de adaptare, homeostazie,
bucle de retroactiune. Numeroasa apl'<~atii
Stiinte politice (K. Deutsch. D Eastom ¢ im i
moare (A. Wilden), relatii economist i *u
nationale (F. Braudel, |I. Wallersteim A zc
face distinctia intre sisteme induse si biotsi_e
deschise- » Obiectivarea cunostintelor

Sociabilitate (Sociabitite) Diverse ,, m
spective: caracter ,sociabil" ai indivizilu * '
tudine psihologica de a intra in contact " n
celalalt; modei de relatii publice (opuse < >- _i
unvate) caracteristice unui grup sai. .,;
unei societati; comportamente expnmind
formele concrete luate de 'egatura sc»’ ila
raporturi cu inrudirea*, vecinatatea, angaja-
mentul asociativ, iesiri si receptii, in aceasta
ultima acceptie, pot fi distinse, o aata cu
M. Forse, o forma ,internd", intoarsa catre
familie, si o forma ,externa”, orientata catre
prieteni, relatii in sens larg (cf. M. Forse ,La
sociabilite", Economie et Statistique, nr. 132,
aprilie 1981). A se citi, de asemenea, arti-
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cotele ,Pratiques alimentaires et sociabilite",
in Revue frangaise de sociologie, nr. 4, 1980.
» Cultura t> Grup (dinamica de ~) » Viata
cotidiana (sociologia ~) 1> Sociometrie

Socialism (Socialisme). Termen apérut
la Tnceputul secolului al XIX-lea. Se refera la
4cei care. in aceastd lume, nu vad mantuirea
decit Tn reconstructia completd a ordinii
sociale". Mai precis, ideologie in slujba
miscarii muncitoresti. Denuntare a nedrep-
tatilor si inegalitétilor*. Critica a principiului
,.laisser faire, laisser passer". Numeroase
variante: utopic, anarhist, stiintific, de stat,
bazat pe autogestiune... Desemneaza, in
traditia marxist-leninisté, faza tranzitorie intre
capitalism* si comunism*. Cf. J. Droz, Histoire
generale du socialisme (4 voi.). Paris, PUF,
1974-1978.

Socializare (Socialisation). Concept ce
ocupa un loc ambiguu in sociologie, central
pentru unii, secundar pentru altii. in psiholo-
gia sociala, desemneazéa procesul prin care
indivizii invatd modurile de a actiona si de a
gindi despre mediul lor, le interiorizeaza, inte-
grindu-le personalitatii lor si devin membri ai
unor grupuri in care capata un status specific.
Socializarea este deci in acelasi timp nva-
tare*, conditionare si inculcare, dar si adap-
tare culturald, interiorizare* si incorporare.
Termenul isi gaseste locul in curentele teo-
retice foarte diverse ca antropologia culturala,
psihanaliza, psihologia genetica sau inter-
actionista.

La Durkheim, importanta constiintei colec-
tive* (transmiterea, de la o generatie la alta, a
normelor* si traditiilor*; rolul educatiei morale;
construirea unei identitati*, plecind de la dua-
litatea originala intre egoism si altruism).

Trebuie sa distingem bine, dupa Weber,
socializarea asociativa, prin acord voluntar, si
socializarea institutionald, prin impunerea de
reguli si dominatia* puterii* legitime.

Corespunde, la Parsons, unei adaptéri de
tip functional. O alta perspectiva: cea a habi-
rus-ului* (transformarea diferentelor sociale in
diferente individuale, prin inculcarea si incor-
porarea practicilor si reprezentarilor* gru-
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purilor ce Tmpéartasesc aceleasi conditii de
existenta).

Noile abordari se straduiesc sa depa-
seascd anumite clivaje si considerd socia-
lizarea ca o tranzactie intre sistemele definite
prin reguli si valori* si indivizii ce Tsi dezvolta
propriile strategii* (cf. C. Dubar La So-
cialisation: construction des identites sociales
et professionnelles, Paris, A. Colin, 1991). »
Comportament politic » Paradigme sociolo-
gice

Socio-stiluri (Socio-styles). Abordarile
in termen de stratificare* (nomenclator PCS*
mai ales) au in comun faptul ca sint constru-
ite esentialmente plecind de la criterii socio-
economice. Ele ignora alte surse de diferen-
tiere, cum ar fi valorile* sau reprezentarile*.
Pentru cercetatorii de la CCA (Centre de
Communication Avancee), francezii pot sa
fie repartizati n cinci mari ,mentalitati*": se
disting astfel cele centrate pe ego, decalate,
activiste, materialiste si rigoriste. Fiecare
rubrica se descompune ea insasi in socio-sti-
luri. De exemplu, familia ,decalatilor" (cei
care refuza criza industriala si dau prioritate
aventurilor individuale) cuprinde ,profitorii"
(care doresc ,sa se bucure la maximum de
confortul modern fard a se lasa inrolati"),
Ldiletantii" (care ar dori ,sa se realizeze in
afara drumurilor batatorite si a institutiilor"),
»anarhistii" (care inteleg ,s& ramina fara a se
supune, fara a face concesii"). Cf.
B. Cathelat, Styles de vie (voi. |, Cartes et
ponraits, voi. li, Courants et scenarios),
Paris, ed. d'Organisation, 1985.

Adoptarea acestui tip de demers nu poaie
fi facuta fara probleme: ,Daca lasam deo-
parte gelozia si dificultatea de evaluare a
lucrarilor aflate la addpostul unui secret de
fabricatie care este de ordin comercial, re-
zervele universitarilor au doua fundamente:
primul il reprezintd relativa ambiguitate a
numeroaselor rezultate pe care analiza le
face sa spunéa ceva; al doilea este consta-
tarea unei cvasiabsente de referire la impa
tirea societatii in clase* sau chiar n stratul
(J. Lautman, in Encyclopaedia Universalis,
simpozion 1985, p. 640). A se citi de aserne-




nea articolul lui N. Herpin (in Revue frangaise
de sociologie, 27 (2), aprilie-iunie 1986,
p. 265-272) » Viata cotidiana (sociologia ~)

iobiologie (Sociobiol Teorie
propusa in 1975 de catre E. Wilson (LHu-
maine Nature. essai de sociobiologie, trad. fr..
Paris, Stock. 1979). Se prezintd ca ,studiul
stiintific al bazei biologice a tuturor formelor
de comportament social al organismelor,
inclusiv omul". Daca ideea nu este recents,
teza ia un aspect particular, ea aparind ideea
cé fiintele vii se comporta in asa fel incit sa Tsi
optimizeze cistigurile, cel mai pretios dintre
ele fiind genele lor.

Datele geneticii moderne si incapacitatea
de a explica existenta si diversitatea culturilor
constituie principalele critici adresate acestei
teorii.

Sociologism (Sociologisme) Termen
cu tonalitate peiorativa aplicata adeptilor Iui
Durkheim si, mai general, tuturor celor care
se inscriu intr-o perspectiva holista*. Denun-
tarea ,realismului totalitar” (expresia ii apar-
tine Iui J. Piaget). Cf. F. Boumcaud. ,Contre le
sociologisme: une critique et des proposi-
tions". Revue frangaise de sociologie, 16
(suplim.). 1975. p. 583-603. » Paradigme
sociologice

Sociometrie (Sociometrie) Pentru
J Moreno, sociometria are ambitia de a stu-
dia matematic caracterele psihologice aie
unei populatii si de a desprinde ,modele de
interrelatii spontane" intre indivizi (sisteme de
preferinte, de atractii si de repulsii reciproce).
in sens larg, sociometria acopera un ansam-
blu de tehnici (test sociometrie, psihodrama,
sociodrama. joc de rol).

Testul sociometrie, in mod deosebit, se
prezintd ca o tehnica de factura cantitativa ce
permite descrierea jocului de forte care apro-
pie sau indeparteazd membrii unui grup re-
strins. Aflind de !a fiecare subiect cu cine i-ar
face placere sau nu sa se asocieze intr-o
situatie comuna sau alta, se pot aprecia gra-
fic intr-o sociograma relatiile de simpatie, de
antipatie sau de indiferenta, se poate pune

un diagnostic de sociabilitate*, in acelasi
timp personala si colectiva, si se poate ma-
sura astfel gradul de integrare* sociala. Sa
notam ca daca aceasta procedura are o sla-
ba forta teoretica, practicarea sa ramine foar-
te raspindita, data fiind simplitatea punerii
sale Tn practicd si cantitatea importanta de
informatii culese.

Solidarism (Solidarisme). Doctrind dez-
voltaté la sfirsitul secolului al XIX-lea si care
face din solidaritatea* dintre cetateni funda-
mentul moralei sau al vietii in societate.
Numeroase scrieri: E. Durkheim (1893)
L. Bourgeois (1897), C. Bougle (1907),
L. Duguit(1922)...

Solidaritare (Solidarite). Trebuie sa
facem deosebirea, o datd cu Durkheim. intre
solidaritatea mecanica (sau prin similitudine:
exemplul clanului* sau al tribului*) si solidari-
tatea organica (principiul diferentierii in soci-
etatile occidentale), in primul caz. dreptul'
este represiv: in al doilea, restitutiv. in zilele
noastre, politici de reglare* sau de redis-
tribuire (problematica Statului-providentad*)
Cf. volumul IV din Traite de science politique
(sub coordonarea iui M. Grawitz si J. Lecai.
Paris, PUF, 1985.

Sondaj (Sondage). Tehnica de investi-
gare ce consta in analizarea unui esantion*
(zis ,reprezentativ"), pentru a afla tendintele
caracteristice ale populatiei din care este
extras. Aplicatd la origine fenomenelor de
opinie, aceasta procedura este folosita in
prezent in mod curent si se aplica in domenii
foarte variate. Numeroase semne de intre-
bare (cf.. de exemplu. M. Brule, L'Empire des
sondages. 7 P ou i
Paris, R, Laffont. 1988) » Anchete

ipulation.

Stat (atat). Actor si institutie in acelasi
timp (cf, analizele scolii Public Choice ului
J. Buchanan G Tullock). Conceptia clasica:
studierea faptelor de dominare*, de autori-
tate* si de putere* (cf. interogatiile relative la
.exercitarea monopolului violentei fizice le-
gale"). Interes, in zilele noastre, pentru po-
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STRUCTURALUL
(STRUCTURI)

DOMENIUL TEORETIC

ORDINE INSTITUTIONALA

Teoria codificarii

Semnificatie Teoria resurselor de autoritate

Teoria resurselor de alocare
Dominatie* Teoria reglementarii normative
Legitimare*

Ordini simbolice/moduri de discurs
Institutii politice Institutii economice
Institutii legale

(Sursa: GIDDENS A., La Constitution de la societe, Elements de la theorie de la structuration,

Paris, PUF, 1987, p. 80.)

Somaj (Chomage). Inactivitate fortata,
totald sau partiald, a unui individ sau a unei
parti a fortei de lucru dintr-o tara. Dou sigle
importante (in Franta - n.n.): PSERE (popula-
tion sans emploi & la recherche d'un emploi -
populatie faré loc de munca, in cautarea unui
loc de munca) si DEFM (demandeurs d'em-
ploi en fin de mois - solicitatori de loc de
munca la sfirgitul lunii). Prima sigla se refera
la definitia retinutd de BIT (Bureau
International du Travail), cea de-a doua la
statisticile ANPE (Agence Nationale pour
I'Emploi). Somajul poate fi frictional sau
sezonier, conjunctural sau structural, clasic
sau keynesian. legat de mutatiile tehnologice,
de insuficienta cererii sau de o incetinire tem-
porara a cresterii economice Aceasta
indepartare de piata fortei de munca este
adesea sinonima cu decaderea sau stigmati
zarea' (cf. lucrarile lui R. Ledrut si
D. Schnapper). » Munca (sociologia ~)

Somaj de lunga durata (Chomage de
longue duree). Indiferent de sursele utilizate,
somajul de lunga durata (mai mult de un an)
este in progresie constanta. Fie c& este vorba
de efective, de partea relativa sau de
vechimea medie, indicatorii retinuti confirma
aceastd tendinta. Amploarea fenomenului
conduce, in consecinta, la ,banalizarea” lui. in
realitate, fenomenul cuprinde situatii foarte
eterogene. Astfel, pot fi puse in evidenta:

- un somai _de excludere, reprezentativ
pentru lucratorii mai virstnici;
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- un somaj de insertie, propriu celor sub
25 de ani;

- un somaj de reconversiune. legat de
restructurdrile industriale.

Aceste trei componente nu evolueaza in
acelasi ritm. Din 1985 somajul de excludere
este in scadere. Dimpotriva, somajul de re-
conversiune - caracterizat de cresterea nu-
marului concedierilor din motive economi-
ce -, precum si somajul de insertie - corelat
cu cresterea procentului activitatii
virste intermediare - se mentin ia un nivel
ridicat.

Daca asemenea fenomene se observa in
toate tarile membre ale OCDE (Organisation
de coopsration et de developpement eco-
nomiques - Organizatia de cooperare si de
dezvoltare economica - n.tr.), totusi, de la o
tara la alta se manifesta importante dispa-
ritati. Numarul somerilor de lunga durata este
foarte mare in Spania, Olanda si Belgia. Alte
regiuni sint, dimpotriva, relativ ocolite de
acest fenomen (America de Nord, Scan-
dinavia). Aceste diferente depind de diversi
factori. Este vorba, de la caz la caz, de repar-
tizarea populatiei active, de structurile indus-
triale sau de nivelul de calificare Trebuie
mentionate, de asemenea, si variabilele insti-
tutionale (influenta legislatiei, organizarea
protectiei sociale si dinamica relatiilor con-
tractuale).

Actiunile de combatere combind garan-
tarea resurselor cu politici de calificare si
maésuri de insertie. Ele devin din ce in ce mai
~autonome" (specifice in functie de populatia
avuta in vedere).




Tabu (Tabou). Cuvint de origine poline-
ziana, care semnifica, pe de o parte, ceea ce
este Tn acelasi timp prohibit si sacru*, pe de
alta parte, fiinta lovitd de interdictie. Se aplica
persoanelor, actelor, lucrurilor, locurilor, mo-
mentelor... Prin extensie, interdictie de ordin
religios, magic sau superstitios, fara motivatie
rationald si a cérei transgresare antreneazi o
sanctiune de origine supranaturala. Legat de
categoria impurului. Joaca un rol de reglare
ce permite indepéartarea a ceea ce ameninta
conditia umana.

Taxinomie sau taxonomie (Taxinomie
ou ie). Stiinta a clasificarii. Punere
la punct, exhaustiva (,fara omisiune, nici du-
bla folosinta").

Taylorism (proces al ~) (Taylorisme;
proces du). Teoretizat de catre Adam Smith
{La Richesse des nations, 1776). ,principiul
specializarii" (parcelarea sarcinilor) se mani-
festa prin economies d'echelle (economii
bazate pe reducerea costurilor de productie
ale unei intreprinderi consecutiva unei cres-
teri a dimensiunilor sale - n.tr.) si prin
cresterea productivitatii. Surplusul astfel creat
se traduce printr-o scadere a preturilor rela-
tive si o crestere a puterii de cumparare.
Normele de consum se transforma si asistam
ia o difuziune masiva de bunuri. Aceasta
~.democratizare a produselor" nu rdmine fara
consecinte. Pentru traditia marxista, relele
provocate de organizarea stiintifica a muncii*
(preconizata de F.W. Taylor) si aparitia mo
dului de retribuire prin salariu* (obtinut din
plusvaloare*) nu pot fi trecute sub tacere.
Prizonier al ritmurilor de lucru, deposedat de
indeminarea sa, muncitorul este ,alienat":
obiectul pe care il fabrica nu li apartine. O
datd cu G Friedmann (Le Travail en miettes,
Paris, Gallimard, 1956), se fac consideratii
mai concrete. Sint denuntate cu vigoare zgo-

motul, oboseala, ,exploatarea*". Revendi-
cérile nu sint numai salariale, ele contin si alte
aspiratii: participare*, dezvoltare personala...
Oricare ar fi curentul de gindire la care ne
referim (cercetare operationald, relatii uma-
ne*...), recomandarile merg in sensul auto-
nomiei, polivalentei si descentralizarii infor-
matiei. » Muncé (sociologia ~)

Tehnica (Technique). m Francezii nu s-
au reconciliat fnca deplin cu tehnica.
Desigur, ei admit importanta inventiilor, cred
in stiintd, dar nu au ncredere in aplicatiile
industriale ale progresului stiintific. Pentru ei,
inovatiile* nu sint bune decit atunci cind se
refera la activitéti dezinteresate.

m Aceasta atitudine rezervata, respectiv
neincrezatoare, este impartasita si de nume-
rosi ginditori. Alti autori rationeaza in mod
diferit. Astfel, pentru Jean Fourastie, efectele
masinismului sint manifeste. intr-o carte cele-
bra (Les Trente Glorieuses. Paris, Fayard,
1979), el analizeaza si compara acelasi sat,
Douelle-en-Quercy. intr-un interval de 30 de
ani. in 1949, in' aceastd comunitate rurala,
speranta de viatd nu depasea 60 de ani si
numai un numar limitat de indivizi erau scola-
rizati. Majoritatea oamenilor traiau din munca
n agricultura: nivelul de trai era scazut, iar ali-
mentatia reprezenta 70% din bugetul gospo-
dariilor. Trebuie sa adaugam ca strainii si
noutatile inspirau o neincredere prealabild
oricarui contact si ca activitatile de petrecere
a timpului liber erau cvasiinexistente?

in 1975, satul s-a transformat in aseme-
nea masurd céd este de nerecunoscut. Pu-
terea de cumparare este mult mai mare,
satenii poseda ,confortul modern". Pleaca in
vacantd, majoritatea muncesc in sectorui
tertiar, au un nivel de educatie mult superior
celui de altadata si tréiesc mai mult. in lumina
acestor comparatii, cum sa te mai arati ostil
difuzarii inovatiilor*? Dupa Fourastie, con-
testarea binefacerilor progresului* vine dintr-o
lipsa de recul istoric. Pe termen lung, influ-
enta pozitivd nu este discutabild. Tehnica per-
mite trecerea de la un ,stadiu vegetativ" la un
»stadiu speculativ". Intelectualii care neaga
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efectele favorabile ale mecanizérii ar face
bine sa ia in considerare ameliorarea gene-
rald a sortii populatiilor. Astézi, aproape toata
lumea poate trai cum traiau citiva privilegiati
ieri i aceasta conteaza. insa aceasta apolo-
gie a modernitatii* nu trebuie s& ne faca sa
pierdem din vedere anumite disfunctionalitati.
Civilizatia actuala comporta mari riscuri si,
reluind o expresie a lui Fourastie Tnsusi,
,dacé bilantul economistului este foarte favo-
rabil, cele ale moralistului si sociologului nu
sint la fel" (Machinisme et bien-etre. Paris,
Minuit. 1951. p. 242).

m O altd perspectiva: teza neutralitati.
Activitatea tehnica, Tn aceasta opticd, apar-
tine sferei milloacelor. Ea nu ne poate spune
nimic despre maretia scopurilor urmarite si.
mai ales, ramine independenta fata de sco-
purile vizate. Stiinta poate servi orice cauza.
Pentru a da un exemplu cunoscut, tehnologia
nucleard, care produce megawati din abun-
denta, poate la fel de bine s& ducé la amelio-
rarea sortii speciei umane, dar si ia distru-
gerea planetei. Ea poate fi pusa in slujba unor
obiective pacifiste, ca si la producerea ener-
giei casnice, dar si sa fie subordonatd unor
scopuri razboinice Aceasta abordare a fcst
aparata de diferiti autori

Kail Marx, in Capitalul (Cartea |. 1867).
pune in evidentd consecintele negative ale
masinismului asupra conditiei muncitorului.
Marea industrie si automatizarea au ca rezul-
tat o alienare" din ce in ce mai mare a munci-
torilor: ritmurile de lucru se maresc, salariile
stagneaza, ziua de iucru se lungeste.
Evident, nu masinismul ca atare este cauza
tuturor acestor rele. ci sistemui capitalist,
sinonim cu ,exploatarea* omului de catre
om". O datd cu modu! de productie socialist,
masina redevine ,buna" si contribuie la elibe-
rarea indivizilor.

La fel, G. Fiiedmann (La Puissance et la
sagesse, Paris, Gallimard, 1970) ne invita sa
reflectam asupra ,marelui dezechilibru".
Acesta se defineste ca fiind distanta din ce in
ce mai mare dintre puterea pe care progresul
tehnic o confera omului si slabiciunea fortelor
morale care i sint proprii. Aceasta distanta
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produce multiplicarea efectelor perverse*.
.Protezele" de care dispune fiinta umana ar
trebui sa 1i permita sa se elibereze de influ-
enta necesitatii. Ele sint in realitate sursa unei
alienari* noi si mult mai periculoase decit
aceea care caracterizeaza starea naturii.
Omul actual este pasionat de tehnica, dar
aceastd pasiune il conduce ia lipsa de ma-
sura. Este oare posibil sa te sustragi aces-
teia? Poate omul s& invete sa fsi domine
creatiile? Dupa Friedmann. depéasirea de sine
nu se realizeaza decit intr-un singur fel: prin
educatie*. Trebuie deci promovata o ,cultura
veritabila", ceea ce presupune o ,profunda
transformare a sistemelor de invatamint".

Diagnosticul privind prapastia din ce in ce
mai mare dintre tehnica si sistemul social
este confirmat de G. Gurvitch. in La Vocation
actuelle de la sociologie (Paris, PUF, 1969)
Gurvitch observé ca ,tehnicile au depasit
structurile sociale" si ca este pentru prima
data cd o asemenea situatie se produce in
istoria umanitatii Dezlantuirii tehnicilor i se
alaturd pericolul tehnocratic. Tehnocratii, a
caror autoritate se bazeazd pe cunoastere,
poseda singuri puterea de decizie si risca s&
sacrifice omul masinii, interesele vitale unor
chestiuni de aparat. Pentru Gurvitch. solutia
rezidd Tn aprofundarea democratiei eco-
nomice, adica in asocierea salariatilor la lua-
rea deciziilor.

La anumiti filozofi. indoiala nu se refera
numai la scopuriie pe care le urmareste
umanitatea, ci la tehnica insasi. Este cunos-
cuta expresia celebra a lui G. Bernanos con-
form céreia masinile reprezinta ,o conjuratie
permanentd impotriva oricarei forme de viata
interioard". Aceasta perspectiva a fost sis-
tematizatd de Heideggerin difeiite scrieri (cf.
mai ales, ,La Question de la technique”, in
Essais et conferences, trad, fi . Paris. Ga-
liimard. 1958). Pentru Heidegger, metafizica
moderna se caracterizeaza printr-o ignorare a
fiintei care participa la tehnica. Este criticata
conceptia conform céreia masinile nu ar fi
decit simple mijloace de producere a scopu-
rilor cele mai diverse. Tehnica nu mai este un
element neutru, ea este inainte de toate un
mod de dezvaluire a lumii si acest mod de
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dezvaluire se singularizeaza prin control.
Tehnicile moderne supun natura, ele o con-
troleaza. Inspectarea reprezintd pericolul
suprem, céci este uitarea de sine. Pot oare sa
fie avute in vedere si alte relatii intre om si
aceasta lume? Daca lasam deoparte aspec-
tul metafizic al chestiunii, emergenta actuala
a unor tehnologii mai ,blinde", mai ,con-
viviale", luarea in considerare a poludrii si
preocuparea pentru respectarea mediului
lasa s& se intrevada un viitor mai favorabil.

= Avind in vedere aceste observatii dife-
rite, se pare ca tehnica nu intruneste una-
nimitatea. Mai mult, ea ingrijoreazd majori-
tatea ginditorilor. De unde importanta ana-
lizelor relative la impactul noilor tehnologii
asupra locului de munca, formare* si calif-
icari*. > Progres tehnic » Munca (sociolo-
gia ~)

Tehnocratie (Technocratie) Sistem de
putere in cadrul caruia deciziile sint luate de o
minoritate de cadre de conducere sau de
inalti functionari a caror legitimitate se ba-
zeaza pe diplom&, competenta sau specia-
lizare.

Tehnostructura (Technostructure)
Termen folosit de economistul american J.K.
Galbraith in diferite lucrari (Le Nouvel Etat
industriei mai ales). Desemneaza, in cadrul
intreprinderi!, ansamblul inginerilor si tehni-
cienilor care. prin informatiile pe care le culeg
si pe care le transmit, orienteaza alegerile
celor care iau deciziile.

Teleologie (Teleologie). Cuvint de ori-
gine aristotelica. Te/os-u! este cauza finald a
unei actiuni, ceea ce este vizat de un individ
si care declanseazd un comportament. Se
opune mecanicismului, doctrind conform
careia explicarea faptelor ar rezida n jocul
cauzelor eficiente. :> Finalitate > Istoricism

Teleonomie (Teleonomie). Studiul le-
gilor finalitatii.

Teocratie (Theocratie). Regim politic in
care puterea fkratos) apartine lui Dumnezeu
(Theos) si este exercitatd de ierarhia reli-
gioasa. Pentru A. Comte (Catechisme posi-
tiviste, 1852), ,teocratia se sprijind pe doua
institutii conexe: ereditatea profesiilor oare-
care si preponderenta universald a castei
sacerdotale”.

Teorie (Theorie). Prin opozitie cu cu-
noasterea vuigara; ,Ceea ce este obiectul
unei conceptii metodice, organizatd in mod
sistematic si depinzind ca urmare, in forma,
de anumite decizii sau conventii stiintifice
care nu apartin simtului comun" (P. Duhem).
Mai general, constructie intelectuald prin care
un anumit numar de legi sint aldturate unui
principiu din care pot fi deduse in mod ri-
guros. Pentru L. de Broglie (Sur les sentiers
de la science. Paris. A. Michel, 1960. p 191).
teoria are ca misiune de ,a face o clasificare
si o sinteza a rezultatelor obtinute, de a
prezenta un tablou rational care sa permita
nu numai interpretarea a ceea ce este cunos-
cut, ci si, In masura posibilului, pievederea a
ceea ce este inca necunoscut".

n sociologie, numeroase acceptii: idei di-
rectoare, codificare, paradigma*.,. Cf. R.K.
Merton: Elements de theorie et de methode
sociologique, trad. fr.. Paris, Pion, 1965. p 27-
44, » Paradigme sociologice

Tertiarizare (Tertiarisation) Cresterea
numarului locurilor de muncé tertiare este un
fenomen care poate fi observat atit pe termen
lung, cit si pe o peiicadd mai tecenta.
Limintindu-ne investigatiile ia Cei treizeci da
ani gloriogi, constatam ca proportia serviciilor
creste de la 38% din totalul persoanelor
active in 1954 la 51% in 1975.

Fenomenul se repetd in principalele tari
ale OCDE , cu citeva variante locale. Putem
opune astfel natiunile ,cele mai industria-
lizate", cum ar fi Germania sau Japonia, in
care activitatile din sectorul serviciilor ocupa
54,2%, respectiv 57,9% din mina de lucru,
natiunilor ,cele mai tertiarizate", cum ar fi
Statele Unite ale Americii (69,9% din per-
soanele active) sau Marea Britanie (67,4%).
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ansamblu de caractere pe care al doilea nu le
contine si reciproc.

- Regruparea, prin construirea de ase-
ménaéri si deosebiri, a unor unitati in jurul unui
mic numér dintre ele, considerate ca esen-
tiale. Se procedeaza atunci prin agregare.
Aceastd metoda este foarte mult utilizata in
sociologie, atit pentru datele calitative, cit si
pentru cele cantitative.

m Demersul tipologic apare ca o etapa
importantd in constructia teoretica, Sprijinin-
du-se pe o problematica si pe ipoteze de
cercetare, tipologia poate avea un rol euristic
si permite astfel ameliorarea unui model
explicativ.

» Obiectivarea cunostintelor

Tiranie (Tyrannie). Desemneaza, in ge-
neral, orice regim politic in cadrul caruia pu-
terea, cuceritd prin uzurpare si sprijinita pe
forta, se exercitd in mod violent si opresiv.
Adesea sinonima cu despotismul*, dictatura
sau autocratia*. Cf. L. Strauss, De la tyrannie,
trad. fr., Paris, Gallimard, 1983 (prima editie
1954).

Totalitarism (Totalitarisme). Cf. ana-
lizele lui H. Arendt, R. Aron si L. Kolakowski.
Mai multe elemente componente: ideologie”
oficiala, partid unic, control politienesc, con-
centrarea mijloacelor de informare si de pro-
paganda, absenta libertatii, violenta* si repre-
siune... Pentru P. Fidelius (in Commentaire
nr. 27, toamna 1984. p. 471-476), "gindirea
totalitara" cristalizeaza o tendinta nemijlocita
a spiritului uman, si anume "capitularea n
fata ambivalentei lumii".

Totem (Totem). Animal sau plantd con-
siderata ca stramosul mitic al unui clan*. De
la Durkheim la Freud. tentativele de explicare
sint numeroase: expresia cutumei sau a
constiintei colective*, forma cea mai primitiva
a religiei... Levi-Strauss a criticat semnificatia
totemismulur vazind in acesta in primul rind
o reprezentare simbolica a clasificarilor
sociale (cf Le Totemisme aujourd’hui, Paris,
PUF, 1962) > Clan
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Traditie (Tradition). Din lat. traditio - a
transmite. Evoca ceea ce, in cadrul unei soci-
etati, se transmite in maniera vie prin cuvint,
scriere sau modul de a actiona. Pentru
Maurice Blondei (comunicare prezentata la
Societatea franceza de filozofie, sedinta din 3
aprilie 1919), ,traditia - conform imaginii pe
care o evocad sensul activ al etimologiei -
vehiculeaza mai mult decit idei susceptibile
de forma logica: ea incorporeaza o viatéd care
cuprinde atit sentimente, ginduri, credinte,
aspiratii gi comportamente. Departe de a con-
sidera cu vanitate cunostintele dobindite in
secolele trecute ca pe un depozit intangibil,
ea da loc la o intreaga serie de reinterpretari
posibile, care, in schimb, o mentin, o con-
solideaza, o actualizeaza sau o reinnoiesc, in
consecinta, ,ea ofera printr-un fel de contact
fecund ceea ce generatiile urmatoare au de
ntrepatruns si ceea ce au de legat ca o
conditie permanenta de insufletire, de partici-
pare la o realitate Tn care efortul individual si
succesiv poate sa extraga indefinit fara a o
epuiza". Astfel, de exemplu, activitatea teo-
logica are drept misiune fundamentald de a
face accesibila in fiecare epoca o intelegere
tot mai penetranta a Scripturii si Cuvintului A
se vedea lucrarile lui Shils si mai ales Max
Weber legitimitatea de tip traditional carac
terizindu-se prin atagsamentul la cutume sau
la autoritate*.

Traditionalism (Traditionalisme) Atitu-
dine ce valorizeaza trecutul. La origine, doc-
trina a adversarilor Revolutiei franceze
(Lamennais, Bonald, Maistre), care opunea
experienta ratiunii, ordinea progresului, tra-
ditia Luminilor. in zilele noastre, adesea si-
nonim cu conservatorismul*, respectiv mte-
grismul.

Tranzactie (Transaction). Termen folosit
in mod curent de catre etnometodologi*.
Trimite la interactiunile* dintre grupuri sau
indivizi. Importanta negocierii sau compro-
misului. Cf. A. Strauss: Negotiations, Varie-
ties, Contexts, Process and Social Order,
San Francisco. Holden Days. 1978.



Trebuinta (Besoin). La nivelul cel mai
elementar, sentiment de lipsa sau de pri-
vatiune. O distinctie clasica (ce trebuie exa-
minata in mod critic): trebuinte primare (care
permit unui individ sau unei gospodarii sa
subziste) si trebuinte secundare (a caror sa-
tisfacere apare ca superflud). Problematica
conditionarii* sociale (cf. analizele lui
T. Veblen, J.K. Galbraith sau J. Baudrillard).

Triangulare (Triangulation). Principiu al
Lextinderii metodelor”, vizind s& perceapa mai
bine bogétia si complexitatea comportamen-
tului uman. Punere la lucru, dupa colectarea
datelor, a mai multor tehnici de investigare
(chestionar*, studiu de caz*, observatie* par-
ticipativa...).

Trib (Tribu). in societatile primitive, uni-
tatea sociala cea mai vastd, compusa din
grupuri multifamiliale care formeaza seg-
mentele primare ale acesteia. Termen parasit
astazi de antropologi in favoarea celui de
etnie®, dar care revine sub forma metaforica
n vocabularul curent (de exemplu, tribul
planetar" la McLuhan),

Taranime/ruralitate (Paysannerie/rura-
lite). Sa& examinam, mai intii, transformarile
din agricultura. Pina in 1945, Franta nu se
angajase in totalitate in procesul de industri-
alizare. Aceasta realitate a fost observata si
apreciata in mod diferit de catre istorici: unii
dintre ei vad in asta confirmarea tezei
Jintirzierii hexagonale"; altii, mai numerosi
astazi, pun accentul pe constituirea unui
,mod de dezvoltare original". Oricum, in-
cepind cu anii '50, mutatiile din economia
franceza se accelereaza. Acea parte a popu-
latiei active din agricultura descreste in mod
regulat: 27% in 1954, 15% in 1968, 6% in
1990. Aceastd diminuare arata disparitia
taranimii traditionale, centratd pe autocon-
sum, economisire si cultul virtutilor ances-
trale, in locul sdu, apare o agricultura de tip
capitalist, sub presiunea intensificarii schim-
burilor si a Europei verzi.

O data cu realizarea spatiului comunitar,
acum trebuie sa fii competitiv. Agricultura

moderna se sprijina pe o utilizare din ce in ce
mai importanta a unor consumuri intermedi-
are si pe comercializarea produselor. in acest
context, muncitorii agricoli sint la concurenta
cu masinile, iar mica taranime constata ca
ncet. incet i se diminueaza efectivele. Tinerii
agricultori sint mai bine educati decit prede-
cesorii lor, ei Tsi prelungesc perioada de studii
si nu ezita sa investeasca si sa solicite aju-
torul bancilor. Constringerea este, intr-ade-
var, foarte puternica: a te dezvolta sau a pieri.
Astézi, cultivatorii sint veritabili proprietari de
intreprinderi si de altfel revendica acest titlu,
n plus, lucrarea pamintului este din ce in ce
mai putin despartitd de activitatile industriale
sau de sectorul tertiar. inainte de a se lansa
in producerea a ceva, trebuie sd studiezi
dinamica pietelor si raspindirea microinfor-
maticii faciliteaza operatiile de gestiune.
Sectorul primar nu mai este izolat: el este
legat de ansamblul societétii pirintr-o ade-
varata tesaturd de relatii. Muncile agricole se
aseamana astfel din ce in ce mai mult cu alte
activitati.

Totusi, aceasta tendintd nu este generala.
O data cu criza, declinul nu mai este chiar atit
de accentuat. Dificultatile ntilnite suscita po-
zitii de repliere catre o agricultura traditionala
n care partea autosubzistentei este ridicata.
Cistigurile sint modeste, dar riscurile de a
pierde sint de asemenea reduse la minimum.
Micii cultivatori Tsi completeaza veniturile prin
munci sezoniere sau prin activitatea salariata
a sotiei. Asemenea strategii se potrivesc cu
anumite aspiratii, cum ar fi ,reintoarcerea la
pamint" sau ,.nevoia inradacinarii". Se ob-
serva o recrudescentd a interesului pentru
pamint: departe de relele orasului, noii
locuitori ai satelor cautd sa puna la punct un
spatiu de convietuire si s& dezvolte curente
de schimb susceptibile a-i favoriza pe cei
care ramin atasati de pamint. Cf. lucrérile lui
B. Kayser, H. Mendras, M. Jollivet si altii.
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Uniune libera (Union libre). Coabitare in
afara casatoriei. » Familie (sociologia ~)

Urbanizare (Urbanisation). Fenomen
dintre cele mai caracteristice societatii de
masa*. Traduce proliferarea structurilor
urbane, stergerea limitelor orasului traditional
in profitul vastelor aglomerari urbane, con-
centrarea maritd a populatiilor si activitatilor
fntr-un spatiu limitat. De exemplu, mai mult de
90% din populatia Regatului Unit al Marii
Britanii locuieste actualmente intr-un oras si,
n 1980, 22% din populatia Statelor Unite ale
Americii traia pe mai putin de 2% din teritoriul
acestei tari in giganticul ansamblu al mega-
lopolisuriior situate pe coasta Atlanticului.
Cercetarile privind fenomenul urban, deosebit
de numeroase, au cautat s& masoare relatiile
intre diferitele componente ale vietii sociale,
comportamentele individuale si urbanizare.
Cf. contributiile lui Simmel, ale Scolii de la
Chicago*, ale Ilui M. Castells, H. Lefebvre sau
R. Ledrut.

Utilitarism (Utilitarisme) Doctrina care
plaseaza valoarea suprema in utilitate. Trei
autori importanti: J. Bentham (1748-1832),
J.S. Mill (1806-1873) si H. Sidgwicz (1838-
1900). Exaltarea meritului personal, a gustu-
lui pentru risc si a spiritului de competitie.
Model al lui Homo oeconomicus (calcul al
durerilor si placerilor). Tema asocierii sau ar-
monizarii intereselor.

Utopie (Utopie). Juxtapunere a cuvintelor
grecesti topos - loc si ou - auxiliar pentru
negatie. Nume dat de Thomas More (1478-
1535) tarii imaginare descrise in lucrarea sa
De optimo reipublicae statu, deque nova
insula Utopia (1516). Tema recurenta in toata
literatura occidentald: Cetatea lui Platon in
Republica, abatia Iui Theleme la Rabelais,
Calatoria in Icaria a lui Cabet... Diferite forme
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(milenarism) sau realizari (falanstere). in lim-
bajul curent, adesea sinonima cu himera sau
iluzia. Valoare totusi creatoare (Sorel), eu-
ristica (Lalande) sau estetica si premonitorie
(Comte). La Mannheim (1929) se opune ide-
ologiei*.



Valori (Valeurs). Preferinte sau principii
ce definesc principalele orientari ale actiunii.
Orienteazd si legitimeaza regulile sociale.
Originea lor, locul si transformaérile lor au sus-
citat numeroase discutii. in particular la Marx,
Durkheim si Weber.

Variabile (Variables). Punerea la punct a
unui chestionar* duce in cele din urma la sta-
bilirea unei liste de factori avind modalitati
diferite conform anchetelor:

- O variabila poate fi cantitativa daca este
susceptibila de a asocia un numar fiecarui
individ: virsta, salariu, cheltuieli de consum
etc.

- Ea este ordinala daca permite pozitio
narea persoanei anchetate pe o scara data.
Variabilele de opinie, de exemplu, dau ade
sea loc la un clasament care situeaza indivizii
conform gradului lor de adeziune: de la foarte
favorabil la foarte defavorabil, de exemplu.

- Ea este calitativa daca atribuie o titu
latura fiecarui element.

O variabiia este astfel definita de ansam-
blul modalitatilor sale, care pot sau nu s fie
regrupate in clase.

in demersul anchetei*, construirea de
variabile este o etapd importanta (fiecarui
concept Ti este asociatd o baterie de indica-
tori* masurabili). Se poate uneori proceda
intr-o maniera mai sinteticd elaborind un
indice*.

Trebuie bine facutd aici distinctia intre
variabilele independente (sau explicative) si
variabilele dependente (sau explicate). in
cercetarile asupra mobilitatii*, mediul de ori-
gine sau nivelul scolar (variabile indepen-
dente) vizeaza astfel sa explice pozitia
sociala a individului (variabila dependenta).
» Metode cantitative

Viata cotidiana (sociologia ~) (Quoti-
diennetes; sociologie des). Normele* si re-

prezentarile* care ne ghideaza actiunile nu
sint imuabile. Intervin anumite ajustari, au loc
modificari sau devieri. Mentalitatile care pre-
domina reflecta atmosfera unei epoci si ne
ofera informatii asupra modului de a gindi sau
de a se distra al oamenilor. in acest context,
examenul conduitelor celor mai obisnuite
ocupa un loc special (A. Coulon, 1987).

= STRUCTURILE ANTROPOLOGICE
ALE IMAGINARULUI. Dacé strategiile si
comportamentele actorilor pot fi de obicei
reperate prin intermediul imbinarii fericite a
unor numerosi parametri: virstd*, sex. aparte-
nenta politica, credinte religioase, status so-
cio-profesional, cod cultural.... ,valorile de
intimitate" care compun universul nostru
cotidian (ritualuri, munci menajere, igiena cor-
porald...) nu se lasa ,prinse" cu aceeasi usu-
rintd si pun, dimpotriva, probleme de metoda
redutabile.

in ciuda citorva pasi inainte promitatori
(datorati. in special, unor autori precum
P. Aries sau R. Mandrou), investigatiile reali-
zate in acest domeniu ramin, in fond, foarte
limitate. Saracia marturiilor, fragmentarea si
incertitudinea «surselor documentare explica
n mare parte o asemenea situatie. in masura
in care atinge imaginarul, aceasta istorie a
sensibilitatilor bulverseaza in profunzime
repere cutumiare si certitudini traditionale. Nu
exista o evolutie asigurata, nici explicatii glo-
bale: in prezent nu putem decit sa tatonam si
sa ne bazdm pe intuitie. Nu putem prinde,
intr-adevai, decit elemente exterioare, indi-
recte, dificil de interpretat; ne confruntam in
acest fel cu o istorie in aceiasi timp
exploratoare, ,impresionista" si plina de sur-
prize.

Istorie ,poroasa" deci, in mod necesar
lacunara si care prin subiectivitatea sa va
parea anumitor persoane superficiala sau
arbitrara. Demers esential cu toate acestea si
care trebuie incurajat pentru ca, dincolo de
propriile lipsuri, in fine s-a garantat luarea in
calcul a unor fapte si gesturi pina acum negli-
jate in mod voluntar, fiind considerate minore,
anodine sau secundare (E. Goffmann, 1973).
Cum ar putea fi abordate procesele de vrajito-
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cumva modificari doctrinare? Tot atitea
ipoteze de aprofundat pentru a intelege mai
bine a cadere in i

Considerata din acest punct de vedere,
rugaciunea ramine o sursa inepuizabila de
lumini si iertari. Stramosii nostri Ti atribuiau
virtuti pe cit de diverse, pe atit de infailibile:
practicata zi de zi, ea trebuia sd atraga
binecuvintarea divina, sa alunge intunericul,
sa combata farmecele... Fervoarea populara
raminea puternic inradacinatd in traditie:
recitarile rugéaciunii, participarea la pelerina-
je... Dincolo de simpla superstitie, pietatea
feminina afiga - in urma misiunilor i confreri-
ilor - o uimitoare vitalitate: dezvoltarea apos-
tolatului sau reinnoirea cultului Fecioarei
Méria, de exemplu. Sensibilitatea religioasa
era educata in sinul ,focarelor de spirituali-
tate", unele dintre acestea neezitind sa codi-
fice intr-o maniera foarte precisa posturile si
gesturile care trebuiau adoptate. Din acest
punct de vedere, influenta célugéritelor de la
Charite de Nevers nu se limita la pension si la
scolile normale de finvatatoare, ci asupra
intregii societdti din Nevers. Raportindu-ne la
acest model clasic, rupturile cele mai decisive
dateaza de aproximativ treizeci de ani: dis-
paritia anumitor devotiuni cutumiare (indul-
gente, Sufletele purgatoriului), punerea la
punct a unor reforme liturgice (renuntarea la
slujbele n limba latina), multiplicarea cer-
curilor biblice si a priveghiurilor in grup...

Un alt domeniu de investigatie in care se
impune prudenta: retorica lacrimilor. Se stie
ca ritualurile care insoteau moartea in mediul
rural le foloseau altadata din plin. Acest ,lim-
baj instinctiv", disimulat de conveniente, era
cu toate acestea inegal distribuit: cu cit te aflai
mai sus in ierarhie, cu atit mai mult functionau
interdictiile. Puteau fi reperate insa variatii
notabile in functie de virsta sau sex. Semn de
slabiciune si de delasare vinovata in anumite
ocazii, acest ,comportament lacrimal” martu-
riseste uneori o bogatie emotionald demna de
elogiat. De citiva ani, poate fi observata o
~epuizare" neta. Probabil ca trebuie vazuta in
aceasta o accentuare a presiunii mediului
inconjurator, aparitia pe piatd a antidepre-
sivelor si a euforizantelor sau poate o mai
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mare sensibilitate la constringerile estetice
(tinerele fete stiu foarte bine ca plinsul uri-
teste!). Nu putem totusi uita ca crizele de
plins evident nu au disparut in intimitate si ca
persoanele singure - virsta a treia, mai ales -
isi suporta din ce Tn ce mai greu conditia.

n acelasi timp actiune si schimb, ancheta
si intilnire, privirea - ultima tema mentionata -
angajeaza relatiile cu ceilalti si dobindeste
sens mai ales la nivel profesional: padurarul
stie sa aprecieze ,dintr-o singura privire"
cubajul unui arbore, muncitorul turnator eva-
lueazd metalul topit dupa culoarea acestuia,
Jfosu cireaga". Controlarea cimpului vizual,
mult incurajata de Biserica, ia forme dintre
cele mai diverse. Cu scopul de a preveni con-
cupiscenta si pacatul, era recomandat s& nu
privesti cu prea mare insistentd fata aproa-
pelui: indeosebi tinerele trebuiau ,sa plece
ochii in fata pasarilor prea colorate, a norilor
prea modelati, a barbatilor prea barbati" (G.
Thuillier, 1985, p. 5). Purtarea voaletei le con-
ferea stima si respectabilitate. Prevalau si alte
credinte: teama de deochi, neincrederea in
oglinzi... O data cu alfabetizarea si raspindi-
rea unor noi surse de lumina, a fost instaurat
un nou ,regim al vederii". Terapeutica oculara
a progresat, consultatiile oftalmologice s-au
multiplicat, iar fardarea ochilor s-a genera-
lizat. Bilantul acestor transformari d& prilejul
unor discutii: daca privirea s-a eliberat efectiv
de aceste tabuuri, ea a devenit dependenta
de marile mijloace de comunicare audiovi-
zuald, in plus, perceperea formelor a saracit,
iar peisajul cotidian nu mai este sciutat cu
aceeasi acuitate.

Reprezentarile* ce presupun operatiile de
numérare au evoluat si ele profund. De-a lun-
gul mileniilor, masurile au ramas solidare cu
practicile sociale care le foloseau. Ele co-
respundeau unor cantitati foarte diverse in
functie de loc, epoca si obiectul masurat.
Piciorul servea la exprimarea departarii intre
rindurile de cartofi, pasul evalua distantele,
iar cotul era rezervat masurarii lungimii
tesaturii. Etaloanele antropometrice, a caror
existentd poate fi intilnita inca din preistorie,
s-au perfectionat incet, incet de-a lungul tim-
pului si au oferit numeroase servicii colecti-




vitatii: o data organizate intr-un sistem coe-
rent, ele au contribuit nu numai la ,satisfac-
erea eficienta a nevoilor cotidiene”, dar si la
,Crearea unor opere de arta nemuritoare, cum
ar bisericile romane, gotice sau baroce" (W.
Kula, 1984, p. 37).

Un sistem era d. bit de
comod. Toatd lumea il putea intelege: el
aducea la un numitor comun natura si cultura,
mediul si produsele muncii umane. Deose-
birile individuale, care, ici-colo, se manifestau
cu ocazia unei estimari sau a alteia, nu aveau
prea mare importantd deoarece, pe de o
parte, era nevoie rareori de o precizie foarte
pronuntata si, de altfel, intotdeauna putea fi
rezolvat un eventual conflict prin concesii
reciproce. O lunga observare permitea chiar
stabilirea unor corespondente sau corelatii
intre anumite parti ale corpului uman: astfel,
la un barbat cu o constitutie normala, cotul
corespundea ,dublei circumferinte verticale a
capului - de la barbie la occipital" (ibid. nota
6, p. 35).

De altfel, diverse metode mnemotehnice
erau in vigoare intr-o lume in care analfa-
betismul era preponderent. in cimpia polone-
za erau cunoscute doua: creta, cu ajutorul
careia hangiul marca pe o tabld neagra
fiecare pahar de rachiu consumat de clientii
sdi, si crestaturile facute de supraveghetori in
loc de ,chitantd” pentru o zi de munca. Uti-
lizarea cretei sau a crestaturilor declansa in
mod frecvent certuri i incdierari {ibid., p. 92).

n plus, numeroase superstitii erau asoci-
ate procedurilor de cuantificare cele mai des
folosite. in Boemia, spre sfirsitul secolului al
XVlll-lea, se credea cu fermitate ca un copil
mai mic de sase ani inceta sd@ mai creasca
daca i se luau masuri pentru a i se face o
camasa sau orice alt vesmint. in aceeasi
epoca, taranii bulgari, temindu-se ca va cres-
te mortalitatea nou-nascutilor, refuzau sa
intocmeasca acte de nastere: ,Este un mare
pacat, spuneau ei. sa controlezi hotaririle
bunului Dumnezeu. Au dorit sa se stie citi
copii ne da El si iatd ca ni-i ia inapoi" {ibid.,
nota 1, p. 21). Masurarea corpului uman sau
a uneia din partile sale avea de altfel un ca-
racter simbolic net afirmat: un fir sau o pan-

glica a carei lungime corespundea circum-
ferintei capului unui bolnav putea fi depusa
ca ex-voto pentru vindecarea acestuia; dar
putea, de asemenea, atunci cind intentia de
a face rau era deliberata, sa se inrudeasca
cu magia neagra si sa antreneze un sfirsit
fatal. Cind era vorba de un mort, acelasi
obiect suspendat la altar apara de eventuale
deochiuri.

Dupé ce am facut aceste precizari, s-ar
putea crede, la prima vedere, ca in intreaga
societate sau in toate satele din epoca prein-
dustriald imaginea predominantd era cea a
unui ,haos metrologic". Nu acesta era insa
cazul. intr-adevar, masurile numite ,primitive”
raspundeau unei anumite logici, ,inexacti-
tatea" lor trebuind sa fie relativizata din mai
multe motive. in realitate, metrologia veche -
care nu tolera nici improvizatia, nici arbitrarul
- era fondata pe o morala codificata si pe re-
guli foarte stricte, chiar dacé adesea implicite.
Orice abatere repetata de la normele* sta-
bilite se lovea de vii rezistente.

Totusi, abia o data cu Revolutia franceza,
sistemul metric a putut in fine s& cunoasca o
primd dezvoltare: ,0 asemenea reforma,
operéd abstractd si rationalad a cltorva savanti,
nu a putut deveni o realitate sociala decit o
datd cu desfiintarea privilegiilor feudale si
proclamarea egalitatii tuturor cetatenilor in
fata legii"; astfel, unificarea masurilor si greu-
tatilor era imposibild ,fard noaptea de 4
august si fara Declaratia drepturilor omului™
{ibid, p. 210). Aceastd unificare a facut ea
nsasi obiectul unui cult particular si, ca orice
cult, a avut un martir: ,La 20 septembrie 1804,
Pierre Mechain a murit de malarie la sfirsitul
lucrarilor de masurare a meridianului dintre
Dunkerque si Barcelona, victima sacrificata
pe altarul stiintei" {ibid, p. 19). S& retinem ca
toate aceste tentative de armonizare incor-
poreaza un ,element esential al luptei pentru
putere", aceasta din urma conferind proce-
durilor folosite o fortad legald si sanctionind
aspru infractiunile (amenzi, surghiunire,
tintuire la stilpul infamiei, pedepse corporale).

Dincolo de toate aceste intimplari, a fost
in fine proclamaté capacitatea de a tréi viata
aga cum este, in realitatea aspectelor si a
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STOETZEL Jean, Les Valeurs du temps
prasent: une enquete europdenne, Paris,
PUF, 1983.

THUILLIER Guy, L'Imaginaire quotidien
au XIXe siecle, Paris, Economica, 1985.

Victimizare (anchete de -) (Victi-
misation; enquetes de) !> Cifrd neagra

Violenta (Violence). Recurgere la forta
fizicd avind drept scop prejudicierea inte-
gritatii bunurilor sau persoanelor. Diferite
forme: simbolica (P. Bourdieu), anomica
(A. Hirschman), strategica si nu in mod nece-
sar irationald (L. Coser). Problema ,ajungerii
la extreme" (Hobbes, Machiavelli). Cf.
lucrarea lui C. Tilly, La France conteste: de
1600 & nos jours, trad. fr, Paris, Fayard, 1986
(prima editie 1986).

Virsta (Age). Numar de ani scursi de la
nastere. Variabila sociologica importanta,
impartire uzuala: copilarie, adolescenta, ma-
turitate, batrinete*. De la un stadiu la altul,
prezenta riturilor* de trecere (lucrérile lui Van
Gennep). Reprezentari variabile in functie de
diferitele culturi. in zilele noastre sint fixate
praguri legale sau administrative foarte pre-
cise: scolaritate obligatorie, serviciu militar,
majoritate civild, admitere la anumite concur-
suri... Fiecarei ,grupe" sau ,clase" ii cores-
pund institutii* specifice: crese, scoli, cluburi
de tineret, aziluri de batrini. Atitudini diferite
atit la nivelul valorilor", cit si la cel al compor-
tamentelor politice* (spre deosebire de cei
mai virstnici, tinerii au opinii mai ,radicale”). A
nu se confunda efectul de virstd (imbatrinirea
biologica) cu efectul de generatie* (influenta
contextului spatio-temporal. A se recurge, in
aceastd perspectiva, la studii longitudinale.

Vot (Vote) » Comportament politic
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Zadruga (Zadruga). Tip de ,familie in
indiviziune", ntilnitad Tn general in tarile slave.
Aduna, Tn jurul unui patrimoniu comun, pro-
prietate inalienabila a barbatilor, un ansamblu
de cupluri care impart locuinta si masa si care
formeaza o societate completd ce poate
deveni autarhica. Este condusa de un sef
unic ales, care are drept sarcini gestionarea
bunurilor, organizarea muncii si riturile* pen-
tru cinstirea sfintului protector. Casatoria este
exogama* si locul femeilor secundar (cf.
E. Sicard, La Zadruga sud-slave, Paris,
Ophrys. 1943). [> Familie (sociologia ~)

z iologie (Z: iol Ter-
men putin folosit. Acopera cercetarile asupra
comportamentelor sociale ale animalelor
(fenomene de grup si de ,cuplu”, de ierarhie
si de dominatie, ritualuri amoroase si sexuale
etc). Cf. lucrarile lui R. Chauvin si K. Lorenz.

Zvon (Rumeur). Noutate sau istorisire de
origine anonima, sustinuta de un sentiment
de evidenta care o impune si face inutila orice
verificare. Difuzarea sa, cel mai adesea orala,
se sprijind pe jocul relatiilor interpersonale.
Cercetérile facute inca din anii '40 de catre
psihosociologii americani (G. Allport si
L. Postman, 1948) au permis sa se ajunga la
o cunoastere precisd a fenomenului: continu-
turile cele mai frecvente, legile de alterare a
mesajului (nivelare prin pierdere din continut,
care devine astfel mai concis, accentuarea
prin ingrosarea detaliilor retinute, asimilarea
prin reorganizarea in jurul elementelor cen-
trale sau al stereotipurilor*), alura difuzarii
(S. Dodd). Impactul social al zvonurilor este
foarte variabil. Ca manifestare a dorintei si
exorcizare a angoasei, studiul lor trebuie
alaturat celui al inconstientului colectiv* (cf.
E. Morin, La Rumeur d'Orleans, Paris, Le
Seuil, 1969). > Inconstient colectiv > Opinie
publica » Reprezentéri sociale 7> Stereotip
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Anexa

(precursori si fondatori): puncte de reper

I: Marii clasici

AUTORI

PRINCIPALELE
LUCRARI

TEME ABORDATE

PENTRU A STI
MAI MULT

MONTESQUIEU
(Charles de
Secondat, baron de
La Brede si de)
(1689-1755)

- Considerations sur
les causes de la
grandeur des
Romains et de leur
decadence (1734).

- De I'Esprit des lois
(1748).

Filozofie politica.
Tipologia regimurilor.
Teoria decadentei.
Abordare
comparativa. Critica
despotismului i
monarhiei absolute. 0
definitie celebra:
"Legile, in semnificatia
cea mai raspindita,

- R. Shackleton,
Montesquieu, bio-
graphie critique, trad
fr.. Grenoble, PUF,
1977 (prima editie
1961).

- P. Verniere,
Montesquieu et
I'Esprit des lois ou la
Raison impure. Paris,

sint raporturi Sedes, 1977.
necesare care deriva
din natura lucrurilor".
COMTE (Auguste) - Cours de phi- Ordine sociala. - P. Amaud,
(1798-1857) losophie positive Legea celor trei stari. Sociologie de Comte,
(1830-1842). Pozitivism. Paris, PUF, 1969.

- Discours sur
l'espritpositif(\ 844).
- Systeme de politi-
que positive ou Tréite
de sociologie institu-
ant la Religion de
I'Humanite
(1851-1854).

Perspectiva
constructivista.

- A. Kremer-Marietti,
A. Comte et la theorie
sociale du
positivisme, Paris,
Seghers,1970.

MARX (Karl)
(1818-1883)

- Misere de la
philosophietf&47).
- Manifeste du Parti
communiste (1848).
- Le Dix-huit
Brumaire de Louis
Bonaparte (1852).

- Le Capital. Criti-
que de /'economie
politique (1867).

Materialism dialectic.
Teoria valorii-muncé,
a plusvalorii

si a alienarii.

Lupta de clasa,
moduri de productie.
Istoricism.

- L. Althusser, Pour
Marx, Paris,
Maspero, 1965.

- G. Labica si

G. Bensussan

(sub coordonarea),
Dictionnaire critique
du marxisme, Paris,
PUF, 1982.




TOCQUEVILLE
(Charles Alexis
Clerel de)
(1805-1859)

-Dela ti Teoria tiei -P.
Amarique (1835). iste. Reflectii Sociologie de
- L'Ancien Regime asupra "egalitat Tocqueville, Paris,
et la Ravolution conditiilor”. Metoda PUF, 1970.
(1856). comparativa. -J.-C. Lamberti,
La Notion

d'individualisme
chez Tocqueville,
Paris, PUF, 1970.

- P Manent,
Tocqueville et la
notion de democratie.
Paris, Julliard, 1982.

DURKHEIM
(Emile)
(1858-1917)

- De la division du
travail social (1893).
- Les Regles de la
methode
sociologique (1895).
- Le Suicide, etude
sociologique (1897).
- Les Formes
elementaires de la
vie religieuse
(1912).

Teoria faptului so-
cial. Perspectiva
holisté. Determinism:
"Fiecare dintre noi
crede ca nu ascultad
decit de sine Tnsusi,
n timp ce el este
jucéria fortelor
colective”. Principiul
diferentierii (de la '
solidaritatea
mecanicé la soli-
daritatea organica).
Problematica inte-
grarii (si a anomiei).

- P. Besnard, LAno-
mie. Ses usages et
ses fonctions dans la
discipline sociolo-
gique. aujourd'hui,
Paris, PUF, 1987.

- B. Lacroix.
Durkheim et le politi-
que, Paris/Montreal.
Presses de la FNSP/
Presses de i'Univer-
site de Montreal.
1981.

- J.A. Prades,
Durkheim, Paris,
PUF, 1990.

PARETO (Vilfredo)
(1848-1923)

WEBER (Max)
(1864-1920)

- Les Systemes
socialistes (1903).

- Manuel d’economie
politique{-\ 906).

- Traite de sociologie
generale (1916).

- La Transformation
de la democratie
(1921).

- L'Ethique
protestante et I'esprit
du italis

Tema circulatiei
elitelor. Clasificarea
diferitelor tipuri de
actiune. Evidentierea
reziduurilor si a deri-
vatilor. Teoria
ideologiilor.

Abordare compre-

(1920).
- Le Savantet le
J>olipgue_(1921)»

- J. Freund, Pareto.
La Theorie de
requilibre, Paris,
Seghers, 1974.

- G. Perrin,
Sociologie de Pareto,
Paris, PUF, 1966.

- B. Valade, Pareto.
La Naissance d'une
aut re sociologie,
Paris, PUF, 1990.

- J. Freund, Sociolo-

hensiva. Tip ideal. gie de Max Weber,
ivi ism me- Paris, PUF, 1966.
i - M. Hi n, Max
procesului de Weber et la sociolo-

rationalizare.

_3/efranpalse,Paris,__




- Econornte &t
sociata (1922).

- Essais sur la
thaorie de la science
(1922).

Analiza birocratiei, a
sectelor protestante,
a profetismului, a
modernizarii...

L'Harmattan, 1988.
- P. Raynaud, Max
Weber et les
dilemmes de la
raison moderne,
Paris, PUF, 1987.

SIMMEL (Georg)
(1858-1918)

- Les Problemes de
la philosophie de
I'histoire. Une atude
d'epistemologie
(1892).

- Philosophie de
l'argent (1900).
-Sociobgie (1908).

Sociologie "formala".
0 idee centrala: cea
a relativismului.
Conceptul
interactiunii. Critica
interpretarilor
"realiste". Cimpuri de

interes foarte diverse:

moda, arta, secretul,
fidelitatea. Filozofie a

vietii, metafora
podului si usii.

-R. Aron, La
Sociologie allemande
contemporaine,

Paris, PUF, 1935.

- J. Freund, Introdu-
cere la lucrarea lui

G. Simmel: Socio-
logie et epistemolo-
gie, Paris, PUF, 1981.
- F. Leger, La Pensee
de Georg Simmel.
Contribution &
I'histoire des idaes
en Allemagne au
debut du XXe siecle,
Paris, Kime, 1989.
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Anexa a ll-a: Elemente

de bibliografie

Cititorul va gasi, la sfirsitul fiecarui articol, referinte mult mai precise privind domeniile specifice
(educatie, identitati, mobilitate, munca, religie...). Aici nu sint indicate decit lucrari generale
introductive.

ALBOUY Serge. Elements de sociologie et de psychologie sociale, Toulouse, Privat, 1976.
ANSART Pierre, Les Sociologies contemporaines, Paris, Le Seuil. 1990.

ARON Raymond, Les Etapes de la pensee sociologique. Montesquieu, Comte, Marx,
Tocqueville, Durkheim, Pareto, Weber, Paris, Gallimard, 1967.

BERTHELOT Jean-Michel, La Construction de la sociologie, Paris, PUF, 1991.

BIRNBAUM Pierre, CHAZEL Francois, Theorie sociologique (culegere de texte), Paris,
PUF. 1975.

BOURDIEU Pierre si altii, Le Metierde sociologue, Paris, Mouton/Bordas, 1968.
CAZENEUVE Jean, Dix grandes notions de la sociologie, Paris, Le Seuil, 1976.
CHAMPAGNE Patrick si altii, /nitiation a la pratique sociologique, Paris, Dunod, 1989.

CUIN Charles-Henry, GRESLE Francois, Histoire de la sociologie, Paris, La Decouverte,
2 voi., 1992.

DURAND Jean-Pierre, WEIL Robert (sub coordonarea), Sociologie contemporaine, Paris,
Vigot, 1989.

FERREOL Gilles, Vocabulaire de la sociologie, Paris, PUF, 1995.

FERREOL Gilles, NORECK Jean-Pierre, Introduction a la sociologie, Paris, A. Colin, 1989.
FERREOL Gilles (sub coordonarea), Histoire de la pensee sociologique. Les grands
classiques, Paris, A. Colin, 1994.

GRAWITZ Madeleine, Methodes des sciences sociales, Paris, Dalloz, 1972.

GURWITCH Georges (sub coordonarea), Traite de sociologie, Paris, PUF, 2 voi., 1958-1960.
JAVEAU Claude, Legons de sociologie, Paris, Klincksieck, 1986.

JONAS Friedrich, Histoire de la sociologie. Des Lumieres & la theorie du social, trad. fr., Paris,
Larousse, 1991 (prima editie 1965).

MENDRAS Henri, Elements de sociologie, Paris, A. Colin, 1975.

MERTON, Robert K., Elements de theorie et de methode sociologique, trad. fr., Paris, Pion,
1965 (prima editie 1949).

NISBET Robert, La Tradition sociologique, trad. fr., Paris, PUF, 1984 (prima editie 1966).
QUIVY Raymond, VAN CAMPENHOUDT Luc, Manuel de recherche en sciences sociales,
Paris, Dunod, 1988.



Anexa a lll-a: Reviste

de specialitate

Vor fi consultate mai ales:

- Actes de la recherche en sciences sociales

- Archives europeennes de sociologie

- Bulletin de methodologie sociologique

- Cahiers internationaux de sociologie

- L'Annee sociologique

- Revue de I'Institut de sociologie

- Revue europeenne de sciences sociales (Cahiers Vilfredo Pareto)
- Revue francaise de sociologie

- Societes

- Sociologie du travail

Se vor consulta de asemenea:

- Buletin du MAUSS (Mouvement anti-utilitariste en sciences sociales)
- Commentaire

- Economie et statistique

- L'Homme et la societe

- Pouvoirs

- Sciences humaines

- Societes contemporaines...

Un exemplu: La Revue frangaise de sociologie (sursa: M. Cottalorda, "La Revue
francaise de sociologie", in La Lettre de I'APS, serie noud, nr. 3, iunie 1992, p. 22-23.

La Revue frangaise de sociologie este o revista editatda de Centrul national de
cercetare stiintifica (CNRS), infiintatd in 1960 de Jean Stoetzel, céruia i-a succedat
J.-D. Reynaud.

Este vorba despre o revistd de sociologie generalda. Acoperind toate domeniile
disciplinei, ea publicd texte de natura variata: articole cu dominanta teoretica sau empirica,
note de cercetare, note critice, prezentari ale unor lucrari...

Departe de a fi o revistd de scoala, ea se straduieste sa includa autori din provincie
sau din Paris si sa fie astfel reprezentativd pentru cercetarea sociologicd franceza,
independent de "spiritul de gasca". Exista deci un refuz de a se Tncadra intr-un singur curent
sociologic, o dorintd de deschidere, martore fiind "Sumarele" ce atesta atit diversitatea autorilor
care au publicat aici, cit si varietatea subiectelor cercetérilor prezentate in revista.

Redactia defineste politica generala a Revistei si se reuneste o data sau de doua ori
pe an. in ceea ce il priveste, comitetul constituie executivul RevisteL este insarcinat cu



redactarea (fiecare participa pe rind), este reinnoit in mod fi sise
data pe luna.

n ceea ce priveste originea institutionald, o parte din membrii redactiei apartin Univer-
sitatii, alti CNRS, Conservatorului national de arte si meserii sau INSEE. in toate cazurile, este
vorba despre cercetatori stiintifici care au o cultura sociologica foarte vasta.

in fine, sa precizam ca virsta medie a celor 17 membri este de 42 de ani si ca
majoritatea sint barbati, cu toate recentele participari feminine.

ste aproximativ o

La o privire pe termen lung, se constatd ca Revista a rdmas fidela primelor sale ambitii,
rezumate la patru obiective principale:

- s& promoveze lucrarile care contribuie la cunoasterea lumii sociale sau dezvoltarii
instrumentelor, conceptuale si tehnice, ale acestei cunoasteri;

- sa fie vitrina productiei sociologice franceze si francofone, facind cunoscute
rezultatele cele mai recente si cel mai bine sustinute ale acesteia;

- sa furnizeze informatii utile si controlate profesionistilor, studentilor, ca si publicului
interesat de contributiile sociologiei;

- sa fie receptiva la orientrile teoretice si metodologice cele mai diverse, daca acestea
sint animate de grija pentru rigoare in argumentatie.

La Revue frangaise de sociologie Tsi stabileste sumarele alegind dintre textele care fi
sint trimise (din care 10% provin din strainatate), ea nu solicitd (sau foarte rar) articole. Toate
textele primite pentiu publicare sint citite de membrii comitetului de redactie (in numar de cinci)
si de alti doi membri ai redactiei, solicitati in functie de specificul articolelor. Fiecare text face
apoi obiectul unei discutii caie are ca final luarea unei decizii colective, comitetul optind pentru
una dintre urmétoarele trei decizii; acceptarea articolului (uneori cu solicitarea de modificati
redactionale minore), respingerea articolului sau solicitarea unei a doua versiuni,

in total, selectarea articolelor duce la refuzarea a aproximativ 65% din textele propuse.

Motivele respingerii sau aie solicitarii unei a doua versiuni sint multiple: articolul poate fi
nepotrivit orientat si nu este un articol de cercetare sociologica, poate fi considerat putin
original in raport cu literatura existentd sau poate fi perceput ca prematur daca cercetarea este
inca slab sustinutd. O a doua versiune este solicitatd atunci cind un articol este prea lung, ca
si atunci cind prezinta probleme de lizibilitate sau pare inegal sau neterminat.

Textele publicate au forma unor articole stiintifice, ceea ce presupune in acelasi timp
rigoarea demonstratiei, fermitatea stilului si absenta unoi contradictii manifeste. in legaturéa cu
aceasta, Revista dovedeste o indiscutabila atitudine pedagogica vizavi de tinerii autori, tata de
care are o functie de formare.

Bineinteles, evenimentele politice, economice sau sociale sint intotdeauna susceptibile
sa influenteze alegerea articolelor ce urmeaza a fi publicate. La fel, colocviile si seminariile
reprezintd surse potentiale de articole.

in schimb, si acest lucru pare logic pentru o revistd care incearca sa devina
"generalista”, fiecare numar nu este in mod necesar construit dupa un model tematic. Desigur,
incepindcu anul 1960, au aparut 18 numere tematice, 15 numere "centrate" pe o tema si 28
care prezinta si suscita dezbateri stiintifice.

Revista publica de asemenea note critice si prezentari bibliografice. Nota critica se
deosebeste de prezentare prin faptul ca ea contine un ansamblu de lucréri referitoare la un
acelasi domeniu de cercetare sau comparabile prin pr ica abordata. Pr
bibliografica, mai scurtd, este centraté pe o singura lucrare. Si intr-un caz si in celdlalt, trebuie
sa fie evitate textele de a si sa fie privilegiate notele bibli fice cu adevarat




Sa men}ionam si publicatiile INSEE si cele ale serviciilor statistice ale principalelor ministere: al
Muncii, al Afacerilor sociale, al Educatiei nationale...

Ministere
INSFF al Muncii al Afacerilor al Fdueafiei
(DARES)* sociale nationale
(SESD** (DEP)***

Perindice - Feonomie et - Travail et emnloi - Informattons - Fdueation
statistiques (trim.) rapides (de doua et formations
(lunar) ori pe luna) (trim.)

- Dossiers
- INSEE statistiques du - Solidarite séante. -Note
Premiere travail et Etudes d'information
(saizeci de de 1'emploi statistiques (saptaminal)
numere pe an) (aproximativ (trim.)

zece numere

pe an)

Lucrari - Series - Rapports - Annuaire des - Geographie
INSEE d'etude et statistiques de l'ecole
Resultats, de recherche sanitaires (anual)
contours et (Documents et sociales
caracteres travail et emploi) (anual)

- Tableaux de - L'Etat de I'ecole

I'econo-mie (anual)

frangaise

(anual)

- Donnees - Reperes et

soc ia les references sta-
tistiques sur les
enseignements
et la formation
(anual)

* Directia de stimulare a cercetarii, de studii si statistica (fost SES: Serviciul de studii si
statistica)

** Serviciul de statistica, studii si sisteme de informare.

*** Directia de evaluare si prospectare.

Pot fi consultate, in plus, publicatiile CNDP (Centre national de documentation pedagogique,
29, rue d'Ulm, 75230 Paris Cedex 5), ale CREDOC (Centre de recherche pour l'etude et
I'observation des condrtions de vie, 142, rue du Chevaleret, 75013 Paris), INED (Institut
national d'etudes demographiques, 27, rue du Commandeur, 75675 Paris Cedex 14), INSERM
(Institut national de la sante et de la recherche medicale, 101, rue de Tolbiac, 75654 Paris
Cedex 13), OSCE (Office statistique des Communautes europeennes, 61, rue des Belles-
Feuilles, 75782 Paris Cedex 16)...

La dispozitia dumneavoastra se afla si alte instrumente de lucru: tabele, buletine analitice,
bibliografii (formati 3615, cod ELECTRE).




Tipul Instrumente de cercetare: citeva exemple
publicatiei

Lucrari - Biblio, curente: Les Livres de I'annee - Biblio. Bibliographie generale des
ouvrages de langue frangaise (Cercle de la Librairie)
- Biblio, selective: Bibliographie selective des icati officiell

frangaises (bilunara, documentatie franceza).

- Biblio, de semnalare si critice: Les Livres (lunara, Institut pedagogique
national); Revue bibiiographique des ouvrages d'Economie poiitique. de
Science financiare, de Sociologie, d'Histoire et de Phiiosophie
(trimestriala, LGDJ: Librairie generale de droit et de jurisprudence)

Articole Bulletin analytique de ion poiitique, economique et
sociale contemporaine (lunars, FNSP: Fondation nationale des
sciences politiques); Tables pluriannuelles (reviste si periodice;
cf. Anexa Ill)

n plus: cataloagele editorilor, expediate la cerere (A, Colin, Dalloz, Dunod, Fayard, Gallimard.
Hachette, La Decouverte, L'Harmattan, Minuit, Nathan, PUF, Le Seuil...).




Anexa a V-

Universitati

Tabelul de mai jos inventariaza, dupa localizarea geografica, nivelurile de formare propuse,
de la DEUG la DEA, mentionind, daca este cazul, acordarea diplomei de magistere si
specializarea in ciclul al treilea. Toate aceste informatii pot fi completate si actualizate formind
pe minitel 3614, cod ENSUP. Au fost retinute aici diplome de dominanta sociologica.

Universi- Adresa institutiei Primul si al | Magistere" DEA*** al lIl-
tatea de fnvatamint doilea  ciclu lea ciclu (cu
(D = DEUG L numele
= Licence, responsabilului)
M=Maitrise)*

Aix-Marseille | UFR Sciences D.LM. Dezvoltare si
sociales et schimbari in
historiques, 29, modelele culturale si
avenue R.-Schuman, formele de socia-
13621 Aix-en lizare (V.T. Trinh)
Provence Antropologie (J.
(42.59.99.30) Benoist)

Aix-Marseille Il UFR des Sciences Economia si
economiques/LEST, sociologia muncii
35, avenue J.-Ferry, (J.-J. Silvestre)
13621 Aix-en-

Provence
(42.37.85.00)

Amiens UFR Philosophie, DLM. Teoriile despre om
sciences humaines si societate
et sociales, rue Epistemologie si
Salomon Mahlangu, filozofie (S.
80025 Amiens Ostrowetski)
(22.82.72.72)

Besancon UFR Lettres et D.LM. Metodologii si
sciences humaines, tehnici noi in
30, rue Megevand, stiintele omului si
25030 Besancon ale societatii (M.-
(81.66.54.13) M. Mactoux)

Bordeaux Il UFR de Sciences D.LM. Sociologie
sociales et (F. Dubet)
psychologiques,
domaine
universitaire,
esplanade des
Antilles, 33405
Talence
(57.17.10.10)




Brist -] UFR Lettres, s | Etnologie si
(Bretagne avenue G.- sociologie (J.
occidentale) Clemenceau, Kerherve)
29200 Brest
(98.01.68.28)

Caen UFR Sciences de DLM. Inovatie si imaginar
I'Homme, (L. Moreau de
esplanade de la Bellaing) (in
Paix, 14032 Caen colaborare cu
(31.94.81.40) Universitatea din

Rouen. F.Aballea)

Dijon UFR des Sciences D.
humaines, 2,
boulevard Gabriel,

21000 Dijon
(80.39.58.12)

Grenoble Il UFR des Sciences DLM. A Sociologia
de Homme et de la Gestiunea imaginarului
Societe, domaine ntreprinde- (C. Tratant)
universitaire, 1251, rilor
avenue Centrale,

B.P. 47X, 38040
Grenoble
(76.82.54.00)

Lille 1 Faculte des DLM. Mag. Schimbare sociala si
Sciences Dezvoltarea dezvoltare (M.
economiques et resurselor Forse)
sociales. Bat. SH2, umane
59655 Villeneuve
d'Ascq (20.43.45.96)

Lyon I UFR de Sciences DLM. Sociologie si stiinte
psychologiques et sociale (P. Fritsch)
educatives, ensemble Demografie si stiinte
universitaire de Bron sociale (in colaborare
Pavilly, 69500 Bron cu I'EHESS Paris. H.
(78.77.23.23) Le Bras)

Montpellier Il UFR de Sciences DLM. Sociologie generala
humaines, route de ((S. Goth) (in
Mende, BP 5043, colaborare cu
34032 Montpellier Universitatea
(67.14.20.92) Toulouse Il, J.-M.

Berthebt)
Antropologia
dinamicilor sociale si
culturale (D.
Vazeilles)

Nancy Il UFR Connaisance D.LM. Formare, munca,

de I'Homme, 3,
place Godef roy-de-
Bouillon, 54000
Nancy
(83198,08.49)

dezvoltare (J.-P.
Terrail)




Nantes Departement de So- "D.LM." Stiin{e sociale
ciologie, Ensemble (J.-M. Faure)
"L", chemin de la
Censive du Tertre,

BP 1025,44036
Nantes (40.74.74.01)

Nice UFR Lettres et D.LM. Antropologie
sciences humai- generala si aplicata
nes, 98. boulevard (M. Oriol)
E.-Herriot, BP 209,

06204 Nice
(93.37.53.53)

Paris 1 - UFR de Sociologie Sociologie politica
politique, 14, rue (P. Birnbaum)
Cujas, 75005 Paris Politici sociale si
(40.46.28.09) - Institut societate (A.-M.
des Sciences Guillermard si M.
sociales du travail. Offerle)

16, boulevard Demografie (A.
Carnot, 92340 Norvez)
Bourg-la-Reine Politici si practici
(46.63.20.05) - Institut comparate ale
de Demographie, 22, dezvoltarii _(M.
rue Vauquelin, 75005 Haubert)

Paris (43.37.48.11) -

IEDES. 58, boulevard

Arago, 75013 Paris

143.36.23.55)

Paris Il Universite de droit, Sociologia
d'economie et de dreptului (J.
sciences sociales, Hilaire)

12, place du
Pantheon. 75231
Paris (44.41.55.90)

Paris Il IHEAL, 28, rue Studii ale societétilor
Saint-Guillaume, latino-americane (A.
75007 Paris Collin-Delavand)
(42.22.35.93)

Paris IV UFR de Sciences MST (maitrise Stiintele sociale si

humainesappli-
quees. ISHA, 98,
boulevard Raspail,
75006 Paris (45
48.08.04)

des sciences
et techniques)
Sciences
sociales
appliquees

stiintele cunoasterii
(R. Boudon)
Matematica,
informatica si aplicatii
la stiintele omului (M.
Barbut) (in
colaborare cu
I'EHESS Paris)
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CELSA, Institut des
Hautes etudes de
l'information et de la
comunication, 1, rue
V.-Cousin, 75005
Paris (40.46.25.051

'D.LM:

'MagT
Comunicare

Comunicare (C.-P.
Guillebeau)

Paris V

UFR Sciences
sociales, 104-105,
quai Clichy, 92110
Clichy (42.70.70.40)
UFR Sciences
sociales, 12, rue
Cujas, 75230 Paris
Cedex 05
(40.46.29.77)

UFR de Medecine
Paris-Ouest, 104.
boulevard R.
Poincare, 92380
Gaiches
(44.96.32.12)

UFR de Medecine
Necker. 156. rue de
Vaugirard. 75015
Paris (40.61.56.52)

L.

Mag. Stiinte
sociale
aplicate la
relatiile
interculturale

Stiinte sociale: culturi
si comportamente
sociale (P. Parlebas)
Turism international
(in colaborare cu
CNAM, B. Morucci)
imbatrinire, sanatate,
societate (J.-C.
Henrard)

Etica medicala si
biologica (Y. Pelicier)

Paris VII

UFR de Sciences
sociales. tour 24-
34, 2, place
Jussieu, 75251
Paris Cedex 05
(44.27.51.78)

DLM.

Sexe si societati (S.
Dayan-Herzbrun)
Sociologie:
schimbare, crize,
mutatii (E. Enriquez)

Paris VIII

UFR Histoire,
litterature, societe, 2,
rue de la Liberte,
93526 Saint-Denis
Cedex 2
(49.40.65.08)

Moduri de viata si
politici sociale (J.-C.
Combessie) Institutii,
munca si educatie in
lumea contemporana
(J.-P. Briand si J.-C.
Combessie) (in
colaborare cu
I'EHESS Paris, I'ENS
Fontenay/Saint-
Cloud), Istorii,
societati, civilizatii (C.
Mosse) Studii
feminine (H. Cixous)




RUFR'TeFrifoires;
economies, societes
(49.40.64.61)

Antropolo'gie si
sociologie politica
(P.-P. Rey)

UFR Pouvoir, {n JY I S— Drept, economie si
administration, sociologia deciziei
echanges medicale (A.
J49.40.66.28) Demichel)

D.LM.

Paris IX UFR Sciences des Mag. Sociologie, inovatie,
organisations, place Stiintele organizatie (D.
de-Lattre-de- gestiunii Blondei) Identitate si
Tassigny, 75116 organizare (politica,
Paris (44.05.42.35) societate, culturd) (D.

Colas) Politica
generald a
organizatiilor (A.
Cotta)

Paris X UFR Sciences D.LM. Mag. Drept Societéti rurale
sociales et social europene: istorie,
administration, 200, geografie, sociologie
avenue de la (R. Hubscher)
Republique, 92001 Sociologie si
Nanterre demografie sociala
(40.97.75.87) (M. Cosio) Stiinte

sociale contemporane:
sociologie, antro-
pologie, istorie (F.
Gresie) (in colaborare
cu I'ENS Cachan)
Cinema, televiziune si
audiovizual (C. de
France) (in colaborare
cu Paris |, H.
Mercillon) Oras si
societate (G. Burgel)
Etnologie si socio-
logie comparata (E.
de Dampierre)

Rennes I UFR Psychologie, D.LM.
sociologie et
sciences de
I'education, 6,
avenue Gaston-

Berger, 35043
Rennes (99.33.52
Rouen UFR de D.LM. Inovatie..., op. cit.

Psychologie et
Sociologie, 76821
Mont-Saint-Aignan
(35.16.60.00)

(vezi Universitatea
din Caen)
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"SaH- 'UFFfcte SiiRt: -D.

Quentin-en- Quentin-en-

Yvelines Yvelines, 3, rue de

Versailles la Division-Leclerc,
78280 Guyancourt
(30.97.23.16)

Strasbourg Il UFR Sciences D.LM. Schimbari sociale,
sociales, 22, rue mutatii, crize si
Descartes, 67084 conflicte: sociologie,
Strasbourg etnologie, demografie
(88.41.74.10) (C. de Montlibert)

Toulouse Il UFR Institut de D.LM. Sociologie..., op. cit.
Sciences sociales (vezi Universitatea
R.-Ledrut, 5, allee Montpellier I1l)
Antonio-Machado,
31058 Toulouse
(61.50.42.50)

Tours UFR des Sciences D.LM. Mag. Dinamici
humaines, 3, rue des Organizare interculturale
Tanneurs, 37041 (M. Adam si G.
Tours (47.36.65.45) Belloncle)

CNAM 292, rue Saint- Gestiunea perso-

(Conservatoire | Martin, 75003 nalului, dezvoltarea

national des Paris resurselor umane si

Arts et Metiers) | (40.27.20.00) relatii sociale (F.

Piotet) Stiinta,
tehnologie, societate
(J.J. Salomon) Turism
international (vezi
Universitatea Paris
V)

EHESS Paris
(Ecole des
hautes etudes
en sciences
sociales)

54, boulevard
Raspail,. 75270
Paris Cedex 06
(49.54.25.56)

Stiinte sociale (M.
Auge) (in colaborare
cu I'ENS Ulm) Stiinte
sociale (J.-C.
Chamboredon)
Demografie si stiinte
sociale, op. cit. (vezi
Universitatea Lyon Il)
Institutii, munca..., op.
cit. (vezi Universitatea
Paris Ill) Teritorii
urbane: reprezentari,
practici, amenajari (M.
Roncayolo)




BIOGRAFIE (G.F.) 25
BIROCRATIE (J.-M.D.) 25
BISERICA (G.F.) 25 BRICIUL LUI
OCCAM (G.F.) 25 BURGHEZIE
(G.F.)25

CADRE (P.C.) 26

CADRU DE REFERINTA (G.F.) 26
CALIFICARE (G.F.) 26
CAPITALISM (G.F.) 27

CARIERA (N.G.) 27

CASTE (P.C.) 27

CATOLICISM SOCIAL (G.F.) 27
CAUZALITATE (principiul ~) (G.F.) 27
CASATORIE (G.F.) 27

CELIBAT (G.F.) 28
CERCETARE-ACTIUNE (G.F.) 28
CERCUL DE LA VIENA (G.F.) 28
CHARISMA (J.-M.D.) 28
CHESTIONAR (G.F.) 28
CHICAGO (Scoala de la ~) 28
CIBERNETICA (G.F.) 28

CICLU (G.F.) 28

CICLU DE VIATA (teoria -) (G.F.) 29
CIFRA NEAGRA (G.F.) 29
CIVILIZATIE (J.-M.D.) 30

CIMP (J.-M.D.) 30

CLAN (G.F.) 30

CLASA SOCIALA (M.S.) 30
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CLASE MIJLOCII (P.C.) 31 CLIENTELISM
(G.F.) 31 COD (G.F.) 31 CODAJ/DECODAJ
(G.F.) 31 COHORTA (J.-M.D.) 31
COLECTIVISM (G.F.) 31 COMPANIONAJ
(model de ~) (G.F.) 31 COMPORTAMENT
COLECTIV (P.C.) 32 COMPORTAMENT
POLITIC (M.S.) 32 COMPUNERE (efect de
~) (P.C.) 41 COMUNISM (G.F.) 41
COMUNITATE/SOCIETATE (P.C.) 41
COMUNITATI DE MESERII (G.F.) 41
CONDITIONARE (J.-M.D.) 41 CONFLICTE
(P.C.) 42 CONFORMARE/CONFORMISM
(J.-M.D.) 42 CONSANGVINITATE (G.F.) 42
CONSENS (J.-M.D.) 42 CONSERVATISM
(G.F.) 42 CONSPIRATIE (teoria ~) (G.F.)
42 CONSTRUCTIA SOCIALA A LUMII (G.F.)
42 CONSTRINGERE SOCIALA (J.-M.D.)
43 CONSUM (G.F.) 43 CONSTIINTA (P.C.)
43 CONSTIINTA COLECTIVA (G.F.) 43
CONTINGENTA (G.F.) 43 CONTRACT
(G.F.) 43 CONTRACT IMPLICIT (G.F.) 43
CONTRACULTURA CRIMINALA (G.F.) 44
CONTRADICTIE (P.C.) 45 CONTROL
SOCIAL (P.C.) 45



CONTINUT (analizé de -) (N.G.) 45

CONVENTIE (de somaj si de productivitate)
(G.F.) 46

CONVENTII COLECTIVE (G.F.) 46
CONVENTIONALISM (G.F.) 46
CONVINGERE (etica -) (P.C.) 46
CONVORBIRE (G.F.) 46

CORELATIE (N.G.) 46

CORPORATIE (G.F.) 46

COTA (N.G.) 47
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